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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มี

ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ในห้องเสริมวิชาการ กลุ ่ม เป้าหมายที ่ศึกษาเป็นนักเรียนที ่มีภาวะ
บ ก พ ร ่อ ง ท า ง ก า ร เ ร ีย น รู ้ร ะ ด ับ ชั ้น ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า ป ีที ่ 3  – 6  ข อ ง โ ร ง เ ร ีย น ส า ธ ิต แ ห ่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ภ าคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 
13 คน ที่ผ่านการวินิจฉัยจากจิตแพทย์เด็กและวัยรุ ่น โดยมีครูห้องเสริมวิชาการเป็นผู้ให้ข้อมูลใน  
แบบวัดความสามารถคิดบริหารจัดการตนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติ
เชิงพรรณนา  

ผลการวิจัย พบว่า  1) นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้  เพศชายมีคะแนนทีปกติ
เฉลี่ยของความสามารถคิดบริหารจัดการตนในทุกทักษะ ทุกองค์ประกอบ และภาพรวม สูงกว่าเพศ
หญิง และ 2) นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จ านวน 5 คน มีโพรไฟล์ความสามารถคิด
บริหารจัดการตนองค์ประกอบการก ากับอารมณ์ สูงกว่ าการคิดเกี ่ยวกับการรู ้คิดและการก ากับ
พฤติกรรม และจ านวน 5 คน มีโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนองค์ประกอบการก ากับ
อารมณ์ ต ่ากว่าการคิดเกี ่ยวกับการรู้คิด และการก ากับพฤติกรรม อธิบายได้ว่า ความสามารถคิด
บริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้สามารถพัฒนาได้ 

 

ค าส าคัญ: ความสามารถคิดบริหารจัดการตน, ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้, โพรไฟล์,  
            ห้องเสริมวิชาการ 
 



ปีที่ 13 ฉบับที่ 2 เมษายน – มิถุนายน 2566 

วารสารวิชาการและวิจัย มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                                                     285 

ABSTRACT 
This research aimed to study the Executive Function skills (EFs) profile of 

students with Learning Disabilities (LD) in resource room. The par ticipants were 1 3 
students with LD from grades 3 to 6 at Kasetsart University laboratory school: 
center for educational research and development, in the second semester  of 2017 
academic year. The students were diagnosed with LD by a child and adolescent 
psychiatrist. The resource room teachers completed executive function scales for 
the elementary school students – teacher form (X-FunS) to identify EFs scores of 
their students. The data were analyzed using descriptive statistics.  

The results indicated; 1) Mean T-scores of EFs of boys with LD had higher EFs 
in each domain, and the overall scores than girls with LD.  2) T -scores of EFs 
profiles of students with LD found that 38% showed an emotional regulation higher 
than the metacognition and behavioral regulation, and 38% showed an emotional 
regulation lower than the metacognition and behavioral regulation. According to 
these results, described as EFs of students with LD can be  developed. 
 

Keywords: Executive Function Skills, Learning Disabilities, Profile, Resource Room 
 

บทน า 
โรคการ เร ียน รู ้บ กพร ่อ ง  (Specific Learning Disorder: SLD) ห รือภ าวะบกพร่องท าง    

การเรียนรู้ (Learning Disabilities: LD) เป็นโรคที่มีสาเหตุเกิดจากความผิดปกติในการท างานของ
สมอง ส่วนหนึ ่ง เกี ่ยวข้องกับ  Broca’s Area ในกลีบสมองส่วนหน้า ท าให้ม ีป ัญหาด้านการอ่าน     
การเขียนหนังสือ หรือการคิดค านวณ โดยที่ท าไม่ได้เลยหรือท าได้บ้างในระดับชั้นที่ต ่ากว่าชั้นเรียนจริง  
2 ชั ้นเรียน ทั้งที่ระดับสติปัญญาอยู่ในเกณฑ์ปกติ ทั ้งนี ้ 2 ใน 3 ของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทาง 
การ เร ียนรู ้ (ร ้อยละ 66.66) ม ีภ าวะสมาธ ิสั ้น ร ่วมด ้วย  (ช าญวิทย ์ พรนภดล , 2558) รวมถึงม ี      
ความยากล าบากทางความสามารถคิดบริหารจัดการตน เช่น การจดบันทึกความคิดเป็นลายลักษณ
อักษร การตอบค าถามด้วยวาจา หรือการเขียนที่มีประสิทธิภาพ การท าโครงงานให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดและมีองค์ประกอบที่จ าเป็นครบถ้วน การจดจ าสิ่งที่ต้องท า  หรือการท าการบ้าน 
หรือรายงานตามที่ได้รับมอบหมาย เป็นต้น ซึ่งความยากล าบากดังกล่าวนี้ ท าให้นักเรียนมีความเสี่ยง
สูงที ่จะล ้ม เหลวใน โรงเร ียนอย่างต ่อ เนื ่อ ง  รวมถึงการที ่โรง เรียนขาดการจ าแนกประเภทของ        
ความยากล าบากทางความสามารถคิดบริหารจัดการตน  ท าให้นักเรียนไม่มีสิทธิ์ ได้รับบริการทาง
การศึกษาที่สอดคล้องตามความต้องการจ าเป็น (McCloskey, Perkins, & Divner, 2009)  
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ความสามารถค ิดบ ริห ารจ ัดการตน  ( Executive function: EF) เป ็นความสามารถ ใน      
การท างานของสมองส่วนหน้า  (Prefrontal Cortex) ที่อยู่ภายในกลีบสมอง (Frontal Lobe) โดย
สมองส่วนหน้านี ้ ประกอบด้วยเยื ่อหุ ้มสมองสองส่วน ส่วนที ่หนึ ่ง  คือ Dorsolateral Prefrontal 
Cortex ท าหน้าที่ก าหนดเป้าหมาย การวางแผน การจัดระบบ การริเริ่ม การปรับเปลี่ยน และการมี
สมาธิแน่วแน่ และส่วนที่สอง คือ Orbital Prefrontal Cortex ท าหน้าที่ก ากับควบคุมอารมณ์ และ
พฤติกรรม (McCloskey, Perkins, & Divner, 2009; Kaufman, 2010) หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งว่าเป็น
ความสามารถของมนุษย์ในการก ากับควบคุมการคิดเกี่ยวกับการรู้คิด อารมณ์ และพฤติกรรมของ
ตนเองให้ไปสู ่เป้าหมาย ซึ ่งหากนักเรียนที ่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ได้รับการประเมินทาง
จ ิต ว ิท ย า  (Psychological Assessment)  เ พื ่อ ค ้น พ บ แ ละท าค ว าม เข ้า ใจ จ ุด เด ่น จ ุด ด ้อ ยข อ ง
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนตั้งแต่ระยะแรกที่พบปัญหา (Early Identification) รวมถึงได้รับ
การกระตุ ้นพัฒนาการระยะเริ ่มต้น (Early Interventions) ทั ้งทางการแพทย์และการศึกษาอย่าง
เหมาะสมในทันที มีส่วนส าคัญต่อการประสบความส าเร็จทางการเรียน และความสามารถทางวิชาการ
ของนักเรียน ทั ้งด้านความเข้าใจการอ่าน การเขียนสะกดค า  การเรียน การจดบันทึกหรือการอ่าน
ข้อความที่ซับซ้อน (Meltzer, 2007)  

โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา มีนโยบายการ
จัดการศึกษาเพื่อสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มี
ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2527 จนถึงปัจจุบัน ตาม โครงการการศึกษาพิเศษ 1 
(พ.1) มีหน้าที่ให้บริการทางการศึกษาพิเศษส าหรับนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ และครู
ห้องเสริมวิชาการ พ.1 เป็นผู้ ให้ความช่วยเหลือทางการศึกษานักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ 
(ทั้งแบบรายบุคคล และแบบกลุ่มย่อย) ภายในห้องเสริมวิชาการ (ระพีพร ศุภมหิธร, 2560) ซึ่งห้อง
เสริมวิชาการ (Resource Room) มีลักษณะเป็นห้องเรียนที่แยกออกมาจากห้องเรียนปกติ เพื่อจัด
การศึกษาพิเศษ โดยนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้จะแยกตัวออกมาจากห้องเรียนปกติบาง
เวลา ที่อาจจัดการเรียนการสอนเป็นแบบรายบุคคล หรือแบบกลุ่มย่อยก็ได้ เพื่อให้สามารถเรียนรู้ตาม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล ตามระยะเวลาที่ก าหนดภายในห้อง
เสริมวิชาการ (Meer, 2013) โดยนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จ าเป็นต้องได้รับการสอน
ตามล าดับขั้นในทักษะย่อย ๆ เพื่อรวมเข้ากับบริบทเนื้อหาที่ใหญ่ขึ้น ซึ่งถ้าหากไม่ท าเช่นนี้อาจส่งผลให้
นักเรียนขาดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย มีความเบื่อหน่าย มีความคับข้องใจ และมีความวิตกกังวล
ทางการเรียนได้ ทั้งนี้ การได้รับการสอนตามล าดับขั้นดังกล่าวเป็นลักษณะการจัดการเรียนการสอน
ของห้องเสริมวิชาการ 

จากการศึกษาที่ผ่านมา พบผลงานวิจัยที่ท าการศึกษาผลการประเมินทางจิตวิทยาเกี่ยวกับ
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ จ านวนน้อย อีกทั ้ง
โรงเรียนยังไม่ได้ท าการศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการ
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เรียนรู้ ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยและครูห้องเสริมวิชาการ ซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติการ ให้ความช่วยเหลือทางการศึกษา
นักเรียนที ่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ โดยตรง จึงร่วมกันศึกษาว่านักเรียนที ่มีภาวะบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ที่เรียนในห้องเสริมวิชาการ มีความสามารถคิดบริหารจัดการตนเป็นอย่างไร เพื่อให้ได้
ข้อมูลเชิงประจักษ์ที ่จะน าไปใช้วางแผนการให้ความช่วยเหลือทางการศึกษาที ่ส ่งเส ริมศักยภาพ
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ ที่เหมาะสมต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
เพื่อศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ใน

ห้องเสริมวิชาการ 
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับแบบประเมินพฤติกรรมความสามารถคิดบริหาร
จัดการตน และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของแบบประเมินพฤติกรรมความสามารถคิด
บริหารจัดการตนกับกลุ่มตัวอย่างทางคลินิก พบว่า ความสามารถคิดบริหารจัดการตน จัดอยู่ใน 3 
องค์ประกอบ คือ 1) ความสามารถด้านการคิดเกี่ยวกับการรู้คิด ประกอบด้วย 5 ทักษะ ได้แก่ การ
ริเริ ่ม ความจ าขณะท างาน การวางแผน/จัดระบบ การจัดระเบียบวัสดุ และการตรวจสอบงาน 2) 
ความสามารถด้านการก ากับอารมณ์ ประกอบด้วย 2 ทักษะ ได้แก่ การปรับเปลี่ยน และการควบคุม
อารมณ์ และ 3) ความสามารถด้านการก ากับพฤติกรรม ประกอบด้วย 2 ด้าน ได้แก่ การตรวจสอบ
ตนเอง และการยับยั้ง (Gioia et al., 2000, 200; ฐาปณีย์ แสงสว่าง, 2559) กอปรกับผู้วิจัยสนใจ
ศึกษาว่าพฤติกรรมความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ชั้น
ประถมศึกษามีล ักษณะอย่างไร  ( Iseman & Naglieri, 2011; Weyandi et al., 2014; Weerdt, 
Desoete & Roeyers, 2013; Peng & Fuchs, 2016) โดยแนวคิดดังกล่าวสามารถสรุปเป็นกรอบ
แนวคิดการวิจัย ดังภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
  ประชากร เป็นนักเรียนที ่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ที ่ได้รับการวิน ิจฉัยจาก
จิตแพทย์เด็กและวัยรุ ่น  ที ่ก าลังศึกษาระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 – 6 ของโรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 
13 คน 

 ผู ้ให้ข้อมูล เป็นครูห้องเสริมวิชาการของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3 – 6 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 7 คน ท าหน้าที่ประเมิน
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนเป็นรายบุคคล ด้วยแบบวัดความสามารถคิดบริหาร
จัดการตนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล  
1) แบบวัดความสามารถคิดบริหารจัดการตนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา เป็น

เค รื ่อ งม ือ ว ัด ม าต รฐ าน  (Standardized Instrument) ที ่ส ร ้า งขึ ้น เ พื ่อ ว ัด ค ว าม ส าม ารถ ใน  3 
องค์ประกอบ รวม 9 ทักษะ ประกอบด้วยข้อความบ่งชี้พฤติกรรม 57 ข้อ ที่ก า หนดให้ครูเป็นผู้ตอบ
หรือประเมินพฤติกรรมนักเรียนในแบบวัด ที่มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับ โดยแบบ
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วัดฉบับนี ้มีค ุณภาพด้านความเที ่ยงตรงเชิงโครงสร้าง จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 
(Confirm Factor Analysis) ม ีค วาม เชื ่อมั ่น แบบความสอดคล้องภาย ในระด ับส ู ง  (Cronbach 
alpha’s coefficient =  0.96) มีความสอดคล้องระหว่างผู้ประเมินมีความสอดคล้องกันดี ( Rater 
Agreement Index = 0.82) แล ะม ีอ าน าจจ าแนกรายข ้อ อยู ่ใน เกณ ฑ ์ที ่ด ี ( t = 2.44 – 17.49) 
(ฐาปณีย์ แสงสว่าง, 2559) 

2) คู ่ม ือการใช ้แบบว ัดความสามารถค ิดบริห ารจ ัดการตนส าหรับ น ัก เร ียนชั ้น
ประถมศึกษา เป ็นการน า เสนอข้อมูล เกี ่ยวกับแบบวัด  เช ่น  จุดมุ ่งหมายของการสร้างแบบวัด 
โครงสร้างของแบบวัด การตรวจให้คะแนน การแปลผลคะแนน การเสนอผลการวัด ฯลฯ รวมถึง
เกณฑ์ปกติระดับท้องถิ่น (Local Norms) เขตกรุงเทพมหานคร ส าหรับแปลความหมายคะแนนที่ได้
จากแบบวัด แสดงเป็นคะแนนมาตรฐานรายตัวบ่งชี้ รายองค์ประกอบ และภาพรวม ในรูปของคะแนน
ทีปกติ (Normalized T-Score: T) และต าแหน่งเปอร์เซ็นต์ไทล์ (Percentile Rank: PR) จ าแนก
ตามเพศของนักเรียน   โดยมีเกณฑ์การแปลความหมายของคะแนนทีปกติ แบ่งเป็น 3 ระดับ คือ     
1) ตั้งแต่ T61 ขึ้นไป หมายถึง ระดับสูงกว่าเกณฑ์เฉลี่ย (กลุ่มระดับดี หรือสูงกว่าปกติ)  2) T41 – 
T60 หมายถึง ระดับเกณฑ์เฉลี่ย (กลุ่มระดับปานกลาง หรือปกติ)  และ 3) ต ่ากว่า T40 หมายถึง 
ระดับต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย (กลุ่มระดับควรปรับปรุง หรือต ่ากว่าปกติ หรือควรได้รับการส่งเสริมพัฒนา)  
(ฐาปณีย์ แสงสว่าง, 2559) 

วิธีรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั ้งนี ้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) ด้วยการศึกษา

แบบภาคตัดขวาง (Cross-sectional descriptive study) ที่มุ่งศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการ
ตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ที่เกิดขึ้ น ณ จุดเวลาใดเวลาหนึ่ง ท าการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ด้วยวิธีการประเมินทางอ้อมแบบเป็นทางการ หรือ Indirect Formal Method (McCroskey, 
Perkin & Dinver, 2009) 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  การวิจัยครั้งนี ้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) แบ่ง
การน าเสนอข้อมูลเป็น 2 ส่วน คือ 1) ผลการศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มี
ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ น าเสนอด้วยค่าสถิติพื้นฐาน คะแนนเฉลี่ย และ  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในรูปตารางประกอบค าบรรยาย และ 2) ผลวิเคราะห์พหุกรณีของโพรไ ฟล์
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ 
น าเสนอด้วยแผนภาพประกอบค าบรรยาย 
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สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้แบ่งการน าเสนอผลการวิจัยเป็น 2 ส่วน คือ 1) ผลการศึกษาความสามารถคิด
บริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ และ 2) ผล     
การวิเคราะห์พหุกรณีของโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ มีรายละเอียดดังนี้  

1. ผลการศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที ่ม ีภาวะบกพร่องทาง      
การเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการปรากฏผลดังตารางที่ 1 
 

ตารางที่ 1 คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนทีปกติ (Normalized T-score) 
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้อง
เสริมวิชาการ 

 

ความสามารถคิดบริหาร
จัดการตน 

คะแนนทีปกติ (Normalized T-score) 

นักเรียนชาย (11 คน)  นักเรียนหญิง (2 คน) 
M SD ความหมาย  M SD ความหมาย 

รายทักษะ        
1. การริเริ่ม 43.91 6.32 เกณฑ์เฉลี่ย  39.50 0.71 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
2. ความจ าขณะท างาน 44.82 8.18 เกณฑ์เฉลี่ย  39.00 7.07 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
3. การวางแผน/จัดระบบ 46.64 8.08 เกณฑ์เฉลี่ย  35.00 0.00 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
4. การจัดระเบียบวัสดุ 45.82 7.19 เกณฑ์เฉลี่ย  40.00 8.49 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
5. การตรวจสอบงาน 44.73 9.51 เกณฑ์เฉลี่ย  39.50 7.78 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
6. การปรับเปลี่ยน 47.09 8.55 เกณฑ์เฉลี่ย  28.00 1.41 ต า่กว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
7. การควบคุมอารมณ์ 46.55 5.03 เกณฑ์เฉลี่ย  43.00 5.66 เกณฑ์เฉลี่ย 
8. การตรวจสอบตนเอง 47.73 5.16 เกณฑ์เฉลี่ย  35.50 12.02 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
9. การยับยั้ง 48.45 7.35 เกณฑ์เฉลี่ย  33.50 9.19 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 

รายองค์ประกอบ        
1. การคิดเกี่ยวกับการรู้คิด 46.36 8.08 เกณฑ์เฉลี่ย  38.50 3.54 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
2. การก ากับอารมณ์ 47.27 5.39 เกณฑ์เฉลี่ย  38.00 2.83 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
3. การก ากับพฤติกรรม 49.45 6.88 เกณฑ์เฉลี่ย  30.50 4.95 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 

ภาพรวม        
ความสามารถคิดบริหาร

จัดการตน 
47.18 6.75 เกณฑ์เฉลี่ย  36.00 2.83 ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย 
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 จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่านักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ เพศชาย มีคะแนนที
ปกติเฉลี ่ยของความสามารถคิดบริหารจัดการตนในทุกทักษะ (การริเริ ่ม  ความจ าขณะท างาน       
การวางแผน/จัดระบบ การจัดระเบียบวัสดุ การตรวจสอบงาน การปรับเปลี่ยน การควบคุมอารมณ์ 
การตรวจสอบตนเอง และการยับยั้ง) ทุกองค์ประกอบ (การคิดเกี่ยวกับการรู้คิด การก ากับอารมณ์ 
และการก ากับพฤติกรรม) และภาพรวมความสามารถคิดบริหารจัดการตน สูงกว่าเพศหญิง และเมื่อ
พิจารณาคะแนนทีปกติเฉลี่ยตามเกณฑ์การแปลความหมาย พบว่า นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการ
เร ียน รู ้ เพ ศช าย  ม ีค ะแนน ท ีปกต ิเฉลี ่ย ของความสามารถค ิดบ ร ิห ารจ ัด การตน ในท ุกท ักษ ะ             
ทุกองค์ประกอบ และภาพรวม อยู่ในระดับเกณฑ์เฉลี่ย ส่วนเพศหญิง มีคะแนนทีปกติเฉลี่ยอยู่ในระดับ
ต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ยทุกทักษะ ทุกองค์ประกอบ และภาพรวม ยกเว้นทักษะการควบคุมอารมณ์ ที่อยู่ใน
ระดับเกณฑ์เฉลี่ย 

2. ผลการวิเคราะห์พหุกรณีของโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มี
ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ มีรายละเอียดดังภาพที่ 2 
  ภาพที่ 2 แสดงการวิเคราะห์โพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่
มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จ านวน 13 คน จ าแนกเป็นรายทักษะ รายองค์ประกอบ และภาพรวม 
เมื ่อพิจารณาความสามารถคิดบริหารจัดการตน เป็นรายทักษะ พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ จ านวน       
8 - 12 คน มีความสามารถคิดบริหารจัดการตนทักษะการริเริ่ม ความจ าขณะท างาน การจัดระเบียบ
วัสดุ การตรวจสอบงาน การปรับเปลี่ยน การควบคุมอารมณ์ และการยับยั้ง อยู่ในระดับเกณฑ์เฉลี่ย 
โดยทักษะการวางแผน/จัดระบบ มีนักเรียน จ านวน 6 คน อยู ่ในระดับเกณฑ์เฉลี ่ย และนักเรียน 
จ านวน 6 คน อยู่ในระดับต ่ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย  เมื่อพิจารณาความสามารถคิดบริหารจัดการตนเป็นราย
องค์ประกอบ พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ จ านวน 9 – 11 คน มีความสามารถคิดบริหารจัดการตน
องค์ประกอบการคิดเกี่ยวกับการรู้คิด การก ากับอารมณ์ และการก ากับพฤติกรรม อยู่ในระดับเกณฑ์
เฉลี่ย และเมื่อพิจารณาภาพรวม พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ จ านวน 9 คน มีความสามารถคิดบริหาร
จัดการตนอยู่ในระดับเกณฑ์เฉลี่ย 
  จากการวิเคราะห์พห ุกรณ ีของ โพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตน ราย
องค์ประกอบของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ จ านวน 13 คน พบว่า 1) นักเรียน จ านวน 
5 คน มีโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนองค์ประกอบการก ากับอารมณ์ สูงกว่าการคิ ด
เกี่ยวกับการรู้คิด และการก ากับพฤติกรรม และ 2) นักเรียน จ านวน 5 คน มีโพรไฟล์ความสามารถคิด
บริหารจัดการตนองค์ประกอบการก ากับอารมณ์ ต ่ากว่าการคิดเกี ่ยวกับการรู ้คิด และการก ากับ
พฤติกรรม 
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ภาพที่ 2 โพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 ก า รอภ ิป รายผลการว ิจ ัย ค รั ้งนี ้ แบ ่งก ารน า เสน อ เป ็น  2  ส ่วน  ค ือ  1 ) ผ ลการศ ึกษ า
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ 
และ 2) ผลการวิเคราะห์พหุกรณีของโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะ
บกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ มีรายละเอียดดังนี้  

1. ผลการศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการ
เรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ 

ต ่ำ
กว
่ำเ
กณ

ฑ์เ
ฉล

ี ย 
สูง
กว
่ำเ
กณ

ฑ์เ
ฉล

ี ย 
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  จากผลการศึกษาความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ ที ่พบว่านักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ เพศชายมี
คะแนนทีปกติเฉลี่ยของความสามารถคิดบริหารจัดการตนในทุกทักษะ ทุกองค์ประกอบ และภาพรวม
ความสามารถคิดบริหารจัดการตน สูงกว่าเพศหญิง ผลการวิจ ัยดังกล่าวนี ้ ไม่ส อดคล้องกับผล      
การวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ยความสามารถคิดบริหารจัดการตนที่ได้จากแบบประเมิน Behavior Rating 
Inventory of Executive Function (BRIEF-Teacher Form) พบว่า นักเรียนหญิงมีคะแนนเฉลี่ย
ความสามารถคิดบริหารจัดการตนรายทักษะ รายองค์ประกอบ และภาพรวมที่สูงกว่านักเรี ยนชาย 
(Gioia et al., 2000) ทั้งนี้ อาจเป็นไปได้ว่า นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ มีโรคสมาธิสั้น
ร่วมด้วยหรือได้รับการรักษาด้วยยารักษาโรคสมาธิสั ้น แต่อย่างไรก็ดี ผลการวิจัยนี้แสดงให้เห็นถึง
สอดคล้องกับแนวคิดของปีเตอร์สัน และเวลช์ (Peterson & Welsh, 2014) ที่กล่าวว่า ความสามารถ
คิดบริหารจัดการตนมีความแตกต่างกันตามชีวภาพทางเพศระหว่างชายและหญิง ที่สามารถอธิบายได้
ว่านักเรียนที่มีเพศต่างกันมีความสามารถคิดบริหารจัดการตนที่แตกต่างกัน   

2. ผลการวิเคราะห์พหุกรณีของโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มี
ภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ 

จากผลการวิเคราะห์โพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตนนักเรียนที่มีภาวะ
บกพร่องทางการเรียนรู้  ที่พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีความสามารถคิดบริหารจัดการตนในทุกทักษะ 
(การริเริ ่ม  ความจ าขณะท างาน การวางแผน/จัดระบบ การจัดระเบียบวัสดุ การตรวจสอบงาน     
การปรับเปลี่ยน การควบคุมอารมณ์ การตรวจสอบตนเอง และการยับยั้ง) ทุกองค์ประกอบ (การคิด
เกี่ยวกับการรู้คิด การก ากับอารมณ์ และการก ากับพฤติกรรม) อยู่ในระดับเกณฑ์เฉลี่ย ซึ่งผลการวิจัย
ดังกล่าวนี้ ไม่สอดคล้องกับกระบวนทัศน์ทางความสามารถคิดบริหารจัดการตนของภาวะบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ ที่ระบุว่า นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้มักจะมีความยุ่งยากใน การก ากับ
ดูแลตนเอง เช่น การตรวจสอบ การติดตาม การเรียนรู้งานต่างๆ การยืดหยุ่นความคิด ( Meltzer & 
Montague, 2001) รวมถึงการ เร ียงล าด ับ  การจ ัดระบบ  การจัดล าด ับความส าค ัญของข้อมูล
รายละเอียดจ านวนมาก และความจ าขณะท างาน และนักเรียนที ่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้
ร่วมกับปัญหาด้านสมาธิ มีความยากล าบากด้านการวางแผน การจัดระบบ การจัดล าดับความส าคัญ 
การเข้าถึงสารสนเทศของความจ าขณะท างาน กลยุทธ์การปรับเปลี่ยน และการติดตามประเมิ นตนเอง 
ที่ล้วนแสดงถึงความอ่อนแอทางความสามารถคิดบริหารจัดการตนของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ และส่งผลกระทบต่อการเรียนทั้งความเข้าใจการอ่าน การเขียนสะกดค า การเรียน 
การท าโครงงานระยะยาว และการท าข้อสอบ (Meltzer & Krishnan, 2001)  

ทั้งนี ้ การที่ผลการวิเคราะห์พหุกรณีของโพรไฟล์ความสามารถคิดบริหารจัดการตน
ของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ในห้องเสริมวิชาการ ปรากฎเช่นนี ้ อาจเป็นไปได้ว่า
นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัย
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และพัฒนาการจัดการศึกษา ได้รับความช่วยเหลือทางการแพทย์และการศึกษาตามนโยบายการจัด
การศึกษาเรียนรวมของโรงเรียน ภายใต้โครงการการศึกษาพิเศษ 1 (พ.1) ที ่ท าหน้าที ่ ให้บริการ
ทางการศึกษาพิเศษส าหรับนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ และมีครูห้องเสริมวิชาการ    
เป็นผู้ให้ความช่วยเหลือทางการศึกษานักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล และ
แบบกลุ่มย่อย ภายในห้องเสริมวิชาการ (Resource Room) ซึ่งโครงการ พ.1 เริ่มด าเนินงานตั้งแต่   
ปีการศึกษา 2527 จนถึงปัจจุบัน (ระพีพร ศุภมหิธร, 2560) โดยครูห้องเสริมวิชาการ จัดการเรียน
การสอนตามล าดับขั้นแยกเป็นทักษะย่อย ๆ เพื่อรวมเป็นเนื้อหาที่กว้างขึ้น ท าให้นักเรียนได้เกิดการ
เรียนรู ้อย่างมีความหมาย และการจัดให้เด ็ก เข้า เรียนในชั ้น เล็กๆ หรือมีห ้องพิเศษ (Remedial 
Classroom) ส าหรับสอนเด็กที ่มีปัญหาคล้ายกัน หรือให้เรียนเสริมพิเศษตัวต่อตัว สอนโดยอาศัย
เทคนิคกระตุ้นการเรียนรู้หลายรูปแบบตามช่องทางที่เด็กเรียนรู้ได้ดีกว่า ถือเป็นการรักษาเพื่อแก้ไข
ความบกพร่องทางการเรียนรู ้ ผ ่านการสอนเสริม ( ชาญวิทย ์ พรนภดล , 2558) และการได้ร ับ     
ความช่วยเหลือทางการศึกษาจากครูห้องเสริมวิชาการ มาแล้วอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา (ตาม
ช่วงเวลาที่เก็บรวบรวมข้อมูล) ทั้งด้านวิชาการ สังคม การปรับตัว และการปรับพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ เช่น เมื่อครูมอบหมายงาน นักเรียนมักบ่ายเบี่ยง พูดว่า “ท าไม่ได้” “ไม่รู้” ครูได้ฝึกให้ลงมือ
ท าแบบฝึกหัดทันที ไม่โอ้เอ้ อิดออด (ทักษะการริเริ่ม)  นักเรียนท างานสะเพร่า/ท าไม่ครบถ้ วน ครูได้
ฝึกให้ตรวจสอบว่าท าแบบฝึกหัดครบทุกข้อหรือไม่ (ทักษะการตรวจสอบงาน)  นักเรียนท างานไม่เสร็จ
ในชั้นเรียน ครูได้ฝึกให้จดจ่อตั ้งใจท าแบบฝึกหัด (ทักษะความจ าขณะท างาน) เป็นต้น รวมถึงการ
ส่งเสริมให้นักเรียนทั่วไปมีส่วนร่วมช่วยเหลือนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการ เรียนรู้ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ควบคู่กับการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปกติ อย่างไรก็ดี ผลการวิจัยครั้งนี้เป็นไป
ตามแนวคิดของ ประเสริฐ ผลิตผลการพิมพ์ (2561) ที่กล่าวว่า  สภาพแวดล้อมในบ้าน สภาพแวดล้อม
นอกบ้าน และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน เป็นสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมความสามารถคิดบริหารจัดการ
ตน โรงเรียนควรสร้างสภาพแวดล้อมและกิจกรรมที่เด็กต้องลงมือท าร่วมกันเพื่อลดการเอาตัวเองเป็น
ศูนย์กลาง ให้เด็กได้ช่วยเหลือกัน การไปส ารวจนอกโรงเรียนเป็นกลุ่มจะท าให้ ความสามารถคิดบริหาร
จัดการตนพัฒนาได้ดี จากที่กล่าวมาข้างต้นนี้ พอแสดงให้เห็นได้ว่านโยบายการจัดการศึกษาเรียนรวม
ที่ชัดเจน สภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่ดี และกลวิธีการให้ความช่วยเหลือทางการศึกษาที่เหมาะสม 
ล้วนมีส่วนส าคัญต่อการพัฒนานักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ให้มี ความสามารถคิดบริหาร
จัดการตนที่ดีขึ้นได้ รวมไปถึงนักเรียนทุกคนด้วยเช่นกัน 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณควบคู่กับข้อมูลหลักฐานเชิงคุณภาพที่เกี่ยวข้อง

กับนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้เป็นรายบุคคล เช่น  อาการของภาวะบกพร่องทางการ
เรียนรู ้ (เช่น ด้านการอ่าน การเขียน หรือการค านวณทางคณิตศาสตร์)   โรคที ่พบร่วมกับภาวะ
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บกพร่องทางการเรียนรู้ (เช่น โรคสมาธิสั้น อาการขาดสมาธิ อาการซน -อยู่ไม่นิ่ง อาการหุนหันพลัน
แล่น-วู่วาม โรคซึมเศร้า พัฒนาการทางภาษาบกพร่อง เป็นต้น) การรักษาหรือการช่วยเหลือด้านต่าง ๆ 
(เช่น การแก้ไขความบกพร่องในการเรียนรู้ ผ่านการสอนเสริม, การแก้ไขปัญหาทางอารมณ์ที่มักเกิด
ร่วมด้วย, การส่งเสริมความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว, การรักษาด้วยยา เป็นต้น) เพื่อให้ได้สารสนเทศที่
มีความละเอียดและลุ่มลึกส าหรับการศึกษารายกรณี 

 2. ควรเก็บรวบรวมข้อมูลหลักฐานเชิงคุณภาพเกี่ยวกับกลวิธีการให้ความช่วยเหลือ
ทางการศึกษานักเรียนที ่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู ้ของครูห้องเสริมวิชาการ ทั ้งด้านวิชาการ 
สังคม อารมณ์ และพฤติกรรมที่ช่วยส่งเสริมความสามารถคิดบริหารจัดการตน  เพื่อเป็นแนวทาง
ส าหรับการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ 
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