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การเพิ่มพูนความรูของครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 

(Knowledge Enhancement of Librarian Teachers at Primary Schools 

Under the Jurisdiction of the Samut Prakan Primary Educational 

Service Area Office Two) 

 

บทคัดยอ 

 บทความน้ีเปนสวนหน่ึงของวิทยานิพนธ เรื่อง การเพิ่มพูนความรูของครูบรรณารักษหองสมุด

โรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ (Continuing 

education of librarian teacher in Samut Prakan Primary Educational Service Area Office 

Two) วัตถุประสงค เพื่อศึกษาสภาพและปญหาการทํางานของครูบรรณารักษ และความตองการพัฒนา

ความรูดานบรรณารักษศาสตรของครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา กลุมตัวอยางที่ใชในการ

วิจัย คือ ครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนในจังหวัดสมุทรปราการ เขต ๒ ซึ่งไดมาจากการสุมตัวอยางแบบ

แบงช้ันภูมิ จํานวน ๑๐๕ คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถาม สถิติที่ใชในการ

วิเคราะห ขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ย

สองกลุมที่เปนอิสระตอกัน (t test) การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (F test) ผลการวิจัยสรุปได

ดังน้ี 

ผลการวิจัยพบวา 

โรงเรียนสวนใหญมีหองสมุดเอกเทศโดยเฉพาะ มีที่น่ังอานหนังสือไมเกิน ๒๐ ที่น่ัง และมีหนังสือ 

๑,๐๐๑-๕,๐๐๐ เลม สวนผูเลือกซื้อหนังสือเขาหองสมุด คือ ครูบรรณารักษและผูบริหารโรงเรียน นอกจากน้ี 

หองสมุดยังไดรับหนังสือจากผูมีจิตอนุเคราะหทั่วไป สวนใหญ มีเครื่องคอมพิวเตอรใหบริการ ๑-๕ เครื่อง 

หองสมุดมีการจัดกิจกรรมในวันภาษาไทย วันสุนทรภู และวันสําคัญอื่น ๆ และการจัดบริการตะกราหนังสือ

เคลื่อนที่ 

ครูบรรณารักษมีปญหาในการดําเนินงานหองสมุดโดยรวม อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายดาน 

พบวา ครูบรรณารักษมีปญหาในดานวัสดุหองสมุด อยูในระดับมาก สวนดานครุภัณฑ ดานผูใชหองสมุด ดาน

บุคลากร ดานการเงินทองถ่ิน ดานอาคารสถานที่และดานผูบริหาร มีปญหาในระดับปานกลาง 

มาลี ลาภลมูล 
๑
 

๑ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร คณะมนุษยศาสตรมหาวิทยาลัยรามคําแหง 
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ABSTRACT 

In this thesis, the researcher studies selected librarian teachers at primary school 

libraries in respect to the conditions of their work and the problems they encounter.  In 

addition, the researcher considers the needs of these librarian teachers in developing their 

knowledge of library science as applicable to their work.   

Using the method of stratified random sampling, the researcher selected a sample 

population consisting of 105 librarian teachers in libraries at primary schools under the 

jurisdiction of Samut Prakan Primary Educational Service Area Office Two.  The research 

instrument utilized for collecting relevant data was a questionnaire.   

Using techniques of descriptive statistics, the researcher analyzed the data 

collected in terms of percentage, mean and standard deviation.  The researcher also 

employed a t test technique and the F test technique in the further analysis of the data 

collected.  

Findings are as follows:  

The largest proportion of the schools under study had libraries with a seating 

capacity of not more than twenty seats and had approximately 1,001 to 5,000 books.  The 

persons selecting books for the libraries were librarian teachers and school administrators.  

In addition, libraries received books as donations from members of the general public.   

 

ครูบรรณารักษมีความตองการเพิ่มพูนความรูดวยวิธีการตาง ๆ โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 

ดังเชน ความตองการไปดูงานโรงเรียนแกนนําหองสมุด ๓ ดี อบรมการจัดกิจกรรมและสงเสริมการอานเชิงรุก 

เปนตน  

ครูบรรณารักษมีความตองการเพิ่มพูนความรูในดานตาง ๆ โดยรวม และรายดานอยูในระดับมาก 

ไดแก ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานบริการ ดานงานเทคนิค และดานการบริหาร 

ครูบรรณารักษหองสมุดที่สําเร็จการศึกษา และสังกัดโรงเรียนขนาดตางกัน มีปญหาในการ

ดําเนินงานหองสมุดและมีความตองการเพิ่มพูนความรูดานบรรณารักษศาสตร ไมแตกตางกัน 

คําสําคัญ: หองสมุดโรงเรียน/ครูบรรณารักษ/การเพิ่มพูนความรู 
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The largest proportions of these libraries have from one to five computers for purposes of 

service provision.  Libraries host activities on Thai Language Day, Sunthorn Phu Day, and 

other days of significance.  They also provide mobile book baskets.  

Overall these librarian teachers encountered problems in the operation of libraries 

at a moderate level.  When considered in each aspect, it was found that the librarian 

teachers faced problems in the aspect of library materials at a high level.  In regard to the 

aspects of durable articles; library users; personnel; local finance; buildings; and 

administrators, they were confronted with problems at a moderate level.  

Overall, librarian teachers exhibited needs for knowledge enhancement through 

the use of various methods at a moderate level.  These needs were a field trip to three 

dimensional (3-D) library model schools; training for organizing activities and progressive 

reading enhancement; and other needs.  

These librarian teachers displayed needs for knowledge enhancement in various 

aspects overall and in each aspect at a high level.  These aspects were information 

technology; services; technical work; and administration.  

Librarian teachers who differed in the demographical characteristics of education 

and school size did not evince concomitant differences in library operation problems and 

the need for knowledge enhancement in the aspect of library science.  

 Keywords: Primary Schools / Librarian Teachers /Knowledge Enhancement 
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๒๙ 

 

บทนํา 

หองสมุดโรงเรียนเปนสถาบันหน่ึงของ

สังคมที่เก็บรวบรวมและสงวนรักษาทรัพยากรมรดก

ทางปญญาของชาติ และมวลมนุษยชาติ รวมถึง

วิทยาการของนักปราชญ นักกวี นักการศึกษา 

นักวิทยาศาสตร นักประพันธ นักประวัติศาสตร 

นักวิจัย ฯลฯ จึงเปนศูนยกลางสําหรับการศึกษา

คนควาของผูคนไปจนตลอดชีวิต (เฉลียว พันธุสีดา, 

๒๕๓๙, หนา ๑๘) การจัดต้ังหองสมุดข้ึนในโรงเรียน 

เพื่อใหนักเรียนไดศึกษาคนควาเพิ่มเติมจากการ

เรียนในหองเรียน ดังน้ัน การใหบริการของหองสมุด

โรง เรียนตองสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

หลักสูตรและสภาพของโรงเรียนดวย 

หองสมุดโรงเรียนมีความสําคัญในการจัด

ประสบการณทั้งมวล ใหแกเด็กตามหลักสูตร โดยมุง

ใหนักเรียนรูจักหาวิธีเรียนรูไดดวยตนเอง ดวยการ

คนควาแสวงหาความรู  เพื่อนําไปสูการคิดเปน     

ทําเปน และแกปญหาได อันเปนหลักการและ

เปาหมายของหลักสูตรที่สรางข้ึนมาจากการปรับ

สภาพใหเขากับความเปนไปของสังคมที่เปลี่ยนแปลง 

อันเ น่ืองมาจากอิท ธิพลของวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีที่เขามามีผลกระทบตอสภาวะของสังคม 

(เฉลียว พันธุสีดา, ๒๕๓๒, หนา ๑๔) 

การใชหองสมุดเพื่อการเรียนการสอนเปน

วิธีการสําคัญอยางหน่ึง ในการปฏิรูปการเรียนการ

สอนใหประสบผลสําเร็จ ชวยใหเกิดการเรียนการ 

 

 

 

สอนที่เนนกระบวนการ และมุงใหผูเรียนมีทักษะใน 

การเรียนรู แสวงหาความรูไดดวยตนเองรวมทั้ง     

มีนิสัยรักการอาน การเรียนรูจะไมเนนการสอนใหจํา

บทเรียนแตใหนักเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเอง 

เปนสวนสําคัญที่จะทําใหบุคคลในชาติมีความพรอม

ที่จะพัฒนา และสามารถพัฒนาตนเอง ตลอดจน

สั งคมให เจ ริญกาวหน าทันกับอารยประเทศ 

(พจมาน พงษไพบูลยและคณะ, ๒๕๔๙, หนา ๒๖) 

ครูบรรณารักษเปนผูสนับสนุนการสอน  

ทําหนาที่จัดระบบหองสมุดโรงเรียน โดยการจัดหา

ทรัพยากรสารสนเทศหองสมุด และจัดกิจกรรม

สงเสริมการใชหองสมุด นอกจากน้ีครูบรรณารักษ 

ยังทําหนาที่สอนเหมือนกับครูกลุมสาระการเรียนรู

อื่น ๆ (เฉลียว พันธุสีดา, ๒๕๓๐,หนา ๒๙-๓๐) จาก

การศึกษาที่ผานมา พบวา ครูบรรณารักษมีบทบาท

สําคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอน แต

บุคลากรหองสมุดโรงเรียนสวนใหญไมมีความรูหรือ

วุฒิทางดานบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศ

ศาสตร ดังน้ัน บุคลากรประจําหองสมุดโรงเรียนจึง

ตองไดรับการพัฒนาความรู เพื่อการบริหารจัดการ

หองสมุดโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ ดังน้ันผูวิจัยจึง

ไดศึกษาการเพิ่มพูนความรูของครูบรรณารักษ

หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ เพื่อ

นําขอมูลที่ไดจากการวิจัยมาใชเปนแนวทางในการ

พัฒนาครูที่ปฏิบัติหนาที่ในหองสมุดโรงเรียนตอไป 
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วัตถุประสงค 

๑. เพื่อศึกษาสภาพการทํางานของครู

บรรณารักษหองสมุดโ รง เรียนประถมศึกษา 

สํ า นัก ง าน เขตพื้ นที่ ก าร ศึกษาประถม ศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ 

๒. เพื่อศึกษาปญหาในการทํางานของครู

บรรณารักษหองสมุดโ รง เรียนประถมศึกษา

สํา นัก ง าน เขตพื้ นที่ ก าร ศึกษาประถม ศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ 

๓. เพื่อศึกษาความตองการพัฒนาความรู

ดานบรรณารักษศาสตรของครูบรรณารักษหองสมุด

โรงเรียนประถมศึกษาสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 

 

สมมติฐานของการวิจัย 

๑. ครูบ รรณารั กษหองสมุดโร ง เรียน

ประถมศึกษา สํ า นักงานเขตพื้นที่ ก าร ศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต ๒ ที่ มี วุฒิ

การศึกษา และสังกัดโรงเรียนขนาดตางกัน มีปญหา

ในการปฏิบัติงานแตกตางกัน 

๒.  ครูบรรณารักษหองสมุดโรง เรียน

ประถมศึกษา สํ า นักงานเขตพื้นที่ ก าร ศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต ๒ ที่ มี วุฒิ

การศึกษา และสังกัดโรงเรียนขนาดตางกันมีความ

ตองการพัฒนาความรูดานบรรณารักษศาสตร

แตกตางกัน 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจ โดยใช

แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล  

 ๑. ประชากรในการวิจัย คือ ครูบรรณารักษ

หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 

จํานวน ๑๔๓ คน ไดกลุมตัวอยาง จํานวน ๑๐๕ คน 

จากการเลือกกลุมตัวอยางใชวิธีการสุมแบบแบง  

ช้ันภูมิ (stratified random sampling) ตามขนาด

ของโรงเรียน 

 ๒ . เ ค รื่ อ ง มื อ ที่ ใ ช ใ น ก า ร วิ จั ย  ไ ด แ ก 

แบบสอบถาม 

 ๓ . การ เก็ บ รวบรวมข อมู ล  ผู วิ จั ย ได ส ง

แบบสอบถามใหแกครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียน

ประถม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ จํานวน ๑๔๓ แหง แหงละ  

๑ ฉบับ รวมทั้งสิ้น จํานวน ๑๐๕ ฉบับไดรับกลับคืน

มาและเปนฉบับที่มีความสมบูรณ จํานวน ๘๘ ฉบับ 

คิดเปนรอยละ ๘๓.๘๑ ของแบบสอบถามที่สงไป

ทั้งหมด 

  

ผลการวิจัย 

 จากการศึกษาเรื่องการเพิ่มพูนความรูของครู

บรรณารักษหองสมุดโ รง เรียนประถมศึกษา 

สํ า นัก ง าน เขตพื้ นที่ ก าร ศึกษาประถม ศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ ผูวิจัยไดสรุปและอภิปราย

ผลการวิจัยได ดังน้ี 
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๓๑ 

 

  สภาพการดําเนินงานของครูบรรณารักษ

หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 

สรุปไดดังน้ี 

จากการศึกษาพบวา โรงเรียนมีหองเรียนที่

ใชเปนหองสมุดโดยเฉพาะ จํานวน ๔๖ แหง คิดเปน

รอยละ ๕๒.๒๗ รองลงมา คือ ใชรวมกับหองเรียน

หรือหองที่ ใชทํากิจกรรมอื่น จํานวน ๔๒ แหง     

คิดเปนรอยละ ๔๗.๗๓ การดําเนินงานของหองสมุด

โรงเรียนมีรายละเอียดดังน้ี 

๑. หองสมุด สวนใหญ มีจํานวนหนังสือ 

๑,๐๐๑–๕,๐๐๐ เลม รอยละ ๕๔.๕๕ จะเห็นไดวา

หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒       

มีห นังสือที่ ใหบ ริ การ ไม เ พีย งพอผู ใ ชบ ริก าร         

ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ จักรพงศ เชิดสิริพงศ 

(๒๕๔๑) ที่พบวา หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา

สวนใหญมีหนังสือไมเกิน ๕,๐๐๐ เลม สอดคลอง

กับการศึกษาของ วิโรจน คูณดี (๒๕๕๐) ที่ศึกษา

สภาพการดําเนินงานหองสมุดโรงเรียน หองสมุด ๓ ดี 

ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

อุบลราชธานี เขต ๑ พบวา ผูบริหารสถานศึกษา

และครูบรรณารักษมีความคิดเห็นตอหนังสือและสื่อ

การเรียนรูของหองสมุดอยูในระดับ ปานกลาง  

๒. หองสมุด สวนใหญมีการจัดซื้อหนังสือ

ดวยงบประมาณนอยกวา ๑๐๐ เลม รอยละ ๓๔.๐๙ 

รองลงมา คือ ซื้อหนังสือ ๑๐๐–๒๐๐ เลม รอยละ 

๓๑.๘๒ และไม ไดจัดซื้ อ รอยละ ๒๒.๗๒ ซึ่ ง

สอดคลองกับการศึกษาของ วิโรจน คูณดี (๒๕๕๐) 

ที่ศึกษาสภาพการดําเนินงานหองสมุดโรงเรียน 

หองสมุด ๓ ดี ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ พบวา ผูบริหาร

สถานศึกษาและครูบรรณารักษไดเสนอแนะให

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดสรรงบประมาณ

สําหรับจัดหาหนังสือและสื่ออยางเพียงพอ โรงเรียน

ควรจัดหาหนังสือใหม ๆ และสื่อมัลติมีเดียสําหรับ

หองสมุดและสอดคลองกับการศึกษา ของพรชัย 

แพนแกว (๒๕๕๖) ที่ศึกษาสภาพการดําเนินงาน

หองสมุดโรง เรียน สั งกัดสํ า นักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย  เขต ๔ พบวา 

ผูบริหารและครูไดเสนอแนะใหจัดสรรงบประมาณ

ใหกับโรงเรียนในการจัดซื้อทรัพยากรสารสนเทศเขา

หองสมุดใหเพียงพอ  

๓. หองสมุด สวนใหญมีการเลือกซื้อหนังสือ

เขาหองสมุด โดยครูบรรณารักษ รอยละ ๘๑.๘๒ 

รองลงมา คือ รอยละ ๕๖.๘๒ และนักเรียน รอยละ 

๔๔.๓๒ ตามลําดับ ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ 

นงลักษ  ยุทธศิลปเสวี (๒๕๔๕) ที่ ศึกษาสภาพ

หองสมุดโรงเรียนนานาชาติในประเทศไทย พบวา  

ผูที่มีหนาที่หลักในการคัดเลือกทรัพยากรหองสมุด 

คือ บรรณารักษ สวนใหญ ไดรับบริจาคหนังสือจาก

ผูมีจิตอนุเคราะหทั่วไป รอยละ ๘๕.๒๐ รองลงมา 

คือ มูลนิธิ รอยละ ๗๓.๘๖ ศิษยเกา รอยละ ๖๘.๑๘

บริษัท หางรานและหนวยงานราชการ รอยละ 

๕๓.๔๑ ตามลําดับ 
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๔. หองสมุด สวนใหญ มีการจัดระบบ

หนังสือ นิทาน นิยาย รอยละ ๙๖.๕๙ รองลงมา คือ 

แยกตามกลุมประสบการณ รอยละ ๗๗.๒๗ และ 

การจัดหนังสือโดยใชระบบทศนิยมของดิวอี้ รอยละ 

๖๘.๑๘ ตามลําดับ ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ 

นงลักษ  ยุทธศิลปเสวี (๒๕๔๕) ที่ ศึกษาสภาพ

หองสมุดโรงเรียนนานาชาติในประเทศไทย พบวา 

หองสมุดสวนใหญจัดหมูโดยใชระบบทศนิยมของดิวอี ้

๕. หองสมุด สวนใหญ ใหบริการหนังสือ- 

พิมพ ๑-๒ ฉบับ รอยละ ๗๐.๔๕ รองลงมา คือไมมี

ใหบริการ รอยละ ๑๘.๑๘ ตามลําดับสวนใหญ

ใหบริการ กฤตภาค รอยละ ๘๐.๘๐ รองลงมา VCD 

( วีซี ดี )  and DVD ( ดี วี ดี )  รอยละ ๖๓.๖๐ ซึ่ ง

สอดคลองกับการศึกษาของ นงลักษ ยุทธศิลปเสวี 

(๒๕๔๕) ที่ศึกษาสภาพหองสมุดโรงเรียนนานาชาติ

ในประเทศไทย พบวา หองสมุดสวนใหญมีซีดีรอม

และมีชุดสื่อผสมใหบริการในหองสมุด สวนใหญ     

มีจํานวนเครื่องคอมพิวเตอรใหบริการอินเทอรเน็ต 

๑.๕ เครื่อง รอยละ ๖๐.๙๒ รองลงมา คือไมมี

ใหบริการ รอยละ ๑๙.๕๔ และมี ๖.๑๐ เครื่อง   

รอยละ ๑๓.๗๙ ตามลําดับ 

๖. หองสมุด สวนใหญ มีการจัดกิจกรรม 

วันภาษาไทย วันสุนทรภู  และวันสําคัญอื่น ๆ       

รอยละ ๘๙.๗๗ รองลงมา คือ จัดบริการตะกรา

หนังสือเคลื่อนที่  รอยละ ๖๓.๖๔ และจัดการ

ประกวดวาดภาพระบายสี รอยละ ๖๑.๓๖ ตามลําดับ 

ซึ่งสอดคลองกับการศึกษา อุบลรัตน สาลีผลิน 

(๒๕๔๘)  ที่ ศึกษารูปแบบหองสมุ ดโ รง เรี ยน

ประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ที่สนับสนุน

การเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พบวา 

หองสมุดไดมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อสราง

เสริมใหนักเรียนมีนิสัยรักการอานอันจะเปนพื้นฐาน

ของการเสาะแสวงหาขอมูลตาง ๆ เพื่อประโยชน  

ในการศึกษาคนควาดวยตนเองจากแหลงการเรียนรู

ตาง ๆ และมีมุมสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

หลากหลาย เชน มุมนิทาน มุมสบาย สําหรับการ

อานอยางอิสระ เพื่อสงเสริมใหนักเรียนรูจักคิด

วิเคราะห คิดสังเคราะห คิดริเริ่มสรางสรรค และคิด

อยางมีวิจารณญาณสําหรับเปนพื้นฐานในการศึกษา

หาความรูดวยตนเอง อันเปนรากฐานของการเรียนรู

อยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

 

ผลการวิเคราะหปญหาในการดําเนินงาน

ของครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา 

สํา นักงานเขต พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ สรุปไดดังน้ี 

ครูบรรณารักษหองสมุด มีปญหาในการ

ดํา เ นินงานห อ งสมุ ด โร ง เ รี ยนประถม ศึกษา 

สํ า นัก ง าน เขตพื้ นที่ ก าร ศึกษาประถม ศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ โดยรวม อยูในระดับปาน

กลาง ( =๒.๙๔) ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ

บังอร ระยายอย (๒๕๕๒) ที่ศึกษาเรื่องสภาพและ

ปญหาการดําเนินงานหองสมุดโรงเรียนใหมีชีวิตของ

โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

สิงหบุรี  พบวา ปญหาการดําเนินงานหองสมุด

โรงเรียนใหมีชีวิตของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน 
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๓๓ 

 

เขตพื้นที่การศึกษาสิงหบุรี พบวา ภาพรวมอยูใน

ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา   

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ๑ ดาน คือ ดานวัสดุ

หองสมุด ( =๓.๕๕) สวนดานอื่น ๆ อยูในระดับ

ปานกลาง คือ ดานครุภัณฑ ( =๓.๐๖) ดานผูใช

หองสมุด ( =๓.๐๕) ดานบุคลากร ( =๒.๙๐) 

ดานการเงินทองถ่ิน ( = ๒.๘๖) ซึ่งสรุปไดดังน้ี 

๑.ห อ งสมุด โ ร ง เ รียนมี ปญหาในการ

ดําเนินงานหองสมุดที่เกี่ยวของกับผูบริหารหรือ

ผูบังคับบัญชา โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง 

( =๒.๕๘) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูใน

ระดับมาก ๑ ขอ คือ การใหความสําคัญตอหองสมุด

ของผูบริหารโรงเรียน ( =๓.๖๔) อยูในระดับ  

ปานกลาง ๓ ขอ คือใหงบประมาณนอย ( =๒.๙๕) 

จําเปนตองมีความรูทางบรรณารักษศาสตร ( =

๒.๗๕) และบรรณารักษศาสตรควรทํางานอยางอื่น

นอกจากงานหองสมุด ( =๒.๗๔) ซึ่งสอดคลองกับ

การศึกษาของ อาจารี แตงออน (๒๕๔๔) ศึกษา

เรื่องปญหาและแนวทางแกไขปญหาการดําเนินงาน

หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการ

ประถมศึกษาอําเภอแกลง จังหวัดระยอง พบวา    

มีปญหาดานการบริหารงานหองสมุดโรงเรียนอยูใน

ระดับปานกลาง และดานอาคารสถานที่ และดาน

ผูบริหารหรือผูบังคับบัญชา 

๒.ห อ งสมุด โ ร ง เ รียนมี ปญหาในการ

ดําเนินงานหองสมุดดานบุคลากร โดยรวมอยูใน

ระดับปานกลาง ( = ๓.๒๒) เมื่อพิจารณารายขอ

พบวา อยูในระดับมาก ๓ ขอ คือ บรรณารักษและ

เจาหนาที่ตองทํางานพิเศษอื่น ๆ (  =๓.๓๘) 

บรรณารักษและเจาหนาที่งานลนมือ ( =๓.๗๖) 

และจํานวนบุคลากรนอยไปไมสมดุลกับงาน ( = 

๓.๖๗) ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของประเสริฐ  

พุฒินาวรัตน (๒๕๕๑) ที่ศึกษาเรื่อง การจัดการ

หองสมุดโรงเรียนประถมศึกษาเพื่อสนองตอการ

เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญในเขตพื้นที่

การศึกษาชุมพร เขต ๒ พบวา เจาหนาที่ไมมีเวลา

ในการจัดหองสมุด เพราะตองมีงานอื่นที่ตอง

รับผิดชอบดวยและจํานวนเจาหนาที่หองสมุดมีไม

เพี ยงพอที่ จะ ใหบ ริ การ  งบประมาณในการ

ดําเนินงานและสอดคลองกับการศึกษาของ สาวิตรี 

พิทยาธรพิทักษ (๒๕๔๒) ที่ศึกษา เรื่อง ปญหาการ

ดําเนินงานหองสมุดของครูบรรณารักษหองสมุด 

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ใน

จังหวัดอุบลราชธานี พบวาบุคลากรที่รวมงานมี

คว ามส น ใจ ง านห อ ง ส มุ ด แต ไ ม ไ ด ช ว ย ง าน           

ครูบรรณารักษตองรับผิดชอบงานหลายหนาที่   

ขาดบุคลากรที่ทําหนาที่ซอมหนังสือโดยตรง และ

ขาดบคุลากรในการพิมพบัตรรายการ ขาดเจาหนาที่

บริการโสตทัศนวัสดุ  

๓.ห อ งสมุด โ ร ง เ รียนมี ปญหาในการ

ดําเนินงานหองสมุด ดานอาคารสถานที่  ดาน

งบประมาณ และดานครุภัณฑ โดยรวมอยูในระดับ

ปานกลาง ( =๓.๐๖) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ

พบว า  มี ค า เ ฉลี่ ยอ ยู ในระ ดับมาก ๑  ขอ  คือ 

งบประมาณไมเพียงพอ ( =๓.๖๘) ซึ่งสอดคลองกับ

การศึกษาของ เนาวลักษณ มุงดําเนินกิจ (๒๕๕๒) 
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ที่ ศึกษาเรื่อง ปญหาการ ดําเนินงานหองสมุด

โรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา ชลบุรี เขต ๒ พบวา 

หองสมุดขาดงบประมาณในการจัดกิจกรรม และ

สอดคลองกับการศึกษาของ จินตนา บุญเรือง 

(๒๕๕๒) ที่ศึกษาเรื่อง ปญหาและแนวทางแกไขการ

ดําเนินงานหองสมุดโรงเรียนของครูบรรณารักษ 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ 

เขต ๒ พบวา หองสมุดประสบปญหาดานความ

เพียงพอของงบประมาณกับการดําเนินงานของ

หองสมุด  

๔.ห อ งสมุด โ ร ง เ รียนมี ปญหาในการ

ดําเนินงานหองสมุด ดานวัสดุหองสมุดโดยรวมอยูใน

ระดับปานกลาง (  =๒.๘๖) เมื่อพิจารณาเปน  

รายขอ พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางทุกขอ 

โดยขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ หนังสือพิมพและ

วารสารมีนอยฉบับ (  =๓.๐๘) รองลงมา คือ 

หนังสืออานประกอบวิชาชีพตาง ๆ มีนอย (  =

๓.๐๕) หนังสือชํารุดมาก หนังสือคนหายาก ( = 

๒.๙๙) และจํานวนหนังสือไม เพียงพอกับผู ใช 

หนังสือเกาลาสมัย ( = ๒.๙๗) โดยขอที่มีคาเฉลี่ย

ตํ่าสุด คือ หนังสือที่ผูใชตองการไมมีจําหนาย ( =

๒.๕๕)  ซึ่ งสอดคลองกับการ ศึกษาของสารภี       

ภูมิประเทศ (๒๕๓๙) พบวา หองสมุดมีวารสาร    

ไมเพียงพอกับความตองการผูใช และสอดคลองกับ

การศึกษาของ เนาวลักษณ มุงดําเนินกิจ (๒๕๕๒) 

พบวา หองสมุดมีงบประมาณในการจัดซื้อหนังสือ  

ไมเพียงพอกับความตองการของผูใชและการจัดซื้อ

หนังสือ สื่อ/วัสดุสิ่งพิมพ ที่ทันสมัย นอกจากน้ียัง

สอดคลองกับการศึกษาของ ประเสริฐ พุฒินาวรัตน 

(๒๕๕๑) ที่พบวา หองสมุดไมมีการสํารวจหนังสือ 

สิ่งพิมพ อยางสม่ําเสมอ ทําใหมีหนังสือที่ไมนาสนใจ 

การสํารวจ และ จําหนายไมเปนปจจุบันทําให     

ไมสามารถตรวจเช็คหนังสือหายได  

๕.  หองสมุดโรง เรียนมีปญหาในการ

ดําเนินงานหองสมุดที่เกี่ยวของกับผูใชหองสมุด          

โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง (  =๓.๐๕)  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา คาเฉลี่ยอยูระดับ

ปานกลางทุกขอ โดยขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ       

ไมรักษามารยาทในการใชหองสมุด (  =๓.๔๑)   

ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ สารภี ภูมิประเทศ 

(๒๕๓๙, หนา ๘๗) พบวา นักเรียนไมปฏิบัติตาม

ระเบียบของหองสมุด และจากการศึกษาของ ทันใจ 

สายแวว (๒๕๔๖) พบวา การที่นักเรียนไมนิยมใช

บริการหองสมุดมีสาเหตุมาจากครูบรรณารักษ       

มีภารกิจที่ตองดําเนินการมาก ไมสามารถอยูบริการ 

อํานวยความสะดวก และแนะนําวิธีการใชได   

 

ผลการวิเคราะหความตองการพัฒนา

เพ่ิมพูนความรู ดานบรรณารักษศาสตรของครู

บรรณารักษหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา 

สํา นักงานเขต พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ สรุปไดดังน้ี 

ความตองการเพิ่มพูนความรูดวยวิธีการตาง ๆ 

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง คือ (  =๒.๘๓)     

ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ พัชรินทร ปจมิตร 

(๒๕๔๒) ที่ศึกษาเรื่อง การบริหารการงานหองสมุด
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๓๕ 

 

โรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษา อําเภอ

ขุนตาล จังหวัดเ ชียงราย พบวา ครูทํ าหนาที่

บรรณารักษสวนใหญขาดความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับการบริหารงานหองสมุด โดยครูไมมีความรู

และไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับงานหองสมุด และได

มีการเสนอแนะวาโรงเรียนควรจัดครูบรรณารักษ 

ทําหนาที่หองสมุดที่มีวุฒิทางดานบรรณารักษศาสตร

โดยตรง และไมควรมีช่ัวโมงสอนหรือทํางานหลาย

อยางในโรงเรียน  

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับ

มาก ๖ ขอ คือ ดูงานโรงเรียนแกนนําหองสมุด ๓ ดี    

(  =๓.๙๐) อบรมการเตรียมบรรณารักษและ

หองสมุดเขาสูประชาคมอาเซียน อบรมการจัด

กิจกรรมและสงเสริมการอานเชิงรุก ( =๓.๘๒)   

ดูงานแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นแตละโรงเรียน

(  =๓.๖๘)  และอบรมระยะสั้นของสมาคม

หอ งสมุ ดแห งประ เทศไทย (  =๓.๖๓)  ซึ่ ง

สอดคลองกับการศึกษาของ อรุณี วรโยธา (๒๕๕๓) 

ศึกษาเรื่อง การพัฒนาการดําเนินงานหองสมุด 

โรงเรียนมวงลาดวิทยาคาร อําเภอจังหาร จังหวัด

รอยเอ็ด พบวา โรงเรียนควรจัดใหมีการศึกษาดูงาน

หองสมุดที่มีการจัดอยางเปนระบบ และสอดคลอง

กับการศึกษาของ เนาวลักษณ มุงดําเนินกิจ (๒๕๕๒) 

พบวา โรงเรียนควรจัดการอบรมครูที่รับผิดชอบงาน

หองสมุด/เจาหนาที่ และระบบการสืบคนขอมูลทาง

คอมพิวเตอร นอกจากน้ียังสอดคลองกับการศึกษา 

ของ ทันใจ สายแวว (๒๕๔๖) ที่พบวา โรงเรียนควร

จัดใหมีการศึกษาดูงาน ซึ่งเปนกิจกรรมที่เหมาะสม 

และถูกตองที่สุด สําหรับการเริ่มตนดําเนินงาน    

ในระยะเริ่มแรก เพราะการศึกษาดูงานจะทําให

มองเห็นภาพรวมของการดําเนินงานไดดีข้ึน ชัดเจน

ข้ึนและมีตัวอยางในการปฏิบัติ การศึกษาดูงานใน

ครั้งน้ีประสบความสําเร็จมาก เพราะครูบรรณารักษ 

ผูชวย คณะกรรมการ หองสมุดไดเห็นตัวอยางที่ดี 

และเปนรูปธรรมจะชวยใหการวางแผนดําเนินงาน

ของตนเองไดงายข้ึนความตองการเพิ่มพูนความรู

สําหรับการปฏิบั ติงานหองสมุดในดานตาง ๆ 

โดยรวมอยูในระดับมาก ( =๓.๖๕) ซึ่งสอดคลอง

กับการศึกษาของ ทันใจ สายแวว (๒๕๔๖) พบวา 

ครูบรรณารักษขาดประสบการณ ความรูในการ

บริหารจัดการหองสมุด  

เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา มีคาเฉลี่ย

อยูในระดับมากทุกดานโดยดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 

คือ ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (  =๓.๙๒) ซึ่ง

สอดคลองกับการศึกษาของ อุบลรัตน สาลีผลิน 

(๒๕๔๘) ศึกษาเรื่อง รูปแบบหองสมุดโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ที่สนับสนุน

การเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พบวา 

ผูทําหนาที่บรรณารักษศาสตรตองมีความสามารถ

ในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศมีความรูเรื่องแหลง

ความรูตาง ๆ เพื่อสงเสริมการเรียนการสอนที่เนน

ผูเรียนเปนสําคัญ นอกจากน้ีบรรณารักษตองมี

ความรู เรื่องการใชโปรแกรมหองสมุดอัตโนมั ติ 

หองสมุดตองมีทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส 

เชน แผนวีดิทัศน ซีดีรอม ที่มีเน้ือหาสอดคลองกับ

สาระการเรียนรูตาง ๆ และสอดคลองจากการศึกษา 
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ของ สุพัตรา บัณฑิตยพานิชชา (๒๕๔๙) พบวา 

บุคลากรหองสมุดควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

เกี่ยวกับการจัดหองสมุด  

 

ผลการทดสอบสมมติฐาน 

     การเปรียบเทียบปญหาในการดําเนินงาน   

ในหองสมุดของครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียน

ประถมศึกษา สํ า นักงานเขตพื้นที่ ก าร ศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 

     ครูบรรณารักษหองสมุดสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒        

ที่สําเร็จการศึกษาในสาขาวิชา และสังกัดตางกัน    

มีปญหาในการดําเนินงานในหองสมุดไมแตกตางกัน

เน่ืองจากสภาพการดําเนินงานของหองสมุดโรงเรียน

ประถมศึกษา ในประเทศไทยมีปญหาในการ

ดําเนินงาน โดยภาพรวมไมแตกตางกันทั้งโรงเรียน

ในสวนกลางและในสวนภูมิภาค โดยเฉพาะปญหา

ดานบุคลากรที่ครูซึ่ งทําหนาที่บรรณารักษไมมี

ความรูและไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับงานหองสมุด 

จํานวนบุคลากรมีไมเพียงพอ ปญหาดานอาคาร

สถานที่ คือ หองสมุดคับแคบไมเปนเอกเทศ ปญหา

ดานงบประมาณและวัสดุสารสนเทศ คือ หองสมุด

ขาดแคลนงบประมาณในการจัดหาทรัพยากร

สารสนเทศ และดําเนินงานบริการ (พัชรินทร     

ปจมิตร, ๒๕๔๒) ดังน้ัน โรงเรียนควรจัดใหมีครู

บรรณารักษหรือเจาหนาที่ที่ทํางานเฉพาะหองสมุด 

ครูบร รณารั กษควรมีส วนรวมในการจั ดสรร

งบ ป ร ะม าณ เ พื่ อ ใ ช ในก า ร พัฒ นาห อ ง ส มุ ด         

การพัฒนาอาคารสถานที่ ใหมีแสงสวางเพียงพอและ

อากาศถายเทไดสะดวก (นงคราญ ใหมหลวงกาศ, 

๒๕๔๔)  

การเปรียบเทียบความตองการเพิ่มพูน

ความรูดานบรรณารักษศาสตรของครูบรรณารักษ

หองสมุด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ 

ครูบรรณารักษหองสมุด สํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 

ที่สําเร็จการศึกษาในสาขาวิชาตางกัน มีความ

ตองการเพิ่มพูนความรู โดยรวมแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ โดยครูที่ไมมีวุฒิ

ทางดานบรรณารักษศาสตร มีความตองการเพิ่มพูน

ความรูในการดําเนินงานหองสมุดมากกวาผูที่สําเร็จ

ทางการศึกษาทางดานบรรณารักษศาสตร เน่ืองจาก 

งานหองสมุดจําเปนตองอาศัยความรูและทักษะการ

ทํางานเฉพาะดานบรรณารักษศาสตร ทําใหผูที่ไมมี

ความรูตองการที่ จะพัฒนาตนเองใหมีความรู

ความสามารถในการ ดําเ นินงานในหองสมุ ด        

ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาเกี่ยวกับการดําเนินงาน

หองสมุด ที่พบวา หองสมุดโรงเรียนสวนใหญขาดครู

บรรณารักษที่มี วุฒิทางดานบรรณารักษศาสตร     

ซึ่งตางตองการที่จะพัฒนาตนเองใหมีความพรอมใน

การดําเนินงานหองสมุดโรงเรียน ดังเชน การศึกษา 

ของ ประเสริฐ พุฒินาวรัตน (๒๕๕๑) เจาหนาที่ไมมี

เวลาในการจัดหองสมุด เจาหนาที่ไมเพียงพอในการ

ใหบริการ รวมงบประมาณในดําเนินงาน สอดคลอง

กับการศึกษาของ สาวิตรี พิทยาธรพิทักษ (๒๕๔๒) 
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๓๗ 

 

บุคลากรที่รวมงานไมไดชวยงาน ครูบรรณารักษตอง

รับผิดชอบหลายหนาที่ ขาดบุคลากรซอมหนังสือ 

พิมพบัตรรายการ เจาหนาที่ใหบริการโสตทัศนวัสดุ 

ใหมีครูที่มีวุฒิทางดานบรรณารักษศาสตรปฏิบัติงาน

ในหองสมุดโรงเรียนและการศึกษาของ เนาวลักษณ 

มุงดําเนินกิจ (๒๕๔๐) ที่แนะนําวา โรงเรียนควร

จัดการอบรมครูที่รับผิดชอบงานหองสมุด/เจาหนาที่ 

และระบบงานการสืบคนขอมูลทางคอมพิวเตอร

โรงเรียนควรสงครูบรรณารักษไปศึกษาดูงาน    

อบรม และสัมมนา เพื่อ เพิ่ มพูนความรู  ด าน

บรรณารักษศาสตร นอกจากน้ี สอดคลองกับ ทันใจ 

สายแวว (๒๕๔๖) ไดเสนอแนะใหครูบรรณารักษ

หองสมุดไดมีการพัฒนาความรูทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ ซึ่งเปนความรูที่จําเปนในการจัดและ

ใหบริการสารสนเทศในหองสมุด 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการนําไปใชประโยชน 

จากผลการวิจัยเรื่องการเพิ่มพูนความรูของ

ครูบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา 

สํ า นัก ง าน เขตพื้ นที่ ก าร ศึกษาประถม ศึกษา

สมุทรปราการ เขต ๒ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังน้ี 

๑.ควรมี ก ารอบรมบรรณารั กษ ก อน

ปฏิบัติงานเพื่อจะใหเปนแนวทางที่เหมือนกันในการ

ดําเนินงาน 

๒. จัดใหมีการปฐมนิเทศนักเรียนกอนเขา

ใชบริการหองสมุด 

๓. ประชุมวางแผนเตรียมความพรอมกอน

ใหบริการ 

๔. ประชาสัมพันธทางเว็บหองสมุดเพื่อให

สมาชิกสมัครมารวมกิจกรรม 

๕. ควรใหความสําคัญตองานโดยการศึกษา

ขอมูลกอนที่จะดําเนินการ 
 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

๑. ควรศึกษาความตองการเพิ่มพูนความรู

ของครูผูที่ ปฏิบั ติหนาที่บรรณารักษหองสมุด

โรงเรียนมัธยมศึกษา 

๒. ควรศึกษาแนวทางการพัฒนาความรู

ของครูผูปฏิบัติหนาที่บรรณารักษหองสมุดโรงเรียน

ประถมศึกษา  
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