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บทคัดย่อ 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการดา้นการพฒันาหลกัสูตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงรายเขต2 และเพื่อศึกษาแนวทางการบริหารงาน
วิชาการด้านการพฒันาหลกัสูตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาสังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
เชียงรายเขต2 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต 2               
ปีการศึกษา 2556 จ านวน 127 คน  
 ผลการวิจยัพบว่า สภาพการบริหารงานวิชาการดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษาเชียงรายเขต 2 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก  (  = 4.14) เม่ือพิจารณารายดา้นพบว่า  
ด้านการก าหนดหลักการเป้าหมาย จุดมุ่งหมาย จุดประสงค์ของหลักสูตร การจัดเน้ือหาวิชาและกิจกรรมการเรียนการสอน 
สถานศึกษามีการด าเนินการมากท่ีสุด,ดา้นการศึกษาความตอ้งการของผูเ้รี ยน สังคม ชุมชน,ดา้นการน าหลกัสูตรไปใช,้ดา้นการ
ปรับปรุงแกไ้ขและพฒันาหลกัสูตร และดา้นการประเมินผลหลกัสูตร สถานศึกษามีการด าเนินการ นอ้ยท่ีสุด ตามล าดบั 
 ขอ้เสนอแนะเก่ียวกับสภาพการบริหารงานวิชาการ ด้านการพฒันาหลักสูตรตามความคิดเห็นของผูบ้ริหาร  พบว่า
ผูบ้ริหารควรส่งเสริมให้ครูศึกษาหลกัสูตรแกนกลางให้เขา้ใจ  และก าหนดผูรั้บผิดชอบ ก าหนดแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรให้
ชดัเจนอยา่งมีระบบ จดัฝึกอบรมครูใหมี้ความรู้ความเขา้ใจในการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงสูตรสถานศึกษา และ
เพ่ิมเติมกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม และมาตรฐานการเรียนรู้ ดา้นการจัดการเรียน การวดัและการประเมินผล ผูเ้รียน 
ก าหนดคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียนให้สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สร้างแรงจูงใจให้ครูท่ีน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการพฒันาหลกัสูตร โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายและมีการนิเทศการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลกั
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือใหก้ารสอนมีคุณภาพ ติดตามประเมินผลเชิงคุณภาพเพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นเชิงลึกและมีแนวทางในการ
พฒันาสถานศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
ค าส าคญั: การบริหารงานวชิาการ   การพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

Abstract 
 This research was aimed 1) to study the circumstances of academic administration in the aspect of curriculum 
development by integration of Sufficiency Economy Philosophy in the institutions under the Chiang Rai Primary Education 
Service Area Office 2; and 2) to draw out the suggestions for the academic administration in the aspect of curriculum 
development. The participants used in this research were 127 Non-Formal Education administrators in Chiang Rai Primary 
Education Service Area Office 2 in academic year 2012.  
 The results showed that 1) the circumstances of academic administration in the aspect of curriculum development by 
integration of Sufficiency Economy Philosophy in the institutions under the Chiang Rai Primary Education Service Area Office 2, 
the overall was at the high level ( = 4.14)). When considering in details: determination of the target, principle, and aim of the course, 
design of the course content and learning activities were performed as the highest level. Moreover, needs of the learners, 
community and society, implementation of the developed lesson, adjustment and development, and evaluation were less carried 
out respectively.  

 The suggestions for academic administration in the aspect of curriculum development, the administrators should promote 
understanding of the core curriculum among the teachers.  Besides, identification of personnel responsibilities and guidelines for 
developing curriculum should be systemic and clear as well as organization of training for the teachers to understand and use the 
Sufficiency Economy Philosophy in adjustment of the curriculum of the educational institutes, and addition of learning skills , 
activity provision, and learning standard. Educational provision, measurement and evaluation of the learners: set-up of learner’s 
desirable characteristics concordant with the Sufficiency Economy Philosophy; motivation of the teachers who adhered the 
Sufficiency Economy Philosophy in adjustment of curriculum development with participation of all partners; and educational 
assurance of the curriculum that integrated the Sufficiency Economy Philosophy for the quality of educational supervision, 
follow-up of quality evaluation for in-depth information and guidelines for development of the educational institutes to increase 
its effectiveness.   
Keywords:  Academic Administration, Curriculum Development by Integration of Sufficiency Economy Philosophy  
 

บทน า 
 เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญา ท่ีพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัว ทรงมีพระราชด ารัสช้ีแนะ หลกัทางการด าเนินชีวิตแก่
พสกนิกรชาวไทยมายาวนาน ตั้งแต่ก่อนวิกฤตทางเศรษฐกิจ ภายหลงัไดท้รงเน้นย  ้าหลกัทางแกไ้ขให้รอดพน้ สามารถด ารงอยู ่ได้
อยา่งมัน่คงและยัง่ยืน ทรงช้ีแนะหลกัปฏิบติัให้ประชาชนทุกระดบั ตั้งแต่ครอบครัว ชุมชน และภาครัฐ  ในทางสายกลาง ซ่ึงความ
พอเพียง หมายถึงความพอประมาณ ความมีเหตุมีผล ความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมดัระวงั ในการด าเนินการ งาน
วชิาการต่างๆ มาใชใ้นการวางแผน การด าเนินการทุกขั้นทุกตอน รวมถึงการเสริมสร้างพ้ืนฐานทางจิตใจของคนในชาติ  ของคนให้
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มีส านึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตย ์รอบรู้ในส่ิงท่ีเหมาะสมกบัการด ารงชีวิตดว้ยความเพียร มีสติปัญญา ความรอบคอบ รับมือกบั
ความเปล่ียนปลง ทั้งทางดา้นวตัถุ ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรม (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2550 : 
3-5)  
 กระทรวงศึกษาธิการมีความตระหนกัในภารกิจท่ีส าคญั ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาคน ท่ีเป็นศูนยก์ลางของการพฒันา
ตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10   (พ.ศ. 2550 – 2554) มุ่งเน้นการน าเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลกัในการ
พฒันาประเทศ ปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนรู้จกัการใชชี้วติท่ีพอเพียง เห็นคุณค่าและประโยชน์ของทรัพยากรต่างๆ ฝึกการอยูร่่วมกนั
อยา่งเอ้ือเฟ้ือและแบ่งปัน มีจิตส านึกรักษส่ิ์งแวดลอ้มและเห็นคุณค่าของวฒันธรรม  ค่านิยม และเอกลกัษณ์ของความเป็นไทย โดย
กระทรวงศึกษาธิการร่วมกนัรับผิดชอบในการสร้างให้เกิดความต่อเน่ืองและยัง่ยืน เป็นจุดเร่ิมตน้ของการผลกัดนัให้ประเทศชาติ 
ด าเนินไปอยา่งเตม็ศกัยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : ค  าน า) 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงก าหนดนโยบายในการขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาน าหลกัการเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา นอกจากน้ี  
พระราชบญัญติัการศึกษาชาติ พ.ศ. 2545 แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 39  ก าหนดให้ หน่วยงานตน้สังกดักระจาย
อ านาจการบริหารสถานศึกษาและการจดัการการศึกษา ทั้งหมด 4 ดา้น  ไดแ้ก่ ดา้นวิชาการ  ดา้นงบประมาณ  ดา้นการบริหารงาน
บุคคล และการบริหารทัว่ไป  โดยเนน้ย  ้าให้จดัการบริหารอยา่งมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ดว้ยเหตุท่ีวา่งานวชิาการเป็นภารกิจ
หลกัของสถานศึกษานัน่เอง 

 การบริหารงานวชิาการ ตามมาตรฐานวชิาชีพ มีหลกัในการปฏิบติัเพ่ือใหเ้กิดคุณภาพในการจดัการศึกษา ดงัต่อไปน้ี    
1 ปฏิบัติกิจกรรมเก่ียวกบัการพฒันาวิชาชีพ การบริหารการศึกษา  2 ปฏิบัติกิจกรรมท่ีเกิดผลต่อการพฒันาบุคลากร ผูเ้รียน และ
ชุมชน 3 มุ่งพฒันาผูร่้วมงานให้เกิดการปฏิบติัจนเกิดผลจริง 4 พฒันาแผนงานขององคก์รให้สามารถปฏิบติัจนเกิดผลจริง 5 พฒันา 
การใชน้วตักรรมการบริหารจนเกิดผลงานท่ีมีคุณภาพสูงข้ึน เป็นล าดบั  6 ปฏิบติังานขององคก์รโดยเนน้ผลท่ีถาวร  7 รายงานผลการ
พฒันาคุณภาพอยา่งเป็นระบบ 8 ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี 9 ร่วมมือกบัชุมชนและหน่วยงานอ่ืนอยา่งสร้างสรรค ์10 แสวงหาและ
ใชข้อ้มูลข่าวสารในการพฒันา 11 เป็นผูน้ าและสร้างผูน้ า  12 สร้างโอกาสและพฒันาได้ทุกสถานการณ์ ดังนั้นการบริหารงาน
วชิาการใหป้ระสบความส าเร็จ ตอ้งมีการวางแผนงานเป็นอยา่งดี (ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 34 )   
 ผูว้ิจัยซ่ึง มีความสนใจเก่ียวกับการบริหารงานวิชาการตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มุ่งศึกษาสภาพและแนว
ทางการทางการบริหารงานวิชาการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2   เพ่ือน าขอ้มูลไปประกอบการวางแผนส่งเสริม  สนับสนุนการบริหารงานวิชาการ ตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ในสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม ถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพอยา่งแทจ้ริง 
 

วตัถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการ ด้านการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงราย เขต 2 
 2.  เพื่อศึกษาแนวทางการบริหารงานวิชาการดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงราย เขต 2 
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วธีิด าเนินการวจัิย 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 ประชากร ไดแ้ก่ ผูอ้  านวยการสถานศึกษาสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงราย  เขต 2  จ านวน 186 
คนและกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ผูอ้  านวยการสถานศึกษาสังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงราย  เขต 2  โดยก าหนด
ขนาดกลุ่มตวัอยา่งตามตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan โดยวธีิการเลือกแบบเจาะจงจ านวน 127 คน 
 2.  ตวัแปรทีใ่ช้ในการศึกษา 
  2.1  ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่  การบริหารงานวิชาการ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประกอบ 
ดว้ย 5 ดา้น คือ 1 การวเิคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียน สังคม ชุมชน  2 การวิเคราะห์เน้ือหา จุดประสงคก์ารเรียนรู้การจดัการเรียน
การสอน 3 การน าหลกัสูตรไปใช ้ 4 การวดัและประเมินผลหลกัสูตร 5 การปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร 
  2.2  ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ สภาพปัญหาและแนวทางการบริหารงานวิชาการดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา เชียงราย เขต 2  
 3.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลของการวิจยัคร้ังน้ี คือแบบสอบถามท่ีผูว้ิจยัสร้าง
ข้ึนเก่ียวกบัสภาพการบริหารวิชาการ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของสถานศึกษาสังกดั ส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 แบ่งเป็น 3 ตอนไดแ้ก่ 
 ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม มีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ  (Check list)  สอบถาม เก่ียวกบั
เพศ  อาย ุวฒิุการศึกษาสูงสุด  และประสบการณ์การท างานในต าแหน่งหนา้ท่ีปัจจุบนั 
 ตอนท่ี 2  สอบถาม เก่ียวกบัสภาพการบริหารงานวิชาการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  ดา้นการพฒันา
หลกัสูตรฯ มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating Scale)  5  ระดบั 
 ตอนท่ี 3  ขอ้เสนอแนะ  เก่ียวกบัสภาพการบริหารงานวิชาการตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ดา้นการ
พฒันาหลกัสูตรฯ เป็นแบบสอบถามแบบปลายเปิดโดยให้เสนอแนะแนวทางทางการบริหารงานวิชาการตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา เฉพาะดา้นการพฒันาหลกัสูตร 
 4.  การสร้างเคร่ืองมือ 
  4.1  ศึกษาเอกสารและต าราท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริหารวิชาการ ด้านการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ของสถานศึกษาฯ เพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการรวบรวมขอ้มูล สร้างแบบสอบถาม 
  4.2  ด าเนินการสร้าง และพฒันาเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย เพ่ือน าเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามและวตัถุประสงค์ (IOC) มีค่าระหวา่ง 0.60-1.00 จากนั้น น ามาปรับปรุงแกไ้ข
ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
  4.3  น าแบบสอบถามท่ีผ่านการหาค่า IOC และปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้กับผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกัด
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1, 3,4 จ านวน 30 คน เพ่ือหาค่าความเช่ือมัน่ดว้ยค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟาปรากฏ
วา่แบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมีค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าเท่ากบั 0.98 แสดงวา่แบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมีค่าความเช่ือมัน่อยูใ่นระดบัสูง 
  4.4   น าแบบสอบถามท่ีผา่นการหาค่าความเช่ือมัน่ แลว้ไปด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 
 

สรุปผลการวจัิย 
 จากผลการวจิยั เร่ืองสภาพการบริหารงานวิชาการ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2 ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา พบวา่ 



วารสารสังคมศาสตร์วชิาการ 
ปีท่ี 11 ฉบบัท่ี 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2561 

170 

 

 สภาพการบริหารงานวชิาการ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  ตามความคิดเห็น
ของผูบ้ริหารสถานศึกษา โดยรวมพบวา่ อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่  สถานศึกษามีการด าเนินการ ดา้นการก าหนด
หลักการ เป้าหมาย  จุดมุ่งหมาย จุดประสงค์ของหลักสูตร การจัดเน้ือหาวิชา และกิจกรรมการเรียนการสอนมากท่ีสุด และ
สถานศึกษามีการด าเนินการ ดา้นการประเมินผลหลกัสูตร นอ้ยท่ีสุด ดา้นการศึกษาความตอ้งการของผูเ้รียน สงัคม ชุมชน  โดยรวม
อยู่ในระดับมาก สถานศึกษาได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมและสถานภาพของสถานศึกษาเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ภารกิจเป้าหมาย
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคโ์ดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายรวมทั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มากท่ีสุด และสถานศึกษาได้
น าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงเพ่ิมเติมในคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนในหลกัสูตรมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด   ดา้น
ก าหนดหลกัการ เป้าหมาย  จุดประสงคข์องหลกัสูตร  การจดัเน้ือหาวชิา กิจกรรมการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก สถานศึกษามีการ
ด าเนินการให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในก าหนดเป้าหมาย  จุดประสงค์ของหลกัสูตร ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากท่ีสุด และ
สถานศึกษามีไดศึ้กษาความตอ้งการของผูเ้รียนมีการก าหนด วิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ โครงสร้าง
หลกัสูตร รูปแบบการจดัเวลาเรียน ตารางการจดัการเรียนรู้รายสัปดาห์  รูปแบบและวิธีการจดัการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ท่ีน าหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด  ด้านการน าหลกัสูตรไปใชโ้ดยรวมอยู่ในระดบัมาก สถานศึกษามีการ
ประชาสัมพนัธ์หลกัสูตร เพ่ือสร้างความเขา้ใจให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งโดยเฉพาะส่วนท่ีเป็นการบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
มากท่ีสุด และ ได้มีการจัดสภาพแวดลอ้ม ตอ้งจดัให้เอ้ือกับการด าเนินงานตามแนวคิดของหลกัสูตรท่ีบูรณาการหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด ดา้นการประเมินผลหลกัสูตร  โดยรวมอยู่ในระดับมาก และ สถานศึกษาวิเคราะห์ขอ้มูล
สารสนเทศเก่ียวกบัสภาพการบริหารงานวิชาการ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มากท่ีสุด และ ส่งเสริมให้
ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการประเมินผลหลกัสูตรท่ีบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดดา้นการปรับปรุง
แกไ้ขและพฒันาหลกัสูตร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ผูบ้ริหารสถานศึกษา ไดจ้ดัท ารายงาน ผลการด าเนินการการพฒันาหลกัสูตร 
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและสม ่าเสมอ  มากท่ีสุด และ สถานศึกษาไดจ้ดัมาตรการส่งเสริม  สนบัสนุนการใช้
หลกัสูตรท่ีไดบู้รณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในดา้นต่างๆเพ่ือใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้รียน มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด 
 แนวทางการการบริหารงานวิชาการ ด้านการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  สังกัด
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2พบวา่ ผูบ้ริหารควรส่งเสริมใหค้รูศึกษาหลกัสูตรแกนกลางใหเ้ขา้ใจ  ควร
ก าหนดผูรั้บผิดชอบ และก าหนดแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรให้ชดัเจนอยา่งมีระบบ โดยการจดัฝึกอบรมครูให้มีความรู้ความ
เขา้ใจในการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงสูตรสถานศึกษา และเพ่ิมเติมกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจดักิจกรรม และ
มาตรฐานการเรียนรู้ ดา้นการจดัการเรียน การวดัและการประเมินผล ผูเ้รียน สร้างแรงจูงใจใหค้รูท่ีน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
ในการพฒันาหลกัสูตรจนเห็นผลเป็นท่ีประจกัษ์ชัดเจน สถานศึกษาควรมีการนิเทศการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้การสอนมีคุณภาพ ติดตามประเมินผลเชิงคุณภาพเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นเชิงลึกและมีแนวทางในการพฒันา
สถานศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 

อภิปรายผลการวจัิย 
 จากการศึกษาวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดแ้บ่งการอภิปรายผลเป็น 3ประเด็น ดงัน้ี 
 1.  สภาพการบริหารงานวิชาการ ด้านการพฒันาหลักสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  สังกัด
ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2  ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา โดยรวม พบวา่ อยูใ่นระดบั
มาก  ทั้งน้ีอาจจะเป็นเพราะวา่ นโยบายของรัฐบาล ท่ีมุ่งให้การสนับสนุน และผลกัดนัให้มีการส่งเสริมการน าแนวคิดหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ ไดจ้ดัท ายทุธศาสตร์เพ่ือด าเนินโครงการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือ
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ปลูกฝังใหเ้ด็กและเยาวชนรู้จกัการใชชี้วติท่ีพอเพียงเห็นคุณค่าของทรัพยากรต่างๆ ฝึกการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งเอ้ือเฟ้ือและแบ่งปัน มี
จิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อมและเห็นคุณค่าของวฒันธรรม ค่านิยม และเอกลักษณ์ของความเป็นไทยโดยมีหน่วยงานสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการร่วมกนัรับผิดชอบ เพ่ือให้มีความต่อเน่ืองและยัง่ยืนน าสู่วิถีของประชาชน สามารถพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
ไดต้ามหลกัพระราชด ารัสและนโยบายรัฐบาล รวมทั้งเป็นจุดเร่ิมตน้ของการผลกัดนัให้ประเทศชาติโดยรวมพฒันาต่อไปอยา่งเต็ม
ศกัยภาพ โดยใช้รูปแบบการจดัการศึกษาบนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงโรงเรียนแต่ละแห่งสามารถปรับเปล่ียน
รูปแบบการเรียนการสอน ไดต้ามบริบทในแต่ละพ้ืนท่ี ท าให้สถานศึกษาแต่ละแห่งสภาพการบริการงานวิชาการตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมาก  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ปริฉตัร  สุราช  (2551 : 202 ) พบวา่ ประสิทธิผลการ
บริหารการวิชาการตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาโรงเรียนปิยะมหาราชาลยั สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
นครพนม เขต 1 ตามความคิดของผูบ้ริหารสถานศึกษา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูผูส้อนผูรั้บผิดชอบงานวิชาการ และ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยรวม อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ วชิราวุฒิ ปานพรม (2551 : 193) พบว่า  
ประสิทธิผลการศึกษาตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามความคิดของผูบ้ริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และครูผูส้อน
โรงเรียนคุณธรรมชั้นน า สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 ดา้นหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน โดยรวมอยู่
ในระดบัมาก 
 สภาพการบริหารงานวิชาการ ดา้นการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  สังกดัส านักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2  ดา้นก าหนดหลกัการ เป้าหมาย  จุดประสงค์ของหลกัสูตร  การจดัเน้ือหาวิชา 
กิจกรรมการเรียนการสอน  มีค่าสูงสุด ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา  มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการน าแนวคิดหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการพฒันาหลกัสูตร และดา้นการจดัการเรียนการสอน ซ่ึงผูบ้ริหารให้ความส าคญัในการ
พฒันาผูเ้รียนใหมี้ความสามารถ และน าความรู้ไปใชใ้นการด ารงชีวติอยา่งมีความสุขในสงัคม จ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งใหค้วามส าคญั
ใหค้วามรู้ความเขา้ใจถึงแก่นแท ้ในการนอ้มน าแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนของครูและผูท่ี้เก่ียวขอ้งได้
อยา่งมีประสิทธิภาพสูงสุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวความคิดของ  ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2546 : 185) ท่ีกล่าววา่ หลกัสูตรเป็นหวัใจ
ของการจดัการเรียนการสอน เพ่ือน าไปสู่เป้าหมายของการศึกษา ความเขา้ใจในเร่ืองของหลกัสูตรและการเรียนการสอน จะท าให้มี
การจดัการศึกษาด าเนินไปดว้ยดีทั้งแก่ตวัผูเ้รียนเอง และช่วยใหค้รูไดมี้ทิศทางและส่ิงก าหนดในการสอน   ผูศึ้กษาคน้ควา้ไดส้รุปผล  
ดา้นการประเมินผลหลกัสูตรมีค่าต ่าสุด  ทั้งน้ี อาจเป็นเพราะวา่ ผูบ้ริหารขาดการติดตามประเมินผลอยา่งต่อเน่ืองและการด าเนินงาน
ท่ีสนองต่อปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เน่ืองดว้ยภาระในการบริหารสถานศึกษาหลายดา้น นอกเหนือจากงานวิชาการ  ประกอบกบั
หลกัเกณฑ์ในการประเมินหลกัสูตรตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยงัไม่มีความชดัเจนในการน าไปปฏิบติั ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
งานวิจยัของปรียานุช อาณาเขตต ์(2553 : บทคดัยอ่) สภาพการบริหารงานวชิาการตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุโขทยั เขต 1 มีค่าต ่าสุด คือ ดา้นการ
ประเมินผลหลกัสูตร ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาหรือผูไ้ดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นผูป้ระเมินขาดความรู้ ความเขา้ใจใน
เกณฑ์การประเมินผลหลกัสูตรอย่างแท้จริง และตวัผูบ้ริหารสถานศึกษา บริหารงานวิชาการได้ไม่เต็มท่ี เน่ืองจากว่ามีภาระท่ี
นอกเหนือจากการบริหารงานวิชาการอีกหลายดา้น เช่น การบริหารงานทั่วไป ด้านการบริหารงานบุคคล และดา้นบริหารงาน
งบประมาณ จึงท าใหก้ารบริหารงานดา้นหลกัสูตร ไม่ครอบคลุม ขอบข่ายของงานและสอดคลอ้งกบัถวิล แพงยา (2550 : บทคดัยอ่) 
ได้ศึกษาสภาพ ปัญหาและการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาศรีสะเกษ พบว่า                   
ดา้นการประเมินผลหลกัสูตร อยูใ่นระดบัปานกลาง 2. ผูบ้ริหารควรส่งเสริมให้ครูศึกษาหลกัสูตรแกนกลางให้เขา้ใจ  ควรก าหนด
ผูรั้บผิดชอบ และก าหนดแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรให้ชดัเจนอย่างมีระบบ โดยการจดัฝึกอบรมครูให้มีความรู้ความเขา้ใจ               
ในการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงสูตรสถานศึกษา และเพ่ิมเติมกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม และ
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มาตรฐานการเรียนรู้ ดา้นการจดัการเรียน การวดัและการประเมินผล ผูเ้รียน สร้างแรงจูงใจใหค้รูท่ีน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้
ในการพฒันาหลกัสูตรจนเห็นผลเป็นท่ีประจกัษ์ชัดเจน สถานศึกษาควรมีการนิเทศการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้การสอนมีคุณภาพ ติดตามประเมินผลเชิงคุณภาพเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นเชิงลึกและมีแนวทางในการพฒันา
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ปรียานุช อาณาเขตต ์(2553 : 153) จดัฝึกอบรมครูให้มีความรู้
ความเขา้ใจในการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงในหลกัสูตรสถานศึกษา และเพ่ิมเติมกลุ่มสาระการเรียนรู้ ดา้นการ
จดัการเรียนการสอนโดยน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการเรียนการสอน จดัฝึกอบรมครูให้มีความรู้และทกัษะ
ในการจดัการเรียนการสอนโดยการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการเรียนการสอน   
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
 จากผลการศึกษาพบว่า แนวทางการพฒันาการบริหารวิชาการ ด้านการพฒันาหลกัสูตร ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศึกษา สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2 
ผูบ้ริหารสถานศึกษา และเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ควรจดัใหมี้การพฒันา ดงัต่อไปน้ี 
  1.1  ดา้นการวิเคราะห์ความตอ้งการของผูเ้รียน สังคม ชุมชน  สถานศึกษาควรศึกษาความตอ้งการของผูเ้รียน 
สงัคม ชุมชน ในการพฒันาหลกัสูตรตามแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงตามหลกัสูตรสถานศึกษาการจดักิจกรรม
และมาตรฐานการเรียนรู้ โดยอาศยัการมีส่วนร่วมของชุมชน ผูป้กครอง บนพ้ืนฐานความตอ้งการของผูเ้รียนและควรส่งเสริมให้ครู
น าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงการประยุกต์ใชแ้ละปรับปรุงเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการก าหนดคุณลกัษณะของผูเ้รียน ตามหลกัสูตร
เพ่ือใหเ้กิดความต่อเน่ืองและยั้งยนื 
  1.2  ด้านการวิเคราะห์เน้ือหา จุดประสงค์การเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาควรจัดท าเอกสาร
หลกัสูตรระดบัสถานศึกษา โดยก าหนดองคป์ระกอบท่ีส าคญัของหลกัสูตรสถานศึกษา ประกอบดว้ย วสิัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ โครงสร้างหลกัสูตร รูปแบบการจดัเวลาเรียน ตารางการจดัการเรียนรู้รายสัปดาห์ รูปแบบและวิธีการ
จดัการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ท่ีน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ โดยอาศยัหลกัการมีส่วนร่วม 
  1.3  ด้านการน าหลักสูตรไปใช้  ในด้านการจัดการเรียนการสอน ควรจัดให้มีการอบรมครูให้มีทักษะใน                     
การประยกุตใ์ชค้วามรู้ความเขา้ใจตามแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใชใ้นการจดัการเรียนการสอนและส่งเสริมให้มีการ
จดัสภาพแวดลอ้ม ตอ้งจดัให้เอ้ือกับการด าเนินงานตามแนวคิดของหลกัสูตรท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายใน
สถานศึกษา นอกจากน้ีควรจดังบประมาณในส่งเสริมการพฒันาแหล่งเรียนรู้ตามความเหมาะสม ประยกุตใ์ชส่ื้อหรือแหล่งเรียนรู้บน
พ้ืนฐานของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   และจดัระบบสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ส าหรับครู นกัเรียน เก่ียวกบัการใชห้ลกัสูตรท่ี
สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.4  ด้านการวดัและประเมินผลหลักสูตร สถานศึกษาควรจัดให้มีการฝึกอบรมครูมีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการวดัผลและประเมินตามแนวความคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และส่งเสริมให้ครูผูส้อนมีส่วนร่วมในการวดัและ
ประเมินผลและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ควรก ากบัติดตามและเสนอแนะให้สถานศึกษาในเขตรับผิดชอบในแนวทางการน าไปสู่การ
พฒันาการจดัการเรียนการสอนใหเ้กิดความรู้ดา้นคุณธรรมน าความรู้ตามความคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยา่งต่อเน่ือง 
  1.5  ดา้นการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาควรมีการจดัฝึกอบรมครูให้มีความรู้ความเขา้ใจในการน า
ตามแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับปรุงตามหลกัสูตรสถานศึกษา และเพ่ิมเติมกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมถึงการเผยแพร่
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หลกัสูตรท่ีไดรั้บการพฒันาแลว้ไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน อีกทั้งสถานศึกษาควรมีมาตรการส่งเสริม  และสนบัสนุนการใช้
หลกัสูตรท่ีไดพ้ฒันาแลว้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้รียนต่อไป 
 2.  ข้อเสนอแนะในการท าวจิยัคร้ังต่อไป 
  2.1  ควรมีการศึกษารูปแบบท่ีเหมาะสมในการบริหารงานวิชาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา 
  2.2  ควรท าการวิจัยเก่ียวกับสภาพการบริหารงานวิชาการ ด้านการพฒันาหลกัสูตรตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ในสถานศึกษาสงักดัอ่ืนนอกเหนือจากสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2  
  2.3  ควรศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการ ตามหลกัปรัชญาของพอเพียงในสถานศึกษา ดา้นอ่ืนๆ เช่น 
เครือข่ายการมีส่วนร่วม 
  2.4  ควรศึกษาสภาพและ แนวทางการพฒันาการบริหารวิชาการ ด้านการพฒันาหลักสูตร ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของครูผูส้อนใน สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา เชียงราย เขต 2 
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