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บทคดัย่อ 
 การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 35 ฉบบัน้ี จดัท า

ข้ึนโดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือ  1) ประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัด  2) เพื่อศึกษาปัญหา ขอ้เสนอแนะและแนว
ทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ประชากรในการศึกษา ได้แก่ โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
มธัยมศึกษา เขต 35 จ านวน 46 โรงเรียน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการประเมินคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 1) แบบประเมินความคิดเห็นดา้นบริบท ดา้น
ปัจจยั และ ดา้นกระบวนการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา เป็นแบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดบั  2) แบบสรุปผลการ
ประเมินดา้นผลผลิต ไดแ้ก่ ผลการทดสอบระดบัชาติ (O-NET)  ผลการประเมินสมรรถนะส าคญั ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์ 

 ผลการประเมิน พบวา่ ดา้นบริบท ดา้นปัจจยั และ ดา้นกระบวนการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
และมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น ดา้นผลผลิต พบวา่ ผลการทดสอบระดบัชาติ ทั้งระดบัมธัยมปีท่ี 3 และ ปีท่ี 6  มีคะแนนเฉล่ีย
สูงข้ึน 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียนทุกขอ้มีค่ามากกว่าร้อยละ 90 ซ่ึงเป็นไป ตามเกณฑ์สูงสุดท่ี
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบัจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก คือ รัก
ความเป็นไทย รองลงมาไดแ้ก่ มุ่งมัน่ในการท างาน ใฝ่เรียนรู้ และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียอนัดบัสุดทา้ยไดแ้ก่ ซ่ือสตัยสุ์จริต สมรรถนะส าคญั
ของผูเ้รียนพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบัจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก คือ ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี รองลงมาไดแ้ก่ 
ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต ความสามารถในการส่ือสาร และขอ้ท่ีมีค่าร้อยละอนัดบัสุดท้ายได้แก่ ความสามารถในการ
แกปั้ญหา  
ค าส าคญั: การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา ส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
 

Abstract 
 The purposes of this school-based curriculum assessment report were: 1) to assess the school-based curriculum on the 
Context, Input, Process, Product, and Output; and 2) to study the problems, suggestions, and the ways to develop the school-
based curriculum with the employment of CIPP Model. Population in this study were schools under supervision of the Secondary 
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Education Service Area Office 35, totally 46 schools. Research tools were the questionnaires to survey opinions on context, 
factors, and procedures of curriculum use in schools and the Product Assessment Report in the academic year 2013 including the 
results of the Ordinary National Educational Test (O-NET), the report of the students’ competencies and the students’ desirable 
characteristics.  
 The results were as follows. The context, factors, and procedures of curriculum use in schools, in the overall was at 
the high level as same as in each aspect. In addition, the production revealed that O-NET average score of the high school years 3 
and 6 were increased in four learning groups. Moreover, the desirable characteristics of learners in all items were greater than 90 
percent, which met the highest criteria of the Basic Education Commission. When considering the descending order: the top three 
were love in Thai, commitment in work, and desire in learning, respectively; but the bottom was royalty and honesty. Last but not 
least, important skills of learners: the top three were ability in technological use, ability in using life skills, and communication 
skills, respectively; but the bottom was problem solving skills. 
Keywords: School-based Curriculum Assessment,  The Secondary Education Service Area Office 
 

บทน า 
 กระทรวงศึกษาธิการไดป้ระกาศใชห้ลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ให้เป็นหลกัสูตรแกนกลางของ

ประเทศ  เพ่ือให้การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคลอ้งกบัสภาพความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม ความเจริญกา้วหนา้ทาง
วิทยาการ เป็นการสร้าง    กลยุทธ์ใหม่ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความตอ้งการของบุคคล สังคมไทย 
ผูเ้รียนมีศกัยภาพในการแข่งขนัและร่วมมืออยา่งสร้างสรรคใ์นสงัคมโลก โดยก าหนดจุดหมายและมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมาย 
ก าหนดกรอบทิศทางในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีขีดความสามารถในการแข่งขนัใน
เวทีโลก  พร้อมกนัน้ีไดป้รับกระบวนการพฒันาหลกัสูตร ท่ีมุ่งเนน้การกระจายอ านาจทางการศึกษาใหท้อ้งถ่ินและสถานศึกษา ให้มี
บทบาทและมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551) ดงันั้น ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดก้ าหนดนโยบายให้ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกแห่งด าเนินการ
ขบัเคล่ือนการใช้หลกัสูตรในระดับเขตพ้ืนท่ีและพฒันาบุคลากรทุกระดับท่ีเก่ียวขอ้ง ให้มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับหลกัสูตร  
ตลอดจนน าหลกัสูตรสู่การปฏิบติัใหมี้ประสิทธิภาพ  
       ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 35 ซ่ึงเป็นหน่วยงานในสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา                  
ขั้นพ้ืนฐาน จ าเป็นจะตอ้งด าเนินการพฒันาหลกัสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนในสงักดัให้มีประสิทธิภาพทนัต่อ
การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนและสนองตอบนโยบายของ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยพฒันาให้สอดคลอ้งกบั
บริบทและความตอ้งการของสังคมในทอ้งถ่ิน  กระบวนการพฒันาหลกัสูตรประกอบดว้ยขั้นตอนท่ีส าคญัคือ การศึกษาวิเคราะห์
ข้อมูลพ้ืนฐาน การก าหนดจุดประสงค์ของหลักสูตร  การเลือกเน้ือหาและประสบการณ์การเรียนรู้ การน าหลักสูตรไปใช ้                       
การประเมินหลักสูตร การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร   ดังนั้ นเม่ือสถานศึกษาจัดท าหลักสูตรและน าหลักสูตรไปใช้แล้ว 
จ าเป็นตอ้งมีการประเมินเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของหลกัสูตรวา่ มีคุณค่าหรือมีขอ้บกพร่องท่ีตอ้งปรับปรุงแกไ้ขในประเด็นใดบา้ง 
การประเมินหลกัสูตรจึงเป็นขั้นตอนท่ีส าคญัตอนหน่ึงของการพฒันาหลกัสูตร เป็นกิจกรรมท่ีตอ้งกระท าอยา่งต่อเน่ืองเป็นระยะ 
เพ่ือเป็นกระจกเงาท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นภาพของการพฒันาหลกัสูตรอยา่งชดัเจนทุกขั้นตอน  

       เม่ือโรงเรียนในสังกดัไดพ้ฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาโดยน าหลกัสูตรไปใชค้รบทุกระดบัชั้นแลว้ ส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 35 จึงไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษา ซ่ึงจะท าให้ไดรั้บรู้ผลของการใช้
หลกัสูตร ปัญหา ขอ้เสนอแนะและแนวทางการพฒันาหลกัสูตรท่ีเป็นประโยชน์ อนัจะน าไปสู่การปรับปรุงและพฒันาคุณภาพ
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การศึกษาให้ดียิ่งข้ึน ในการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาคร้ังน้ี   ได้ประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินของ CIPP MODEL 
ประกอบด้วยการประเมินในดา้น บริบท ปัจจยั กระบวนการ และผลผลิต เพื่อจะได้น าผลจากการประเมินไปพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาและกระบวนการจดัการเรียนรู้ของโรงเรียนในสงักดัใหเ้กิดประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิง่ข้ึนต่อไป 
 

วตัถุประสงค์ 
    1.   เพื่อประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาดา้นบริบท  ดา้นปัจจยั ดา้นกระบวนการ และดา้นผลผลิต 
    2.   เพื่อศึกษาปัญหา ขอ้เสนอแนะและแนวทาง  การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 
 

วธีิด าเนินการวจัิย 
 การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 35 คร้ังน้ีเป็นการ

วิจัยเชิงส ารวจ โดยเขตพ้ืนท่ีการศึกษาได้พฒันาเคร่ืองมือท่ีใช้ส าหรับการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาจัดท าเป็นคู่มือเพ่ือให้
โรงเรียนด าเนินการส ารวจขอ้มูลจากผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกับการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ได้แก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา กรรมการสถานศึกษา นักเรียน และผูป้กครองนักเรียน ผ่านการประมวลผลภาพรวมของโรงเรียน                       
ทุกโรงเรียน  
 ประชากรท่ีใชใ้นการประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาคร้ังน้ี คือโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 35  จ านวน 46 โรงเรียน ซ่ึงแต่ละโรงเรียนจะตอ้งเก็บรวมรวบขอ้มูลผลการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาจากบุคลากรท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา การน าหลกัสูตรไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ และผูรั้บผลประโยชน์และผลกระทบจากการ
ใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาของแต่ละโรงเรียนซ่ึงประกอบดว้ย กลุ่มผูใ้หข้อ้มูล 5 กลุ่มไดแ้ก่ 
 1. ผูบ้ริหารสถานศึกษา       
 2. ครู    
 3. กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน       

 4. นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2-3-4-5-6 
 5. ผูป้กครองนกัเรียนในกลุ่มท่ี 4   

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่  
 1. แบบสอบถาม ซ่ึงใชป้ระเมินหลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นบริบท  ดา้นปัจจยั และดา้นกระบวนการของหลกัสูตร

สถานศึกษา ลกัษณะของเคร่ืองมือเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  5 ระดบัจ านวน 70 ขอ้ ดงัน้ี   
ดา้นบริบท   25 ขอ้  ดา้นปัจจยั 25    ขอ้ และดา้นกระบวนการ  20  ขอ้ 

 2. แบบสรุปผลการประเมินดา้นผลผลิต เป็นเคร่ืองมือท่ีใชส้งัเคราะห์และสรุปผลดา้นผลผลิตท่ีเกิดจากหลกัสูตร
สถานศึกษา ซ่ึงประกอบดว้ย แบบสรุปผลการทดสอบระดบัชาติ (O-NET)  แบบสรุปคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน   
แบบสรุปสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 

 การเก็บรวบรวมขอ้มูลผ่านการประมวลผลของโรงเรียนท่ีด าเนินการเก็บขอ้มูลจากผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั การพฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษา ไดแ้ก่ 

 1. ผูบ้ริหาร ครู กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน เก็บขอ้มูลจากทุกคน 
 2. นกัเรียนและผูป้กครองนกัเรียน เก็บขอ้มูล ตามจ านวนท่ีค านวณไดจ้ากตารางของเครซ่ีและมอร์แกน  
 (Krejcie & Morgan  อา้งถึงใน บุญชม  ศรีสะอาด, 2545 : 43)  โดยใชว้ธีิการสุ่มอยา่งง่าย แลว้น ามาประมวลผล 

เป็นภาพรวมของโรงเรียน ทั้ง 4 ดา้น ดงัน้ี 
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 ด้านบริบท ประเมินเฉพาะความสอดคลอ้งของ  วิสัยทศัน์ของหลกัสูตร  หลกัการของหลกัสูตร จุดมุ่งหมายหลกัสูตร  
สมรรถนะส าคัญของผูเ้รียน คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียน  การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน โครงสร้างของหลกัสูตร                      
การจดัท าค าอธิบายรายวชิาและการประเมินผลการเรียน/การจบหลกัสูตร     

 ด้านปัจจยั ประเมินเฉพาะความพร้อมของครู นกัเรียน ส่ือการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้และดา้นงบประมาณ 
 ด้านกระบวนการ ประเมินเฉพาะกระบวนการ การบริหารหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้ การวดัและประเมินผล 
การเรียนรู้ การมีส่วนร่วมของชุมชน             

       ด้านผลผลิต ประเมินเฉพาะผลผลิตท่ีเกิดจากการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผลการทดสอบ
ระดบัชาติ (O-NET) ผลการประเมินสมรรถนะหลกั ตามหลกัสูตร ผลการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนักเรียน ผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวเิคราะห์และเขียน 
             โดยทุกดา้นท่ีประเมินจะศึกษาปัญหา ขอ้เสนอแนะ และแนวทางการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาในแต่ละดา้นควบคู่ไป
กบัการประเมินดว้ย 

 การวเิคราะห์ขอ้มูล ผูป้ระเมินด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูล โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปในการวเิคราะห์ ดว้ยการน าขอ้มูลท่ี
ไดจ้ากการประเมินใน ส่วนท่ีเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating   Scale)  มาวิเคราะห์ท าการตรวจให้คะแนน  และแปลความหมาย
ของค่าเฉล่ีย ในส่วนท่ีเป็นมาตราส่วน  5  ระดบั   ก าหนดเกณฑก์ารแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียผูป้ระเมินไดใ้ชเ้กณฑข์อง บุญชม 
ศรีสะอาด (2556 : 121)  ดงัน้ี 
 

ค่าเฉล่ียระหวา่ง 4.50– 5.00   หมายถึง ผลการใชห้ลกัสูตรอยูใ่นระดบั  มากท่ีสุด  
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 3.50– 4.49     หมายถึง ผลการใชห้ลกัสูตรอยูใ่นระดบั  มาก  
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 2.50– 3.49   หมายถึง ผลการใชห้ลกัสูตรอยูใ่นระดบั  ปานกลาง  
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 1.50– 2.49     หมายถึง ผลการใชห้ลกัสูตรอยูใ่นระดบั  นอ้ย   
ค่าเฉล่ียระหวา่ง 1.00– 1.49    หมายถึง ผลการใชห้ลกัสูตรอยูใ่นระดบั  นอ้ยท่ีสุด  

 
ส่วนเกณฑ์การประเมินดา้นผลผลิตใชเ้กณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานมาตรฐานท่ี 5  
 

สรุปผลการวจัิย 
 การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับมาก ( = 4.23) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ดา้นบริบทมี

ค่าเฉล่ียมากท่ีสุด ( = 4.27) รองลงมาไดแ้ก่ ดา้นกระบวนการ ( = 4.26)และดา้นปัจจยั ( = 4.17)  ตามล าดบั 
 การด าเนินการดา้นบริบทของหลกัสูตรสถานศึกษา ทุกขอ้ อยูใ่นระดบัมาก (=4.27 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบั

ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียนมีความสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
2551 อยูใ่นระดบัมาก (= 4.45 ) รองลงมา คือ การอ่าน คิด วิเคราะห์ มีความสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางฯ อยูใ่นระดบั มาก 
(= 4.38 ) และโครงสร้างหลกัสูตรมีความสอดคลอ้งโครงสร้างหลกัสูตรแกนกลางฯอยู่ในระดบัมาก (= 4.37) ตามล าดบั และ         
ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียอนัดบัสุดทา้ยคือ จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรสถานศึกษามีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน และท้องถ่ิน             
อยูใ่นระดบั.มาก (= 4.13) 

 การด าเนินการดา้นปัจจยั ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก (= 4.10)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบัคา่เฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 
3 อนัดบัแรก คือ ครูร่วมมือกบัผูอ่ื้นในสถานศึกษา และชุมชนอยา่งสร้างสรรค ์อยูใ่นระดบัมาก (= 4.36 ) รองลงมา ครูปฏิบติัตนเป็น
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แบบอยา่งท่ีดีแก่นักเรียน อยู่ในระดบั.มาก ( = 4.35 )และครูมุ่งมัน่พฒันาผูเ้รียนไดเ้ต็มตามศกัยภาพ อยู่ในระดบัมาก  (= 4.34) 
ตามล าดบั และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียอนัดบัสุดทา้ยคือ นกัเรียนมีส่วนร่วมในการผลิตและใชส่ื้อ อยูใ่นระดบัมาก  (= 3.78 ) 

 การด าเนินการดา้นกระบวนการ ทุกขอ้ อยูใ่นระดบั มาก (= 3.97 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมาก
ไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ สนบัสนุน ชมเชยใหก้ าลงัใจนกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ และกลา้แสดงออกในส่ิงท่ีถูกตอ้ง อยูใ่นระดบัมาก 
(= 4.06 ) รองลงมา วางแผนการน าหลกัสูตรไปใชแ้ละจดัการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ อยู่ในระดบั.มาก ( = 4.05 ) และเปิดโอกาสให้
นกัเรียนไดล้งมือ ทดลอง  ฝึกปฏิบติัจริง อยูใ่นระดบัมาก  (= 4.04) ตามล าดบั และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียอนัดบัสุดทา้ยคือ มอบหมายงาน
อยา่งเหมาะสมทั้งดา้นปริมาณ และระยะเวลาอยูใ่นระดบั.มาก (= 3.87 ) 

 ผลผลติจากการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา มดีงันี ้
 ผลการทดสอบระดบัชาติชาต ิพบว่า ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  คะแนนเฉล่ียระดบัเขตพ้ืนท่ีทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูง

กว่าคะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ เม่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียระดบัเขตพ้ืนท่ีในปีการศึกษา 2556 กบั ปีการศึกษา 2557 พบวา่ มี
ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึนจ านวน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน  7.69 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 5.32 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 1.99 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 1.16 และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี มีค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 0.90 ตามล าดบั 
ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  คะแนนเฉล่ียระดบัเขตพ้ืนท่ีทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงกวา่คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ เม่ือเปรียบเทียบ
คะแนนเฉล่ียระดบัเขตพ้ืนท่ีในปีการศึกษา 2556 กบั ปีการศึกษา 2557 พบวา่ มีค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึนจ านวน 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 6.14  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน  3.84  กลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 2.31 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 1.79 กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 1.53 และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีมีค่าเฉล่ียเพ่ิมข้ึน 0.26 ตามล าดบั  

 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู ้เรียนทุกข้อมีค่ามากกว่าร้อยละ 90 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์สูงสุดท่ีส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบัจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก คือ รักความเป็นไทย 
(ร้อยละ 97.20) รองลงมาไดแ้ก่ มุ่งมัน่ในการท างาน (ร้อยละ 96.26) ใฝ่เรียนรู้ (ร้อยละ 95.86) และขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียอนัดบัสุดทา้ยได้แก่ 
ซ่ือสตัยสุ์จริต (ร้อยละ 92.94) 

 สมรรถนะส าคัญของผูเ้รียนพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงล าดบัจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก คือ ความสามารถในการใช้
เทคโนโลย ี (ร้อยละ 92.56) รองลงมาไดแ้ก่ ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ (ร้อยละ 91.61) ความสามารถในการส่ือสาร (ร้อยละ
87.41) และขอ้ท่ีมีค่าร้อยละอนัดบัสุดทา้ยได้แก่ ความสามารถในการแกปั้ญหา (ร้อยละ 81.91) 
 

อภิปรายผลการวจัิย 
 ผลประเมินบริบทหลกัสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะว่า การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาของทุก

โรงเรียนในสังกดัส านักเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 35 ไดมี้การวิเคราะห์บริบทของ สถานศึกษา โดยผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุก
ฝ่ายไดร่้วมก าหนดปรัชญา วิสัยทศัน์ ภารกิจของสถานศึกษา ซ่ึงสอดคลอ้งกบั นงนภสั บุญเหลือ (2553 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษา เร่ือง 
การประเมินหลกัสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนประทุมอนุสรณ์ โดยใช ้CIPP Model ผลการวจิยัพบวา่ 
ดา้นบริบทหลกัสูตร พบวา่ ปรัชญา วสิยั ทศัน์ เป้าหมาย พนัธกิจ จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร โครงสร้างของหลกัสูตร สาระการเรียนรู้ 
และผลการเรียน รู้ท่ีคาดหวงัมีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก   

 ผลประเมินดา้นปัจจยั หลกัสูตรสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมาก เน่ืองจากเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและผูบ้ริหารสถานศึกษาให้
ความส าคญักบัการพฒันางานวิชาการของโรงเรียนโดยเฉพาะเร่ืองการพฒันาหลกัสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้ โดยวิเคราะห์
สภาพปัญหาและความตอ้งการในการพฒันา บุคลากรของโรงเรียนปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่นกัเรียน มีมุ่งมัน่พฒันาผูเ้รียนไดเ้ต็ม
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ตามศักยภาพ สอดคลอ้งกับแนวคิดของ รุจิร์ ภู่สาระ (2545 : 154-159) ได้กล่าวถึง การบริหารหลกัสูตร ในด้านการบริหารงาน
วิชาการ คือ ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นผูมี้บทบาทส าคญัยิ่งในการจดัการหลกัสูตร การน า หลกัสูตรไปใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และ
คุณสมบติัของครูมีความเหมาะสม เม่ือพิจารณาคุณสมบติั ของครู พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา ต่างมี
ความเห็นตรงกันว่า ส่วนใหญ่ครู มีวุฒิการศึกษาตรงตามวิชาท่ีสอน มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน มีคุณธรรม
จริยธรรม และมี ความกระตือรือร้นในการท างาน  

 ผลประเมินกระบวนการหลกัสูตรสถานศึกษาอยูใ่นระดบัมาก  อาจเป็นเพราะวา่ครูผูส้อนไดมี้การวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล วางแผนการน าหลักสูตรไปใช้และจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ลงมือ ทดลอง  ฝึกปฏิบัติจริง 
สอดคลอ้งกบังาน วจิยัของ เจนจิรา ชมช่ืนใจ (2552 : บทคดัยอ่) ไดศึ้กษา เร่ือง การประเมินการบริหารหลกัสูตรสถานศึกษาในกลุ่ม
สาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช่วงชั้นท่ี 2โรงเรียนชุมชนบา้นพร้าวหนุ่ม อ า เภอแม่แจ่ม จงัหวดั เชียงใหม่ ผลการวิจยัพบว่า 
ด้านกระบวนการ มีการประยุกต์ใช้รูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของเซเลอร์และ  ลีวิส(Saylor and Lewis) มาเป็นแนวทางใน                   
การบริหารหลกัสูตร และน า นวตักรรมท่ีเป็นเทคนิควิธีการมาใช ้ในการจดัการเรียนรู้ควบคู่ไปกบักระบวนการวิจยั อีกทั้งโรงเรียน
ส่วนใหญ่ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 35 ไดเ้นน้กระบวนการจดัการเรียนรู้โดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ซ่ึงเป็นกระบวนการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบท่ีให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ผ่านการปฏิบัติและแกปั้ญหาใชท้ักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ ง 8 กลุ่มสาระการ                   
การเรียนรู้ ท า ให้ ผูเ้รียนเกิดทกัษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ ผูเ้รียนรู้จกัใชท้กัษะตามมาตรฐานทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ใน การด า 
เนินชีวติ สอดคลอ้งกบัแนวคิดของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2552 : 60-65) ได ้ก าหนดภารกิจของสถานศึกษา
ในการบริหารจดัการหลกัสูตรสถานศึกษา กล่าวว่าการจดัการโครงสร้าง หลกัสูตรสถานศึกษาจะตอ้งจดัท า โครงสร้างหลกัสูต                 
ร ซ่ึงก า หนดสาระการเรียนรู้ และเวลาไวอ้ยา่งชดัเจน 7. ผลการวิเคราะห์การประเมินดา้นความยัง่ยืน พบว่า ความรู้ความสามารถ
ของผูเ้รียน วิเคราะห์ จากแบบสัมภาษณ์ มีความเหมาะสม สอดคล้องกับแนวคิดของรัตนะ บัวสนธ์ (2555 : 19-20) กล่าวว่า                     
การ ประเมินความยัง่ยืน เป็นการประเมินโดยตั้งค  าถามว่า แนวทางการปฏิบัติอย่างเป็นระบบหรือเป็นทางการ เก่ียวกบัการน า 
โครงการไปใชใ้ห้ประสบผลส าเร็จอยา่งย ัง่ยนืคืออะไร ค าถามดงักล่าวมุ่งพิจารณาประเมิน ความคงอยูห่รือความต่อเน่ืองในการท า 
โครงการท่ีประสบผลส าเร็จไปใชร้วมถึง วธีิการในการรักษาไวซ่ึ้ง ความส าเร็จของโครงการดงักล่าว 8. ผลการวเิคราะห์การประเมิน
ดา้นการถ่ายโยงความรู้ พบว่า ผลท่ีเกิดกบัผูเ้รียนในการถ่ายทอด ความรู้ วิเคราะห์จากแบบสัมภาษณ์ พบว่า ผูบ้ริหารสถานศึกษา 
และครูฝ่ายวิชาการ เห็นว่า มีความเหมาะ สม สอดคล้องกับแนวคิดของรัตนะ บัวสนธ์ (2555 : 19-20) กล่าวว่า การประเมิน                      
การถ่ายทอดส่งต่อ เป็นการประเมินโดยตั้งค  าถามว่า มีการน าโครงการหรือส่ิงแทรกแซงท่ีประสบความส าเร็จไปประยุกต์หรือ
ปรับปรุง  

 ผลการประเมินด้านผลผลิตหลกัสูตรสถานศึกษา พบว่า ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา                    
สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ และเม่ือเปรียบเทียบปีการศึกษาศึกษา 2556 กบัปีการศึกษา 2557 ทั้งระดับมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ 
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 มีเพียง 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงข้ึนมากกว่าร้อยละ  3 ซ่ึงเป็นเป้าหมายในการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้ น พ้ืนฐานและส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 35                               
ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียน ทุกขอ้มีค่ามากกวา่ ร้อยละ 90 เป็นตามเป้าหมายของ ส านกังานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 35  ดา้นสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน มีค่าเฉล่ียร้อยละท่ีต ่ากวา่ร้อยละ 
90 อยู ่3 รายการ ไดแ้ก่ ความสามารถในการส่ือสาร (ร้อยละ87.41) ความสามารถในการคิด (ร้อยละ 84.25 ) และ ความสามารถใน
การแกปั้ญหา (ร้อยละ 81.91) ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนตามหลกัสูตรแกนกลาง การจดัการศึกษาข้ึนพ้ืนฐานได้
ก าหนดเป้าหมายและแนวทางในการด าเนินการท่ีชดัเจน แต่การจดักิจกรรมตามหลกัสูตรอาจยงัไม่ไดเ้นน้ถึงการพฒันาดา้นทกัษะ
และกระบวนการคิด การแกปั้ญหาหรือทักษะท่ีจ าเป็นในชีวิตประจ าวนัส าหรับศตวรรษท่ี 21 เท่าท่ีควร สอดคลอ้งกบั นงนภสั                   
บุญเหลือ (2553 : บทคดัย่อ) ไดศึ้กษา เร่ือง การประเมินหลกัสูตร สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนประทุม
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