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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาระดับการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญ

และฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายในและความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที ่ 2 มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน 2) เพื่อศึกษาการเปรียบเทียบความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขนตามปจจัยสวนบุคคล และ 3) เพื่อศึกษาความสัมพันธ

ระหวางการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายในกับความสำเร็จ

ในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

คือ นิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จำนวน 379 คน เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม 

ผลการวิจัยพบวา การกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค และความสำเร็จในการ

เรียนโดยรวมอยูในระดับสูง สวนแรงจูงใจภายในโดยรวมอยูในระดับปานกลาง นิสิตท่ีมีอาชีพของมารดา
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แตกตางกันมีความสำเร็จในการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 การกำกับตนเอง 

ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค และแรงจูงใจภายในมีความสัมพันธทางบวกกับความ

สำเร็จในการเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .001 

คำสำคัญ: การกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายในความสำเร็จ

ในการเรียน  

 

Abstract 

 The purposes of this research were, firstly, to study the level of self-regulation, 

adversity quotient, intrinsic motivation and academic success of sophomores at 

Kasetsart University, Bang Khen campus. Secondly, it compared academic success of 

sophomores at Kasetsart University, Bang Khen campus by their personal factors. 

Thirdly, it analyzed the correlation between self-regulation, adversity quotient, intrinsic 

motivation, and academic success of sophomores at Kasetsart University, Bang Khen 

campus. Samples were 379 sophomores at Kasetsart University, Bang Khen campus. 

Data were collected by questionnaires. Results indicated that self-regulation, adversity 

quotient, and academic success were at high level but intrinsic motivation was at 

moderate level. Sophomores who differed in mother’s occupation had significant 

differences in academic success at the 0.05 statistical significance level. Self-regulation, 

adversity quotient, and intrinsic motivation showed positive correlations with academic 

success at the 0.001 statistical significance level.  

Keywords: self-regulation, adversity quotient, intrinsic motivation, academic success   

 

บทนำ 

 ปจจุบันแนวทางการพัฒนาของโลก มุงเนนการใหความรวมมือระหวางประเทศ เสมือน

ประเทศเดียวกัน โดยเฉพาะอีกในป พ.ศ. 2558 จะมีการเปดประชาคมอาเซียน และประเทศไทยเปนหนึ่ง

ในสมาชิกของประชาคมอาเซียนดวย จากการรวมตัวของประเทศในอาเซียน จะทำใหมีปญหาเรื่องการ

แขงขันในตลาดแรงงานทั้งในประเทศและตางประเทศเพิ่มสูงข้ึน การศึกษาจึงเปนเครื่องมือสำคัญท่ีชวย

สรางบุคคลใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (2555) ไดกลาว

ถึงเรื่องการพัฒนาการศึกษาของไทยวา การพัฒนาท่ีผานมาทำใหเด็กและเยาวชนมีโอกาสทางการศึกษา

เพิ่มขึ้นระดับการศึกษาเฉลี่ยของคนไทยมีแนวโนมสูงข้ึน ในป 2553 จำนวนปการศึกษาเฉลี่ยของ

ประชากรวัย 15 ปขึ้นไปเพ่ิมเปน 8.2 ป แตยังมีปญหาคุณภาพการศึกษา โดยคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนลดลงจากรอยละ 39.0 ในป 2550 เปนรอยละ 34.0 ในป 2553 ซึ่งต่ำกวาเปาหมายท่ี

กำหนดไวรอยละ 55 
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 จากปญหาการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม การเมือง และคุณภาพการศึกษา ผูเรียนในระดับ

อุดมศึกษาตองมีการปรับตัวตอการเรียนสังคม สิ่งแวดลอมที่แปลกใหมเพื่อไมใหเกิดความลมเหลว

ทางการเรียนซึ่งเปนสาเหตุสวนใหญเปนการลาออกกลางคัน การเปลี่ยนที่เรียนใหม หรืออยูในเกณฑคัด

ชื่อออก (สำนักทะเบียนและประมวลผล, 2556) ซึ่งการเสริมสรางใหผูเรียนเกิดการกำกับตนเองในการ

เรียนจะชวยใหผู เรียนพัฒนาทักษะในการเรียน และทำใหผู เรียนมีความรับผิดชอบในการเรียน   

(Zimmerman, 2002) กอใหเกิดความสำเร็จในการเรียน ความสามารถในเผชิญและฟนฝาอุปสรรคที่จะ

สงเสริมใหผูเรียนเกิดความอดทนตอปญหาหรืออุปสรรคตอการเรียน สรางความเขมแข็งทางจิตใจ   

(Stoltz, 1997) และการที่ผูเรียนเกิดแรงจูงใจจากภายในท่ีพรอมจะเรียนรูในเร่ืองตาง ๆ จะทำใหการ

เรียนนั้นเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เพราะแรงจูงในภายในนั้นจะเปนสิ่งท่ีคอยสนับสนุนใหผูเรียนเกิด

ความคิดสรางสรรค เกิดความมุงม่ันในสิ่งท่ีตั้งใจจะทำ (Woolfolk, 2004) ซึ่งส่ิงเหลานี้จะทำใหผูเรียนเขา

ใกลความสำเร็จมากย่ิงข้ึนซึ่งความสำเร็จในการเรียนนั้นเปนบันไดหนึ่งของการท่ีจะทำใหผูเรียนสามารถที่

จะนำไปใชในการดำเนินชีวิต 

 ดังน้ันผูวิจัยจึงไดตระหนักและสนใจความสำคัญของเรื่อง การกำกับตนเอง ความสามารถใน

การเผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายในและความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที ่ 2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน เพราะนิสิตท่ีอยูในชั้นปที่ 2 เปนชวงสามารถปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมของตนเองในการเรียนได เนื่องจากนิสิตบางคนยังอยูในชวงท่ีตองรอพินิจและเปนชวงท่ีตองมี

การเลือกสาขาวิชาเฉพาะเพื่อนำไปสูสายอาชีพของตนเองในอนาคต เพื่อใหการเรียนมีประสิทธิภาพมาก

ขึ้นนิสิตอาจจะตองมีความกระตือรือรนในการเรียน มีการกำกับตนเองท่ีดี สามารถที่จะเผชิญและฟนฝา

อุปสรรคตาง ๆ เพื่อใหสำเร็จการศึกษาตามที่ตนเองไดตั้งเปาหมายเอาไวใหได 

 

วัตถุประสงค 

 1. ศึกษาระดับการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจ

ภายในและความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน 

 2. ศึกษาเปรียบเทียบความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตบางเขนจำแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

 3. ศึกษาความสัมพันธระหวางการกำกับตนเองกับความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที ่ 2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน 

 4. ศึกษาความสัมพันธระหวางความสามารถในเผชิญและฟนฝาอุปสรรคกับความสำเร็จใน

การเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน 

 5. ศึกษาความสัมพันธระหวางแรงจูงใจภายในกับความสำเร็จในการเรียนของนิสิชั้นปที ่ 2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรในการศึกษาคร้ังน้ี คือ นิสิตปริญญาตรี ชั้นปที่ 2 ปการศึกษา 2556 มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน จำนวน 5,872 คน ขอมูล ณ วันที่ 3 กันยายน 2556 (สำนักทะเบียน

และประมวลผล, 2556) 

 

ทบทวนวรรณกรรม 

 ผูวิจัยไดศึกษา แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับ การกำกับตนเอง ตามแนวคิดของTadlock and 

Robert (2011) ซึ่งมียุทธวิธีในการกำกับตนเอง 8 ยุทธวิธี ไดแก การตั้งเปาหมาย การวางแผน แรงจูงใจ

ในตนเอง การควบคุมความสนใจ ความยืดหยุนในการใชยุทธวิธีตาง ๆ การทำดวยตนเอง การแสวงหา

ความชวยเหลือ และการประเมินตนเองแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความสามารถในการเผชิญและฟนฝา

อุปสรรค ตามแนวคิดของ Stoltz (1997) ประกอบดวยองคประกอบ 4 ดาน ไดแก ดานการควบคุม

ปญหา ดานการรับรูสาเหตุและความรับผิดชอบตอปญหา ดานการรับรูผลกระทบของปญหา และดานการ

ยืดเยื้อของปญหา และอดทนตอปญหา สวนแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับแรงจูงใจภายใน ตามแนวคิด

ของ Lepper and Hodell (1989 cited in Schunk, Pintrich and Meece, 2008) ประกอบดวย 4 

ดาน ไดแก ความทาทาย ความอยากรูอยากเห็น การควบคุม และการจินตนาการรวมถึงใชแนวคิดและ

ทฤษฎีเกี่ยวกับความสำเร็จในการเรียน ตามแนวคิดของของ Burke (2004) การประสบความสำเร็จใน

การเรียนนี้มีองคประกอบ 4 ดาน ไดแก ความเอาใจใส ความสามารถ เนื้อหา และศักยภาพตลอดจนได

มีการศึกษาผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับตัวแปรเหลานี้ทั้งในประเทศและตางประเทศ จากผลการศึกษา 

คนควา สรุปไดวา การกำกับตนเอง ความสามารถในเผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายใน มีความ

สัมพันธความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน ดังน้ันผู

วิจัยจึงไดนำแนวคิดและทฤษฎีตาง ๆ มาสรุปเปนกรอบแนวคิดการวิจัยดังนี้ 

 

นิยามศัพท 

 นิสิต หมายถึง นิสิตที่กำลังศึกษาอยูปริญญาตรี ชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตบางเขน ปการศึกษา 2556  

 ปจจัยสวนบุคคล หมายถึง ลักษณะเฉพาะของนิสิตชั้นปที่ 2 ในการศึกษาวิจัยครั้งน้ี 

ประกอบดวย เพศ สายการเรียน คะแนนเฉล่ียสะสม สถานภาพสมรสของบิดามารดา รายไดของ

ครอบครัว/เดือน อาชีพของบิดา อาชีพของมารดา  

 การกำกับตนเอง หมายความวา กระบวนการที่ชวยใหนิสิตจัดการกับความคิด พฤติกรรม 

และอารมณ เพื่อใหเกิดความสำเร็จในการเรียน  

 ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค หมายถึงความสามารถในการเผชิญและการ

จัดการปญหาท่ีเกิดขึ้นของนิสิต การเอาชนะอุปสรรคและความยากลำบากที่ขัดขวางการเกิดความสำเร็จ

ในดานการเรียน อยางไมยอทอ มีความอดทนและมีวิธีแกไขรวมทั้งสรางกำลังใจ เขมแข็งและมีความหวัง

อยูเสมอ 
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 แรงจูงใจภายในหมายถึง แรงจูงใจในการทำกิจกรรมทางการเรียนดวยตัวนิสิตเอง นิสิตท่ีมี

แรงจูงใจภายในจะเรียนและตั้งใจทำงานที่ไดรับมอบหมายใหสำเร็จเพราะพวกเขาคนพบสิ่งท่ีทำใหเปนที่

พึงพอใจ 

 ความสำเร็จในการเรียนหมายถึงการสิ้นสุดของภารกิจในการเรียนของนิสิตซึ่งตองมีการ

ประเมินตามกระบวนการเรียน และตามแนวทางของสังคมการประสบความสำเร็จในการเรียนจะทำให

นิสิตประสบความสำเร็จในชีวิตอีกดวย จะทำไดนิสิตตองอาศัยความพยายาม และความสามารถทั้งทาง

กายและทางสติปญญา 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 



126    วารสารสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร    

สมมติฐานการวิจัย 

 1. นิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่มีปจจัยสวนบุคคลแตกตางกันมีความสำเร็จใน

การเรียนแตกตางกัน 

 2. การกำกับตนเองมีความสัมพันธกับความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร 

 3. ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคมีความสัมพันธกับความสำเร็จในการเรียน

ของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 4. แรงจูงใจภายในมีความสัมพันธทางบวกกับความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที ่ 2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

วิธีการวิจัย 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรที่ใชในการศึกษาวิจัย คือ นิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตบางเขน ที่กำลังศึกษาช้ันปที่ 2 ปการศึกษา 2556 จำนวน 5,872 คน (สำนักทะเบียนและ

ประมวลผล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2556) คำนวณหาขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชวิธีของ 

Yamane (1973) ไดขนาดกลุมตัวอยาง 379 คน จากนั้นสุมตัวอยางแบบแบงช้ันภูมิตามสายการเรียน

ของทางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และทำการสุมตัวอยางแบบงายดวยวิธีการจับฉลากรายชื่อในแตละ

คณะ โดยไลตามบัญชีรายชื่อ และผูวิจัยไดลงไปเก็บขอมูลดวยตัวเอง 

 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 1) แบบสอบถามขอมูลปจจัยสวนบุคคล จำนวน 7 ขอ โดยมีขอคำถามแบบเติมคำลงในชอง

วางท่ีกำหนดใหและการตรวจรายการ ซึ่งประกอบดวยขอคำถามเกี่ยวกับเพศ สายการเรียน คะแนนเฉลี่ย

สะสม สถานภาพสมรสของบิดามารดา รายไดของครอบครัว/เดือน อาชีพของบิดา อาชีพของมารดา  

 2) แบบสอบถามขอมูลการกำกับตนเอง ตามแนวคิดของ Tadlock and Robert (2011) 

ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบประมาณคา (Rating scale) 4 ระดับไดแก มากที่สุด มาก นอย นอย

ที่สุดมีจำนวนขอคำถาม 48 ขอโดยแบงออกเปน 8 ดาน ๆ ละ 6 ขอ ดังน้ี การตั้งเปาหมายการวางแผน

การกระตุนตนเองการควบคุมความสนใจความยืดหยุนในการใชกลวิธีตาง ๆ การทำดวยตนเอง การ

แสวงหาความชวยเหลือและการประเมินตนเอง 

 3) แบบสอบถามขอมูลความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค ตามแนวคิดของ Stoltz 

(1997) ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบประมาณคา (Rating scale) 4 ระดับ ไดแก มากที่สุด มาก 

นอย นอยที่สุดมีจำนวนขอคำถาม 24 ขอ โดยแบงออกเปน 4 ดาน ๆ ละ 6 ขอ ดังน้ี การควบคุมปญหา 

การรับรูสาเหตุและความรับผิดชอบตอปญหา การรับรูผลกระทบของปญหา และความยืดเยื้อของปญหา 

และอดทนตอปญหา  
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 4) แบบสอบถามแรงจูงใจภายในตามแนวคิดของ Lepper and Hodell (1989 cited in 

Schunk, Pintrich and Meece,2008)ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบประมาณคา (Rating scale) 

4 ระดับ ไดแก มากที่สุด มาก นอย นอยที่สุดมีจำนวนขอคำถาม 24 ขอ โดยแบงออกเปน 4 ชนิด ๆ ละ 

6 ขอ ดังน้ี ความทาทายความอยากรูอยากเห็นการควบคุม และการจินตนาการ  

 5) แบบสอบถามความสำเร็จในการเรียน ตามแนวคิดของ Burke (2004) โดยมีแบงเปน 4 

ดาน โดยมีคำถามเปนมาตราสวนประเมินคา (Rating scale) ไดแก มากที่สุด มาก นอย และนอยที่สุด

มีจำนวนขอคำถาม 48 ขอ โดยแบงออกเปน 4 ดาน ๆ ละ 12 ขอ ดังน้ี ความเอาใจใส ความสามารถ

เนื้อหาและศักยภาพ 

 

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

 ผูวิจัยนำแบบสอบถามใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกตองเชิงเนื้อหา จำนวน 3 ทาน 

หลังจากนั้นไดนำแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใชกับนิสิตชั้นปที่ 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยางจำนวน 

30 คน ตรวจสอบความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม โดยใชวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบารค ได

คาความเชื่อม่ัน ดังแสดงในตารางที่ 1  

 

การวิเคราะหขอมูล 

 วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางคอมพิวเตอร สถิติที่ใชไดแก ความถี่ คารอยละ 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คา t-test, คา F-test (One way ANOVA), ทดสอบความแตกตาง

เปนรายคูดวยวิธี LSD และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน  

 

ผลการวิจัย 

 ผูวิจัยไดนำเสนอผลการวิจัย โดยแบงออกเปน 5 สวน ไดแก 

 สวนที่ 1 ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยางพบวา นิสิตชั้นปที่ 2 สวนใหญเพศหญิง   

(รอยละ 68.9) อยูในสายการเรียนสังคมศาสตรและศึกษาศาสตร (รอยละ 49.6) มีคะแนนเฉลี่ยสะสมอยู

ในระหวาง 2.51 - 3.00 (รอยละ 65.0) สถานภาพสมรสของบิดามารดาอาศัยอยูรวมกัน (รอยละ 38.6)   

ตารางที่ 1 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญ และฟนฝา

อุปสรรค แรงจูงใจภายใน และความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 

ตัวแปร คาความเช่ือมั่น 

การกำกับตนเอง .905 

ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค .895 

แรงจูงใจภายใน .810 

ความสำเร็จในการเรียน .947 
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มีรายไดอยูระหวาง 25,001 - 50,000 บาท (รอยละ 50.4) มีบิดามีอาชีพขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ   

(รอยละ 37.5) และมารดามีอาชีพคาขาย/ประกอบธุรกิจสวนตัว คิดเปนรอยละ 30.6 

 สวนที่ 2 ผลการวิเคราะหระดับของการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝา

อุปสรรค แรงจูงใจภายในและความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2  

 สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 ตามปจจัย

สวนบุคคล 

 จากตารางที่ 3 พบวา มารดาของนิสิตท่ีมีอาชีพแตกตางกันมีความสำเร็จในการเรียนที่แตกตาง 

(ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05) เมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความสำเร็จในการเรียนของนิสิตที่

มารดามีอาชีพเปนรายคู ปรากฏผลตามตารางที่ 4 

ตารางที่ 2 คาเฉลี่ย (X) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับ การกำกับตนเอง ความสามารถในการ

เผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายใน และความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 

(n=379) 

ตัวแปร X S.D. ระดับ 

การกำกับตนเอง 148.64 13.93 สูง
1 

ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค 72.82 7.76 สูง
2 

แรงจูงใจภายใน  71.59 8.40 ปานกลาง
2 

ความสำเร็จในการเรียน 144.36 14.67 สูง
1 

เกณฑพิจารณาระดับการวัดคะแนนโดยรวม 1) 48.00 - 96.00 = ต่ำ, 96.01 - 144.00 = ปานกลาง, 144.01 - 192.00 = สูง 

 2) 24.00 - 48.00 = ต่ำ, 48.01 - 72.00= ปานกลาง, 72.01 - 96.00 = สูง 

ตารางที ่3 การเปรยีบเทยีบคาเฉลีย่ความสำเรจ็ในการเรยีนของนิสติชัน้ปที ่2 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร

จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล 

(n = 379) 

ปจจัยสวนบุคคล 
ความสำเร็จในการเรียน 

t F p-value 

เพศ 2.58
ns 

- .17 

สายการเรียน  - 0.43
ns 

.64 

คะแนนเฉลี่ยสะสม - 2.16
ns 

.07 

สถานภาพสมรสของบิดามารดา -0.46
ns 

- .22 

รายไดของครอบครัว/เดือน - 1.76
ns 

.13 

อาชีพของบิดา - 1.61
ns 

.15 

อาชีพของมารดา - 2.31* .04 

* หมายถึง มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ns หมายถึง ไมมีนัยสำคัญทางสถิติ 
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 จากตารางที่ 4 พบวา นิสิตชั้นปที่ 2 ที่มีอาชีพของมารดาแตกตางกันมีความสำเร็จในการเรียน

แตกตางกันที่ระดับ .05 โดยนิสิตชั้นปที่ 2 ที่มีมารดาประกอบอาชีพเกษตรกร (X = 139.54) มีความ

สำเร็จในการเรียนนอยกวานิสิตที่มีมารดาประกอบอาชีพขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ (X = 146.11) 

และมารดาของนิสิตที่ประกอบอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน (X = 148.95) สวนนิสิตที่มีมารดาไมได

ประกอบอาชีพ/เสียชีวิต (X = 142.49) มีความสำเร็จในการเรียนนอยกวานิสิตท่ีมีมารดาประกอบอาชีพ

พนักงานบริษัทเอกชน (X = 148.95) และนิสิตท่ีมีมารดาประกอบอาชีพรับจาง (X = 137.92) มีความ

สำเร็จในการเรียนนอยกวานิสิตที่มีมารดาประกอบอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน (X = 148.95) 

 สวนที่ 4 การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและ

ฟนฝาอปุสรรค แรงจูงใจภายใน กบัความสำเรจ็ในการเรยีนของนสิติชัน้ปที่ 2 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร

แสดงไวในตารางที่ 4 

ตารางที่ 5 แสดงความสัมพันธระหวางการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค 

แรงจูงใจภายใน กับความสำเร็จในการเรียนของนิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

(n = 379) 

ตัวแปร 
ความสำเร็จในการเรียนโดยรวม 

r p-value 

การกำกับตนเอง .677*** .000 

ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค .731*** .000 

แรงจูงใจภายใน .777*** .000 

***หมายถึงมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .001  

ตารางที่ 4 เปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของความสำเร็จในการเรียนของนิสิตรายคู จำแนกตาม

อาชีพของมารดาโดยวิธี LSD (Least Significant Difference) 

(n = 379) 

        ความสำเร็จในการเรียน  

จำแนกตาม 

อาชีพของมารดา 

 จำแนกอาชีพของมารดา 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) 

X 146.11 148.95 144.06 139.54 142.49 137.92 

(1)ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 146.11 -      

(2)พนักงานบริษัทเอกชน 148.95 ns -     

(3)คาขาย/ประกอบธุรกิจสวนตัว 144.06 ns ns -    

(4)เกษตรกร 139.54 * * ns -   

(5)ไมประกอบอาชีพ/เสียชีวิต 142.49 ns * ns ns -  

(6)รับจาง 137.92 * * ns ns ns - 
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 จากตารางที่ 5 พบวา การกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรง

จูงใจภายในมีความสัมพันธในทางบวกกับความสำเร็จในการเรียนอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ.001 

โดยแรงจูงใจภายในมีความสัมพันธกับความสำเร็จในการเรียนสูงท่ีสุด 

 

อภิปรายผล 

 ผลการวิจัยพบวานิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขนบางเขนมีระดับการกำกับ

ตนเองโดยรวมอยูในระดับสูง (X = 148.64) แสดงวานิสิตมีพฤติกรรมการกำกับตนเองสูงตามแนวคิด

ของ Zimmerman (2002) ไดกลาววาการกำกับตนเองเปนกระบวนการเตือนตนเองโดยผูที่มีการ

เปลี่ยนแปลงและทักษะในการเรียนไดอยางเหมาะสม จะตองมีความพยายามในการเรียน และตระหนัก

ถึงจุดแข็ง จุดออน สิ่งท่ีจะเปนตัวชี้นำดวยการต้ังเปาหมายของตนเอง หรือสรางกลยุทธที่จะเอาไวใชใน

การเรียนในอนาคตโดยนิสิตที่มีการกำกับตนเองในการเรียนไดเปนอยางดี มีความรับผิดชอบตอการเรียน 

มีกระบวนการทางความคิด พฤติกรรม และอารมณตอการเรียนไดอยางสม่ำเสมอ การเขาใกลสูประตู

ความสำเร็จในการเรียนไดอยางงายดาย 

 ผลการวิจัยพบวานิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน มีความสามารถ

ในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคโดยรวมในระดับสูง (X = 72.82) แสดงวานิสิตมีความสามารถนาการ

เผชิญและฟนฝาอุปสรรคสูงหมายความวานิสิตสามารถจัดการกับปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ในการเรียน 

อยางไมยอทอ และมีความอดทน สรางกำลังใจใหแกตนเองอยูเสมอเมื่อพบอุปสรรคเพื่อใหตนเอง

สามารถประสบความสำเร็จในการเรียนตามที่คาดหวังเอาไว สอดคลองกับแนวคิด Stoltz (1977) ที่กลาว

วา ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคตาง ๆรวมทั้งสามารถเผชิญตอปญหาและอุปสรรคได 

จนทำใหบุคคลประสบความสำเร็จในการใชชีวิตประจำวันและการเรียนดวย 

 ผลการวิจัยพบวานิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน มีแรงจูงใน

ภายในอยูในระดับปานกลาง (X = 71.59) หมายความวา นิสิตมีการทำงานท่ีไดรับมอบหมายจากอาจารย

ผูสอนดวยเปนสิ่งท่ีนิสิตมีความสนใจ มีความทาทายท่ีตองการพิสูจนผลลัพธตาง ๆ ใหประสบความ

สำเร็จตามที่นิสิตไดคาดเอาไวสิ่งเหลานี้จะเปนสิ่งท่ีสรางแรงจูงใจภายในใหเกิดขึ้นกับผูเรียนสอดคลองกับ

แนวคิดของ Eggen and Kauchak (2010) ที่อธิบายวา ถานิสิตมีแรงจูงใจภายในไมสูง อาจเปนเพราะ

นิสิตมีความคาดหวังในตนเองที่ต่ำ การเพิ่มแรงจูงใจภายในใหแกนิสิต คือ การสรางความเชื่อมั่นในความ

สามารถของตนเอง แมมีความยากลำบาก หรืออาจเกิดความลมเหลวในการเรียน นิสิตก็จะใชความ

พยายามมากขึ้นในการแกไขปญหาใหสำเร็จ 

 ผลการวิจัยพบวานิสิตชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน มีความสำเร็จใน

การเรียนโดยรวมในระดับที่สูง (X = 144.36) หมายความวา นิสิตมีความมุงม่ันในการเรียนโดยการ

พยายามใชความสามารถของตนเอง ความเอาใจใส ยอมที่จะเขาชั้นเรียน มีความรับผิดชอบตองานที่ได

รับมอบหมายเพื่อใหการเรียนเกิดประสิทธิภาพและนำไปสูความสำเร็จในการเรียนไดสอดคลองกับผลการ

วิจัยของ อนันต ดุลยพีรดิส (2547) พบวา ผูเรียนจะมีความสำเร็จในการเรียนใหอยูในระดับสูง เพราะ 
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การไดรับการสนับสนุนจากสถานศึกษา และผูปกครองที่จะคอยสนับสนุนในเรื่องของทุน และทรัพยากร

ในการเรียนตาง ๆ เพื่อสงเสริมการเรียนของนิสิตใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 เมื่อพิจารณาผลการวิจัยตามสมมติฐานพบวา 

 สมมติฐานที่ 1 ผลการวิจัยพบวานิสิตที่มีอาชีพของมารดาแตกตางกันมีความสำเร็จในการ

เรียนแตกตางกัน (อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05) ไมสอดคลองกับแนวคิดของ วนิดา กันทาแกว   

(2550) ที่อธิบายวาผูเรียนที่มารดามีอาชีพตางกันมีพฤติกรรมการเรียนโดยรวมและรายดานไมแตกตาง

กันอาจเปนไปไดวานิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่มารดาที่มีอาชีพแตกตางกันทำใหครอบครัวมีฐานะ

สังคมและเศรษฐกิจแตกตางกันมีผลทำใหนิสิตไดรับการอบรมเลี้ยงดูและสนับสนุนทรัพยากรอื่น ๆ ที่มี

ผลตอดานการศึกษาที่แตกตางกัน 

 สมมติฐานที่ 2 ผลการวิจัยพบวา การกำกับตนเองมีความสัมพันธทางบวกกับความสำเร็จใน

การเรียน (อยางนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .001) และสอดคลองกับแนวคิดของ Risemberg and 

Zimmerman (1992) ที่ไดอธิบายวา เด็กที่สำเร็จในการเรียนจะมียุทธวิธีในการเรียนโดยวิธีการกำกับ

ตนเองมากกวาเด็กอื่น ๆ ซึ่งการเรียนแบบกำกับตนเองสามารถเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดเปนอยางดี  

 สมมติฐานที่ 3 ผลการวิจัยพบวาความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคมีความสัมพันธ

ทางบวกกับความสำเร็จในการเรียน (อยางนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .001) สอดคลองกับแนวคิดของ

Stoltz (1977) ที่วา ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคจะทำใหมนุษยสามารถเอาชนะ

อุปสรรคไดมากขึ้น มีความอดทนที่จะทำผลงานตาง ๆ ออกมาไดมากยิ่งข้ึน ซึ่งจะนำไปสูความสำเร็จ 

 สมมติฐานที่ 4 ผลการวิจัยพบวาแรงจูงใจภายในมีความสัมพันธทางบวกกับความสำเร็จใน

การเรียน (อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .001) สอดคลองกับแนวคิดของ Ahammed et al.(2011) 

ไดอธิบายวา แรงจูงใจภายในทำใหเกิดความสำเร็จในการเรียน นิสิตจะจัดลำดับใหความสำคัญกับสิ่งท่ี

ตองเรียนกอนหลังมากกวาการที่วิตกกังวลตอผลการเรียนที่จะเกิดขึ้น ความสำเร็จในการเรียนก็เปรียบ

เสมือนรางวัล และเปนเปาหมายหนึ่งในชีวิตที่นิสิตคาดหวังสรางแรงจูงใจภายในทำใหนิสิตเกิดความ

พยายามทำความเขาใจบทเรียนที่มีความทาทายความสามารถและนิสิตจะพยายามเรียนใหบรรลุเปาหมาย

ของตนเอง ความสำเร็จในการเรียนยังทำใหนิสิตเปนที่ยอมรับแกคนในสังคมดวย 

 

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 

 1. ผลการวิจัยในครั้งน้ีพบวาปจจัยสวนบุคคลที่มีผลตอความสำเร็จในการเรียนคืออาชีพของ

มารดาที่แตกตางกันมีผลทำใหความสำเร็จในการเรียนแตกตางกัน ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคมจะ

สงผลตอความสำเร็จดานการเรียนของนิสิตอยางย่ิง โดยเฉพาะนิสิตท่ีมารดาประกอบอาชีพรับจาง อาชีพ

เกษตรกร และไมประกอบอาชีพ/เสียชีวิต ที่มีรายไดที่ไมแนนอนในแตละเดือน ยอมกอใหเกิดอุปสรรค

ทางการเรียนของนิสิตได ในการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพราะมีคาใชจายที่สูง มหาวิทยาลัยควรมีการกอง

ทุนการศึกษาใหแกนิสิตที่มีความขาดแคลนทุนทรัพยในการเรียนจริงมีการประชาสัมพันธในการมอบทุน
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แกนิสิตใหมีความทั่วถึงนิสิตสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดงายขึ้น รวมทั้งอาจารยที่ปรึกษาจะตองชวย

พิจารณากลั่นกรองใหนิสิตที่เรียนดีแตมีฐานะยากจนมีความจำเปนในการไดรับทุนการศึกษาจริง ๆ เพื่อ

รับทุนตลอดจนขอความอนุเคราะหจากภาคเอกชนถาเปนไปไดมหาวิทยาลัยควรผลิตบัณฑิตตามความ

ตองการของภาคเอกชน โดยการทำสัญญารวมกันระหวางมหาวิทยาลัยและภาคเอกชนในสาขานั้น ๆ เพื่อ

ใหนิสิตมีโอกาสฝกงาน มีรายไดชวงระหวางการเรียน ตลอดจนมีงานทำเมื่อจบการศึกษาเพื่อตอบสนอง

ทั้ง 2 ฝาย และบรรลุตามเปาหมายตามนโยบายการศึกษาในเร่ืองการผลิตแรงงานที่มีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ ซึ่งจะนำไปสูความมั่นคง และเกิดการเติบโตทางดานเศรษฐกิจของประเทศอีกดวย 

 2. ผลการวิจัยในครั้งน้ีพบวา แรงจูงใจภายในมีความสัมพันธในทางบวกกับความสำเร็จใน

การเรียนมากที่สุด รองลงมาไดแกการกำกับตนเอง ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคการที่

จะสงเสริมใหผูเรียนเกิดความสำเร็จในการเรียนมากขึ้นมหาวิทยาลัยควรสรางคายท้ังคายท่ีเปนการสราง

ทักษะทางสังคมและจริยธรรม เชนคายจิตอาสาตาง ๆ เปนตน คายสรางความสามารถเฉพาะดานท่ี

เปนความถนัดเกี่ยวกับอาชีพในอนาคตใหแกนิสิต เชน การฝกอบรมการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 

คายอาสาพัฒนาชุมชน เปนตนซึ่งจะเปนการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนไดอยางครบถวน ไมวาจะเปน 

การเสียสละ การมีน้ำใจ ความอดทน หรือความสามารถในการทำงานเปนทีม เปนตน คายเหลานี้จะชวย

ใหผูเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับสังคมวัฒนธรรม และเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมเปนที่ตองการของ

สังคม การที่นิสิตเขารวมกิจกรรมในคายตาง ๆจะชวยขัดเกลาใหนิสิตมีการกำกับตนเองใหมีความทุมเท

ในเรื่องของการเรียน มีความสามารถในการเผชิญกับปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ดวยความอดทน เกิด

แรงจูงใจภายในในเรื่องของการสรางความสำเร็จในตนเองทั้งในดานการเรียนและความสำเร็จในดาน

อาชีพชวยสรางชีวิตในอนาคตใหเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งเอาไว แตละคายควรมีอาจารยที่มีความสามารถ

ดานตาง ๆ รวมดวย เพื่อใหคำแนะนำ ตลอดจนเสนอยุทธวิธีใหม ๆ และมีความหลากหลายในการท่ีจะ

ใชแกไขปญหาตาง ๆ เนนการสรางทัศนคติที่ดีระหวางนิสิตและอาจารย ซึ่งนิสิตควรมีสวนรวมในการ

วางแผนในกิจกรรมทุกขั้นตอนรวมกับชุมชน ในการสรางคายแตละคายอาจารยควรจัดหาทุนทั้งจากทาง

มหาวิทยาลัยและภาคเอกชนมาสนับสนุนเพื่อเปนการเปดโอกาสการแสดงความสามารถของนิสิต ซึ่งนำไป

สูการสรางนิสิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรมตรงตามความตองการของสังคม 

 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 1. ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพที่เกี่ยวกับตัวแปร การกำกับตนเอง ความสามารถในการ

เผชิญและฟนฝาอุปสรรค แรงจูงใจภายใน และความสำเร็จในการเรียน เพิ่มเติมเพื่อใหสามารถอธิบาย

ตัวแปรตาง ๆ ไดอยางลึกซึ้งมากยิ่งข้ึน 

 2. ควรมีการศึกษาปจจัยดานความสำเร็จในการเรียนในกลุมประชากรเดิมที่สำเร็จการศึกษา

ในชั้นปที่ 2 ไดมีการเลื่อนชั้นเปนปที่ 3 และศึกษาไปตลอดจนสำเร็จการศึกษาในชั้นปที่ 4 เปนบัณฑิต

อยางสมบูรณ ซึ่งจะทำใหทางสถาบันการศึกษาสามารถประเมินหลักสูตรในการเรียน รวมถึงพฤติกรรม

การเรียนของนิสิตเพื่อเปนประโยชนในการจัดกิจกรรม และหลักสูตรในการเรียนไดตรงกับพฤติกรรม

การเรียนของผูเรียนตอไป 
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 3. ควรมีการศึกษาปจจัยอื่น ๆ เชน อัตมโนทัศน ความภูมิใจในตนเอง ความคาดหวังในการ

เรียน หรือการรับรูความสามารถของตนเอง เปนตน ที่มีอิทธิพลตอความสำเร็จในการเรียนของผูเรียน 

เพื่อที่จะนำปจจัยตาง ๆมาพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
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