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ผู้หญิง/ผู้ชายไทย 2) บทบาทผู้หญิงกับผู้ชายไทยในครอบครัว 3) บทบาทผู้หญิง 

กับผู้ชายไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงาน 4) ความสัมพันธ์เชิงอ�ำนาจ 5) บทบาทผู้หญิงกับ

ผู้ชายไทยเรื่องเพศ ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตัวอย่างเพศชายมีค่าคะแนนยึดติดต่อ

บทบาทหญิงชายที่สะท้อนความคิดแบบชายเป็นใหญ่ มากกว่าเพศหญิง 3 ด้าน 

(บทบาทผู้หญิงผู้ชายในชุมชน ความสัมพันธ์เชิงอ�ำนาจ และ บทบาทผู้หญิงกับ 

ผู้ชายไทยเร่ืองเพศ) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p< 0.05) มหาวิทยาลัยควรก�ำหนด

วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยและแผนยุทธศาสตร์ในการส่งเสริมความเสมอภาค 

ทางเพศภาวะ จัดให้มีการเรียนการสอนวิชาเพศภาวะศึกษาเพื่อความเป็นธรรม  

เผยแพร่พระราชบัญญัติความเท่าเทียมทางเพศ 

ค�ำส�ำคัญ : เพศภาวะ บทบาทหญิงชายไทย ทัศนคตินักศึกษาในมหาวิทยาลัย

Abstract

	 This research aimed to describe university’s students’ attitudes 

towards gender roles. Subjects were students at a university in Thailand. 

Data were collected by structural interviewing based on the Attitude 

towards Gender Scale which consisted of five sub-scales including  

1) norms of Thai women/men, 2) roles of Thai women and men in the 

family, 3) roles of Thai women and men in the community/workplace,  

4) power in relationships, and 5) roles of Thai women and men in  

a sexual relationship. The results showed that men held significantly 

more traditional gender attitudes than women on three dimensions  

(roles of Thai women and men in the community/workplace, power in 

relationships, and roles of Thai women and men in a sexual relationship) 

(p< 0.05). University should include a mission and strategic plan on 



86     วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์   

promoting gender equality, open gender equality study course, distribute 

Act of Gender Equality. 

Keywords : Gender, roles of Thai women and men, attitudes, university 

student

บทน�ำ

	 สงัคมในประชาคมโลกส่วนใหญ่เป็นสงัคมแบบชายเป็นใหญ่ หรอืปิตาธปิไตย 

(patriarchy) รวมถงึสงัคมไทยเช่นกนั ในปี ค.ศ. 1960 มกีารเคลือ่นไหวของสตรนียิม 

ที่ต่อสู้เพื่อความเสมอภาคระหว่างผู้หญิงกับผู้ชายในประเทศตะวันตก นักสตรีนิยม

มีความเชื่อว่าความเสมอภาคจะเกิดขึ้นได้ต้องให้ผู ้หญิงเข้าสู ่พื้นที่สาธารณะ 

เช่นเดียวกับผู ้ชาย เช่น เรียนหนังสือ ท�ำงานนอกบ้านที่มีรายได้ มีต�ำแหน่ง 

เป็นผู้บริหาร เป็นผู้น�ำ ผู้ก�ำหนดนโยบาย ในสถาบันต่างๆ ในชุมชนเช่นเดียวกับ 

ผู ้ชาย (Lobber, 2017) กลุ่มสตรีนิยมทั่วโลก ทั้งโลกตะวันตกและตะวันออก 

ได้ด�ำเนินการต่อสู ้ต่อเน่ืองมาจนท�ำให้เกิดปฏิญญาปักกิ่งและแผนปฏิบัติการ  

(the Beijing Declaration and Platform for Action) ซึ่งมีเป้าหมายขจัดอุปสรรค

ที่ ขัดขวางการมีส ่วนร่วมอย่างเสมอภาคระหว่างผู ้หญิงและผู ้ชาย (gender  

equality) ในความรับผิดชอบ การใช้อ�ำนาจ และการตัดสินใจในทุกด้านของชีวิต  

ทั้งด้านครอบครัว เศรษฐกิจ สังคม และการเมือง โดยขอให้ประชาคมทั่วโลก 

รับปฏิญญาดังกล่าวเข้าไปเป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ ประเทศไทยได้ลงนาม

ในพันธกรณีกับประชาคมโลกในการเคารพและปฏิบัติตามหลักความเสมอภาค

ระหว ่างหญิงชาย (gender equality) ด ้วยการเข ้ า เป ็นภาคีอนุสัญญา 

ของสหประชาชาติว่าด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติต่อสตรีในทุกรูปแบบ (The 

Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination Against 

Women) (ส�ำนักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว, 2552) อีกทั้งประเทศไทย 
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ได ้ เข ้าร ่วมกับประชาคมโลกในการตั้ง เป ้าหมายการพัฒนาแห ่งสหัสวรรษ 

(Millennium Development Goals) ข้อ 3 ส่งเสริมความเท่าเทียมกันทางเพศ 

และส่งเสริมบทบาทสตรี (ศูนย์สาธารณประโยชน์และประชาสังคม สถาบันบัณฑิต

พัฒนบริหารศาสตร์, 2555)

	 แม้ว่าสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลง

ไปมาก ผู้หญิงมีโอกาสได้รับการศึกษาสูงขึ้น ท�ำงานนอกบ้านที่มีรายได้ มีโอกาสเป็น

ผูน้�ำหรือด�ำรงในต�ำแหน่งบรหิารขององค์กรต่างๆ อย่างไรก็ตาม ข้อมูลจากการส�ำรวจ 

หญิงและชายในการเป็นผู้น�ำ ผู้มีส่วนร่วมทางการเมือง การบริหารและการปกครอง

ทุกระดับทั้งในภาครัฐและเอกชน พบว่าผู้หญิงมีสัดส่วนน้อยกว่าผู้ชาย (ส�ำนักงาน

กิจการสตรีและสถาบันครอบครัว และโครงการสตรีและเยาวชนศึกษา, 2559) 

ส�ำนักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์ ร ่วมกับศูนย์สาธารณประโยชน์และประชาสังคม สถาบันบัณฑิต

พัฒนบริหารศาสตร์ (2555) ส�ำรวจเจตคติของประชาชนด้านความเสมอภาค 

หญิงชายทั่วประเทศพบว่า เจตคติด้านความเสมอภาคและบทบาทหญิงชาย 

เป็นไปในทิศทางส่งเสริมความเสมอหญิงชาย เช่น ร้อยละ 88.0 ไม่เห็นด้วยว่า 

การดูแลบ้าน ครอบครัวและลูก เป็นหน้าที่ของผู้หญิงฝ่ายเดียว ไม่ว่าผู้หญิงจะท�ำงาน

นอกบ้านหรือไม่ก็ตาม ส่วนใหญ่ร้อยละ 89.9 เห็นด้วยว่าการล่วงละเมิดทางเพศ 

ยังเป็นปัญหาใหญ่ที่ยังไม่ได้รับการแก้ไข แต่ก็ยังพบว่ามีหลายประเด็นที่ยังคง 

มีลักษณะสนับสนุนชายเป็นใหญ่ เช่นร้อยละ 55.5 เห็นว่าปัญหาความไม่เท่าเทียม

ของหญิงและชาย ยังไม่ใช่ปัญหาเร่งด่วน ร้อยละ 59.0 เหน็ว่าผูช้ายไม่ได้เอาเปรยีบผูห้ญงิ

ที่ต้องท�ำงานบ้านและเลี้ยงลูก ถึงแม้ว่าจะต้องท�ำงานนอกบ้านที่มีรายได้ด้วย และ

ร้อยละ 35.5 เชื่อว่าผู้ชายที่นอกใจภรรยามักได้รับการให้อภัย แต่ผู้หญิงที่นอกใจสามี

จะถูกสังคมประณาม ร้อยละ 17.4 ยังเห็นว่าภาระหน้าที่การเลี้ยงดูบุตรยังเป็นหน้าที่

ของผู้หญิง (แม่) เท่านั้น

	 วัยรุ่นเป็นก�ำลังส�ำคัญของประเทศที่จะเติบโตมีส่วนส�ำคัญในการพัฒนา

ประเทศ ทัศนคติของวัยรุ่นต่อความเสมอภาคทางเพศภาวะเป็นสิ่งส�ำคัญที่จะบอกถึง
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การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ กองทุนประชากรแห่งสหประชาชาติ

และองค์การอนามัยโลกกล่าวว่าเพศภาวะเป็นปัจจัยส�ำคัญต่อพฤติกรรมทางเพศ

ของวัยรุ่น การส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศภาวะเป็นปัจจัยส�ำคัญต่อการส่งเสริม

พฤติกรรมสขุภาพทางเพศของวยัรุน่ วยัรุน่ทีม่ทีศันคตต่ิอชายเป็นใหญ่จะมีความเสีย่ง

ต่อการมีปัญหาสุขภาวะ (well-being) รวมถึงสุขภาวะทางเพศ วัยรุ่นชายที่มีทัศนคติ

ต่อเพศภาวะแบบไม่เสมอภาคมีแนวโน้มที่จะมีพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ เช่น  

มเีพศสมัพนัธ์กับคูน่อนหลายคน วยัรุน่หญงิทีม่ทีศันคตต่ิอเพศภาวะแบบไม่เสมอภาค 

มีแนวโน้มที่จะมีผลลัพธ์ทางสุขภาวะทางเพศในด้านลบ เช่น ถูกชักจูงโน้มน้าวให้มี

เพศสัมพันธ์ (Meyer et al., 2014) 

	 ในต่างประเทศมีการส�ำรวจทัศนคติของวัยรุ ่นต่อบทบาททางเพศภาวะ  

และพบว่าวัยรุ่นชายและหญิงมีทัศนคติต่อเพศภาวะในลักษณะที่สะท้อนความคิด

แบบชายเป็นใหญ่ เช่น วัยรุ่นชาย และ วัยรุ่นหญิงอียิปต์ มีความเห็นว่า ภรรยาควร 

ขออนุญาตจากสามีในทุกเรื่อง ภรรยาควรยอมรับความเห็นของสามี สามีควรเป็น 

ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจว่าภรรยาควรท�ำงานนอกบ้านที่มีรายได้หรือไม่ ผู้ชายควรเป็น 

ผู้หารายได้หลักในครอบครัว การท�ำงานบ้านควรเป็นหน้าที่ของผู้หญิงฝ่ายเดียว 

(Mensch, Ibrahim, Lee, El-Gibaly, 2003) เช่นเดียวกัน วัยรุ่นชาวสก๊อตแลนด์  

ทั้งชายและหญิงส่วนใหญ่มีความเห็นว่า ผู้หญิงควรท�ำงานบ้านดูแลลูกมากกว่า 

การไปท�ำงานนอกบ้าน ผู้หญิงถูกคาดหวังว่าต้องท�ำงานทั้งในบ้านและนอกบ้าน 

(Tinklin, Croxford, Ducklin, Frame, 2005) ส�ำหรับวัยรุ่นในประเทศเอเชีย 

ใน 3 ประเทศ คือ เวียดนาม จีน และไต้หวัน พบว่า วัยรุ่นชายส่วนใหญ่เห็นว่า 

การมีเพศสัมพันธ์ก่อนแต่งงานเป็นเรื่องปกติ วัยรุ่นในประเทศเวียดนามมีทัศนคติ

ต่อบทบาทหญิงชายที่สะท้อนที่สะท้อนความคิดแบบชายเป็นใหญ่น้อยที่สุด  

วยัรุน่ชายมทีศันคตต่ิอบทบาทหญิงชายไม่เท่าเทยีมกนั วยัรุน่ทีก่�ำลงัศกึษาในระดบัสงู

มีทัศนคติต่อบทบาทหญิงชายที่ยืดหยุ่นมากที่สุด วัยรุ่นหญิงที่มีทัศนคติต่อบทบาท

หญิงชายที่สะท้อนความคิดแบบชายเป็นใหญ่สูงจะไม่เห็นด้วยต่อการมีเพศสัมพันธ์

ก่อนแต่งงาน (Zuo, et al., 2012) ส�ำหรับในประเทศโบลิเวียและเอกวาดอร์ พบว่า  
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วัยรุ่นชายและหญิงที่มีทัศนคติต่อความเสมอภาคทางเพศภาวะให้ความส�ำคัญต่อ

การคมุก�ำเนดิ สามารถพดูเร่ืองเพศวิถกีบัคู่ (partner) ของตน มผีลทางบวกต่อสขุภาวะ

ทางเพศและอนามัยเจริญพันธ์ของวัยรุ่นชายและหญิง (Meyer et al., 2014)

	 ส�ำหรบัการศกึษาในประเดน็ความเสมอภาคระหว่างหญิงชายในวยัรุ่นไทย พบว่า 

ส่วนใหญ่เป็นการศึกษาทัศนคติต่อบทบาททางเพศมิติเดียว เช่น ศิริวรรณ ทุมเชื้อ 

(2558) ศึกษาพฤติกรรมทางเพศของวัยรุ ่นหญิงและชายชั้นมัธยมศึกษาพบว่า  

ร้อยละ 19.5 เคยมีเพศสัมพันธ์มาแล้ว ร้อยละ 12.5 ไม่เคยใช้ถุงยางอนามัย  

ร้อยละ 53.3 ใช้ถุงยางอนามัยเป็นบางครั้ง เนตรนภา พรหมมา และคณะ (2013) 

ศึกษาปัจจัยท�ำนายความตั้งใจมีเพศสัมพันธ์ก่อนสมรสของนักศึกษาชายชั้นปีที่ 1 

พบว่า ประมาณ 1 ใน 4 ของกลุ่มตัวอย่างมีความตั้งใจที่จะมีเพศสัมพันธ์ก่อนแต่งงาน  

การศึกษาที่ศึกษามิติเพศภาวะนอกเหนือไปจากมิติทางเพศอย่างเดียวพบเพียง 

หนึ่งการศึกษาเท่านั้น คือ จักรกฤษณ์ พิญญาพงษ์ (2544) ศึกษาการรับรู้บทบาท 

หญิงชายและการปฏิบัติตัวเกี่ยวกับอนามัยเจริญพันธุ์ของนักศึกษาชายและหญิง

ระดับอุดมศึกษาจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า นักศึกษาชายมีความสอดคล้องกับความคิด

แบบชายเป็นใหญ่ เช่นเดยีวกบัทีพ่บในต่างประเทศ โดยพบว่านกัศกึษาหญงิส่วนใหญ่ 

มกีารรบัรูว่้าผูห้ญงิสามารถท�ำงานได้ดเีท่าๆ กบัผู้ชาย ในขณะทีน่กัศกึษาชายส่วนใหญ่

รับรู้ว่าผู้ชายมีความสามารถในการท�ำงานมากกว่าผู้หญิง นักศึกษาหญิงส่วนใหญ่ 

มีความเห็นว่าผู้หญิงไม่ควรแสดงออกถึงความรู้สึกทางเพศ แต่ผู้ชายมีความเห็นว่า

ผู้ชายสามารถแสดงออกได้โดยไม่ถือว่ามีความผิดปกติ ส�ำหรับอ�ำนาจการต่อรอง

นกัศกึษาหญงิมคีวามเหน็ว่าก่อนทีจ่ะเป็นคู่รักผู้หญิงมมีากกว่าผูช้าย แต่เมือ่ตดัสนิใจ

เป็นคู่รัก ผู้ชายมีอ�ำนาจการต่อรองมากกว่า จะเห็นได้ว่าทัศนคติที่ชายมีอ�ำนาจเหนือ

กว่าโดยเฉพาะเร่ืองเพศ มีความเสี่ยงที่จะส่งผลกระทบทางลบต่อสุขภาวะของวัยรุ่น

หญิงชาย ซึ่งหากวัยรุ่นทั้งหญิงและชายมีทัศนคติต่อเพศภาวะในทุกๆ มิติ มิใช่มิติ

เรื่องเพศอย่างเดียว จะส่งผลให้ประเทศชาติบรรลุเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ 

	 สถาบันอุดมศึกษาเป็นสถาบันการศึกษาขั้นสูงมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิต

ที่มีคุณภาพ แสวงหาค�ำตอบให้กับสังคม มีส่วนในการหล่อหลอมทัศนคติของ 
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นิสิตนักศึกษาเรื่องความเสมอภาคทางเพศภาวะ เพราะหากนิสิตนักศึกษามีทัศนคติ

ที่ยังสะท้อนความคิดแบบชายเป็นใหญ่ ย่อมมีแนวโน้มที่จะท�ำให้เกิดความเสี่ยง 

ต่อปัญหาสังคมเช่น การตั้งครรภ์ไม่พร้อม การเป็นโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  

การกระท�ำรุนแรงอันเนื่องจากความเป็นเพศ (gender based violence) หรือ 

การไม่สนับสนุนการส่งเสริมบทบาทสตรีในรูปแบบต่างๆ เนื่องจากบริบททางสังคม 

มีอิทธิพลต่อทัศนคติทางเพศภาวะและเปลี่ยนแปลงตามกาลเวลา ผู ้วิจัยจึงม ี

ความสนใจที่จะส�ำรวจทัศนคติต่อเพศภาวะของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยแห่งหนึ่ง 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และเนื่องจากจากการทบทวนวรรณกรรมพบว่าผู้หญิง

และผู้ชายมีทัศนคติต่อเพศภาวะแตกต่างกัน การศึกษาครั้งนี้จึงต้องการเปรียบเทียบ

ความแตกต่างของนักศึกษาชายและหญิงต่อเพศภาวะ เพื่อจะได้มีข้อมูลพื้นฐาน 

ในการวางแผนการจัดด�ำเนนิการวจิยั และการจดัโครงการบรกิารวชิาการเพือ่ส่งเสรมิ

ความเสมอภาคระหว่างหญิงชายที่มีความเหมาะสมและมีความเฉพาะต่อการรับรู้ใน

ความแตกต่างระหว่างเพศ โครงการวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ส�ำรวจทัศนคติของ

นักศึกษาแห่งหนึ่งต่อเพศภาวะ 2) เปรียบเทียบความแตกต่างของทัศนคตินักศึกษา

ชายและหญิงต่อเพศภาวะ

กรอบแนวคิด

	 เพศภาวะหรือบทบาทหญิงชาย (gender) เป็นค�ำที่ใช้อธิบายคุณลักษณะ

ของผู้หญิงและผู้ชายที่อธิบายมาจากฐานคิดในทฤษฎีการประกอบสร้างทางสังคม 

(social construction) บทบาทความเป็นหญิงเป็นชายเป็นความสัมพันธ์ระหว่าง

หญงิชายทีเ่กดิจากความคาดหวังของสังคม เป็นส่ิงทีถ่่ายทอดผ่านกระบวนการเรยีนรู้

และขัดเกลาทางสังคม (socialization) ก�ำหนดแบบแผนการแสดงออกและ 

การปฏิบัติระหว่างผู้หญิงและผู้ชายแตกต่างกัน เพศภาวะมีความแตกต่างในแต่ละ

สงัคมขึน้อยูก่บัค่านยิม ความเชือ่ ประเพณี วัฒนธรรม การศกึษา ชนชัน้ ปัจจยัเหล่านี้

เปลี่ยนแปลงไปตามเวลา สภาพการณ์ และเงื่อนไขของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 
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(World Health Organization, 2009) ต่างกับค�ำว่า เพศ (sex) ซึ่งเป็นคุณลักษณะ

ทางชีววิทยาและทางกายภาพของเพศชายและเพศหญิง เช่น อวัยวะเพศ โครโมโซม 

หรือฮอร์โมน เป็นเรื่องยากที่จะเปลี่ยนแปลง (WHO, 2009) บทบาทหญิงชายดั้งเดิม 

(traditional gender roles) เป็นบทบาททีใ่ห้ความส�ำคญัต่อคณุลกัษณะความเป็นชาย

มากกว่าคุณลักษณะความเป็นหญิง สะท้อนความคิดแบบชายเป็นใหญ่ โดยมี

คุณลักษณะดังนี้ ความเป็นผู้ชายมีลักษณะเป็นผู้น�ำ ผู้หาเลี้ยงครอบครัว มีศักดิ์ศรี 

กล้าหาญ เข้มแข็ง พึ่งตนเอง ทะเยอทะยาน ชอบแข่งขัน มั่นใจในตนเอง บึกบึน 

ก้าวร้าว ได้รับการยอมรบัให้ดืม่เหล้า สูบบหุรี ่กล้าเสีย่ง มเีพศสมัพนัธ์ก่อนแต่งงานได้ 

ร้องไห้หรือแสดงความอ่อนแอไม่ได้ ลักษณะของความเป็นผู้หญิง เช่น เป็นแม่บ้าน 

เป็นผู้ตาม ดูแลพ่อแม่ เลี้ยงดูบุตร เรียบร้อย รักนวลสงวนตัว เป็นเพศที่อ่อนแอ 

ท�ำงานบริการ (Allanana, 2013)

	 เพศภาวะสามารถอธิบายความแตกต่างและความสัมพันธ์ระหว่างหญิงชาย

ในมโนทัศน์หลัก 5 มโนทัศน์ ดังนี้ บรรทัดฐานหญิงชาย (gender norm) หมายถึง 

ความเชื่อ ความคาดหวังเกี่ยวกับผู ้หญิง เด็กหญิง ผู ้ชาย เด็กชาย ที่สังคม 

ก�ำหนดว่าผู้หญิงผู้ชายควรมีคุณลักษณะหรือมีพฤติกรรมอย่างไร บทบาทหญิงชาย  

(gender roles) หมายถึง บทบาทที่คาดหวังไว้ว่าเพศชายและเพศหญิงควรจะท�ำใน

สังคมนั้นๆ ทั้งบทบาทในบ้านและนอกบ้าน ความสัมพันธ์ระหว่างบทบาทหญิงชาย 

(gender relations) หมายถึง รูปแบบความสัมพันธ์ทางสังคมที่ก�ำหนดว่าผู้หญิงและ

ผู้ชายในวัยต่างๆ ควรปฏิบัติและวางตัวต่อเพศตรงข้ามอย่างไร การจัดสรรอ�ำนาจ

ระหว่างผู้หญิงกับผู้ชาย การแบ่งงานหญิงชาย (gender-based division of labor) 

หมายถึง การให้คุณค่ากิจกรรมทั้งที่ เป็นทางการและไม่เป็นทางการ รวมถึง 

การประกอบอาชีพนอกบ้าน และภาระหน้าที่ที่ผู ้ชายและผู ้หญิงมีต ่อชุมชน  

และครอบครัว (ทั้งมีหรือไม่มีค่าตอบแทน) การเข้าถึงและควบคุมทรัพยากร  

(access and control of resources) หมายถึงการที่บุคคลสามารถใช้ประโยชน ์

และมีอ�ำนาจในการตัดสินใจในการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรได้ (ส�ำนักงานกิจการ

สตรีและสถาบันครอบครัว, 2550) งานวิจัยน้ีใช้กรอบแนวคิดเพศภาวะ 5 ด้าน  
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ทีส่มพร รุง่เรอืงกลกจิ และ คณะ (2557) พัฒนามาจากการทบทวนวรรณกรรมเกีย่วกบั

เครื่องมือที่ส�ำรวจทัศนคติต่อเพศภาวะทั้งในและต่างประเทศ รวมถึงการศึกษา 

เชิงคุณภาพกับประชาชนทั่วไปในจังหวัดขอนแก่นเกี่ยวกับบทบาทความเป็นหญิง

เป็นชาย และการตรวจสอบของผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญทางเพศภาวะ และได้

ข้อสรุปออกมา 5 ด้าน คือ 1) บรรทัดฐานความเป็นผู้หญิง/ผู้ชายไทย 2) บทบาท 

ผู ้หญิงกับผู ้ชายไทยในครอบครัว 3) บทบาทผู ้หญิงกับผู ้ชายไทยในชุมชน/ 

ในที่ท�ำงาน 4) ความสัมพันธ์เชิงอ�ำนาจ 5) บทบาทผู้หญิงกับผู้ชายไทยเรื่องเพศ  

มาเป็นแนวทางในการส�ำรวจทัศนคติของนักศึกษาในมหาวิทยาลัย

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ระเบียบวิธีวิจัยใช้การวิจัยเชิงพรรณนา โครงการวิจัยนี้ได้รับการเห็นชอบ

จากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ประชากรที่ศึกษาเป็นนักศึกษาแห่งหนึ่ง จ�ำนวน 23,190 คน จากการค�ำนวณขนาด

ของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของเครซี่และมอร์แกนและใช้ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ของค่าคะแนนทัศนคติของประชาชนทั่วไปต่อบทบาทหญิงชายไทย มีค่าเท่ากับ 

28.60 (สมพร รุ่งเรืองกลกิจ และคณะ, 2557) พบว่าการวิจัยนี้ต้องใช้ขนาดของ 

กลุม่ตวัอย่าง 423 คน การวิจัยน้ีใช้การสุม่กลุม่ตวัอย่างแบบการสุม่แบบกลุม่ 4 ขัน้ตอน 

คอื 1) แบ่งกลุม่ตามคณะ 2) แบ่งกลุม่ตามสาขาวิชา 3) แบ่งกลุม่ตามระดบัชัน้ปีทีศ่กึษา 

และ ขั้นตอนที่ 4) สุ่มกลุ่มตัวอย่างในแต่ละคณะและแต่ละชั้นปีในสัดส่วนที่เท่ากัน 

จึงเพิ่มค่า design effect 1.5 ท�ำให้ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างเป็น 635 คน เก็บข้อมูล

จากกลุ่มตัวอย่างเพศ หญิง 635 คน และเพศชาย 635 คน เท่ากันรวมเป็น 1,270 คน 

เกณฑ์การคัดเข้า เป็นนักศึกษาในมหาวิทยาลัยแห่งหนึ่งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ระดับปริญญาตรี อายุ 19 ปีขึ้นไปที่ลงทะเบียนในภาคต้น ปีการศึกษา 2557  

เกณฑ์การคัดออกเป็นนักศึกษาชาวต่างประเทศ
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	 1.	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

		  1.1.	แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไปประกอบด้วย เพศ อาย ุคณะ ชัน้ปี เป็นต้น

		  1.2.	แบบส� ำรวจทัศนคติต ่อ เพศภาวะ ที่พัฒนาขึ้นโดยสมพร  

รุ่งเรืองกลกิจ และคณะ (2557) โดยผู้วิจัยได้ทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับเพศภาวะ 

และเคร่ืองมือเก่ียวกับเพศภาวะทั้งในประเทศและต่างประเทศ ท�ำการสนทนากลุ่ม

กับกลุ ่มประชาชนทั่วไปทั้งเพศชายและเพศหญิง จ�ำนวน 32 คน อายุระหว่าง  

25 - 35 ปี และ 36 - 50 ปี และให้ผู้ทรงคุณวุฒิ 6 คนพิจารณาความตรงของเครื่องมือ 

ได้ค่า CVI เท่ากับ 0.83 แบบส�ำรวจทัศนคติต่อเพศภาวะ ประกอบด้วย 5 ด้าน คือ  

1) บรรทัดฐานความเป็นผู ้หญิง/ผู ้ชายไทย 2) บทบาทผู ้หญิงกับผู ้ชายไทย 

ในครอบครัว 3) บทบาทผู้หญิงกับผู้ชายไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงาน 4) ความสัมพันธ์

เชิงอ�ำนาจ และ 5) บทบาทผู้หญิงกับผู้ชายไทยเรื่องเพศ มีข้อค�ำถามทั้งหมดจ�ำนวน 

47 ข้อ เป็นแบบประมาณค่า Likert Scale 5 ระดับให้อาสาสมัครเลือกตอบว่า 

เห็นด้วยกับข้อค�ำถามในระดับใด 1 หมายถึง ไม่เห็นด้วยกับข้อความนั้นๆ และ  

5 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุดกับข้อความน้ัน ค่าคะแนนสูงหมายความว่ามีทัศนคติ

ยดึตดิต่อความเป็นหญงิเป็นชายทีส่ะท้อนความคดิแบบชายเป็นใหญ่มาก คือชายมีอ�ำนาจ

หรือโอกาสมากกว่าผู้หญิง ค่าความสอดคล้องภายในด้วยสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 

ครอนบาคในแต่ละมิติอยู่ระหว่าง 0.66-0.81 ในแบบสอบถามชุดนี้มี 4 ข้อที่มีทิศทาง

ตรงกันข้ามกับความคิดแบบชายเป็นใหญ่ คือมีลักษณะที่แสดงถึงความสมดุล 

ด้านเพศภาวะหรอืเสมอภาคด้านเพศภาวะ คอื ด้านที ่3 บทบาทชายหญงิไทยในชมุชน 

(หรือในที่ท�ำงาน) ข้อ 1, 4, และ 6 ด้านที่ 4 บทบาทชายหญิงไทยด้านความสัมพันธ์ 

เชิงอ�ำนาจ ข้อ 1 ดังนั้นในการรวมคะแนนรายด้านต้องกลับตัวเลขจากแบบสอบถาม 

(reverse score) เพื่อให้คะแนนไปในทิศทางเดียวกันกับข้ออื่นๆ

	 2. วิธีการเก็บข้อมูล

	 ผู้วิจัยประสานงานกับฝ่ายพัฒนานักศึกษาของแต่ละคณะในมหาวิทยาลัย 

ที่เลือกศึกษาขอให้ส่งเอกสารค�ำชี้แจงและแบบสอบถาม พร้อมซองส่งเอกสารกลับ 

ให้กับอาสาสมัครที่สุ่มรายชื่อได้และขอให้นักศึกษาส่งแบบสอบถามคืนในกล่องรับ
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แบบสอบถามที่งานฝ่ายพัฒนานักศึกษาในแต่ละคณะ ผลการเก็บข้อมูลได้

แบบสอบถามคืนจ�ำนวน 1,014 ฉบับ คิดเป็นได้แบบสอบถามคืนร้อยละ 81.89

	 3. การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ใช้สถิติพรรณนา ส�ำหรับการวิเคราะห์เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของ

ค่ามัธยฐานของทัศนคติต่อเพศภาวะในแต่ละรายข้อและรายด้านระหว่างนักศึกษา

หญิงและนักศึกษาชาย ใช้สถิติ Mann-Whitney U test (Wilcoxon rank-sum 

test) เน่ืองจากข้อมูลมีการกระจายไม่เป็นโค้งปกติ การแจกแจงของข้อมูลไม่ปกติ  

จึงเลือกใช้ non-parametric ในการวิเคราะห์ข้อมูล

ผลการศึกษา 

	 1.	 ลักษณะข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

	 ลักษณะของกลุ่มตัวอย่างศึกษา เมื่อแยกตามเพศหญิงและเพศชาย พบว่า 

เพศหญิงมีจ�ำนวนมากกว่าเพศชายเล็กน้อย คิดเป็นร้อยละ 53.5 เรียนอยู่ในสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์สุขภาพมากที่สุด ร้อยละ 36.3 เรียนอยู่ชั้นปีที่ 1 ร้อยละ 27.5 พักอยู่ใน

หอพักมหาวิทยาลัย ร้อยละ 46.4

	 2.	 ทัศนคติของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยชายและหญิง

	 ในส่วนนี้น�ำเสนอผลการเปรียบเทียบทัศนคติของนักศึกษาเพศชายและ

เพศหญิง 5 ด้าน ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่ากลุ่มตัวอย่างทั้งเพศชายและเพศหญิง 

มีค่าคะแนนเฉลี่ยทัศนคติทางเพศภาวะรายข้อส่วนใหญ่ต�่ำกว่า 3 หมายความว่า  

กลุ่มตัวอย่างทั้งเพศชายและเพศหญิงมีทัศนคติเห็นด้วยต่อทัศนคติทางเพศภาวะ 

ในลักษณะชายเป็นใหญ่มากกว่าหญิงในระดับน้อย อย่างไรก็ตามเม่ือเปรียบเทียบ

ระหว่างกลุ่มตัวอย่างเพศหญิงและเพศชายพบว่านักศึกษาที่เป็นเพศชายมีทัศนคต ิ

ที่สนับสนุนชายเป็นใหญ่มากกว่ากลุ่มตัวอย่างเพศหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญในทุกด้าน 

รายละเอียดดังตารางที่ 1- ตารางที่ 5
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		  2.1	 ทัศนคติต่อบทบาทชายหญิงด้าน บรรทัดฐานความเป็นผู้หญิง/

ผู้ชายไทย

		  จากตารางที่ 1 ทัศนคติด้านบรรทัดฐานความเป็นผู้หญิง/ผู้ชายไทย  

ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยระหว่างกลุ่มตัวอย่างเพศชาย

และเพศหญิงพบว่า กลุ ่มตัวอย่างเพศชายมีค่าคะแนนยึดติดต่อบรรทัดฐาน 

ความเป็นผูห้ญงิผูช้ายทีส่ะท้อนความคดิแบบชายเป็นใหญ่มากกว่ากลุม่ตวัอย่างเพศหญิง

อย่างมนียัส�ำคญั เมือ่พจิารณารายข้อ พบว่ากลุม่ตวัอย่างเพศชายมค่ีาคะแนนยดึตดิ 

ต่อบรรทัดฐานความเป็นผู้หญิงผู้ชายสะท้อนความคิดแบบชายเป็นใหญ่มากกว่า

กลุ่มตัวอย่างเพศหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญเกือบทุกข้อ ยกเว้นการดื่มเหล้าจนเมามาย

เป็นส่ิงที่น่าอายส�ำหรับผู้หญิงมากกว่าผู้ชาย (ข้อ 2) และผู้หญิงควรมีความอดทน 

ต่อปัญหาครอบครัวเพื่อรักษาความเป็นครอบครัวไว้ (ข้อ 7) ไม่แตกต่างระหว่าง 

กลุ่มตัวอย่างเพศหญิงและเพศชาย 

ตารางที่ 1	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติต่อ

เพศภาวะด้านบรรทัดฐานความเป็นผู้หญิง/ผู้ชายไทยของนักศึกษา 

ระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

1 ผู้หญิงมีความละเอียดอ่อนมากกว่า

ผู้ชาย

4.05 

(0.95)

3.85 

(0.97)

4.25 

(0.95)

<0.01*

2 การดื่มเหล้าจนเมามายเป็นสิ่งที่

น่าอายส�ำหรับผู้หญิงมากกว่าผู้ชาย

3.69 

(1.21)

3.69 

(1.20)

3.69 

(1.12)

0.95

3 ผู้หญิงที่ออกไปท�ำงานนอกบ้าน

ตอนกลางคืนเช่น ในโรงงาน 

ร้านอาหาร เป็นเรื่องที่ไม่เหมาะสม

2.28 

(1.01)

2.62 

(1.18)

2.28 

(1.10)

<0.01*
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ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

4 ผู้ชายต้องเข้มแข็งและไม่ควรร้องไห้

ต่อหน้าผู้อื่น

2.94 

(1.25)

3.36 

(1.25)

2.94 

(1.25)

<0.01*

5 เป็นเรื่องปกติที่ผู้ชายแสดง

ความก้าวร้าว

2.22 

(1.15)

2.56 

(1.17)

2.22 

(1.15)

<0.01*

6 ผู้ชายไม่ควรพูดปัญหาของตนเอง

ให้ผูอ้ืน่ (ทัง้ในและนอกครอบครวั) ฟัง

เพราะจะไม่ได้รับการยอมรับ

1.95 

(1.16)

2.34 

(1.26)

1.95 

(1.16)

<0.01*

7 ผู้หญิงควรมีความอดทนต่อปัญหา

ครอบครัวเพื่อรักษาความเป็น

ครอบครัวไว้

3.05 

(1.12)

3.03 

(1.06)

3.05 

(1.12)

0.71

8 แม้ถูกกระท�ำรุนแรงในครอบครัว 

(เช่น ถูกสามีดุด่าว่ากล่าวหรือ

ท�ำร้ายร่างกาย)ผู้หญิงควรอดทน

ไม่โต้ตอบเพื่อเห็นแก่บุตรหรือเพื่อ

ความสุขของครอบครัว

1.76 

(1.06)

2.14 

(1.17)

1.76 

(1.06)

<0.01*

9 ผู้หญิงเป็นเพศที่อ่อนแอและ

ต้องพึ่งพิงผู้ชาย

1.98 

(1.25)

2.53 

(1.25)

1.98 

(1.25)

<0.01*

	 คะแนนเฉลี่ยรวมรายด้าน 

	 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)

24.92

(6.32)

26.14 

(6.32)

23.92 

(6.18)

0.05

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 1	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติต่อ

เพศภาวะด้านบรรทัดฐานความเป็นผู้หญิง/ผู้ชายไทยของนักศึกษา 

ระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ (ต่อ)
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		  2.2	 ทัศนคติต่อบทบาทชายหญิงไทยในครอบครัว

		  จากตารางที่ 2 ทัศนคติต่อบทบาทผู้หญิงไทยกับผู้ชายไทยในครอบครัว

พบว่า เมื่อพิจารณาคะแนนรวมรายด้าน กลุ่มตัวอย่างเพศชายมีค่าคะแนนยึดติดต่อ

บทบาทผู้หญิงผู้ชายไทยในครอบครัวที่สะท้อนชายเป็นใหญ่มากกว่ากลุ่มตัวอย่าง

เพศหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญ เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า กลุ่มตัวอย่างเพศชายจะมี 

ค่าคะแนนเฉลี่ยทัศนคติต่อบทบาทผู้หญิงไทยกับผู้ชายไทยในครอบครัวที่ยึดติดต่อ

บรรทดัฐานความเป็นผูห้ญิงผูช้ายทีส่ะท้อนชายเป็นใหญ่สงูกว่ากลุม่ตวัอย่างเพศหญงิ

อย่างมีนัยส�ำคัญในเกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อ 7 เรื่อง ผู้หญิงจะมีชีวิตที่มีคุณค่ามากกว่า

ถ้าได้ออกไปท�ำงานที่มีรายได้นอกบ้านแทนที่จะอยู่บ้านเลี้ยงลูกโดยไม่มีรายได้  

กลุ่มตัวอย่างเพศหญิงและเพศชายมีค่าคะแนนเฉลี่ยทัศนคติในข้อนี้ไม่แตกต่างกัน

อย่างมีนัยส�ำคัญ

ตารางที่ 2	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต ่อเพศภาวะด้านบทบาทผู ้หญิงไทยกับผู ้ชายไทยในครอบครัว  

ของนักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ 

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง 

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

1 ผู้หญิงเมื่อมีบุตรแล้วควรท�ำงานอยู่

กับบ้านมากกว่าท�ำงานนอกบ้าน

2.12 

(1.19)

2.67 

(1.18)

2.12 

(1.19)

<0.01*

2 ควรเป็นหน้าที่ของแม่มากกว่าของ

พ่อในการอบรมสั่งสอนบุตร

1.85 

(1.14)

2.21 

(1.24)

1.85 

(1.14)

<0.01*

3 เด็กผู้ชายไม่จ�ำเป็นต้องรับผิดชอบ

ช่วยแม่ในการท�ำงานบ้าน ดูแลน้อง 

สามารถออกไปเล่นนอกบ้านได้

1.44 

(0.78)

1.84 

(1.24)

1.44 

(0.78)

<0.01*
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ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง 

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

4 ผู้หญิงแม้จะท�ำงานนอกบ้าน ควร

ต้องรับผิดชอบท�ำงานบ้านทั้งหมด

ด้วย

2.38 

(1.16)

2.61 

(1.13)

2.38 

(1.16)

<0.01*

5 ผู้ชายต้องเป็นตัวหลักในการท�ำงาน

หาเลี้ยงครอบครัว

3.19 

(1.29)

3.39 

(1.24)

3.19 

(1.29)

0.01*

6 เป็นเรื่องไม่เหมาะสมหากภรรยา

ท�ำงานนอกบ้านและสามีอยู่บ้าน

เลี้ยงดูบุตร

2.42 

(1.26)

2.82 

(1.29)

2.42 

(1.26)

<0.01*

7 ผู้หญิงจะมีชีวิตที่มีคุณค่า (ได้รับ

ความส�ำคัญ) มากกว่า ถ้าได้ออกไป

ท�ำงานที่มีรายได้นอกบ้าน แทนที่จะ

อยู่บ้านเลี้ยงลูกโดยไม่มีรายได้

2.72 

(1.26)

2.65 

(1.10)

2.79 

(1.26)

0.09

	 คะแนนเฉลี่ยรวมรายด้าน 

	 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)

17.11 

(5.22)

18.18 

(5.23)

16.18 

(5.02)

0.05

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 2	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต ่อเพศภาวะด้านบทบาทผู ้หญิงไทยกับผู ้ชายไทยในครอบครัว  

ของนักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ (ต่อ)
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		  2.3	 ทัศนคติต่อบทบาทชายหญิงไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงาน

		  จากตารางที่ 3 ทัศนคติด้านบทบาทผู้หญิงไทยกับผู้ชายไทยในชุมชน/

ในที่ท�ำงานพบว่า เมื่อพิจารณาคะแนนรวมรายด้าน กลุ ่มตัวอย่างเพศชาย 

มีค่าคะแนนยึดติดต่อบทบาทผู้หญิงผู้ชายไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงานที่ให้โอกาสผู้ชาย

เป็นผู้น�ำมากกว่าผู้หญิงสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างเพศหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญ เม่ือพิจารณา

รายข้อพบว่าในข้อที่ผู้หญิงควรได้รับการสนับสนุนให้มีโอกาสเท่าเทียมกับผู้ชาย 

ในที่ท�ำงาน (ข้อ 1) การเป็นหัวหน้าในชุมชน (ข้อ 4) และ ผู้หญิงสามารถเป็นประธาน

ในที่ประชุมได้เท่ากับผู ้ชาย (ข้อ 6) กลุ ่มตัวอย่างเพศหญิงมีค่าคะแนนเฉลี่ย 

เห็นด้วยมากกว่ากลุ่มตัวอย่างเพศชายอย่างมีนัยส�ำคัญ ในขณะที่ทัศนคติอื่นๆ  

ในเรื่องความเป็นผู้น�ำกลุ่มตัวอย่างผู้ชายยังยึดติดกับความเชื่อว่าผู้ชายเป็นผู้น�ำ 

ได้ดีกว ่าผู ้หญิง มีค ่าคะแนนเฉล่ียเห็นด้วยมากกว่ากลุ ่มตัวอย่างเพศหญิง 

อย่างมีนัยส�ำคัญเกือบทุกข้อ

ตารางที่ 3	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต่อเพศภาวะด้านบทบาทผู้หญิงไทยกับผู้ชายไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงาน

ของนักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง  

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean  

(SD)

Mean  

(SD)

1 ผูห้ญงิและผูช้ายควรมโีอกาสถกูเลอืก

เข้าท�ำงานอย่างเท่าเทียมกัน**

4.59 

(0.88)

4.15 

(1.06)

4.59 

(0.88)

<0.01*

2 การเรียกร้องสิทธิสตรีเป็นเรื่อง

ไม่เหมาะสมกับผู้หญิงไทย

1.83 

(1.25)

2.17 

(1.24)

1.83 

(1.25)

<0.01*

3 ในการท�ำงาน ผูห้ญิงไม่สามารถทุม่เท

เวลาให้กับงานได้มากเท่าผู้ชาย

2.04 

(1.19)

2.40 

(1.21)

2.04 

(1.19)

<0.01*
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ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง  

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean  

(SD)

Mean  

(SD)

4 ผู้หญิงควรได้รับการสนับสนุน

ให้ด�ำรงต�ำแหน่งหน้าที่การงาน

สูงขึ้น เป็นหัวหน้างาน หรือเป็นผู้น�ำ

ชุมชนได้เท่าเทียมกับผู้ชาย**

4.18 

(1.06)

3.61 

(1.09)

4.18 

(1.06)

<0.01*

5 ภรรยาทีท่�ำงานนอกบ้านและมีรายได้

มากกว่าสามีจะถูกมองว่าเก่งเกิน

หน้าสามี

2.49 

(1.26)

2.50 

(1.18)

2.49 

(1.26)

0.64

6 ผู้หญิงสามารถเป็นประธานใน

การจัดการประชุมต่างๆ  หรือเป็น

ผู้น�ำได้ดีเท่าเทียมกับผู้ชาย**

4.23 

(1.01)

3.83 

(1.07)

4.23 

(1.01)

<0.01*

7 การท�ำงานในชุมชนผู้ชายเหมาะกับ

การเป็นผู้น�ำขณะที่ผู้หญิงเหมาะกับ

การเป็นผู้ประสานงาน หรือเป็น

ผู้ตามเท่านั้น

2.35 

(1.20)

2.86 

(1.22)

2.35 

(1.20)

<0.01*

8 ผู้หญิงที่แต่งงานแล้วไม่ควรด�ำรง

ต�ำแหน่งทางการเมืองการปกครอง

เพราะจะท�ำให้บทบาทหน้าที่ใน

ครอบครัวบกพร่อง

2.03 

(1.06)

2.47 

(1.20)

2.03 

(1.06)

<0.01*

ตารางที่ 3	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต่อเพศภาวะด้านบทบาทผู้หญิงไทยกับผู้ชายไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงาน

ของนักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ (ต่อ)
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		  2.4	 ทัศนคติต่อบทบาทชายหญิงไทยด้านความสัมพันธ์เชิงอ�ำนาจ

		  จากตารางที่ 4 ทัศนคติต่อความสัมพันธ์เชิงอ�ำนาจ เมื่อพิจารณา 

คะแนนรวมรายด้านพบว่า กลุม่ตวัอย่างเพศชายมค่ีาคะแนนทศันคตต่ิอการให้อ�ำนาจ

ผูช้ายมากกว่าผูห้ญงิสงูกว่ากลุม่ตวัอย่างเพศหญิงอย่างมีนยัส�ำคญั เมือ่พจิารณารายข้อ 

พบว่ากลุ่มตัวอย่างเพศชายให้ค่าคะแนนเฉลี่ยทัศนคติต่อผู้ชายมีอ�ำนาจเหนือกว่า 

ผู้หญิงสูงกว่ากลุ่มตัวอย่างเพศหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญในเกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อ 1 เรื่อง 

ภรรยาควรมีสิทธิเท่าเทียมกับสามีในการตัดสินใจเรื่องต่างๆภายในครอบครัว  

ที่กลุ่มตัวอย่างเพศหญิงมีค่าคะแนนเฉลี่ยทัศนคติเห็นด้วยมากกว่ากลุ่มตัวอย่าง 

เพศชายอย่างมีนัยส�ำคัญ

ตารางที่ 3	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต่อเพศภาวะด้านบทบาทผู้หญิงไทยกับผู้ชายไทยในชุมชน/ในที่ท�ำงาน

ของนักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ (ต่อ)

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย 

(n=462)

หญิง  

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean  

(SD)

Mean  

(SD)

9 ผู้ชายสามารถปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ

นักการเมืองหรือนักปกครองได้ดี

กว่าผู้หญิง

2.51 

(1.22)

2.98 

(1.26)

2.51 

(1.22)

<0.01*

10 คนท�ำงานส่วนใหญ่จะรู้สึกอึดอัด

ถ้ามีหัวหน้าเป็นผู้หญิง

2.40 

(1.11)

2.63 

(1.18)

2.40 

(1.11)

<0.01*

	 คะแนนเฉลี่ยรวมรายด้าน 

	 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)

25.82 

(4.83)

26.83 

(4.88)

24.94 

(4.59)

<0.01

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

** ในการค�ำนวณค่าคะแนนรวมข้อนี้ ผู้วิจัยได้ reverse score เนื่องจากคะแนนมีทิศทางตรงกันข้าม 

กับข้ออื่นๆ ที่มีทัศนคติแบบชายเป็นใหญ่
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ตารางที่ 4	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต่อเพศภาวะด้านความสัมพันธ์เชิงอ�ำนาจของนักศึกษาระหว่างเพศชาย

และเพศหญิงเป็นรายข้อ

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย

(n=462)

หญิง 

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

1 ภรรยาควรมีสิทธิเท่าเทียมกับสามี

ในการตัดสินใจเรื่องต่างๆ ภายใน

ครอบครัว**

4.37 

(0.98)

3.39 

(1.09)

4.37 

(2.18)

<0.01*

2 การตัดสินใจเรื่องที่มีความส�ำคัญใน

ครอบครัวควรเป็นหน้าที่ของผู้ชาย

2.18 

(1.16)

2.82 

(1.21)

2.18 

(1.16)

<0.01*

3 ผู้หญิงไม่สามารถเป็นผู้น�ำ

ครอบครัวได้ดีเท่าเทียมกับผู้ชาย

1.84 

(1.08)

2.40 

(1.21)

1.84 

(1.28)

<0.01*

4 ในครอบครัว สามีควรเป็นผู้น�ำและ

ภรรยาควรเป็นผู้ตาม

2.33 

(1.22)

2.82 

(1.24)

2.33 

(1.22)

<0.01*

5 ผู้หญิงที่แต่งงานแล้วควรเปลี่ยน

ค�ำน�ำหน้าเป็นนางและใช้นามสกุล

ของสามี แม้ว่ากฎหมายจะอนุญาต

ให้ผู้หญิงมีสิทธิ์เลือกใช้ค�ำน�ำหน้า 

และนามสกุลเดิม

2.69 

(1.31)

3.12 

(1.27)

2.69 

(1.15)

<0.01*

6 ผู้ชายมีสิทธิในการตัดสินใจที่จะให้

ภรรยาท�ำงานนอกบ้านหรอืไม่ควรท�ำ

1.90 

(1.23)

2.62 

(1.35)

1.90 

(1.23)

<0.01*

	 คะแนนเฉลี่ยรวมรายด้าน 

	 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)

14.07 

(5.32)

15.83 

(5.36)

12.58 

(4.81)

<0.01

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
** ในการค�ำนวณค่าคะแนนรวมข้อนี้ ผู้วิจัยได้ reverse score เนื่องจากคะแนนมีทิศทางตรงกันข้ามกับ

ข้ออื่นๆ ที่มีทัศนคติแบบชายเป็นใหญ่
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		  2.5	 ทัศนคติต่อบทบาทชายหญิงไทยเรื่องเพศ

		  จากตารางที่ 5 ทัศนคติต่อบทบาทผู้หญิงกับผู้ชายไทยในเรื่องเพศ  

เมื่อพิจารณาคะแนนรวมรายด้านพบว่า กลุ่มตัวอย่างเพศชายมีค่าคะแนนทัศนคติ

ยึดติดต่อบทบาทผู ้หญิงผู ้ชายไทยเรื่องเพศในลักษณะชายเป็นใหญ่มากกว่า 

กลุ่มตัวอย่างเพศหญิง ในลักษณะผู้ชายเป็นผู้น�ำเรื่องเพศแต่ผู้หญิงเป็นผู้ตามหรือ

รองรับมากกว่าอย่างมีนัยส�ำคัญ เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า กลุ่มตัวอย่างเพศชายให้

ค่าคะแนนเฉลี่ยทัศนคติต่อผู้ชายเป็นผู้น�ำเรื่องเพศแต่ผู้หญิงเป็นผู้ตามหรือรองรับ

มากกว่ากลุ่มตัวอย่างเพศหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติถึง 12 ข้อ จากจ�ำนวน 15 ข้อ 

ตารางที่ 5	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต ่อเพศภาวะด้านบทบาทผู ้หญิงไทยกับผู ้ชายไทยเรื่องเพศของ

นักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ 

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย

(n=462)

หญิง 

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

1 โดยธรรมชาติแล้วผู้ชายเป็นเพศที่

เจ้าชู้  ในขณะที่ผู้หญิงไม่ค่อยสนใจ

เรื่องเพศมากนัก

2.81 

(1.25)

2.73 

(1.33)

2.81 

(1.25)

0.48

2 ผู้หญิงไม่ควรพูดคุยในเรื่องเพศ

ทัง้ในทีส่าธารณะและสถานทีส่่วนตวั

2.74 

(1.25)

3.06 

(1.21)

2.74 

(1.25)

<0.01*

3 ผู้หญิงที่ดีไม่ควรเป็นฝ่ายที่จีบ

ผู้ชายก่อน

2.31 

(1.23)

2.50 

(1.28)

2.31 

(1.23)

<0.01*

4 ภรรยาที่ดีต้องสนองความต้องการ

ทางเพศทุกครั้งที่สามีต้องการ

1.88 

(1.10)

2.62 

(1.29)

1.88 

(1.10)

<0.01*

5 ผู้หญิงที่ดีไม่ควรแสดงความ

ต้องการทางเพศให้สามีรับรู้

1.25 

(1.14)

2.44 

(1.44)

1.25 

(1.14)

<0.01*
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ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย

(n=462)

หญิง 

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

6 ผู้ชายมีสิทธิที่จะมีเพศสัมพันธ์กับ

ภรรยาหรือแฟนถ้าเขาต้องการ 

แม้ว่าผู้หญิงจะไม่ต้องการก็ตาม

1.59 

(1.03)

2.16 

(1.25)

1.59 

(1.03)

<0.01*

7 ผู้ชายเป็นผู้เริ่มต้นและก�ำหนดรูป

แบบการมีเพศสัมพันธ์ (ท่า/วิธีการ)

2.17 

(1.15)

2.74 

(1.27)

2.17 

(1.18)

<0.01*

8 เป็นเรื่องปกติที่ผู้ชายจะเลือกผู้หญิง

ที่บริสุทธิ์มาเป็นภรรยา

3.10 

(1.45)

3.26 

(1.41)

3.10 

(1.45)

0.10

9 ผู้ชายที่แต่งงานแล้ว แต่อาจไปมี

ความสัมพันธ์กับผู้หญิงอื่นบ้าง 

ถือเป็นเรื่องปกติ

1.55 

(1.00)

2.09 

(1.24)

1.55 

(1.00)

<0.01*

10 คุณค่าของผู้หญิงคือการรักษา

พรหมจรรย์ไว้จนกว่าจะถึงวัน

แต่งงาน

3.64 

(1.40)

3.35 

(1.46)

3.64 

(1.40)

<0.01*

11 ผู้หญิงที่มีเพศสัมพันธ์โดยไม่

ป้องกันจนตั้งครรภ์ ไม่ควรเรียก

ร้องให้ฝ่ายชายต้องมาร่วมรับผิดชอบ

การตั้งครรภ์นั้น

1.81 

(1.12)

2.19 

(1.20)

1.81 

(1.12)

<0.01*

12 สามีมีสิทธิท�ำร้ายร่างกายภรรยาได้

ถ้าภรรยาปฏิเสธที่จะมีเพศสัมพันธ์

ด้วย

1.36 

(0.81)

1.71 

(1.07)

1.36 

(0.81)

<0.01*

ตารางที่ 5	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต ่อเพศภาวะด้านบทบาทผู ้หญิงไทยกับผู ้ชายไทยเรื่องเพศของ

นักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ (ต่อ)
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อภิปรายผล บทสรุปและ ข้อเสนอแนะ

	 การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส�ำรวจทัศนคติของนักศึกษาในมหาวิทยาลัย

ต่อเพศภาวะและเปรียบเทียบความแตกต่างทัศนคติของนักศึกษาชายและนักศึกษา

หญิงต่อเพศภาวะ ผลการศึกษาพบว่าโดยภาพรวมนักศึกษาทั้งชายและหญิง 

มีค่าคะแนนเฉลี่ยในแต่ละข้อในการสนับสนุนเพศภาวะในลักษณะชายเป็นใหญ ่

ที่ชายมีโอกาส อภิสิทธิ์ อ�ำนาจเหนือกว่าผู้หญิงต�่ำกว่าระดับปานกลาง แสดงให้เห็นว่า

นักศึกษาชายและหญิงส่วนใหญ่ไม่เห็นด้วยกับความไม่เท่าเทียมทางเพศภาวะ 

เป็นการสนับสนุนว่าเพศภาวะเป็นการประกอบสร้างทางสังคม สามารถเปลี่ยนแปลง

ได้ตามบริบทสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ทัศนคติที่มีลักษณะให้ความเสมอภาคระหว่าง

ตารางที่ 5	 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าความแตกต่างระหว่างทัศนคติ 

ต ่อเพศภาวะด้านบทบาทผู ้หญิงไทยกับผู ้ชายไทยเรื่องเพศของ

นักศึกษาระหว่างเพศชายและเพศหญิงเป็นรายข้อ (ต่อ)

ข้อ ข้อความ

รวม 

(1040)

ชาย

(n=462)

หญิง 

(n=541)
P-value

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

Mean 

(SD)

13 ผู้ชายมีความต้องการทางเพศ

มากกว่าผู้หญิง

3.11 

(1.18)

3.19 

(1.24)

3.11 

(1.18)

0.28

14 ผู้หญิงที่พกถุงยางอนามัย/มีถุงยาง

อนามัยแสดงว่าเป็นผู้หญิงที่ “ง่าย”

1.90 

(1.10)

2.14 

(1.16)

1.90 

(1.10)

<0.01*

15 เป็นหน้าที่รับผิดชอบของผู้หญิงใน

การป้องกันการตั้งครรภ์

1.94 

(1.29)

2.08 

(1.18)

1.94 

(1.29)

<0.01*

	 คะแนนเฉลี่ยรวมรายด้าน 

	 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน)

36.02 

(10.77)

38.27 

(11.05)

34.16 

(10.18)

<0.01

* มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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หญิงชายในกลุ่มนักศึกษาหญิงชายน้ี อาจเป็นเพราะนักสตรีนิยมในประเทศไทย 

ทัง้นกัวชิาการและองค์กรการพฒันาอสิระท�ำงานขบัเคล่ือนเพือ่ส่งเสรมิความเสมอภาค

ระหว่างหญิงและชายมาอย่างต่อเนื่องตามข้อเรียกร้องของสหประชาชาติเริ่มตั้งแต่

พ.ศ. 2520 โดยนักสตรีนิยมมีความเห็นว่าการที่จะท�ำให้เกิดความเสมอภาคหญิงชาย

ได้นั้น จ�ำเป็นต้องมีการท�ำให้ประเด็นเร่ืองเพศภาวะเป็นกระแสหลักในวาระของ 

การวางแผนการพัฒนาประเทศ ประเทศไทยได้ก�ำหนดให้มีแผนพัฒนาสตรี  

อย่างต่อเนือ่งจนถึงปัจจบุนั ส่งผลให้ผูห้ญิงไทยมส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจทางการเมอืง 

และเศรษฐกิจของประเทศ มพีระราชบญัญตัคิุม้ครองผูถ้กูกระท�ำรนุแรงในครอบครวั 

(ส�ำนักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว, 2554) อีกทั้งมหาวิทยาลัยเป็นสถาบัน

การศึกษาที่มีความเปิดกว้าง มีอาจารย์และผู้บริหารระดับคณะ ระดับศูนย์หรือ

สถาบันเป็นผู้หญิง ท�ำให้นักศึกษาได้มีโอกาสเห็นตัวแบบที่มีความยืดหยุ่นต่อบทบาท

ทางเพศภาวะในทุกด้าน และเห็นว่าผู้หญิงสามารถเป็นผู้น�ำได้ แม้ว่าการกล่อมเกลา

ทัศนคติต่อเพศภาวะ เริ่มต้นที่สถานบันครอบครัว ชุมชนเพื่อนบ้าน แต่สถาบันต่างๆ 

เช่น ประเพณี วัฒนธรรม สถาบันการศึกษา และสื่อต่างๆ เข้ามามีอิทธิพลต่อทัศนคติ

ด้านเพศภาวะทัง้ทางตรงและทางอ้อมของหญงิชายตลอดช่วงชวีติ (Marinova, 2003)

	 อย่างไรก็ตาม การมีความคิดเห็นต่อความเสมอภาคในระดับปานกลาง  

กย็งัเป็นทศันคตทิีบ่่งชีว่้าทศันคตต่ิอชายมีอ�ำนาจเหนอืกว่าผูห้ญงิ และเมือ่เปรยีบเทยีบ

ทัศนคติต่อเพศภาวะระหว่างนักศึกษาชายและนักศึกษาหญิง พบว่านักศึกษาชายมี

ทัศนคติสนับสนุนชายเป็นใหญ่มากกว่านักศึกษาหญิงในทุกข้อ ซึ่งมีความสอดคล้อง

กบัการส�ำรวจทศันคตขิองวยัรุน่อยีปิต์ (Mensch et al, 2003) และวยัรุน่ในสก๊อตแลนด์ 

(Tinklin et al, 2005) ที่พบว่าวัยรุ่นชายมีทัศนคติที่ยึดติดกับบทบาททางเพศภาวะ

ในลักษณะชายเป็นใหญ่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งบทบาทในครอบครัว โดยมีความเห็นว่า

ผู้ชายควรเป็นผู้มีอ�ำนาจการตัดสินใจในบ้าน ตัดสินใจว่าภรรยาควรท�ำงานนอกบ้าน

หรือไม่ ผู้หญิงควรรับผิดชอบงานบ้านและเลี้ยงดูบุตรแม้ว่าผู้หญิงจะท�ำงานนอกบ้าน

ที่มีรายได้ก็ตาม แสดงให้เห็นว่ากระบวนการกล่อมเกลา บทบาทหน้าที่ความเป็นหญิง

และชายในครอบครวั ยงัมคีวามยดึตดิกบับทบาทเพศภาวะในลกัษณะชายเป็นใหญ่มาก 

ซ่ึงอาจเป็นเพราะบทบาทผู้หญิงและชายในครอบครัวแบบชายเป็นใหญ่ ยังคงมีให้



107วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์   ปีที่ 43 ฉบับที่ 2

นักศึกษาได้พบเห็นในชีวิตประจ�ำวันจากครอบครัวของนักศึกษาเองและในสังคม

รอบตัวตลอดจนสื่อต่างๆ ที่ยังคงฉายภาพให้ผู้หญิงมีบทบาทในการท�ำงานบ้านและ

เป็นผู้ดูแล ผู้ชายเป็นผู้น�ำ มีอ�ำนาจตัดสินใจ สถาบันที่มีอิทธิพลในการกล่อมเกลา

ความเป็นหญิงชายที่มีอิทธิพลมากที่สุด คือ สถาบันครอบครัวและสื่อต่างๆ ทั้งทาง

โทรทัศน์ และอินเตอร์เน็ต (Ram, Stronhocheim, Gaur, 2014; Wolska, 2011) 

สนับสนุนข้อวิพากษ์ของนักสตรีนิยมที่มองว่าผู้ชายยึดพื้นที่สาธารณะ (public) คือ

พื้นที่ในชุมชน ที่ท�ำงาน การบริหารปกครองประเทศ และให้พื้นที่ในครอบครัว ซึ่งเป็น

พ้ืนที่ส่วนตัว (private) เป็นพื้นที่ของผู้หญิง จึงท�ำให้ผู้ชายซึ่งมีพื้นที่สาธารณะมี

บทบาท อ�ำนาจการตัดสินใจมากกว่าผู้หญิง (Rosaldo, 1974 อ้างใน สุชาดา ทวีสิทธิ์, 

2550) สตรีนิยมสายรื้อถอน (Radical feminists) มองว่าในสังคมชายเป็นใหญ่  

การที่จะรื้อถอนทัศนคติที่ผู้ชายเป็นใหญ่ มีความสามารถ ผู้หญิงเป็นผู้ตาม ผู้อ่อนแอ 

เป็นเรื่องที่ยาก ต้องใช้เวลานาน เพราะความเชื่อแบบนี้ได้ฝังรากลึกในสังคมและ 

ในจิตส�ำนึกของผู ้ชาย การที่จะท�ำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต้องเปลี่ยนแปลง 

ที่โครงสร้างสถาบันต่างๆ ในสังคม ให้ผู้หญิงมีโอกาสเป็นผู้น�ำ ผู้บริหารในพื้นที่

สาธารณะ เพิ่มมากขึ้น (Lobber, 2017) 

	 นอกจากนี้การที่นักศึกษาชายมีทัศนคติที่สนับสนุนบทบาททางเพศภาวะ 

ในสถานะชายเป็นใหญ่เหนือกว่าผู้หญิงเป็นเพราะนักศึกษาชายได้ประโยชน์จาก

ความเชื่อ ทัศนคติต่อบทบาททางเพศภาวะมากกว่าผู้หญิง ท�ำให้ยังมีความพึงพอใจ 

ที่จะคงความเชื่อทัศนคติเช่นนี้มากกว่าผู้หญิง ซึ่งเสียโอกาสถูกเอาเปรียบมากกว่า 

และในภาพระดับมหาวิทยาลัย ระดับสังคม แม้ว่าจะมีผู้หญิงเป็นผู้น�ำบ้างแล้วก็ตาม 

แต่สัดส่วนของผู้หญิงในต�ำแหน่งของการเป็นผู้บริหารหน่วยงาน องค์กร หรือ

ประเทศทั้งในภาครัฐและเอกชนยังมีน้อยกว่าผู้ชายมาก (ส�ำนักงานกิจการสตรีและ

สถาบันครอบครัว และโครงการสตรีและเยาวชนศึกษา, 2559)

	 ถงึแม้ว่าจะพบเหน็ว่าปัจจบุนัหญิงชายไทยมีเพศสมัพนัธ์ก่อนแต่งงานมากขึน้ 

แต่ผู้ชายก็ยังคงมีความเชื่อว่าเรื่องเพศเป็นพื้นที่ของผู้ชาย เพราะผู้ชายเต็มใจและ 

ได้ประโยชน์ ในสังคมแบบชายเป็นใหญ่ให้ความส�ำคัญต่อเรื่องเพศว่าเป็นอัตลักษณ์

ของความเป็นชาย (Lobber, 2017) นักศึกษาชายยังมีความเห็นว่าเป็นเรื่องปกติที่
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ผูช้ายจะเลอืกผูห้ญงิทีบ่ริสุทธิม์าเป็นภรรยา “คุณค่าของผู้หญงิ คอืการรกัษาพรหมจรรย์

ไว้จนกว่าจะถึงวันแต่งงาน” “ผู้ชายมีความต้องการทางเพศมากกว่าผู้หญิง” “ผู้หญิงที่

พกถุงยางอนามัยแสดงว่าเป็นผู้หญิงที่ง่าย” เป็นหน้าที่รับผิดชอบของผู้หญิงใน 

การป้องกันการตั้งครรภ์ สูงกว่านักศึกษาหญิงแสดงให้เห็นว่าทัศนคติต่อบทบาท 

ทางเพศผู้ชายยังมีทัศนคติที่ไม่มีความเสมอภาค โดยยังมีความเชื่อว่าผู้ชายมีอิสระ

ทางเพศมากกว่าผู้หญิง อีกทั้งไม่สนับสนุนให้ผู้หญิงมีอ�ำนาจการตัดสินใจในเรื่อง 

การป ้องกัน และต ้องเป ็นผู ้รับผิดชอบต่อผลที่ตามมาหากมีการตั้ งครรภ ์  

หากนักศึกษาชายมีทัศนคติต่อบทบาททางเพศเช่นนี้อาจส่งผลต่อปัญหาการตั้งครรภ์

ไม่พร้อมหรือการท�ำแท้ง ซึ่งประเด็นปัญหาทางเพศ เป็นประเด็นส�ำคัญที่ต้องรีบแก้ไข

ในสงัคมไทย เพราะวฒันธรรมไทยในอดตียงัมีความเชือ่ว่าเรือ่งเพศเป็นเรือ่งทีพ่ดูไม่ได้ 

แม้ว่าปัจจุบันหลายองค์กรโดยการขับเคลื่อนของนักสตรีนิยมมีข้อโต้แย้งว่าเรื่องเพศ

ควรเป็นเรือ่งทีพ่ดูได้ และควรสอนให้เดก็หญิงและเดก็ชายเรยีนรูเ้รือ่งเพศ มกีารสือ่สาร

เรือ่งเพศ (องค์กรแพท, 2551) เพ่ือการมเีพศสัมพันธ์ทีป่ลอดภยั หรอืผูห้ญงิกล้าปฏเิสธ

การมีเพศสัมพันธ์ 

	 ทัง้นกัศกึษาชายและนกัศกึษาหญิงมคีวามเหน็ว่า “ผูห้ญงิต้องมคีวามอดทน

ต่อปัญหาครอบครวัเพือ่รักษาความเป็นครอบครัวไว้” แสดงให้เหน็ว่าทัง้นกัศกึษาชาย

และนักศึกษาหญิงมีความเห็นว่าผู้หญิงเป็นเพศที่ต้องมีความรับผิดชอบ และอดทน 

เสียสละเพื่อครอบครัว ซึ่งทัศนคติเช่นนี้ทั้งนักศึกษาหญิงและชายอาจได้รับอิทธิพล

จากครอบครัว และสื่อต่างๆ เนื่องจากสังคมไทยเมื่อหญิงชายแต่งงานกันผู้ใหญ่และ

ชุมชนมักจะปลูกฝังสอนให้ผู้หญิงต้องมีความอดทน ทัศนคติเช่นนี้ท�ำให้ผู้หญิงที่

แต่งงานแล้วหากชีวิตครอบครัวไม่ประสบความส�ำเร็จ ผู้หญิงมีความเสี่ยงต่อการเกิด

ปัญหาสุขภาพจิตกับการต้องพยายามอดทนรักษาความเป็นครอบครัว (Ram et al., 

2014) นอกจากนี้นักศึกษาชายมีทัศนคติในข้อ “แม้ถูกกระท�ำรุนแรงในครอบครัว 

ผู ้หญิงควรอดทนไม่โต้ตอบเพื่อเห็นแก่บุตรหรือเพื่อความสุขของครอบครัว” 

มากกว่านักศึกษาหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญ การมีทัศนคติเช่นนี้เป็นการสนับสนุนให้

ผูช้ายมอี�ำนาจอภสิทิธิแ์ละบงัคบัให้ผูห้ญงิต้องเป็นผูย้อมตามอาจส่งผลต่อความเสีย่ง

ในการเกิดปัญหาความรุนแรงในครอบครัว
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	 เนื่องจากบทบาททางเพศภาวะเป็นการกล่อมเกลาความเป็นหญิงและชาย 

ซึ่งในลักษณะสังคมชายเป็นใหญ่ที่คาดหวังให้ผู้ชายเป็นผู้น�ำ กล้าเสี่ยง กล้าหาญ 

ท�ำให้ผู้ชายมีโอกาสในการแสดงพฤติกรรมก้าวร้าว และเก็บกด เช่นกัน เช่น ผู้ชายมี

ทัศนคติ “เป็นเรื่องปกติที่ผู้ชายแสดงความก้าวร้าว” นักศึกษาชายมีความเห็นด้วยใน

ข้อนี้มากกว่าผู้หญิง แสดงให้เห็นว่าหากมีความเชื่อเช่นนี้อาจส่งผลให้นักศึกษาชายมี

ความเสี่ยงต่อการกระท�ำรุนแรงได้ และในสภาพสังคมที่มีการแข่งขันให้ความส�ำคัญ

ต่อความส�ำเร็จ ย่อมท�ำให้ผู้ชายมีความเครียดแต่จากการศึกษานี้นักศึกษาชาย 

มีความเชื่อว่า “ผู้ชายไม่ควรพูดปัญหาของตนเองให้ผู้อื่นบ้าง เพราะจะไม่ได้รับ 

การยอมรับ” “ผู้ชายต้องเข้มแข็งและไม่ควรร้องไห้ต่อหน้าผู้อ่ืน” มากกว่าผู้หญิง 

อาจส่งผลให้ผู ้ชายมีความเสี่ยงต่อการเก็บกดความเครียดและน�ำไปสู ่ปัญหา 

ด้านอื่นๆ เช่น การใช้สารเสพติดหรือพฤติกรรมรุนแรงได้

	 มหาวิทยาลัยควรก�ำหนดวิสัยทัศน์และแผนยุทธศาสตร์ในการส่งเสริม

ความเสมอภาคทางเพศภาวะ ใช้แนวคิดเพศภาวะเป็นกระแสหลักในการด�ำเนิน

โครงการต่างๆ ในมหาวิทยาลัย เผยแพร่พระราชบัญญัติ ความเท่าเทียมทางเพศ  

โดยก�ำหนดโควตาสัดส่วนหญิงชายให้มีจ�ำนวนเท่าๆ กัน ในการเลือกกรรมการ 

ผู้บริหารระดับคณะ และมหาวิทยาลัย ตลอดจนกรรมการสโมสรหรือองค์การนิสิต

นกัศกึษา สนบัสนนุบคุลากรสายผูส้อนให้เปิดวชิาเพศภาวะศกึษาเพือ่ความเป็นธรรม

ทางเพศภาวะไว้เป็นวชิาบงัคับ รณรงค์ให้นกัศึกษาตระหนกัถงึความเสมอภาคทางเพศ

เป็นเรื่องส�ำคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเร่ืองเพศศึกษาท่ีไม่ใช่รณรงค์เพียงแค่การม ี

เพศสัมพันธ์อย่างปลอดภัย แต่ต้องบูรณาการกรอบแนวคิดความเสมอภาค 

ทางเพศภาวะในโครงการด้วย เพื่อให้นิสิตนักศึกษาชายเปลี่ยนทัศนคติการมีอ�ำนาจ

เหนือกว่าผู้หญิงในเร่ืองเพศและผู้หญิงสามารถพูดเรื่องเพศได้อย่างเปิดเผย ซึ่งจะ

ท�ำให้นิสิตนักศึกษาหญิงมีทักษะการต่อรองเรื่องเพศ และควรมีการจัดอบรม 

เชิงปฏิบัติการเรื่องความเสมอภาคหญิงชายเพ่ือให้นักศึกษามีทัศนคติที่ตระหนัก 

ถึงความเสมอภาคหญิงชายและมีความยืดหยุ่นต่อบทบาทหญิงชายที่มีลักษณะ 

ชายเป็นใหญ่ โดยการจัดประชุมร่วมกันระหว่างคณะวิชา อาจใช้รูปแบบการโต้วาที 

การเสวนาวิชาการ การฉายภาพยนตร์ไทยและต่างประเทศที่มีเนื้อหาส่งเสริม 



110    วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์   

ความเสมอภาคทางเพศภาวะ เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้เรียนรู้จากประสบการณ์

ตรงของผู้เข้ารับการอบรมที่มีความหลากหลาย จะท�ำให้เห็นความไม่เสมอภาคหญิง

ชายที่มีอยู่จริงชัดเจนมากขึ้น ประกาศยกย่องให้รางวัลกับนักศึกษา บุคลากรหรือ

หน่วยงานที่ส่งเสริมความเสมอภาคหญิงชาย เพื่อให้เกิดแบบอย่างเอื้อให้เกิด

บรรยากาศความเสมอภาคหญิงชายในมหาวิทยาลัย 

	 ข้อจ�ำกดัของงานวจิยั การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการส�ำรวจเพศภาวะในมติหิญงิชาย 

ไม่ได้ครอบคลุมกลุ่มที่มีความหลากหลายทางเพศ เช่น เกย์ กระเทย ทอม เลสเบี้ยน 

หรือคนรักสองเพศ และเน่ืองจากบริบทสังคมมีอิทธิพลต่อทัศนคติต่อเพศภาวะ 

จึงไม่สามารถเป็นตัวแทนของวัยรุ่นในพื้นที่อื่นๆ ได้
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