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บทคัดย่อ 

การนิ เทศการศึกษาจึงเป็นกระบวนการที่
ส าคัญในการแนะน าช่วยเหลือครู ให้สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการ
นิเทศนั้นอยู่บนหลักการของประชาธิปไตย ได้แก ่ 
การเคารพซึ่งกันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ 
การนิเทศการศึกษาจัดขึ้นเพ่ือปรับปรุงการจัดกิจ 
กรรมการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้นนั้นจะข้ึนอยู่กับทักษะและ
ความสามารถของศึกษานิเทศก์ผู้ท างานร่วมกับครู 
ตลอดจนเทคนิคและวิธีการต่างๆ ที่ศึกษานิเทศก์
น ามาใช้ในการนิเทศการศึกษาโดยให้ครูมีโอกาส
ค้นคว้างานที่จะต้องท าด้วยตนเอง เพ่ือให้เกิดความ
งอกงามขึ้น เมื่อได้เรียนรู้และมีความเจริญงอกงาม
แล้ว ย่อมจะได้รู้จักปรับปรุงงานด้านการเรียนการ
สอนให้ได้ผลดีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น การนิ เทศ
การศึกษามิใช่เน้นกาปรับปรุงตัวครู โดยเห็นว่าครู
ยังท าหน้าที่ไม่สมบูรณ์ในการสร้างความเจริญงอก
งามให้แก่ผู้เรียนหากแต่ให้ความส าคัญไปถึงนโยบาย
การศึกษา จุดประสงค์ของการให้การศึกษา การ
พิจารณาความเหมาะสมของหลักสูตรที่ ใช้ วัสดุ
อุปกรณ์การสอนและวิธีสอนของครู สิ่งแวดล้อมของ

ครูและผู้เรียนในขณะที่เรียน เป็นต้นและปัจจัยที่
ส าคัญของการนิ เทศการศึกษาเพราะปัจจุบัน
การศึกษาไทยได้เปลี่ยนเป็นการศึกษา 4.0 เพราะ
สังคมเราก้าวเข้าสู่สังคมเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร สังคมดิจิทัลเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ และ
สั งคม  แน่ น อน  งาน ใน ด้ าน ก ารศึ กษ าจึ ง ได้
เจริญก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว มีการเปลี่ยนแปลง
หลายๆ อย่าง ทั่วโลกเพ่ือที่จะสร้างองค์ความรู้ทั้ง
ทางสื่อสังคมออนไลน์ และสื่อสารมวลชนด้วย
รูปแบบต่างๆ ท าให้การกระจายข่าวสารความรู้ได้
รวดเร็ว รู้เท่าทัน และได้รับข่าวสารอย่างรวดเร็ว
จากท่ัวโลก ดังนั้น การนิเทศการศึกษาจึงเป็นเรื่องที่
มีความส าคัญต่อวิชาชีพครู เพราะครูเราจะสอนเด็ก
ได้ดีครูจ าต้องมีองค์ความรู้ ซึ่งได้จากที่ตนเองได้
ศึ กษา และพัฒ นาตนเอง และจากการได้ รับ
ค าแนะน า การนิเทศการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ไม่ว่าจะเป็นศึกษานิ เทศก์  ผู้บริหารการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งเป็นผู้น าในการขับเคลื่อน
นโยบายการศึกษาสู่การปฏิบัติจริงในสถานศึกษา 
 
ค าส าคัญ: การนิเทศการศึกษา 

 
 
1สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
2คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 



วารสารวิชาการ สถาบันเทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ 
194 

 

Abstract 
Supervision is an important process in 

helping teachers to effectively organize 
their learning activities. The supervision is 
based on the principle of democracy. The 
respect between the supervisor and the 
supervisor Supervision of education to 
improve the learning activities will depend 
on the skills and abilities of supervisors 
working with teachers. The techniques and 
methods used by the supervisors to 
supervise the education by giving teachers 
the opportunity to research the work to do 
manually. To make it grow. When learning 
and growing up. I will learn to improve the 
teaching and learning to be effective. 
Supervision of education is not focused on 
improving teachers 'perceptions that 
teachers are not doing their jobs to build 
up the students' growth, but to focus on 
educational policies. The purpose of 
education Consider the suitability of the 
course used. Teaching materials and 
teaching methods the environment of 
teachers and learners while learning And 
the important factor of the supervision of 
education because the current education in 
Thailand has changed to 4 . 0 .  Because 
society is entering the information and 
communication technology. The work in 
education has progressed rapidly. There are 

many changes around the world in order to 
create knowledge in social media, and the 
mass media. The rapid spread of 
knowledge, knowledge and information 
from around the world, so supervision is 
important to teachers. The teacher will 
teach the child well, the teacher must 
have knowledge. From the self-study, and 
self-development and from the advice. 
Supervise the education of the people 
involved, whether the supervisor. 
Educational Administration School 
administrators, leaders in driving education 
policy into practice in schools. 
 
Keywords: Education supervision 
 
การจัดการการศึกษา 

การจัดการศึกษาหรือการจัดการเรียนรู้ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่มุ่ง
ให้ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ โดยถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด ครูจะต้องมี
ศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ ให้มีคุณภาพได้
มาตรฐานสูงตามมาตรฐานหลักสูตรและ มาตรฐาน
การศึกษาชาติ และโรงเรียนมีศักยภาพในการ
บริหารจัดการเพ่ือพัฒนาเข้าสู่ระบบ การประกัน
คุณภาพการศึกษาและการยกระดับโรงเรียนชั้นน า
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่
มีความพร้อมสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล 
(World-Class Standard School) ซึ่งบุคลากรทุก
ฝ่ายจะต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
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เพ่ือให้เป็นโรงเรียน ที่มีระบบการพัฒนาผู้ เรียน 
สถานศึกษา แหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อม หลักสูตร 
และการจัดการเรียนรู้ที่เอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนสามารถ
แสดงถึงการพัฒนาตนเองก้าวไกลตามความต้องการ
จนถึงระดับสากล 

การนิเทศการศึกษา หมายถึง การให้ความช่วย 
เหลือแนะน า หรือปรับปรุงเกี่ยวกับการศึกษาโดย 
เฉพาะในโรงเรียนได้มีผู้ให้ความหมายค าว่า การ
นิเทศการศึกษาไว้แตกต่างกัน ดังนี้ 

สเปียร์ส (Spears) ได้ให้ค าจ ากัดความไว้ว่า 
การนิเทศการศึกษาเป็นกระบวนการที่จะท าให้เกิด
การปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนของครู โดย
การท างานร่วมกับบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการนี้เป็น
กระบวนการกระตุ้นความเจริญก้าวหน้าของครู 
และมุ่งหวังที่จะช่วยเหลือครู เพื่อให้ครูได้ช่วยตนเอง
ได ้

กูด (Good) ได้ให้ความหมายของการนิเทศ
การศึกษาว่า เป็นความพยายามของผู้ท าหน้าที่
นิเทศที่จะช่วยในการให้ค าแนะน าแก่ครู หรือผู้อ่ืนที่
ท าหน้าที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาให้สามารถปรับปรุง
การสอนของตนให้ดีขึ้น ช่วยให้เกิดความเจริญงอก
งามในด้านอาชีพ ช่วยพัฒนาความสามารถของครู 

แฮร์ริส (Harris) ได้กล่าวถึงความหมายของ
การนิเทศการศึกษาว่า หมายถึงสิ่งที่บุคลากรใน
โรงเรียนกระท าต่อบุคคลหรือสิ่งหนึ่งสิ่งใดโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือจะคงไว้ หรือเปลี่ยนแปลงปรับปรุง
การด าเนินการเรียนการสอนให้ เหมาะสมกับ
สถานการณ์และส่งผลสะท้อนไปถึงการพัฒนา
นักเรียนด้วย 

ชาญชัย อาจิณสมาจาร ได้ให้ค าจ ากัดความว่า 
การนิเทศการศึกษา คือกระบวนการสร้างสรรค์  

ที่ไม่หยุดนิ่งในการให้ค าแนะน าและการชี้ช่องทางใน
ลักษณะที่เป็นกันเองแก่ครูและนักเรียน เพ่ือการ
ปรับปรุงตัวเขาเอง และสภาพการเรียนการสอน 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่พึงประสงค์ 

สันต์ ธรรมบ ารุง ได้ให้ความหมายว่า การ
นิเทศการศึกษา หมายถึงการช่วยเหลือ การแนะน า
การชี้แจง การบริการ การปรับปรุงที่เกี่ยวข้องกับ
การเรียนการสอน ในการที่จะส่งเสริมให้ครูปรับปรุง
การสอนให้ดีข้ึน 

สรุปด้วยเหตุผลความจ าเป็นดังกล่าวข้างต้น 
การนิ เทศการศึกษาจึงเป็นกระบวนการในการ
แนะน าช่วยเหลือ ครู ให้สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการนิเทศนั้นอยู่
บนหลักการของประชาธิปไตย ได้แก่ การเคารพซึ่ง
กันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ 
 
บุคลากรนิเทศ 

บุคคลที่ท าหน้าที่นิเทศการศึกษา มีหลายฝ่าย 
คงเฉพาะศึกษานิเทศก์เท่านั้น ใครก็ได้ที่ท าหน้าที่
ช่วยเหลือ แนะน า ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยเน้นในเรื่องของ
กระบวนการเรียนการสอน ในปัจจุบันบุคคลผู้ท า
ห น้ าที่ นิ เท ศการศึ กษ าได้ มี ห ล ายกลุ่ ม  ดั งนี้ 
ศึกษานิเทศก์บริหารสถานศึกษา ครูฝ่ายวิชาการ 
และบริหารการศึกษา 
 
คุณลักษณะของผู้ท าหน้าที่นิเทศ 

การนิเทศเป็นกระบวนการที่เป็นทั้งศาสตร์และ
ศิลป์  ดั งนั้ น  ผู้ ที่ จะท าหน้ าที่ ผู้ นิ เทศ จะต้องมี
คุณลักษณะที่ดี ดังนี้ 

1. ด้านความรู้     ต้องมีความรู้ ความเข้าใจใน 
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หลักทฤษฎี การจัดการเรียนการสอน ตลอดจน
องค์ประกอบอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง อันจะผลโดยตรง ต่อ
การเรียนรู้ของผู้ เรียน นอกจากนี้ต้องรู้ เกี่ยวกับ
พฤติกรรมของบุคคล รวมทั้งองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

2. ด้านทักษะ ต้องมีทักษะการสอนในเกณฑ์ดี 
มีทักษะในการสื่อสาร การแก้ไขปัญหา การมองโลก
ในแง่ดี และมีคุณลักษณะเฉพาะตัวที่ดีด้วย 

3. ด้านเจตคติ ต้องเป็นคนที่มีลักษณะนิสัยที่ดี 
มีความสนใจ ตั้งใจท างาน มีความรับผิดชอบ ขยัน
ขันแข็ง มีความสุภาพ เป็นกันเอง เสียสละและอุทิศ
ตนเพื่องาน (อัญชลี ธรรมะวิธีกุล, 2552) 
 
 
ประเภทการนิเทศการศึกษา 

การนิ เทศการศึกษา  อาจแบ่งออกตามวิธี
ปฏิบัติงานเป็น  4  ประเภท 

1. การนิเทศเพ่ือป้องกัน (Preventive) การ
นิเทศเพ่ือการแก้ไข (Correction) เป็นการนิเทศที่
เกิดจากการพบข้อผิดพลาดและบกพร่องก็ให้หาทาง
ช่วยแก้ไขโดยวิธีการต่างๆ 

2. การนิเทศเพ่ือการแก้ไข (Correction) เป็น
การนิเทศที่พยายามหาวิธีการต่างๆ มาจัดด าเนิน 
งานเพ่ือป้องกันปัญหาต่างๆ ที่จะเกิดข้ึน 

3. การนิเทศเพ่ือก่อ (Construction) เป็นการ
นิเทศที่เกิดจากความพยายามที่จะกระท าในทางที่
เหมาะสมเพ่ือความเจริญเติบโตในอนาคต เช่น การ
ใช้ระเบียบวิธีสอนที่ดีเป็นประจ า ช่วยให้ก าลังใจ
ช่วยกระตุ้นให้ครูท างานด้วยความกระฉับกระเฉง 

4. การนิเทศเพ่ือการสร้างสรรค์ (Creation) 
เป็นการนิเทศท่ีพยายามจะคิดสร้างสรรค์ในสิ่งใหม่ๆ 
ให้เกิดมีขึ้นในโรงเรียน (อัญชลี ธรรมะวิธีกุล, 2552) 

ความมุ่ งหมายของการนิ เทศการศึกษาได้
กล่าวถึงจุดมุ่ งหมายของการนิ เทศการศึกษาว่า  
มีจุดมุ่ งหมายที่ส าคัญ 4 ประการ ดังนี้  1) เพ่ือ
พัฒนาคน 2) เพ่ือพัฒนางาน 3) เพ่ือสร้างการประ 
สานสัมพันธ์ และ 4) เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจ 
 
กระบวนการนิเทศการศึกษา 

การนิเทศการศึกษาเพ่ือพัฒนาคน  หมายถึง 
การนิเทศการศึกษาเป็นกระบวนการท างานร่วมกัน
กับครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้ครูและ
บุคลากร ได้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางท่ีดีขึ้น 

การนิเทศการศึกษาเพ่ือพัฒนางาน หมายถึง 
การนิเทศการศึกษา มีเป้าหมายสูงสุดอยู่ที่ผู้เรียนซึ่ง
เป็นผลผลิตจากการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครู
และบุคลากรทางการศึกษา โดยเหตุนี้การนิเทศท่ีจัด
ขึ้นจึงมีจุดมุ่งหมายที่จะ “พัฒนางาน” คือ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ดีขึ้น 

การนิเทศการศึกษาเพ่ือสร้างการประสาน
สัมพันธ์ หมายถึง การนิเทศการศึกษา เป็นการสร้าง
การประสานสัมพันธ์ ระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการ
นิเทศ ซึ่งเป็นผลมาจากการท างานร่วมกัน รับผิด 
ชอบร่วมกันมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
ซึ่งไม่ใช่เป็นการท างานภายใต้การถูกบังคับและคอย
ตรวจตราหรือคอยจับผิด 

การนิเทศการศึกษาเพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจ 
หมายถึง การจัดกิจกรรมการนิเทศที่มุ่งให้ก าลังใจ
แก่ครู และบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งถือว่าเป็น
จุดมุ่งหมายที่ส าคัญอีกประการหนึ่งของการนิเทศ  
เนื่องจากขวัญและก าลังใจเป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้
บุคคลมีความตั้งใจท างาน หากนิเทศไม่ได้สร้างขวัญ
และก าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงานแล้ว  การนิเทศการ 
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ศึกษาก็ย่อมประสบผลส าเร็จ ได้ยาก     (สงัด  
อุทรานันท์, 2530) 
 
หลักส าคัญของการนิเทศการศึกษา 

หลักการนิเทศนี้มีผู้ก าหนดไว้หลายคนแตกต่าง
กัน โดยจะยกตัวอย่างหลักการของต่างประเทศ 
และหลักการในประเทศให้ เป็นแนวทางในการ
พิจารณา ดังนี้ 

1. การนิเทศการศึกษาต้องเป็นประชาธิปไตย 
2. การนิเทศการศึกษาจะต้องเป็นการส่งเสริม 

และการสร้างสรรค์    
3. การนิเทศการศึกษาควรจะต้องอาศัยความ

ร่วมมือ ของวิทยากรหลายคนมากกว่าที่จะแบ่งผู้
นิเทศออกเป็นรายบุคคลการนิเทศการศึกษา ควร
ตั้งอยู่บนรากฐานของการพัฒนาวิชาชีพมากกว่าจะ
เป็นความสัมพันธ์ส่วนบุคคล 

4. การนิเทศการศึกษา จะต้องค านึงถึงความ
ถนัดของแต่ละบุคคล 

5. จุดมุ่งหมายสูงสุดของการนิเทศการศึกษา 
คือหาทางช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความสามารถ
ตามความมุ่งหมายของการศึกษา 

6. การนิเทศการศึกษาจะต้องเกี่ยวข้องอยู่กับ
การส่งเสริมความรู้สึกอบอุ่นให้แก่ครู และ การสร้าง
มนุษยส์ัมพันธ์อันดีระหว่างหมู่คณะ 

7. การนิเทศการศึกษาควรเริ่มต้นจากสภาพ 
การณ์ปัจจุบันที่ก าลังประสบอยู่ 

8. การนิเทศการศึกษาควรเป็นการส่งเสริม
ความก้าวหน้า และความพยายามของครูให้สูงขึ้น 

9. การนิเทศการศึกษาควรเป็นการส่งเสริม
และปรับปรุงสมรรถวิสัย ทัศนคติ และ ข้อคิดเห็น
ของครูให้ถูกต้อง 

10. การนิเทศการศึกษาควรตั้งอยู่บนหลักการ
และเหตุผล (Briggs and Justman. 1952: 539)    
                                                                                              
ความจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา 

1. การปฏิรูปการศึกษา เนื่องจากนโยบายของ
รัฐบาล จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปฏิรูปการศึกษาให้
ได้มาตรฐาน โดยเฉพาะการท างานของครูในสภาพ 
แวดล้อมที่ก าลังเปลี่ยนแปลงทางด้านการศึกษาและ
เทคโนโลยีด้านดิจิทัลเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

2. การเปลี่ยนแปลงทางสังคม การศึกษา
จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับการเปลี่ยน 
แปลงของสังคม การนิเทศการศึกษาจะช่วยท าให้
เกิดความเปลี่ยนแปลงขึ้นในองค์การที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาคือโรงเรียนหรือสถานศึกษา 

3. การเจริญก้าวหน้าของศาสตร์วิชาความรู้ 
ความรู้ในสาขาวิชาต่างๆ เพ่ิมขึ้นโดยไม่หยุดยั้ง แม้
แนวคิดในเรื่องการจัดกระบวนการเรียนรู้ก็เกิดขึ้น
ใหม่อยู่ตลอดเวลา การนิเทศการศึกษาจะช่วยท าให้
ครูมีความรู้ทันสมัยอยู่เสมอ 

4. การนิเทศการศึกษาเป็นสิ่งที่สังคมยอมรับว่า
สามารถพัฒนางานได้ การแก้ไขปัญหาและอุปสรรค
ต่างๆ เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้พัฒนาขึ้น 
จ าเป็นต้องได้รับการชี้แนะหรือการนิเทศการศึกษา
จากผู้ช านาญการโดยเฉพาะ จึงจะท าให้แก้ไขปัญหา
ได้ส าเร็จลุล่วง 

5. การจัดการศึกษาของประเทศเพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ จะต้องมีการ
ควบคุมดูแลด้วยระบบการนิเทศการศึกษา 

6. การนิเทศการศึกษาเป็นกิจกรรมที่มีความ
จ าเป็นต่อการพัฒนาการท างานของครู แม้ว่าครูจะ
ได้รับการฝึกฝนมาอย่างดีแล้วก็ตาม แต่ครูก็จะต้อง



วารสารวิชาการ สถาบันเทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ 
198 

 

ปรับปรุงฝึกฝนตนเองอยู่เสมอในขณะที่ท างานใน
สถานการณ์จริง 

7. ครูยังต้องได้รับการพัฒนาในหลายๆ ด้าน 
การนิเทศการศึกษา มีความจ าเป็นต่อการช่วยเหลือ
ครูในการเตรียมการจัดกิจกรรม 

8. การพัฒนาครูให้ทันสมัย การนิ เทศการ 
ศึกษามีความจ าเป็นต่อการท าให้ครูเป็นบุคคลที่
ทันสมัยอยู่ เสมอเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมท่ีมีอยู่เสมอ (อัญชลี ธรรมะวิธีกุล, 2552) 

สรุปด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้มีหน้าที่นิเทศ
จึงควรจะต้องจัดด าเนินการ เพ่ือช่วยเหลือครูให้มี
ความสามารถในการปรับปรุงพัฒนาเทคนิคการสอน 
การท างานเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ตามที่หลักสูตร
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐานคาดหวังไว้ อันจะท าให้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูก้าวทันโลกที่ก าลังเจริญ 
ก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและก่อให้เกิดประโยชน์แก่
ผู้เรียนอย่างเต็มที ่
 
วิวัฒนาการของการศึกษาไทยสู่กระบวนการของ
การนิเทศ 

การศึกษา 1.0 เป็นยุค พ.ศ. 2503 หรือเรา
เรียกว่า หลักสูตร 2503 (ซึ่งก่อนหน้านี้ตั้งแต่พระ
บาท สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ตราพระราช 
บัญญัติประถมศึกษา ในปี พ.ศ. 2464 ส่วนใหญ่จะ
เป็นการ เรียนตามต ารา ไม่ได้ก าหนดเป็นหลักสูตร) 
เป็นยุคที่เน้นให้นักเรียนเกิดทักษะ 4 ด้าน คือ พุทธิ
ศึกษา จริยศึกษา หัตถศึกษา และพลศึกษา การ
วัดผลวัดเป็นองค์รวม โดยตัดสินเป็นร้อยละ ใคร
สอบผ่านร้อยละ 50 ถือว่าผ่าน ต ่ากว่าเป็นการสอบ
ตกต้องเรียนซ ้ าชั้ น  การสอนของครู  เน้ นการ
บรรยาย เป็นลักษณะ บอกเล่า จดในกระดานหรือ

ตามค าบอก ครูว่าอย่างไรนักเรียนจะเชื่อครูทั้งหมด 
นักเรียนไม่สามารถเข้าถึง แหล่งเรียนรู้ได้ฟังครูอย่าง
เดียว หนังสือเรียนส าคัญที่สุด สื่อการสอนกระดาน 
ชอล์ค บัตรค า  รูปภาพ โครงสร้างเวลา 4 : 3 : 3 : 
2 ประถมต้นเรียน 4 ปี  ประถมปลายเรียน 3 ปี  
มัธยมต้นเรียน 3 ปี  มัธยมปลาย สายสามัญเรียน 2 
ปี สายอาชีพเรียน 3 ปี หลักการ/แนวคิด สนอง
ความต้องการของสังคม เป็นหลักสูตร แบบเน้นวิชา 

การศึกษา 2.0 เป็นยุค พ.ศ.2521 หลังจาก
สังคมมีการเปลี่ยนแปลง ประชากรมากขึ้น จึง
จ าเป็นต้องเปลี่ยนหลักสูตร เป็นการเปลี่ยนใหม่ทั้ง
ระบบ ให้มีระดับประถมศึกษา 6 ปี  ยกเลิกชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 7 ระดับมัธยมศึกษา 6 ปี ระดับ
มัธยมศึกษาใช้อักษรย่อว่า “ม.” ทั้งมัธยมศึกษา
ตอนต้นและมัธยม ศึกษาตอนปลาย การจัดการ
เรียนการสอนเน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง มีวิชา
เลือกมากมายนักเรียนสามารถ เลือกเรียนตามความ
ถนัดความสนใจ เริ่มมีสื่อการสอนที่เร้าใจ เช่น มี
ภาพสไลด์ มี วีดีโอ มีภาพยนตร์ ฯลฯ เป็นสื่อในการ
จัดการเรียนสอน การวัดประเมิลผลเป็นการประ 
เมินแยกส่วน หมายถึงประเมินเป็นรายวิชาสอบตก
รายวิชาใดก็สามารถซ่อมในรายวิชานั้นๆ ไม่มีการ
เรียนซ ้ าชั้ น  ข้อจ ากัดของหลักสูตรการศึกษา
พุทธศักราช 2521 

1. การก าหนดหลักสูตรไม่สามารถสะท้อน
สภาพความต้องการของท้องถิ่น 

2. การจัดการเรียนการสอนทางด้านคณิต 
ศาสตร์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยียังไม่สามารถ
ผลักดันให้ประเทศไทยเป็นผ็น าด้านคณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3. การน าหลักสูตร    ไปใช้ไม่สามารถสร้างพ้ืน  



วารสารวิชาการ สถาบันเทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ 
199 

 

ฐานทางการคิดวิเคราะให้กับผู้เรียน 
4. การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาต่าง 

ประเทศยังไม่สามารถสื่อสารและค้นคว้าหาความรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การศึกษา 3.0 เป็นยุค 2551 จากข้อจ ากัดของ
หลักสูตรการศึกษาพุทธศักราช 2521 และหลักสูตร 
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 และพบว่ามี
ความสับสนของผู้ปฏิบัติการในสถานศึกษา เป็น
หลักสูตรเนื้อเน้นเกินไปเรียนทั้งวัน มีปัญหาในการ
เทียบโอน และปัญหาคุณภาพผู้เรียนในด้านความรู้ 
ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จึงเปลี่ยนมา
ใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธ 
ศักราช 2551 โดยเพ่ิมสมรรถส าคัญของผู้เรียนและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มีการก าหนด
ตัวชี้วัด มาให้ เป็นการจัดหลักสูตรที่ให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
วัฒนธรรม และ การเมือง ความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาการด้านต่างๆ ของโลกยุคปัจจุบัน มีศักยภาพ
พร้อมที่จะแข่งขัน และร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ใน
เวทีโลก จุดหมายของหลักสูตร มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้
เป็ นคนดี  มีปัญ ญา มีความสุข  มีศั กยภาพใน
การศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็น
จุดหมายเพ่ือให้ เกิดกับผู้ เรียนจบ การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ดังนี้ 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค านิยมที่พึงประ 
สงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในการปฏิบัติตน 
ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่
ตนนับถือ ยึดมั่นปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การ
คิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต 

3. มีสุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย  

และรักการออกก าลังกาย  
4. มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็น

พลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการ
ปกครอง ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหา 
กษัตริย์ ทรงเป็นประมุข  

5. มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาไทย การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ 
ที่มุ่งบ าเพ็ญประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม 
และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

การศึกษา 4.0 จากปัญหาต่างๆ ของประเทศ
ไทย เช่น เศรษฐกิจล้มเหลว การเมืองล้มเหลว 
สังคม ล้มเหลว หรือทุกๆ ปัญหาที่ล้มเหลวต่างก็
โทษการศึกษาล้มเหลว ไทยแลนด์ 4.0 เป้าหมาย
ต้องการให้ ประเทศไทยมีนวัตกรรมเป็นของตนเอง 
แต่หลักสูตรการศึกษา และการจัดการเรียนการสอน
ของครู ต้องสนองของเป้าหมายไทยแลนด์ 4.0 แล้ว
ยัง ทั้งๆ ที่มีการเปลี่ยนและปรับหลักสูตรมาตลอด
กว่า 50 ปี ถึงเวลาแล้วที่จะต้องปรับเปลี่ยนกระ 
บวนการจัดการศึกษาของประเทศ เพ่ือตอบสนอง
การสร้างนวัตกรรม ของประเทศ โดยกระทรวง
ศึกษาต้องเป็นผู้น าที่ต้องเดินพร้อมไปกับโรงเรียนที่
เป็นหน่วยปฏิบัติโดยตรง ดังนี้  

1. ต้องก าหนดนโยบายหรือออกกฎกระทรวง
นักเรียนต่อห้องต้องไม่เกิน 36 คน เพ่ือให้เกิด ประ
สิทธิการในการสอนอย่างจริงจัง ครูสามารถดูแล
นักเรียนในการจัดกิจกรรมการสอนได้อย่างทั่วถึง 
จะออกข้อสอบอัตนัยครูก็สามารถท่ีจะตรวจข้อสอบ
ได้ในเวลาที่พอเหมาะ ไม่ใช้นักเรียนห้องละ 50 ครู
ดูแล ไม่ทั่ วถึงใครไม่สนใจครูจ าเป็นต้องปล่อย 
ปัจจุบัน  อัตราการเกิดของประชากรน้อยมาก
นักเรียนก็ลดลง ทุกโรงเรียน ฉะนั้นโรงเรียนสามารถ 
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สามารถรับนักเรียนได้อย่างเพียงพอ 
2. การจัดความพร้อมของโรงเรียน หมายถึง

โรงเรียนทั้งประเทศอย่างน้อยในทุกต าบล หรือ
อ าเภอ หรือจังหวัดต้องมีความพร้อมเท่าเทียมกัน 
ทั้งสื่อ อุปกรณ์ ครู อาคารสถานที่ต้องมีความพร้อม 
เท่ากัน ไม่ให้เกิดการเปรียบเทียบถึงความแตกต่าง 

3. หลักสูตรต้องมีการปรับปรุง อาจจะหลัก 
สูตรรายวิชา มีการยกระดับวิชาคอมพิวเตอร์ วิชา
เทคโนโลยี มาเป็นวิชาหลัก ไม่ใช้เป็นส่วนหนึ่งของ
วิชาการงานอาชีพ การเรียนเป็นรายวิชาจะมีข้อดี 
คือสามารถจะเปลี่ยนรายวิชาได้ทุกปี เป็นวิชาที่
โรงเรียนสามารถจัดให้นักเรียนเรียนวิชาที่ทันยุค
ทันสมัย ได้เลย ไม่ก าหนดตายตัว 

4. ต้องน าสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) 
และ Active Learning เข้ามาจัดการเรียนการสอน 
ในโรงเรียน ค าว่า “สะเต็ม” หรือ “STEM” เป็นค า
ย่อจากภาษาอังกฤษของศาสตร์ 4 สาขาวิชา ได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ (Science) เทคโนโลยี (Technology) 
วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) หมายถึงองค์ความรู้ วิชาการของ 
ศาสต์ ทั้งสี่ที่มีความเชื่อมโยงกันในโลกของความ
เป็นจริง ที่ต้องอาศัยองค์ความรู้ต่างๆ มาบูรณาการ
เข้าด้วยกันในการด าเนินชีวิตและการท างาน การ
จัดการเรียน การสอนของไทยเราครูผู้สอนจะสอน
แยกส่วน เช่น สอนเคมี ก็เคมีล้วนๆ ฟิสิกส์ ก็ฟิสิกส์
ล้วนๆ หรือ คณิตศาสตร์ก็คณิตศาสตร์ล้วนๆ ไม่เคย
น ามาบูรณาการในชิ้นงาน หลักของวัตกรรมทั้งหมด
เกิดจาก การบูรณาการของคณิตศาสตร์ วิทยา 
ศาสตร์ เป็นส่วนใหญ่ แล้วจึงเกิดนวัตกรรมจนกลาย 
เป็นเทคโนโลยี ต่อมามีน าการน าเทคโนโลโยมา
บูรณาการกับวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ จึงเกิด

นวัตกรรมใหม่  ต่ อยอดไปเรื่อยๆ ทั้ งนี้ โดยใช้
กระบวนการทางวิศวกรรม ในการสร้างนวัตกรรม
การสอนให้นักเรียนสร้างนวัตกรรมนั้น ต้องสอนให้
นักเรียนรู้แบบโครงงาน หรือการสร้างชิ้นงาน สอด 
คล้องกับ สิรินภา กิจเกื้อกูล(2558) ที่ให้แนวทาง
การศึกษาการจัดการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
(STEM Education) ที่เป็นการผนวก 4 สาขาวิชา 
ได้แก่  วิทยาศาสตร์    (Science)    เทคโนโลยี 
(Technology) วิศวกรรมศาสตร์  (Engineering) 
และคณิตศาสตร์ (Mathematics) ไว้ด้วยกันนั้น 
อาจก าลังเป็นที่สงสัยส าหรับ ผู้สอน ทั้งในกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีว่าจะน าแนวทางนี้ ไปสู่ภาคปฏิบัติได้
อย่างไร บทความฉบับนี้  จึงได้น าเสนอรูปแบบ
การบูรณาการแนวคิดของสะเต็มศึกษาสู่การการ
จัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน ที่สามารถบูรณาการได้
หลากหลายแบบ  และจะได้น าเสนอหลักการ
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา พร้อม
ทั้งตัวอย่างกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา
ไว้ด้วย 

5. ต้องสร้างตัวชี้วัดระดับบุคคลในการประ 
เมินผลการปฏิบัติงานของครู เพ่ือจะท าให้ทราบ
จุด เด่น  จุ ด เด่ นต้ อ งพัฒ นาค รู เป็ น รายบุ คคล 
กระทรวงต้องการให้ครูเป็นอย่างไรก็ก าหนดตัวชี้วัด
มาประเมินในสิ่งที่ ต้องการให้เป็น ปัจจุบันตอบ
ไม่ได้ว่าครูแต่ละคนมีสิ่งที่จะต้องพัฒนาอะไรบ้าง 
จุดเด่นของครูมีอะไรบ้าง เช่น ต้องการให้ครูน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน ก็ต้องสร้าง
ตัวชี้วัดเพ่ือประเมินครูว่ามีการใช่ได้ หรือเปล่า เช่น 
กระทรวงมีนโยบายอย่างไร นโยบายจะส าเร็จ
หรือไม่ต้องก าหนดตัวชี้วัดของนโยบายนั้นๆ  (โพยม  
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จันทร์น้อย, 2559) 
เส้นทางสู่การศึกษาไทย 4.0 : เพ่ือให้ก้าวไปสู่

การศึกษาไทย 4.0 กระทรวงศึกษาธิการได้จัด
ส่งเสริมสนับสนุนโครงการส าคัญ ได้แก่ ลดเวลา
เรียน เพ่ิมเวลารู้  การยกระดับมาตรฐานภาษา 
อังกฤษ พัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษ
ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์   และเทคโนโลยี 
พัฒนานักวิจัยหลากหลายสาขาการจัดการเรียนการ
สอน STEM การศึกษา ความร่วมมือ “สานพลัง
ประชารัฐ”และสานต่อไปสู่การพัฒนาด้านการนิเทศ
การศึกษาให้ตอบโจทย์ด้านการศึกษาของการนิเทศ
การศึกษาเพ่ือความมุ่งหมายและส่งเสริมความ 
ก้าวหน้าทางอาชีพแก่ครู ส่งเสริมความเจริญงอก
งามของครู ปรับปรุงการสอนเพ่ือก้าวไปสู่การศึกษา
ไทย 4.0 ให้ได้ ตามกรอบแนวความคิดการศึกษา 
4.0 ดังนี้  

โดยนักทฤษฎีอย่าง บริกส์    และจัสท์แมน 
(Briggs and Justman. 1952 : 539) กล่าวว่า การ

นิเทศการศึกษามีความมุ่งหมายเพ่ือส่งเสริมความ 
ก้าวหน้าทางอาชีพแก่ครู ส่งเสริมความเจริญงอก
งามของครู ปรับปรุงการสอนของครูให้ดีขึ้น ส่งเสริม 
แนะน าและสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน เพ่ือสนองความต้องการทางด้านกระบวน 
การของเส้นทางสู่การศึกษาไทย 4.0 

จากความมุ่งหมายของการนิเทศการศึกษาของ
นักการศึกษาที่น ามากล่าวถึงข้างต้น จะเห็นว่าการ
นิเทศการศึกษามุ่งที่จะพัฒนาครูผู้สอนเป็นหลัก 
เนื่องจากปรัชญาของการนิเทศการศึกษามีความเชื่อ
ว่าครูเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่สุดในกระบวนการ
จัดการศึกษา เพราะครูเป็นผู้น ากระบวนการแล
องค์ประกอบอ่ืน มาใช้เพ่ือให้เกิดผลการเรียนรู้แก่
เด็ก (วิเวก สุขสวัสดิ์. 2537 : 13) ซึ่งวิธีการนิเทศที่
จะสามรารถช่วยให้ระบบการนิเทศสมบูรณ์จะต้องมี
องค์ประกอบหลายอย่างที่จะต้องมีการพัฒนาให้
สอดคล้องกับกระบวนการของการศึกา 4.0 กระ 
บวนการเหล่านี้ประกอบไปด้วย  

 

 
 

ภาพ 1 การศึกษา 4.0  
(ท่ีมา:ดร.โพยม จันทร์น้อย อ่านเพิ่มเติมได้ที่ : http://www.kroobannok.com/81497) 
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1. ก าหนดจุดมุ่งหมายการนิเทศ ที่ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานและความร่วมมือในการท างานของครู
และคณะ ส่งเสริมให้ครูรักงานวิชาการ ท างานวิชา 
การอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง เคารพในหลักการ
และเหตุผล พยายามปรับปรุงคุณภาพของงาน และ
ช่วยเหลือให้ครูปฏิบัติงานได้สะดวก มีโอกาสเพ่ิม 
พูนความรู้ ความเข้าใจ มีเวลาปฏิบัติงานให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ก าหนดวิธีการหาข้อมูล ศึกษาปัญหาอุป 
สรรค และประเด็นที่ต้องพัฒนา ได้แก่ การเข้าเยี่ยม
ชั้นเรียน การสังเกต ปรึกษาหารือ ประเมินผลงาน
ทางวิชาการของโรงเรียน 

3. ก าหนดวิธีหรือกิจกรรมการนิ เทศ โดย
พิจารณาเลือกวิธีการหรือกิจกรรมต่อไปนี้ตามความ
เหมาะสมได้แก่ การปฐมนิเทศ การสาธิตการจัด
กระบวนการเรียนรู้ การประชุม การอบรม 

4. เครื่องมือที่ใช้ในการนิเทศ ได้แก่ แบบทด 
สอบ แบบส ารวจ แบบสังเกต แบบบันทึกพฤติกรรม
การจัดการเรียนรู้ แบบบันทึกบรรยากาศในชั้นเรียน 
และเอกสารอ้างอิง 

จึงสรุปได้ว่า การนิ เทศการศึกษามีความมุ่ง
หมายเพ่ือมุ่ งช่วยเหลือ แนะน า ปรับปรุงและ
ส่งเสริมครูให้ พัฒนาในด้านต่างๆ อย่างเต็มที่ 
เพ่ือที่จะเอาความสามารถของครูออกมาใช้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา อันจะส่งผลต่อคุณภาพการเรียน
การสอน ความเจริญก้าวหน้าของนักเรียน และ
โรงเรียนในที่สุด หรือสรุปได้เป็น 4 ข้อ ดังนี้ 

1. เพ่ือพัฒนาคนและบุคลากรทางการศึกษา 
2. เพ่ือพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
3. เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์อันดี 

4. เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจ 
 
ทิศทางแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 
2574 

1. คนไทยเป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ และ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะที่
สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราช 
อาณาจักรไทย   พ.ร.บ.  การศึกษาแห่งชาติ ยุทธ 
ศาสตร์ชาติ 20ปี และยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 

2. สังคมไทยเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และ
คุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือผนึก
ก าลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มี
รายได้ปานกลางและความเหลื่อมล้ าภายในประเทศ
ลดลง  
 
การขับเคลื่อนภายใต้ 7 ยุทธศาสตร์  

1. การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร 
การเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ การวัด และ
ประเมินผล 

2. การยกระดับคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพครู 
อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

3. การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และ
นวัตกรรมรองรับความต้องการของตลาดงาน และ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแขง่ขันของประเทศ  

4. การพัฒนาระบบข้อมูล สารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิตอล 

5. การพัฒนาคุณภาพของคนทุกช่วงวัย และ
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

6. การพัฒนาระบบ   บริหารจัดการและการมี 
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ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของทุกภาคส่วน 
7. การพัฒนาระบบการเงินเพ่ือการศึกษา(มา

เรียม นิลพนัธ์,2555) 
 
ครูการศึกษา 4.0 

 ครู 4.0 จะใช้สมรรถนะที่ครูมีอยู่ในการท าให้
นัก เรียนกลายเป็นนักเรียน 4.0 ด้วยการเพ่ิม
กิจกรรมการเรียนรู้ที่จะท าให้นักเรียนได้รับทักษะที่
จ าเป็นส าหรับ ศว.ที่ 21 คือทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ การสร้างนวัต 
กรรม การเรียนและการท างานร่วมกันเป็นทีม การ
มีภาวะผู้น า การสื่อสาร การใช้ข้อมูล  และสาร 
สนเทศ การติดต่อสื่อสารทางไกล การใช้คอมพิว 
เตอร์ และปัญญาประดิษฐ์ การคิดค านวณ การสร้าง
อาชีพและการเรียนรู้ด้วยตนเองและนอกจากนั้น 
ต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณาการการพัฒนา
ทักษะทางสังคม คุณธรรม จริยธรรม คารวธรรม 
การสร้างเสริมสุขภาพอนามัย การเป็นพลเมืองที่ดี
ของประเทศและของโลก การจัดการเกี่ยวกับเศรษฐ 
กิจของตนเองและครอบครัว การเป็นผู้ประกอบการ
ใหม่  การรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม การ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การป้องกันภาวะโลก
ร้อน การยึดมั่นในขนบธรรมเนียม ประเพณี และ
จรรยาบรรณวิชาชีพเข้าไปในทุกวิชาที่สอนด้วย 

ครู 4.0 จึงเน้นที่การสร้างชุมชนแห่งความ
สงสัย กระตือรือร้น อยากเรียนอยากรู้ และอยากได้
ค าตอบขึ้นในชั้นเรียน ท าให้บรรยากาศในห้องเรียน
ทุกห้องเป็นห้องเรียนแห่งความสงสัย อยากเรียน
อยากรู้อยากหาค าตอบ "Community of Inquiry" 
และนักเรียนก็จะลงมือค้นหาค าตอบที่ตนสงสัย และ 

อยากรู้เป็น กลุ่ม ค้นหาค าตอบผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนที่เรียกว่าการเรียนรู้โดยยึดปัญหาเป็น
ฐาน (Problem-based Learning = PBL) คือเริ่ม 
ต้นจากความสงสัย  อยากเรียนอยากรู้แล้วก็จะ
พัฒนาเป็นปัญหาที่ต้องการค าตอบ  (Problem) 
และจากปัญหาที่ต้องการค าตอบก็จะพัฒนาไปสู่การ
ค้นหาค าตอบ ลงมือค้นหาค าตอบ โดยใช้สมรรถนะ
ความเป็นนักเรียน 3.0 นักเรียน 2.0 นักเรียน 1.0 
และปัญญาประดิษฐ์เป็นตัวช่วย 

การเรียนการสอนของครู 4.0 จึงเป็นการเรียน
การสอนที่ เน้นการคิดสร้างสรรค์      (Creative 
Learning)      ที่  จะน าไปสู่การผลิตนวัตกรรม 
(Innovation) ซึ่งเหตุผลนี้ที่กล่าวมาจึงต้องท าให้
ระบบการนิเทศการศึกษาในยุคการศึกษา 4.0 จะ 
ต้องมีระบบการท างานรวมถึงการประสานงานของ
ระบบการนิเทศจะต้องมีความเข็มแข็งเป็นอย่างมาก
เพราะ จากแนวคิดเกี่ยวกับผู้นิเทศภายในโรงเรียน  
พอประมวลได้ว่า  ผู้นิ เทศคือบุคคลใดก็ตามที่มี
หน้าที่ท างานร่วมกับผู้อ่ืน  เพ่ือปรับปรุงสมรรถภาพ
การเรียนการสอน  โดยการให้ความช่วยเหลือสนับ 
สนุนให้ความร่วมมือมากกว่าการแนะน าหรือสั่งการ
อย่างเดียว  ส าหรับผู้นิเทศภายในโรงเรียนก็ คือ  
บุคลากรภายในโรงเรียน  เช่น  ผู้อ านวยการ รอง
ผู้อ านวยการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้หรือกลุ่ม
วิชาหัวหน้างานต่างๆ  รวมไปถึงครูผู้สอนที่มีความรู้
ความสามารถ  ความช านาญ  และประสบการณ์  
ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง  ที่โรงเรียนได้แต่งตั้งเพ่ือท า
หน้าที่คอยช่วยเหลือครูในการปรับปรุงการเรียนการ
สอนหรือภาระงานที่ได้รับมอบหมายให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้นหรือดีข้ึน” 
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บทบาทและหน้าที่ของผู้นิเทศการศึกษา ยุค 4.0 
ผู้ที่มีหน้าที่การศึกษาในโรงเรียนจะต้องทราบ

ว่าภาระหน้าที่อันถือว่าเป็นหลักของการนิเทศนั้น
เป็นอย่างไร  เพ่ือจะได้ยึดเป็นแนวทางปฏิบัติได้
ถูกต้อง และจะสามารถน าไปสู่การพัฒนาสมรรถนะ
ผู้อ านวยการโรงเรียนได้อย่างต่อเนื่องโดยมีองค์ 
ประกอบ ดังต่อไปนี้ 

1. ช่วยเหลือครูในการพัฒนาและปรับปรุง
ตนเอง 

2. ส่งเสริมให้มีการปรับปรุงหลักสูตร 
3. ช่วยเหลือครูในการปรับปรุงการสอนของตน

ให้ดีขึ้น 
4. เปิดโอกาสให้ผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาซึ่งมีอยู่

ในโรงเรียนได้ช่วยเหลือเพ่ือนครู 
5. ส่งเสริมให้คณะครูมีความสนใจในอุปกรณ์

การสอน 
6. ช่วยเหลือครูในการท าความเข้าใจเกี่ยวกับ

เด็กให้ดีขึ้น 
7. ช่วยเหลือครูในการประเมินผลนักเรียน 
8. ส่งเสริมกระตุ้นให้รู้จักประเมินผลโครงการ

ปฏิบัติงานและความก้าวหน้าของตน 
9. ช่วยให้ครูประสบผลส าเร็จและมีความรู้สึก

มั่นคง 
 

สมรรถนะผู้อ านวยการโรงเรียน 4.0 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา” เป็นหัวหน้าสถาน 

ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ถือว่าเป็นกุญแจแห่งความส าเร็จ 
เพราะนอกจากจะปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของ
สถานศึกษาแล้ว ผู้อ านวยการสถานศึกษายังเป็น
จุดเชื่อมของนโยบายกับการปฏิบัติที่ ใกล้ชิดกับ
ผู้เรียนมากท่ีสุด 

1. คุณลักษณะผู้อ านวยการสถานศึกษาที่พึง
ประสงค์ ประกอบด้วย รัก ศรัทธา ภาคภูมิใจใน
ศักดิ์ศรี และเกียรติภูมิของความเป็นผู้อ านวยการ
สถานศึกษา มุ่งมั่นในการบริหารจัดการหลักสูตร
และการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สร้างวัฒน 
ธรรมคุณภาพและวัฒนธรรมประชาธิปไตยในการ
ปฏิบัติงานโดยกระบวนการมีส่วนร่วม มีวินัย คุณ 
ธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีบุคลิก 
ภาพที่เหมาะสมกับการเป็นผู้อานวยการสถานศึกษา 

2. ภาวะผู้นาทางวิชาการ ประกอบด้วย ความ
เป็นผู้น าทางวิชาการและสามารถส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีภาวะผู้นาทางวิชาการ มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาการศึกษาของ
ชาติและหลักการจัดการเรียนรู้ สามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ สามารถจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สามารถจูงใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุ่มเท
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานให้เกิดประ 
สิทธิภาพสูงสุด สามารถใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 

3. การบริหารและการจัดการในสถานศึกษา 
ประกอบด้วย ความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
นโยบาย ภารกิจของสถานศึกษาและบทบาทหน้าที่
ความรับผิดชอบของผู้อ านวยการสถานศึกษา 
สามารถวางแผนกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถบริหารจัดการทรัพยากร
ทางการศึกษาให้เกิดความคุ้มค่า สามารถบริหาร
จัดการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สามารถส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาแสดงความสามารถในทาง
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วิชาการ สามารถนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินและ
รายงานผล สามารถวิเคราะห์กฎหมาย กฎ ระเบียบ
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
หน้าที่ผู้อานวยการสถานศึกษา 
  
บทสรุป  

การนิเทศการศึกษายุค 4.0 เป็นกระบวนการที่

ส าคัญในการแนะน าช่วยเหลือครู ให้สามารถจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดย

สามารถใช้นวัตกรรมทางการศึกษามาเป็นตัวช่วยใน

กระบวนการเรียนการสอนให้ตอบความต้องการของ

ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงระบบการนิเทศจะ

เป้นตัวช่วยในการบอกถึงประโยชน์ต่างๆของระบบ

การศึกษาได้อย่างเป็นขั้นเป็นตอนเพราะระบบการ

นิเทศนั้นอยู่บนหลักการของประชาธิปไตย ได้แก่

การเคารพซึ่งกันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ 

การนิ เทศการศึกษาจัดขึ้นเพ่ือปรับปรุงการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้นนั้นจะขึ้นอยู่กับทักษะ

และความสามารถของศึกษานิเทศก์ผู้ท างานร่วมกับ

ครู ตลอดจนเทคนิคและวิธีการต่างๆ ที่ศึกษา 

นิเทศก์น ามาใช้ในการนิเทศการศึกษาโดยให้ครูมี

โอกาสค้นคว้างานที่จะต้องท าด้วยตนเอง เพื่อให้เกิด

ความงอกงามข้ึน เมื่อได้เรียนรู้และมีความเจริญงอก

งามแล้ว ย่อมจะได้รู้จักปรับปรุงงานด้านการเรียน

การสอนให้ได้ผลดีมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และการ

นิเทศภายในโรงเรียนในยุค 4.0 เป็นกระบวนการ

ท างานและด าเนินกิจกรรมร่วมกัน ระหว่างผู้บริหาร

และบุคลากรภายในโรงเรียนในการแนะน าช่วย 

เหลือ มีขวัญก าลังใจ ส่งเสริมเกี่ยวกับการเรียนการ

สอนและพัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียนให้

เป็นไปตามมาตรฐานของโรงเรียน เพ่ือปรับปรุงและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เป็นที่

ยอมรับของผู้รับประโยชน์จากโรงเรียนทุกฝ่าย 

เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการจัด

การศึกษาที่ก าหนดไว้ 
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