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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษา พัฒนาและประเมินการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต
นักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีวิธีดําเนินการวิจัย 3 ระยะ ประกอบด้วย  
1) ระยะศึกษาการดําเนินงานการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสานระหว่างวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ 
และวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีกลุ่มตัวอย่างแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ี 1 กลุ่มตัวอย่างเชิงปริมาณ ได้แก่ 
ผู้อํานวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและนักเรียน จํานวน 242 คน กลุ่มที่ 2 เป็น
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้ให้ข้อมูลหลัก ประกอบด้วย ผู้อํานวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและนักเรียน จํานวน 12 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม
แบบประมาณค่า 5 ระดับ  จากน้ันนําข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ โดยใช้สถิติพ้ืนฐาน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และวิเคราะห์เน้ือหา การเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การสัมภาษณ์เชิงลึกแบบก่ึงโครงสร้าง 2) ระยะ
พัฒนารูปแบบการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ใช้การวิจัยเทคนิคเดลฟาย จํานวน 17 คน จํานวน 3 รอบ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่า
ร้อยละ ค่ามัธยฐาน และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ 3) ระยะประเมินรูปแบบ การพัฒนารูปแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยใช้แบบสอบถามแสดงความ
คิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 10 คน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
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ผลการวิจัยพบว่า 
 1. ผลของการศึกษาการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 7 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ 1) การบริหารจัดการศึกษา 2) การบริหารแบบ
มีส่วนร่วม 3) โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 4) คุณภาพชีวิต 5) การพัฒนาหลักสูตร 6) การบริหารการจัดการเรียน
การสอน และ 7) การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 2. ผลการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน จากการแสดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ จํานวน 17 คน ได้รับการยืนยันคําตอบ จํานวน  
7 องค์ประกอบหลัก  65 ประเด็น ประกอบด้วย 1) การบริหารจัดการศึกษา 2) การบริหารแบบมีส่วนร่วม  
3) โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 4) คุณภาพชีวิต 5) การพัฒนาหลักสูตร 6) การบริหารการจัดการเรียนการสอน 
และ 7) การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 3. ผลการประเมินรูปแบบ การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รูปแบบที่สร้างขึ้น มีความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และ
ความถูกต้องสามารถใช้เป็นกรอบกําหนดรูปแบบในการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนโดยรวมและรายด้านมี
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  ( = 4.31, SD = 0.58) โดยมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ลําดับแรก ประกอบด้วย 
การบริหารแบบมีส่วนร่วม ( = 4.40, SD = 0.67) การบริหารจัดการศึกษา ( = 4.36, SD = 0.57) และ
การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ( = 4.35, SD = 0.59) ตามลําดับ และทุกองค์ประกอบมีความเป็น
ประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความถูกต้องสามารถใช้เป็นกรอบในการกําหนดรูปแบบในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน 
 
คําสําคัญ:  การพัฒนา  รูปแบบ  การพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน  
 
Abstract 
 The purposes of this research were to study, to develop and to evaluate the 
development of a model for development quality of student’s life under the Office of Basic 
Education Commission.  The method of research comprised three steps: 1) studying the model 
for development quality of students’ life. This research was mixed methods between quantity 
and quality research with two sample groups.  The first was a quantity research, consisting of 
242 persons including administrators, teachers, school committees and students. The second 
sample was qualitative research, and the informants were 12 persons with administrators, 
teachers, school committees and students. The statistical devices used for this study were a 
rating scale; the data were analyzed by mean, percentage, standard deviation and content 
analysis. The collection of qualitative data was done by structure interviews; 2) development 
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the model for development quality of students’ life using Delphi Technique to get results 
from opinions of 17 experts for 3 rounds. The statistical devices used for this study were 
percentage, median and interquartile range; and 3) evaluating the model for development of 
quality of students’ life model by questionnaire obtaining opinions of 10 experts. The 
statistical devices used for this study were mean and standard deviation. 
 The results were as follow:  
 1. The model for development quality of student life under the Office of Basic 
Education Commission comprised seven components which were 1) educational 
administration 2) participative management 3)  health promotion in school 4) quality’s life         
5) curriculum development 6) learning management and 7) development of student 
intervention system. 
 2. The experts confirmed that model for development quality of students’ life under 
the Office of Basic Education Commission comprised seven components with 65 indicators 
which were 1) educational administration, 2) participative management, 3)  health promotion 
in school, 4) Quality life, 5) curriculum development, 6) learning management, and                    
7) development student intervention system.  
 3. The evaluation of the model for development quality of students’ life under the  
Office of Basic Education Commission validated every elements has usefulness and practical 
feasibility, and the accuracy can be used as a framework in determining the model for  
development student’s quality of life.as a whole and in each component was at the high 
level (  = 4 . 3 1 , SD = 0.58) .  From the maximum to minimum averages were participative 
management ( = 4.40, SD = 0.67), the educational administration ( = 4.36, SD = 0.57), and 
development of student intervention system (  = 4 . 3 5 , SD = 0.59) . All components were 
utility, possibility in practice and accuracy could development in quality of student life model.  
 
Keywords:  Development, Model, Development of Quality of Student life 
 
บทนํา 
 สภาวการณ์จากกระแสโลกาภิวัฒน์ทําให้ข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศแพร่กระจายไปท่ัวโลก ส่งผลให้
เกิดภาวการณ์ปรับตัวทางสังคมโลก สังคมไทยจึงต้องมีการปรับตัวโดยการพัฒนาคน ท้ังด้านคุณภาพ 
สมรรถนะของบุคคลให้มีพ้ืนฐานในการคิด เรียนรู้ทักษะการจัดการ การดํารงชีวิตท่ีสามารถเผชิญกับปัญหา
สังคมและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งปรับกระบวนการพัฒนาพร้อมกับการสร้างโอกาสและหลักประกัน
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ให้ทุกคนในสังคม โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วนเพ่ือให้คนไทยได้รับการพัฒนาทั้งด้านสติปัญญา 
กระบวนการเรียนรู้และทักษะความรับผิดชอบต่อตนเองเพื่อประโยชน์ในการร่วมพัฒนาท้องถิ่นและ
ประเทศชาติต่อไป (กรมอนามัย, 2558, หน้า 1) 
 การพัฒนาคนเป็นหัวใจหลักของการพัฒนาประเทศ การยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนามุ่งสร้าง
คณุภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสําหรับคนไทย พัฒนาคนให้มีความเป็นคนท่ีสมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ 
มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2559, หน้า 4) เป้าหมายท่ีสําคัญย่ิงของการพัฒนาคนคือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กวัยเรียน
และเยาวชน ดังพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ในปีเด็กสากล พุทธศักราช 
2522 ที่ว่า “เด็กเป็นผู้ที่รับช่วงทุกส่ิงทุกอย่างจากผู้ใหญ่ รวมทั้งภาระความรับผิดชอบในการธํารงรักษา ความ
สงบสุขของประชากรโลก การลงทุนกับเด็กและเยาวชนย่อมมีผลคุ้มค่ามากกว่าการลงทุนใด ๆ เด็กที่ได้รับการ
พัฒนาอย่างถูกต้อง เหมาะสมจะนําไปสู่การเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคุณภาพ (กรมอนามัย, 2558, หน้า 1) สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รายงานด้านสังคมเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพและระดับคุณภาพชีวิต
ของเด็กวัยเรียนยังตํ่ากว่าเป้าหมายและไม่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐานความรู้ 
การศึกษาและการเรียนรู้ของเด็กวัยเรียนยังมีปัญหาเชิงคุณภาพ เด็กปฐมวัยยังมีพัฒนาการที่ล่าช้ากว่าวัย
เพราะครอบครัวไม่มีความรู้และขาดเวลาในการเลี้ยงดูอย่างเหมาะสม เด็กวัยเรียนยังมีปัญหาด้านสติปัญญา
เพราะคุณภาพการศึกษาไทยอยู่ในระดับตํ่า เด็กวัยเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทุกช่วงวัย แต่ยังมีปัญหาด้าน
สติปัญญา และระดับเชาว์ปัญญามีค่าเฉล่ียลดลง (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2559, หน้า 10) จากการรายงานการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพ (SWOT) ของสํานักงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2560, หน้า 95) ด้านจุดอ่อน พบว่า ผู้เรียนบางส่วนยังมีปัญหาเรื่องการ
อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ส่วนมากมีผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติในกลุ่มสาระหลักอยู่ในระดับตํ่า ผู้เรียน
ขาดทักษะ ความรู้ ความสามารถ ด้านการคิดวิเคราะห์ การให้เหตุผลและการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อีกท้ัง
สํานักงานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2560, หน้า 97) กล่าวถึงด้านอุปสรรค พบว่า เด็กวัยเรียน
อายุ 6-14 ปี ยังไม่สามารถเข้าเรียนการศึกษาภาคบังคับได้ครบทุกคน 
 สํานักงานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้เห็นถึงความสําคัญของปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้น ได้
กําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา พัฒนาและส่งเสริม สนับสนุน เพ่ิมโอกาสให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้
เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งเสริมประชากรวัยเรียนทุกคนให้ได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอภาค สร้างความเข้มแข็งของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบส่งเสริม
ความประพฤตินักเรียน ระบบคุ้มครองนักเรียน และสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการจัดการศึกษาที่เหมาะสม และจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต
นักเรียนก่อนประถมศึกษาและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัยและมีคุณภาพ 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2560, หน้า 66)  
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จากสภาพปัญหาดังกล่าวท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลต่อวิถีชีวิตของเด็กวัยเรียน โดยเฉพาะ
พฤติกรรมเส่ียงจากการได้รับแบบอย่างท่ีไม่เหมาะสม มีค่านิยมและวัฒนธรรมตามกระแสสังคมไม่ถูกต้อง 
นําไปสู่ปัญหาดังกล่าว หากไม่มีการป้องกันล่วงหน้า จะก่อให้เกิดความสูญเสียมากมาย จําเป็นต้องให้
ความสําคัญและเร่งสร้างคุณภาพท้ังการศึกษาควบคู่ไปกับสุขภาพ เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้เด็กและเยาวชนเป็น
ผู้ท่ีมีคุณภาพชีวิตที่ดี (กรมอนามัย, 2558, หน้า 1)  จากความเป็นมาและความสําคัญของปัญหาดังกล่าว  
ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษา พัฒนา และประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน จะช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้
วิถีชีวิตในการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและถูกต้อง ซ่ึงจะปลูกฝังให้เกิดการปฏิบัติตนท่ีจะนําไปสู่การมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีต้ังแต่เด็กควบคู่ไปกับการศึกษาเป็นการพัฒนาอย่างย่ังยืนเพ่ือให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข  

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี มีวัตถุประสงค์ ดังน้ี  
 1. เพ่ือศึกษาการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
 3. เพ่ือประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 
 
วิธีการศึกษา  
 วิธีการวิจัยเชิงผสมผสาน (Mixed methods research) 
 ระยะท่ี 1 การศึกษาการดําเนินงาน แบ่งเป็น 2 ขั้นตอน  
 1)  การวิจัยเชิงปริมาณเป็นแบบสอบถาม ใช้แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย ได้แก่ 
ผู้อํานวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและนักเรียน จํานวน 242 คน ในโรงเรียน
ขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่ ซ่ึงได้รับการรับรองให้เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 การกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางสําเร็จรูปของ เครจซ่ี และมอร์แกน 
(Krejcie & Morgan, 1970, 607-610) เครื่องมือเป็นแบบมาตรวัดประมาณค่า (Rating Scale) ตรวจสอบ
คุณภาพ โดยผู้เช่ียวชาญเป็นผู้ตรวจสอบ ทดสอบความเที่ยงตรงถูกต้อง (Validity) สอบถามความคิดเห็นเป็น
แบบสอบถามเกี่ยวกับการศึกษารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ได้แก่ 
1) การบริหารจัดการศึกษา 2) การบริหารแบบมีส่วนร่วม 3) การพัฒนาหลักสูตร 4) การบริหารการจัดการ
เรียนการสอน และ 5) คุณภาพชีวิต  
 2)  การวิจัยเชิงคุณภาพเป็นแบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ่งโครงสร้าง เพ่ือร่างรูปแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวิตนักเรียน สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลหลัก ได้แก่ 1) ผู้อํานวยการโรงเรียน 2) ครู 3) คณะกรรมการ
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สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ 4) นักเรียน รวมจํานวน 12 คน เครื่องมือที่ใช้ในการสัมภาษณ์ คือ แบบสัมภาษณ์
เชิงลึกแบบกึ่งโครงสร้าง ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ และ 2) การพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ระยะท่ี 2 การพัฒนารูปแบบ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้ เ ช่ียวชาญเข้าร่วมวิจัยเทคนิคเดลฟาย จํานวน 17  คน 
ประกอบด้วย คณาจารย์ในระดับอุดมศึกษา จํานวน 6 คน นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 คน  ผู้อํานวยการ
โรงเรียน จํานวน 5 คน และครู จํานวน 5 คน ได้จากการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) มีเกณฑ์การเลือกผู้เช่ียวชาญ โดยเป็นผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนในข้อ
ใดข้อหนึ่ง ดังน้ี 1) เป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกข้ึนไป 2) เคยสอนหรือมีประสบการณ์การสอนใน
ระดับอุดมศึกษา 3) มีหรือเคยเป็นผู้ที่มีงานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบหรืองานวิจัยเกี่ยวกับการใช้เทคนิค
เดลฟาย 4) เป็นผู้อํานวยการโรงเรียน และครูในโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร หรือโรงเรียนมีผลงาน
ดีเด่นด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 ระยะท่ี 3 การประเมินรูปแบบ  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  ผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 10 คน ประกอบด้วย คณาจารย์ ใน
ระดับอุดมศึกษา จํานวน 4 คน ผู้อํานวยการหรือรองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา จํานวน 3 คน 
ผู้อํานวยการโรงเรียน วิทยฐานะผู้อํานวยการเช่ียวชาญ จํานวน 3 คน ได้จากการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) 
 ขอบเขตด้านเวลา ผู้ วิจัยดําเนินการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตในภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2561 - ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 โดยแบ่งช่วงการพัฒนาออกเป็น 3 ระยะ ดังน้ี ระยะที่ 1 
ต้ังแต่เดือนมิถุนายน 2561 - สิงหาคม 2561 ระยะที่ 2 ต้ังแต่เดือนกันยายน 2561 - พฤศจิกายน 2561 และ
ระยะท่ี 3 ต้ังแต่เดือนธันวาคม 2561 - กุมภาพันธ์ 2562  
 ขอบเขตด้านเนื้อหา ระยะที่ 1 การศึกษารูปแบบ ศึกษาเอกสาร ตํารา บทความ วารสาร งานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง ศึกษาข้อมูลของโรงเรียนซ่ึงได้รับการรับรองให้เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนในการใช้เทคนิคเดลฟาย และระยะ 
ท่ี 3 การประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ขอบเขตด้านสถานที่ ระยะที่ 1 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพพระดับเพชร โรงเรียนขนาดเล็กในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ โรงเรียนขนาดกลางในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและโรงเรียนขนาดใหญ่ในภาคตะวันออก  
ระยะท่ี 2 การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนในรูปแบบการวิจัยแบบเดลฟาย 3 รอบ ได้แก่ 
คณาจารย์ในระดับอุดมศึกษา จํานวน 7 คน ผู้อํานวยการโรงเรียนและครูในโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ
เพชร จํานวน 6 คน  ผู้อํานวยการโรงเรียนและครูในโรงเรียนที่มีผลงานดีเด่นในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน จํานวน 4 คน รวมจํานวน 17 คน และระยะที่ 3 ผู้เช่ียวชาญในการประเมินรูปแบบ ได้แก่ คณาจารย์ 
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จํานวน 4 คน ผู้เช่ียวชาญตําแหน่งผู้อํานวยการและรองผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา จํานวน 3 
คน และ ผู้อํานวยการโรงเรียน วิทยฐานะผู้อํานวยการเช่ียวชาญ จํานวน 3 คน รวมจํานวน 10 คน  
 
ผลการศึกษา 
 1. การศึกษาการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน จากผลการวิจัยเชิงปริมาณการวิเคราะห์หา
ค่าสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่
ในระดับมาก  ( = 4.41, SD = 0.60) โดยมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ คุณภาพชีวิต        
( = 4.54, SD = 0.60) การพัฒนาหลักสูตร ( = 4.44, SD = 0.61) และการบริหารจัดการศึกษา  ( = 
4.40, SD = 0.59) ตามลําดับ 
 

ข้อ คุณภาพชีวิต  SD ระดับ อันดับ 
1 การบริหารจัดการศึกษา 4.40 0.59 3 มาก 
2 การพัฒนาหลักสูตร 4.44 0.61 2 มาก 
3 การบริหารการจัดการเรียนการสอน 4.39 0.60 4 มาก 
4 การบริหารแบบมีส่วนร่วม 4.28 0.58 5 มาก 
5 คุณภาพชีวิต 4.54 0.60 1 มากท่ีสุด 
 รวม 4.41 0.60  มาก 

  
 ผลการศึกษาการดําเนินงานพัฒนารูปแบบในการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ่ง
โครงสร้าง  มี 2 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ และการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ผลการวิจัย พบว่า 1) มุ่งบุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมควบคุมดูแล อาหาร ความสะอาด การแปรงฟัน การออก
กําลังกายและการเล่นกีฬา  2) การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 ขั้นตอนโดยการให้ความรู้นักเรียน 
ประสานงานทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ศึกษาสภาพครอบครัวของนักเรียนให้ความช่วยเหลือ  มอบทุนการศึกษา จัดทํา
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดต้ังกองทุนช่วยเหลือและดําเนินงานอย่างเป็นระบบส่งเสริม 
พัฒนาคุณภาพนักเรียน ให้ครูมีคุณธรรม เอาใจใส่ มีเหตุผล และเข้าใจนักเรียน 
 2. ผลการพัฒนารูปแบบ ผลการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จากการแสดงความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ จํานวน 17 คน ได้รับการ
ยืนยันคําตอบ จํานวน 7 องค์ประกอบหลัก  65 ประเด็น ประกอบด้วย 1) การบริหารจัดการศึกษา 2) การ
บริหารแบบมีส่วนร่วม 3) โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 4) คุณภาพชีวิต 5) การพัฒนาหลักสูตร 6) การบริหารการ
จัดการเรียนการสอน และ 7) การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3. ผลการประเมินรูปแบบ การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว่า รูปแบบท่ีสร้างขึ้น มีความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทาง
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ปฏิบัติ และความถูกต้องสามารถใช้เป็นกรอบกําหนดรูปแบบในการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน พิจารณา
โดยรวมและรายด้านมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  ( = 4.31, SD= 0.58) โดยมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย  
3 ลําดับแรก ประกอบด้วย การบริหารแบบมีส่วนร่วม ( = 4.40, SD = 0.67) การบริหารจัดการศึกษา  
( = 4.36, SD = 0.57) และการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ( = 4.35, SD= 0.59) ตามลําดับ 
  
ข้ันตอนการวิจัย  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.การศึกษารูปแบบ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
นักเรียน 

1.การดําเนินงาน (งานวิจัยเชิงปริมาณ) 
1) ศึกษาเอกสาร งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
2) ร่างรูปแบบโดยการวิจัยแบบสํารวจ 
สอบถามความคิดเห็น/แบบสอบถาม 
จากผู้อํานวยการโรงเรียน ครู นักเรียนและ
คณะกรรมการสถานศึกษาจํานวน 242 คน 
3) เก็บข้อมูล 4) วิเคราะห์ข้อมูล 
2. การดําเนินงาน (การวิจัยเชิงคุณภาพ) 
-  สัมภาษณ์เชิงลึกเพ่ือร่างรูปแบบการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนจาก
ผู้อํานวยการโรงเรียน ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา และนักเรียนจํานวน 12 คน  

- องค์ประกอบของรูปแบบ 
- ได้ร่างรูปแบบการพัฒนา 
 คุณภาพชีวิตนักเรียน

- พัฒนารูปแบบโดยการใช้
เทคนิคเดลฟาย 3 รอบ  
จากผู้เช่ียวชาญ จํานวน 17 คน 

 - รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  นักเรียนท่ีพัฒนาแล้ว 

- ประเมินรูปแบบหลังการใช้
เทคนิคเดลฟายจากผู้ทรงคุณวุฒิ
จํานวน 10 คน เพ่ือดูความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้ 

ข้ันตอนการวิจัย การดําเนินการ ผลท่ีได้รับ 

2. การพัฒนารูปแบบ  
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
นักเรียน 

3. การประเมินรูปแบบ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
นักเรียน 

1. ผลการประเมิน 
2. รายงานการวิจัย 
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สรุปผลและการอภิปรายผล 
 ผลการวิจัยการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้วิจัยได้อภิปรายผลตามวัตถุประสงค์นํามาอภิปรายผล 7 องค์ประกอบ ดังน้ี 
 1. ระยะที่ 1 การศึกษาการดําเนินงานการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน 
  1.1 ด้านการบริหารจัดการศึกษา พบว่า โดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก ( = 4.40, SD = 
0.59)  โดยมีค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ สถานศึกษาพัฒนาความรู้ ความเข้าใจแก่บุคลากร
ท้ังผู้อํานวยการ โรงเรียน ครูและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและส่งเสริมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียน ( = 4.57, SD = 0.51) สถานศึกษาเสริมสร้างบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ในการพัฒนาคุณภาพ ชีวิตของนักเรียน ( = 4.52, SD = 0.51)  และผู้บริหารกําหนดระเบียบ ธรรม
เนียมปฏิบัติในสถานศึกษาที่ส่งเสริมความมีระเบียบวินัย กฎกติกาของสังคมส่วนรวม เคารพธรรมเนียมปฏิบัติ
ท่ีมีส่วนสําคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ( = 4.48, SD = 0.51) สอดคล้องกับ สุคนธ์ สินธพานนท์ (2560) 
ปัจจัยสําคัญที่จะส่งผลให้สถานศึกษาอยู่ในระดับมาตรฐานเป็นท่ียอมรับในวงการศึกษาน้ัน ผู้บริหาร
สถานศึกษาให้ความสําคัญกับการนิเทศ พัฒนาครูให้มีความก้าวหน้าทางวิชาการ ซ่ึงอาจใช้การนิเทศแบบ
กัลยาณมิตร ท่ีสร้างระบบการนิเทศแบบการแนะนํากันด้วยความเมตตากรุณา ช้ีแนะในส่ิงที่ควรพัฒนาหรือ
แนวทางการพัฒนาทางวิชาการ หรือการเรียนการสอนและมีการสร้างนวัตกรรมมารองรับการพัฒนา  
  1.2 การบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยรวมและรายข้อมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( = 4.28, SD 
= 0.58) โดยมีค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ ได้แก่ สถานศึกษาจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง ( = 4.50, SD = 0.52) และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วม
กําหนดแนวนโยบายและการวางแผน (  = 4.50, SD = 0.52) และสถานศึกษาให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (  = 4.42, SD = 0.67) สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Rosenzweig, & Brennan, (2012) ศึกษาการปรับปรุงชีวิตการบูรณาการทํางานครอบครัวของเด็กและ
เยาวชนท่ีมีสุขภาพจิตบกพร่อง พบว่าการพัฒนาสุขภาพจิตครอบครัวของเด็กและเยาวชนให้ย่ังยืน จําเป็นต้อง
มีหน่วยงานต่าง ๆ เข้ามาช่วยเหลือทางด้านการศึกษาและการปรับปรุงสุขภาพจิต  
  1.3 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ พบว่า บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมควบคุมดูแล อาหาร ความ
สะอาด การแปรงฟัน การออกกําลังกายและการเล่นกีฬา สถานศึกษากําหนดนโยบายด้านสุขภาพอนามัยหรือ
การส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน กําหนดกระบวนการบริหารจัดการสุขภาพอนามัยของนักเรียน ทั้งน้ี
อาจเป็นเพราะการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานส่งเสริมสุขภาพมีความชัดเจนย่ิงขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ อับดลมาหยีด กาเส็มสัน (2557) การดําเนินงานและแนวปฏิบัติท่ีดีของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โรงเรียน
มีการกําหนดนโยบายชัดเจน มีการวางแผนการทํางานเป็นทีม และประเมินตนเองตามมาตรฐานการประเมิน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ มีการนิเทศ ติดตามการดําเนินงาน มีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง และมีการ
สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  
  1.4 คุณภาพชีวิต พบว่า โดยรวมและรายข้อมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( = 4.54, SD =  
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0.60) โดยมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ 1) ด้านสิ่งแวดล้อม ( = 4.61, SD = 0.55) การ
ปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณลักษณะที่ดีควรดําเนินการต้ังแต่เด็ก สอดคล้องกับงานวิจัยของ นิสากร กรุงไกรเพชร 
และคณะ (2552) ดําเนินการสร้างเสริมสุขภาพด้านโภชนาการและการออกกําลังกาย คือ การจัด
สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อสุขภาพ การพัฒนาทักษะส่วนบุคคล และ การเสริมสร้างกิจกรรมให้เข้มแข็ง และการ
เปิดโอกาสให้เด็กวัยเรียนมีโอกาสจัดการสุขภาวะของตนเอง และสะท้อนกลับข้อมูลการดําเนินงาน 2) ด้าน
จิตใจ ( = 4.60, SD = 0.59) สถานศึกษาต้องเสริมสร้างสุขภาพจิตกับการพัฒนานักเรียนให้มีสุขภาพจิตดี มี
เหตุผล มีความฉลาดทางอารมณ์ ผ่อนคลายและมีสมาธิ สอดคล้องกับ วิไลลักษณ์  พงษ์โสภา (2555)  คน
จําเป็นต้องเรียนรู้ พัฒนาตนเองให้ความคิดมีความทันสมัย สามารถคิดเป็นระบบ คิดแบบมีเหตุผล และคิด
สร้างสรรค์ ตามวิถีการดําเนินชีวิตของบุคคลและ 3) ด้านสัมพันธภาพทางสังคม (  = 4.50, SD = 0.61) 
ตามลําดับ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะสัมพันธภาพทางสังคมภายในสถานศึกษาเป็นส่วนสําคัญในการพัฒนาการ
ทํางานของผู้บริหาร ครูและนักเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Halvorsrud (2007) พฤติกรรมการทํางานของ
นักเรียนในโรงเรียน อันดับแรกคือสัมพันธภาพท่ีดีของครู การเสียสละอุทิศตนเองและเอาใจใส่ซ่ึงกันและกัน
ระหว่างครูและนักเรียนเป็นส่ิงท่ีจําเป็นท่ีสุด   
  1.5 การพัฒนาหลักสูตร พบว่า โดยรวมและรายข้อมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( = 4.44,  SD 
= 0.61) โดยมีค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ สถานศึกษาส่งเสริมการทําวิจัยเพ่ือพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้การวัดและประเมินผลผู้เรียน (  = 4.61, SD = 0.50) สถานศึกษามีคู่มือ 
ระเบียบวัดและประเมินผล เกณฑ์การผ่านระดับช้ันอันจะนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ( = 
4.52, SD = 0.66) และผู้บริหารสนับสนุน ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมนอกหลักสูตร ( = 4.43, SD = 
0.59) สอดคล้องกับงานวิจัยของ รัตนาภรณ์ สมบูรณ์ (2556) เนื้อหารายวิชาไม่สอดคล้องกับสภาพจริง มี
ข้อเสนอแนะกลไกดําเนินนโยบายในภาพรวมจัดทําหลักสูตรสหวิทยาการโดยให้ความสําคัญกับสมรรถนะ
พ้ืนฐาน และส่งเสริมความเข้าใจในเน้ือหาวิชาการท่ีสูงขึ้น จัดทําเน้ือหารายวิชาท่ีสนองความแตกต่างและ
หลากหลายของนักเรียนและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ปรับระบบการบริหารและจัดทําหลักสูตรท่ี
ส่งเสริมทักษะเพ่ือศตวรรษท่ี 21  
  1.6 การบริหารการจัดการเรียนการสอน โดยรวมและรายข้อมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก ( = 
4.39, SD = 0.60) โดยมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ สถานศึกษามีกระบวนการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ครอบคลุมท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
( = 4.57, SD = 0.51) ครูเอาใจใส่ต่อการทํางานและเป็นต้นแบบให้นักเรียน ( = 4.57, SD = 0.51) และ
ครูฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหา ( = 4.52, SD = 0.51) ท้ังนี้อาจเป็นเพราะบรรยากาศในช้ันเรียนแบบประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมทําให้นักเรียนเกิดการเรียนได้ดีและมีความสนุกสนาน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ยุภาดี ปณะราช 
(2558) ศึกษารูปแบบการสอนคณิตศาสตร์ท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้คู่ความสนุกสนาน ประกอบด้วย การสอน 
การทํากิจกรรมกลุ่ม การแข่งขัน การทดสอบ และการสร้างความม่ันใจ รูปแบบการสอนช่วยลดความแตกต่าง
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เรื่องเพศและระดับความสามารถของผู้เรียน และ การสร้างความม่ันใจ ช่วยให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาเพ่ิมขึ้น 
เพราะทุกคนได้มีโอกาสทบทวนซํ้า  
  1.7 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน พบว่า สถานศึกษามีระบบการดําเนินการเพ่ือรู้จัก
ชีวิตของนักเรียนเป็นรายบุคคล มีระบบการคัดกรองเพ่ือศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาของนักเรียนทุกคน มีระบบ
การส่งเสริมเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนด้านสุขภาพและด้านอ่ืน ๆ ให้กับนักเรียน มีระบบการป้องกัน 
พัฒนา และแก้ปัญหาให้กับนักเรียน มีระบบเช่ือมโยงส่งต่อ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการเพ่ือการ
แก้ปัญหานักเรียนตามเป้าหมาย มีวิธีการดําเนินงานพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีเครื่องมือที่
ชัดเจน มีมาตรฐานคุณภาพและมีหลักฐานการทํางานท่ีตรวจสอบได้ ดําเนินการให้มีส่วนร่วมของบุคลากรทุก
ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ผู้รับผิดชอบงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนต้องมีจิตอาสาและสามารถประสานงานกับทุก
ฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง และมีการรายงานผล ดําเนินงานตามขั้นตอนอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ
กระบวนการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน สถานศึกษาต้องจัดทําและดําเนินการพัฒนาระบบต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปุญชรัศม์ิ  พันธุวัฒน์  (2560) เครื่องมือท่ีใช้
ในกระบวนการคัดกรองนักเรียน ได้แก่ แบบคัดกรองนักเรียนและการใช้โปรแกรม Scan Tool 3 ในการ
ประมวลผล 
 2. ระยะที่ 2 การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน ผู้เช่ียวชาญยืนยันข้อมูล จํานวน 7 
องค์ประกอบ 65 ประเด็น ประกอบด้วย องค์ประกอบท่ี 1 การบริหารจัดการศึกษา จํานวน 8 ประเด็น  
องค์ประกอบท่ี 2 การบริหารแบบมีส่วนร่วม จํานวน 8 ประเด็น องค์ประกอบที่ 3 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
จํานวน 8 ประเด็น องค์ประกอบที่ 4 คุณภาพชีวิต จํานวน 15 ประเด็น องค์ประกอบท่ี 5 การพัฒนาหลักสูตร 
จํานวน 7 ประเด็น องค์ประกอบที่ 6 การบริหารการจัดการเรียนการสอน จํานวน 9 ประเด็น และ
องค์ประกอบท่ี 7 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จํานวน 10 ประเด็น   
 3. ระยะท่ี 3 การประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน พบว่า รูปแบบที่สร้างขึ้นมีความ
เป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความถูกต้องสามารถใช้กําหนดรูปแบบในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตนักเรียน พิจารณาโดยรวมและรายด้านมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 
อันดับแรก ได้แก่ 1) การบริหารแบบมีส่วนร่วม มีความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และ
ความถูกต้องท่ีสามารถใช้เป็นกรอบในการกําหนดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน ท้ังนี้อาจเป็นเพราะ
การบริหารแบบมีส่วนร่วม เป็นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สอดคล้องกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (2560) ส่งเสริม สนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชน ให้มีความรู้ ความเข้าใจ สร้าง
ความตระหนักในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การกํากับดูแล ตลอดจนการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 2) การบริหารจัดการศึกษา ความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความถูกต้อง 
โดยสามารถทําให้บรรลุวัตถุประสงค์ของรูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนท้ังนี้อาจเป็นเพราะการบริหาร
จัดการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นบุคคลท่ีมีความสําคัญลําดับแรกในการที่จะกระตุ้น ส่งเสริม สนับสนุนให้
ความช่วยเหลือ รับทราบและคอยแก้ไขปัญหาให้กับทุกฝ่ายสอดคล้องกับ ฆนัท ธาตุทอง (2552) เป้าหมายท่ี
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สําคัญของสถานศึกษาซ่ึงอยู่ในความดูแลและการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา คือ นักเรียน ผู้บริหาร
สถานศึกษาจึงมีบทบาทท่ีสําคัญในการรวบรวมข้อมูลข้อเท็จจริง ระบุปัญหา วิเคราะห์วินิจฉัยหาสาเหตุ 
กําหนดวัตถุประสงค์ กําหนดกลยุทธ์และวิธีการ และ 3) การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีความเป็น
ประโยชน์ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความถูกต้องท่ีสามารถใช้เป็นกรอบในการกําหนดกิจกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบมีขั้นตอนสอดคล้องกับ ชุติมา สุรเศรษฐ และ จรินทร  
วินทะไชย (2559) การส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเป็นระบบมีขั้นตอน โดยมีครู
ประจําช้ัน/ครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการดําเนินการและมีการประสานความร่วมมือกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน มีวิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน มีการรายงานผลการดําเนินในทุกขั้นตอนอย่างเป็น
ระบบ เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจท่ี
เข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะการดํารงชีวิต และใช้ชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
 

รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
องค์ประกอบหลัก ประเด็น 

1. การบริหาร 
จัดการศึกษา 

1) สถานศึกษากําหนดนโยบายด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของนักเรียนในสถานศึกษา2) สถานศึกษาจัดทํา ปรับปรุง
หรือเพ่ิมเติมโครงการ กิจกรรม ปรับแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา
เพ่ือให้เกี่ยวข้องและสัมพันธ์กันกับการเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียน 3) สถานศึกษาจัดทําบันทึกข้อตกลงร่วมกัน สร้างความเข้าใจกับทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน 4) สถานศึกษาจัดทําความร่วมมือกัน
กับโรงเรียนต้นแบบที่มีจุดเด่นเรื่องของกิจกรรมนักเรียนหรือมีการพัฒนาด้านสุขภาพ
ดีเด่น 5) สถานศึกษาจัดระบบนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการ
ดําเนินการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน 6) ผู้อํานวยการโรงเรียนทบทวน
หรือปรับปรุงโครงสร้างและพัฒนาการบริหารตามแนวทางการสร้างเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียน 7) ผู้อํานวยการโรงเรียนสร้างวัฒนธรรมองค์กร ปลูกฝัง
การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้เป็นวิถีชีวิตอย่างย่ังยืน 8) ผู้อํานวยการโรงเรียนส่งเสริม
การแสวงหาความรู้ และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เช่น การ
จัดนิทรรศการ  การหาความรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี การจัดการประกวดในรูปแบบของ
โครงงานต่าง ๆ 
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รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (ต่อ) 
องค์ประกอบหลัก ประเด็น 

2. การบริหาร 
แบบมีส่วนร่วม 

1) สถานศึกษาสนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน อาทิ ผู้บริหาร 
ครู ชุมชน ผู้ปกครอง นักเรียน สร้างเครือขา่ยผู้ปกครองท้ังในระดับชุมชน และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ  
2) สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการให้ข้อคิดเห็นต่อการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 3) บคุลากรทางการศึกษาและ
คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมบริหารจัดการกับสถานศึกษา 4) คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมกําหนดแนวนโยบายและการวางแผนการศึกษา 5) 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส่งเสริมการเรียนรู้และการปฏิบัติตามแนวการ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิต 6) คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมให้
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะในกระบวนการบริหารและการพัฒนาหลักสูตร 7)
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัด
สภาพและบรรยากาศภายในสถานศึกษา 8) คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 
ได้ร่วมติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษา 

3. โรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ  

1) สถานศึกษากําหนดนโยบายด้านสุขภาพอนามัยหรือการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ของนักเรียน 2) สถานศึกษากําหนดกระบวนการบริหารจัดการสุขภาพอนามัยของ
นักเรียน 3) สถานศึกษามีโครงการร่วมระหว่างโรงเรียนกบัชุมชนในการส่งเสริม
สุขภาพในโรงเรียน 4) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมและดําเนินการอย่างเป็นระบบ
ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาสุขภาพและสง่เสริมสขุภาพของนักเรียนในโรงเรียน  
5) สถานศึกษามีโครงการเก่ียวกับโรงพยาบาลและหน่วยงานสุขภาพในพ้ืนท่ีเพ่ือการ
บริการและพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียนในโรงเรียน 
6) สถานศึกษามีโครงการสุขศึกษาและดําเนินการด้านสุขภาพให้กับนักเรียนใน
โรงเรียน 7) สถานศึกษามีระบบการดูแลและควบคุมการตรวจสอบด้านโภชนาการ  
8) สถานศึกษามีโครงการกีฬาและนันทนาการเพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
และสังคมที่สง่เสริมสุขภาพนักเรียนในโรงเรยีน 
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รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (ต่อ) 
องค์ประกอบหลัก ประเด็น 

4. คุณภาพชีวิต ด้านสุขภาพกาย 1) สถานศึกษาส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางกาย อาท ิกฬีา 
นันทนาการ แอโรบิก โภชนาการ การตรวจสุขภาพของนกัเรียน 2) สถานศึกษา
ปลูกฝังให้นักเรียนสร้างสขุนสิัยและสขุลักษณะที่ดีต่อตนเอง 3) สถานศกึษา
จัดบริการอาหารถูกหลักโภชนาการและจัดหาน้ําด่ืมสะอาด 4) สถานศึกษาสนับสนุน
อุปกรณ์และสถานท่ี จัดกิจกรรมนันทนาการและกิจกรรมทางกาย 5) นักเรียนได้รับ
การตรวจสุขภาพ จากเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
ด้านจิตใจ 1) สถานศึกษาส่งเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา อาทิ อบรมธรรมะ 
ฟังธรรม น่ังสมาธิ เรียนรู้กับครูพระ หรือศาสนาที่เหมาะสมกับนักเรียน 2) 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาจิตใจ เพ่ือพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ของ
นักเรียน 3) ครูทุกคนเป็นท่ีปรึกษาแก่นักเรยีนได้ 
ด้านสัมพันธภาพทางสังคม 1) สถานศึกษาจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ อาทิ กิจกรรมจิต
อาสา กิจกรรมการแสดง กิจกรรมแข่งขันทางวิชาการ และการสร้างเสริม
ประสบการณอ์าชีพ 2) สถานศึกษาส่งเสริมให้นักเรียนร่วมงานกับชุมชนและ
หน่วยงานภายนอก 3) สถานศึกษาจัดให้มีกิจกรรมปฏิสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างครูกับ
นักเรียน กิจกรรมผูกมิตรระหว่างนักเรียนกับนักเรียน 4) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ชมรม ชุมนุมในสถานศึกษาและกิจกรรมภายนอก 
ด้านส่ิงแวดล้อม 1) สถานศึกษาส่งเสริมการปฏิบัติตนการเป็นแบบอย่างของ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 2) สถานศึกษาปลกูฝังค่านิยมและมี
จิตสํานึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 3) สถานศึกษาจัดทําโครงการ 5 ส อย่างเป็น
รูปธรรม 

5. การพัฒนา
หลักสูตร 

1) สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับสภาพ 
บริบทและความต้องการของนักเรียนในการพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียน 2) สถานศึกษาปรบัปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
เพ่ือให้สอดคลอ้งและสัมพันธ์กับการเสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน  
3) สถานศึกษากําหนดโครงสร้างเวลาเรียน (รายวิชาพ้ืนฐาน/การบูรณาการ) เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน 4) สถานศึกษาจัดทําหน่วย แผนการเรียนรู้ 
หรือสื่อการเรียนรู้กับสาระการเรียนรู้ของกลุม่สาระต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียน 5) สถานศึกษาจัดช่ัวโมงเรียนตามโครงสร้างเวลาเรียนท่ี
ยืดหยุ่นตามมาตรฐานและเงื่อนไขเกณฑ์ของหลักสูตรของสถานศึกษา  
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รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (ต่อ) 
องค์ประกอบหลัก ประเด็น 
การพัฒนาหลักสูตร 
(ต่อ) 

6) กลุ่มสาระการเรียนรู้ในหลกัสูตรมีความจําเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 7) ผู้อํานวยการโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ชุมชน ร่วมมือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยเน้นการเสริมสร้างการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตนักเรียน 

6. การบริหารการ
จัดการเรียนการ
สอน 

1) สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้และบูรณาการทุกกลุม่สาระการเรียนรู้เพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน 2) สถานศึกษาใช้สื่อเทคโนโลยี สื่อ และอุปกรณท่ี์
ทันสมัยมาช่วยจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้ได้ทุกสถานที่ 
ทุกเวลา 3) ครูจัดการเรียนการสอนให้นักเรยีนที่มีความสามารถและสติปัญญาที่
แตกต่างกันให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ4) ครูจัดบรรยากาศในช้ันเรียน
เป็นแบบประชาธิปไตยและการมีสว่นร่วม 5) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมุ่ง
พัฒนาทักษะการเรียนรู้และความสามารถของนักเรียน 6) ครูเป็นผู้รู้และมีความ
เข้าใจในการจัดการเรียนการสอน และเอาใจใส่ต่อนักเรียน 7) ครูสอนทกัษะชีวิตด้วย
กระบวนการเรยีนรู้เชิงประสบการณ์ท่ีหลากหลาย 8) ครูจัดการเรียนการสอนแบบ
กลุ่มหรือโครงงาน  
9) ครูประเมินผลตามสภาพจริงและใช้วิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย 

7. การพัฒนาระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1) สถานศึกษามีระบบการดําเนินการเพ่ือรู้จักชีวิตของนักเรียนเป็นรายบุคคล 2) 
สถานศึกษามีระบบการคัดกรองเพ่ือศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาของนักเรียนทุกคน 3) 
สถานศึกษามีระบบการสง่เสริมเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนด้านสุขภาพและ
ด้านอ่ืน ๆ ให้กับนักเรียน 4) สถานศึกษามีระบบการป้องกนั พัฒนา และแก้ปัญหา
ให้กับนักเรียน 5) สถานศึกษามีระบบเช่ือมโยงสง่ต่อ ติดตาม และประเมินผลการ
ดําเนินการเพ่ือการแก้ปัญหานักเรียนตามเป้าหมาย 6) สถานศึกษามีวิธีการ
ดําเนินงานพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีเครื่องมือท่ีชัดเจน 7) 
สถานศึกษามีมาตรฐานคุณภาพและมีหลักฐานการทํางานทีต่รวจสอบได้ 8) 
สถานศึกษาดําเนินการให้มีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายทีเ่กี่ยวข้องทั้งภายในและ
ภายนอก9) ผู้รับผิดชอบงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนต้องมีจิตอาสาและสามารถ
ประสานงานกับทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง 10) สถานศึกษามีการรายงานผล ดําเนินงานตาม
ขั้นตอนอย่างเป็นระบบ 
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ข้อเสนอแนะ  
1.  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนําการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต
นักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปสู่การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนใน
การเสริมสร้างสุขภาพนักเรียนอย่างย่ังยืน  
 2. ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้  
  สถานศึกษาควรดําเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนในการบริหารจัดการศึกษา การพัฒนา
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนของครู การส่งเสริมสุขภาพ และการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3. ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งต่อไป   
  3.1  ควรศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     
  3.2  ควรศึกษาคุณภาพชีวิตในโรงเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นในประเทศไทย 
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