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บทคัดย่อ
	 การวจิยัครัง้นีมี้ความมุง่หมายเพือ่พฒันาตวับ่งช้ีทกัษะชวิีตและอาชพีในศตวรรษ

ที ่21 ของนักเรยีนระดับมธัยมศกึษาตอนต้น สงักดัส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา  

เขต 22 และตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างของตัวบ่งช้ีทักษะชีวิตและอาชีพใน

ศตวรรษที่ 21 กับข้อมูลเชิงประจักษ์ การด�ำเนินการมี 2 ระยะ ประกอบด้วย ระยะที่ 1 

การพัฒนาตัวบ่งชี้ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น โดยการวเิคราะห์เอกสารและงานวจิยั และการสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุ ิ5 คน และ

ระยะที่ 2 การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างตัวบ่งชี้เชิงสมมติฐานที่สร้างขึ้นกับข้อมูล

เชิงประจักษ์ เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างครูผู้สอน จ�ำนวน 447 คน เครื่องมือที่ใช้เป็น

แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั มค่ีาดัชนคีวามสอดคล้อง ระหว่าง .80 

– .100 ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ .99 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนกระหว่าง .21 - .96 

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูปทางสถิติและโปรแกรมลิสเรล

	 ผลการวิจัย พบว่า

	 1.	 ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอน

ต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ

หลกั 15 องค์ประกอบย่อยและ 117 ตวับ่งชี ้องค์ประกอบหลกัด้านความยดืหยุน่และการ

ปรับตัว มี 19 ตัวบ่งชี้ ด้านความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น�ำ มี 24 ตัวบ่งช้ี  

ด้านทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม มี 24 ตัวบ่งชี้ ด้านภาวะผู้น�ำและ 

ความรับผิดชอบ มี 26 ตัวบ่งชี้และด้านการเพิ่มผลผลิตและการรู้รับผิด มี 24 ตัวบ่งชี้ 

	 2. 	 โมเดลโครงสร้างทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 มีความ

สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่าไค-สแควร์ (Chi-Square :χ2) เท่ากับ 17.83 

ไม่มนียัส�ำคญั ค่า df เท่ากบั 28 ค่าดชันวีดัระดบัความกลมกลนื (GFI) เท่ากบั .99 ค่าดชันี

วัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI) เท่ากับ 0.98 และค่าความคลาดเคลื่อนใน

การประมาณค่าพารามิเตอร์ (RMSEA) เท่ากับ .00 (Chi-Square = 17.83, df = 28, 

P-value = .93, RMSEA = .00) 

ค�ำส�ำคัญ : ตัวบ่งชี้, ทักษะชีวิตและอาชีพ, ศตวรรษที่ 21
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Abstract
	 The objectives of this study were to develop the indicators on life 

and career skills in the 21st century of lower secondary students under the 

Secondary Educational Service Area Office 22 and to examine the construct 

validity of of the developed model with empirical data. The study was 

conducted in 2 phases. The first phase was the indicator development by 

analyzing relevant documents and research studies and interviewing 5  

experts. The second phase was validity examination between the developed 

hypothesis indicators with empirical data. The samples consisted of 447 

teachers from which the data was collected from. The research tool  

employed was a 5-level rating scale questionnaires with IOC between .80 

- .100, overall reliability value at .99, and discrimination value between .21 

- .96. The collected data was analyzed using SPSS and LISREL software.

	 The result of this study was as follows:

	 1. 	 Life and career skills in the 21st century of lower secondary 

students under the Secondary Educational Service Area Office 22 comprised 

5 main components, 15 sub-components and 117 indicators. There are 19 

indicators on flexibility and adaptability, 24 indicators on initiatives and  

self-direction, 24 indicators on social and cross-cultural aspects, 26 indicators 

on leadership and responsibility, and 24 indicators on productivity and  

accountability.

	 2. 	 The life and career skills model structure in 21s century of 

junior high school students under the secondary educational service area 

office 22 was related to empirical data on chi-sguare:17.83 without statisti-

cal significance, df=28, Goodness of Fit lndex GFI = .99, Adjusted Goodness 

of Fit lndex AGFI = 0.98 and Root Mean Square Error of Approximation 

RMSEA = .00 (Chi-Square = 17.83, df = 28, P-value = .93, RMSEA = .00).

Keywords : Indicators, Life and Career Skills, 21st Century
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1.	 บทน�ำ
	 เนื่องจากปัจจุบันโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุก ๆ ด้าน ทั้งด้าน

การเมือง เศรษฐกิจ สังคม การด�ำเนินชีวิตด้านความก้าวหน้าของเทคโนโลยีท�ำให้ต้องมี

การเปลี่ยนแปลงเนื้อหาสาระตามหลักสูตรควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะใหม่ ๆ ที่จ�ำเป็น

ส�ำหรับศตวรรษที่ 21 ส�ำหรับการเรียนรู้สาระวิชาก็มีความส�ำคัญ แต่ไม่เพียงพอส�ำหรับ

การเรียนรู้เพ่ือให้มชีวีติในยคุศตวรรษที ่21 และในปัจจุบนัการเรยีนรูส้าระวชิาควรเป็นการ

เรียนจากการค้นคว้าด้วยตนเองของศิษย์ โดยครูเป็นผู้ช่วยแนะน�ำและช่วยออกแบบ

กจิกรรมทีจ่ะท�ำให้นกัเรยีนแต่ละคนสามารถประเมนิความก้าวหน้าในด้านการเรยีนรูข้อง

ตนเองได้ ซึง่สอดคล้องกบัศริวิรรณ ฉตัรมณรีุง่เจรญิ (2555) กล่าวว่า การพฒันาคนสูส่งัคม

แห่งการเรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างยัง่ยนืโดยควรให้ความส�ำคญักบัการพัฒนาคณุภาพคนไทย

ทกุช่วงวยัโดยให้มภูีมคิุม้กันเพือ่เข้าสูส่งัคมแห่งการเรยีนรู ้ตลอดชวีติอย่างยัง่ยนืมุง่เตรยีม

คนให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสร้าง

ศักยภาพของคนในทุกมิติ ให้มีความพร้อมทั้งด้านร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีสติปัญญา

ที่รอบรู้ และมีจิตใจที่ส�ำนึกในคุณธรรมจริยธรรม มีความเพียร และรู้คุณค่าความเป็นไทย 

มโีอกาสและสามารถเรยีนรู้ตลอดชวีติควบคูก่บัการเสรมิสร้างสภาพแวดล้อมในสังคมและ

สถาบันทางสังคมให้เข้มแข็งและเอื้อต่อการพัฒนาคน รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 

ท้องถิน่ให้เข้มแขง็และสามารถสร้างภมูคิุม้กันให้คนในชุมชน และเป็นพลงัทางสงัคมในการ

พัฒนาประเทศ	

	 การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืนน้ันจะต้องให้ความส�ำคัญกับการ

พฒันาคนในประเทศให้เข้มแขง็เตรยีมพร้อมรบักบัการเปลีย่นแปลงของโลกในยคุศตวรรษ

ที่ 21 อันเป็นยุคที่ความรู้และข้อมูลข่าวสารมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ดังนั้นนักเรียน

ต้องมทีัง้ความรูใ้นเนือ้หา และทกัษะทีจ่ะประยกุต์ใช้เพือ่ปรบัเปลีย่นความรู้เหล่านัน้ให้เข้า

กบัเป้าหมายทีย่งัประโยชน์และสร้างสรรค์ รวมถงึเพือ่การเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่งตามเนือ้หา

และสถานการณ์ทีเ่ปล่ียนแปลงไปคนทีม่คีวามรูแ้ละทกัษะในการรบัมอืกบัการเปลีย่นแปลง

ทีเ่กดิขึน้อย่างต่อเนือ่งและสามารถปรบัตวัเข้ากบัสถานการณ์ใหม่ ๆ  ได้เท่านัน้ทีจ่ะประสบ

ความส�ำเรจ็ Ken Kay, Chris Dede (2010) ทัง้นีห้ลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 

พุทธศักราช 2551 ได้ก�ำหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตรข้อที่ 2 ไว้ว่าเมื่อจบการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานผู้เรียนจะต้องมีความรู้อันเป็นสากล และมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด 

การแก้ปัญหาการใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิตรวมถึงยังก�ำหนดสมรรถนะส�ำคัญของ 
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ผูเ้รยีนไว้ว่าหลกัสตูรจะต้องมุง่พฒันาให้ผูเ้รยีนมคีวามสามารถในการสือ่สาร ความสามารถ

ในการคิด ความสามารถในการแกปัญหาความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต และความ

สามารถในการใช้เทคโนโลยี ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (2551) กล่าวว่า เมื่อจบการศึกษา

ในระดับมัธยมศึกษาแล้วนักเรียนในศตวรรษที่ 21 จ�ำเป็นจะต้องมีความรู้พื้นฐานในสาระ

วิชาหลักและทักษะในศตวรรษที่ 21 อันเป็นทักษะที่จ�ำเป็นส�ำหรับการก้าวสู่การศึกษาใน

ระดับที่สูงขึ้นการท�ำงานและการด�ำรงชีวิตท่ีประสบความส�ำเร็จในอนาคต สอดคล้องกับ

วิจารณ์ พาณิช (2555) กล่าวว่า ทักษะอาชีพและทักษะชีวิตน้ันจะต้องเรียนตั้งแต ่

ชัน้ประถมหรอือนบุาลไปจนถงึมธัยมศกึษาปีที ่6 และมหาวทิยาลัย โดยเรียนตามพัฒนาการ 

ของสมอง ครจูะต้องท�ำงานหนักข้ึนในการคดิค้นหาวธิอีอกแบบการเรยีนรู ้วธิกีระตุน้และอ�ำนวย 

ความสะดวกในการเรียนรู้ของทีมงานและศิษย์ รวมถึงวิธีชวนกันถอดบทเรียนหลังงาน

ส�ำเร็จเพื่อช่วยให้การเรียนรู ้ลึกซ้ึงและกว้างขวางยิ่งขึ้นซึ่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (2557) กล่าวว่า การด�ำรงชีวิตและการประกอบอาชีพใน

สภาพแวดล้อมปัจจบุนัต้องการทกัษะขัน้สงูมากกว่าทกัษะการคดิ และเนือ้หาความรูท้ัว่ไป 

เพ่ือให้สามารถด�ำรงชวีติในสงัคมและสภาพแวดล้อมของการท�ำงานทีซ่บัซ้อนในยคุข้อมลู

สารสนเทศที่มีการแข่งขันสูงขึ้นผู้เรียนจะต้องให้ความสนใจอย่างยิ่งในการพัฒนาทักษะ

ชีวิตและทักษะในการท�ำงาน

	 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กระทรวงศึกษาธิการ (2551) 

กล่าวว่า ทักษะชีวิตและอาชีพเป็นความสามารถของบุคคลที่จะจัดการกับปัญหาต่าง ๆ 

รอบตัวในสภาพสังคมปัจจุบันและเตรียมพร้อมส�ำหรับการปรับตัวในอนาคต สอดคล้อง

กับพรทิพย์ ศิริภัทราชัย (2556) กล่าวว่า ทักษะชีวิตและการท�ำงาน (Life and Career 

Skills) ในการด�ำรงชวีติและในการท�ำงานนัน้ไม่เพยีงต้องการคนทีม่คีวามรู ้ความสามารถ

ในเนื้อหาความรู้ หรือทักษะการคิดเท่านั้น หากแต่ยังต้องการผู้ที่สามารถท�ำงานในบริบท

ทีม่คีวามซบัซ้อนมากขึน้อกีด้วยและวภิาว ีศริลิกัษณ์ (2557) กล่าวว่า ทกัษะชวีติและอาชีพ 

คอื ความสามารถของบุคคลในการปรบัเปลีย่นความคดิ ทศันคต ิหรือพฤตกิรรมให้เหมาะสม 

กับสภาพแวดล้อม และท�ำงานได้อย่างหลากหลายตามโอกาสและสถานการณ์ โดยมี 

ความสามารถในการก�ำหนดเป้าหมาย จดัล�ำดบัความส�ำคญั วางแผน และด�ำเนนิการเพือ่

ให้งานส�ำเรจ็ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ยอมรบัฟังความคดิเห็นท่ีแตกต่าง สามารถจดัการกบั

ค�ำชม ค�ำวิจารณ์ ข้อผิดพลาด และข้อขดัแย้งได้อย่างเหมาะสม รวมถงึเคารพในความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคลซึ่งจะช่วยให้บุคคลสามารถด�ำรงชีวิตและท�ำงานร่วมกับผู้คนที่มีความ 
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แตกต่างกันอย่างหลากหลายได้เป็นอย่างดี

	 นอกจากนีม้าตรา 22 พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 (แก้ไขเพ่ิมเตมิ  

(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2553) กล่าวว่า“การจดัการศกึษาต้องยดึหลัก

ว่าผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได้ และถอืว่าผูเ้รยีนมคีวามส�ำคญั

ที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม

ศักยภาพ” ดังน้ันการจัดการศึกษาท่ีส่งเสริมให้ผู ้เรียนเรียนรู ้และพัฒนาตนเองจึง 

ถือว่าเป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้สามารถน�ำความรู้ และ

ประสบการณ์ต่าง ๆ เหล่าน้ีไปปรับประยุกต์ใช้ในการด�ำเนินชีวิตและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  

ที่เกิดขึ้น และแววดาว ดวงจันทร์ (2551) กล่าวว่า การพัฒนาทักษะชีวิต เป็นคุณลักษณะ

ส�ำคัญที่ต้องเกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชนไทยในสังคมปัจจุบันเพราะทักษะชีวิตเป็นผลการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต โดยพัฒนาไปตามการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรม จากสภาพ

ของสังคมปัจจุบันซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว เยาวชนได้รับการฝึกทักษะชีวิต

จากบ้าน วัด โรงเรียนและชุมชนน้อยกว่าเดิม และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (2559) กล่าวว่า เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม

สูงข้ึน จะเห็นได้จากปัญหาท่ีเยาวชนไทยเผชิญอยู่ เช่น ปัญหายาเสพติด ปัญหาเรื่อง 

เพศสัมพันธ์ไม่เหมาะสม ปัญหาการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน ปัญหาการฆ่าตัวตาย

จากความเครยีด ปัญหาการตกงานซึง่ก�ำลงัทวคีวามรนุแรง จงึมคีวามจ�ำเป็นทีเ่ยาวชนไทย

ต้องรับการพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อให้สามารถด�ำรงชีวิตอยู่ในสังคมปัจจุบันได้อย่างมี 

ความสุข ตัดสินใจด�ำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่นส่งผลให้มี

คุณภาพที่ดี พร้อมที่จะสร้างสังคมที่สงบสุข และร่วมกันสร้างสรรค์สังคมให้เข้มแข็งต่อไป

	 จากรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประจ�ำปีการศึกษา 2559 ส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 (2559) สรุปว่า นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

จะเผชญิกบัปัญหาด้านความเครยีด ปัญหาการตดิยาเสพติด ปัญหาการตดิเกม ปัญหาการ

ทะเลาะวิวาทต่างโรงเรียน และปัญหาการใช้เทคโนโลยีในทางท่ีไม่ถูกต้อง ปัญหาต่าง ๆ  

ทีเ่กดิขึน้เนือ่งจากนกัเรยีนขาดการพฒันาทางด้านทกัษะชีวติและอาชพีทีถ่กูต้องดงัค�ำกล่าว

ของสุวิชา ศรีมงคล (2557) กล่าวว่า ปัจจุบันเป็นยุคที่โลกมีความเจริญก้าวหน้าอย่าง

รวดเร็ว สืบเนื่องมาจากการใช้เทคโนโลยี เพื่อเชื่อมโยงข้อมูลต่าง ๆ ของทุกภูมิภาคของ

โลกเข้าด้วยกัน กระแสการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถี

การด�ำรงชีพของสังคมอย่างทั่วถึง ครูจึงต้องมีความตื่นตัว และเตรียมพร้อมในการจัดการ
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เรียนรู้เพื่อเตรียมพร้อมให้นักเรียนมีทักษะส�ำหรับออกไปด�ำรงชีวิตและในการท�ำงานน้ัน

ไม่เพียงต้องการคนที่มีความรู้ ความสามารถในเน้ือหาความรู้ หรือทักษะการคิดเท่านั้น 

หากแต่ยงัต้องการผูท้ีส่ามารถท�ำงานในบรบิททีม่คีวามซบัซ้อนมากขึน้อกีด้วย ดังนัน้ทกัษะ

ชีวิตและอาชีพซึ่งประกอบด้วย ความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว ความคิด

ริเริ่มและการชี้น�ำตนเอง ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม การเพิ่มผลผลิต

และความรู้รับผิด ความเป็นผู้น�ำและความรับผิดชอบ จึงมีความจ�ำเป็นในการด�ำเนินชีวิต

ในปัจจุบัน 

	 จากเหตุผลและความส�ำคัญ ดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนา

ตัวบ่งชี้ทักษะชีวิตและอาชีพของนักเรียนในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องใช้เป็น

แนวทางในการพัฒนาเครื่องมือส�ำหรับตรวจสอบและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ

เต็มตามศักยภาพของตนเอง และสามารถด�ำรงชีวิตอยู่ในสังคมยุคศตวรรษที่ 21 อย่างมี

ความสุข

2.	 วัตถุประสงค์การวิจัย
	 1. 	 เพือ่พฒันาตวับงชีท้กัษะชวีติและอาชพีในศตวรรษที ่21 ของนกัเรยีนระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22

	 2. 	 เพือ่ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชงิโครงสร้างของตวับ่งชีท้กัษะชวีติและอาชพี

ในศตวรรษที ่21 ของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น สงักดัส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา

มัธยมศึกษา เขต 22 กับข้อมูลเชิงประจักษ์

3.	 สมมติฐานของการวิจัย
	 ตัวบ่งชี้ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น ที่พัฒนาขึ้นจากทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องสอดคล้องกับข้อมูล 

เชิงประจักษ์

4.	 กรอบแนวคิดการวิจัย
	 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะชีวิต เช่น กระทรวง

ศึกษาธิการ (2551:5-10) วิจารณ์ พานิช (2555) สุนทร คล้ายอ�่ำ (2558) และน�ำ 

มาก�ำหนดกรอบแนวคิดการวิจัยเกี่ยวกับองค์ประกอบที่ส่งผลทักษะชีวิตและอาชีพใน
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ศตวรรษที่ 21 5 องค์ประกอบหลัก 15 องค์ประกอบย่อย ภาพประกอบที่  1

ภาพประกอบที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

	

	 อักษรย่อที่ใช้แทนองค์ประกอบหลักและประกอบย่อย

LCS 	 แทน	 ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 วัดจากองค์ประกอบย่อย 5 

องค์ประกอบ

FLE 	 แทน 	ความยืดหยุ่นและการปรับตัว

CRE 	 แทน 	ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น�ำ 

SCS 	 แทน 	ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม

LED	 แทน 	ภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ

PRO	 แทน 	การเพิ่มผลผลิตและการรู้รับผิด

FLE 	 แทน 	ความยืดหยุ่นและการปรับตัววัดจากองค์ประกอบย่อย 3 องค์

ประกอบ
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ADA 	แทน 	การปรับตัวเพื่อรับการเปลี่ยนแปลง

BFW 	แทน 	การมีความยืดหยุ่นในการท�ำงาน

AEW 	แทน 	ความสามารถในการสร้างประสิทธิภาพในการท�ำงาน

CRE 	 แทน 	ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น�ำ วัดจากองค์ประกอบย่อย 

3 องค์ประกอบ

BMT 	แทน 	ความสามารถก�ำหนดเป้าหมายในการท�ำงานอย่างชัดเจน

BAW	 แทน	 ความสามารถในการสร้างงานอิสระ

BEL 	 แทน 	การเป็นผู้น�ำที่มีประสิทธิภาพในตนเอง

SCS 	 แทน 	ทกัษะทางสงัคมและการเรยีนรูข้้ามวฒันธรรมวดัจากองค์ประกอบ

ย่อย 3 องค์ประกอบ

BRO 	แทน 	การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น

BET 	 แทน 	การสร้างทีมงานที่มีคุณภาพ

BPO 	แทน 	การให้โอกาสและเคารพผู้อื่น

LED 	 แทน 	ภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ วัดจากองค์ประกอบย่อย 3 องค์

ประกอบ

IPS 	 แทน 	การมีทักษะการแก้ไขปัญหาระหว่างบุคคล

COR 	แทน 	การเป็นตัวกลางหรือผู้ประสานงาน

AWT 	แทน 	การยอมรับความสามารถของคณะท�ำงาน

PRO	 แทน	 การเพิม่ผลผลิตและการรูร้บัผดิ วัดจากองค์ประกอบย่อย 3 องค์ประกอบ

AMP	 แทน 	ความสามารถในการจัดการโครงการ

ABI 	 แทน 	ความสามรถในการผลิตผลงาน

ACG	 แทน 	ความสามารถในการท�ำให้โครงการบรรลุเป้าหมาย

6.	 วิธีด�ำเนินการวิจัย
	 วิธีด�ำเนินการวิจัย เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี ได้แก่ การวิเคราะห์เอกสารและ

งานวจิยั การสมัภาษณ์ผูท้รงคุณวฒุ ิและการวจัิยเชิงส�ำรวจ การวจิยัแบ่งเป็น 2 ระยะดงันี้ 

	 ระยะที ่1  การพัฒนาตวับ่งชีท้กัษะชวิีตและอาชพีในศตวรรษที ่21 ของนกัเรยีน

ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษามธัยมศกึษา เขต 22 ประกอบ

ด้วย การศึกษาแนวคิดทฤษฎีและวิเคราะห์เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ ์
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ผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 5 คน และการพัฒนาตัวบ่งชี้เชิงสมมติฐาน

	 ระยะที ่2 การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างตวับ่งชีเ้ชิงสมมตฐิานทีส่ร้างขึน้

กับข้อมูลเชิงประจักษ์ ด้วยการน�ำข้อมูลที่ได้จากระยะที่ 1 มาสร้างแบบสอบถามแล้วน�ำ

ข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์องค์ประกอบ ด้วยวิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA)

	 ประชากร ได้แก่ ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ครูที่สอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 525 คน 

	 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูที่สอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ปีการศึกษา 2559 ซึ่งใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง จาก

โรงเรียนโดยการสุ่มอย่างง่าย ซึ่งจะได้ครูที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 447 คน 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ มี

ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (IOC) รายข้อระหว่าง . 71 – .100 และค่าความเชื่อมั่นด้วย

วิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค เท่ากับ .99

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล ส่งแบบสอบถามไปยังผู้อ�ำนวยการสถานศึกษาที่มีครู

เป็นกลุ่มตัวอย่าง และขอความอนุเคราะห์ให้ตอบแบบสอบถามพร้อมส่งคืนภายในเวลาที่

ก�ำหนด

	 การวิเคราะห์ข้อมลูและสถติทิีใ่ช้ วเิคราะห์ข้อมลูสถานภาพของกลุ่มตวัอย่างด้วย

ความถี่และร้อยละวิเคราะห์ข้อมูล

	 เกีย่วกบัความเหมาะสมของตวับ่งชีท้กัษะชวีติและอาชพี โดยการหาค่าเฉล่ียและ

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ค่าความเบ้และค่าความโด่ง เพือ่ดลูกัษณะการแจกแจงของข้อมลู 

วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวบ่งชี้ โดยค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน และ

วิเคราะห์เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของตัวบ่งชี้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

โดยใช้โปรแกรม LISREL

	

7.	 สรุปผลการวิจัย
	 1. 	 บ่งช้ีทักษะชีวติและอาชพีในศตวรรษที ่21  ของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา

ตอนต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ประกอบด้วย 5 องค์

ประกอบหลกั 15 องค์ประกอบย่อย จ�ำนวน 117 ตวับ่งช้ี จ�ำแนกเป็น 1) ด้านความยดืหยุน่

และการปรับตัว จ�ำนวน 3 องค์ประกอบย่อย 19 ตัวบ่งชี้ 2) ด้านความเป็นผู้มีความคิด

ริเริ่มและเป็นผู้น�ำ จ�ำนวน 3 องค์ประกอบย่อย 24 ตัวบ่งชี้ 3) ด้านทักษะทางสังคมและ
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การเรยีนรู้ จ�ำนวน 3 องค์ประกอบย่อย 24 ตัวบ่งช้ี 4) ด้านภาวะผูน้�ำและความรบัผดิชอบ 

จ�ำนวน และ3 องค์ประกอบย่อย 26 ตัวบ่งชี้ และ5) ด้านการเพิ่มผลผลิตและการรู้รับผิด 

จ�ำนวน 3 องค์ประกอบย่อย 24 ตัวบ่งชี้

	 2. ผ ลการทดสอบความสอดคล้องของโมเดลโครงสร้างทกัษะชวีติและอาชพีใน

ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มธัยมศกึษา เขต 22 กบัข้อมูลเชงิประจกัษ์ พบว่าตวับ่งช้ีรวมหรอืองค์ประกอบย่อยทกัษะ

ชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า

ไค-สแควร์ (Chi-Square : χ2) มีค่าเท่ากับ 17.83 ไม่มีนัยส�ำคัญ ค่า df เท่ากับ 28 เมื่อ

พิจารณาค่า χ2/df มีค่าเท่ากับ .63 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ คือ ต�่ำกว่า 2 นอกจากนี้ ยังพบว่า 

ดชันวีดัระดบัความกลมกลนื (GFI) มค่ีาเท่ากบั .99 ดชันวีดัระดบัความกลมกลนืทีป่รบัแก้

แล้ว (AGFI) มีค่าเท่ากับ .98 และค่าความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ 

(RMSEA) เท่ากับ .00 (Chi-square = 17.83 df =28 ค่า P = .93 ค่า GFI = .99 ค่า AGFI 

= .98 ค่า RMSEA = .00) เป็นไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว้ ดังภาพประกอบที่ 2

Chi-Square = 17.83 , df = 28, P-value = .93, RMSEA = .00

ภาพประกอบที่ 2 	 โมเดลโครงสร้างทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 22



ปีที่ 5 ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม - มิถุนายน 2560
การพัฒนาตวับ่งชีท้กัษะชวีติและอาชพีในศตวรรษที ่21 ของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศกึษา เขต 22 245

8.	 อภิปรายผลการวิจัย
	 1. 	 ผลการวิจัยที่ค้นพบเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัย พบว่าตัวบ่งช้ีที่ผู้วิจัย

สร้างขึน้ทกุตวัมค่ีาเฉลีย่ผ่านเกณฑ์ คอืค่าเฉลีย่เท่ากบัหรอืมากกว่า 3.50 และโมเดลตวับ่ง

ชี้ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษท่ี 21 ของนักเรียนมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิง

ประจักษ์มีนัยส�ำคัญทางสถิติทุกค่า แสดงให้เห็นว่าองค์ประกอบหลักของทักษะชีวิตและ

อาชีพในศตวรรษที่ 21 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มธัยมศกึษา เขต 22 ทัง้ 5 องค์ประกอบ คอื ด้านทกัษะสงัคมและการเรยีนรูข้้ามวฒันธรรม 

ด้านการเพิม่ผลผลิตและการรูร้บัผดิ ด้านความยดืหยุน่และการ และด้านความเป็นผูม้คีวาม

คดิรเิริม่และเป็นผูน้�ำ ซึง่สอดคล้องกบัมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา (2559) ทีว่่าภาวะ

ผูน้�ำและความรบัผดิชอบเป็นความสามารถในการแก้ไขปัญหาทีม่คีวามซบัซ้อนหรอืความ

ยุ่งยากระดับสูงทางวิชาชีพได้ด้วยตนเอง สามารถตัดสินใจในการด�ำเนินงานด้วยตนเอง

และสามารถประเมนิตนเองได้ รวมท้ังสามารถวางแผนในการปรบัปรงุตนเองให้มปีระสทิธิภาพ 

ในการปฏิบัติงานระดับสูงได้ ซ่ึงการมีความรับผิดชอบในการด�ำเนินงานของตนเอง และ

ร่วมมือกับผู้อื่นอย่างเต็มที่ในการจัดการกับข้อโต้แย้งและปัญหาต่าง ๆ การแสดงออกใน

ทักษะด้านการเป็นผู ้น�ำได้อย่างเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์เพื่อเพิ่มพูน

ประสิทธิภาพในการท�ำงาน ในส่วนของทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม

	 2. 	 ตัวบ่งชี้ทักษะชีวิตและอาชีพ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นสามารถน�ำไปใช้เป็นเครื่อง

มอืวดัระดบัคณุภาพทกัษะชวีติและอาชพีในศตวรรษที ่21 ระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น สงักดั

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ได้เนื่องจากการพัฒนาตัวบ่งชี้นี้ได้ผ่าน

กระบวนการวจิยัทีม่คีณุภาพ ตัง้แต่กระบวนการวเิคราะห์ สงัเคราะห์เอกสารและงานวจิยั

ทีเ่กีย่วข้อง การสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุแิละผูเ้ชีย่วชาญ และการตรวจสอบรปูแบบเชงิยนืยนั 

เนื่องจากปัจจุบันเป็นยุคที่โลกได้เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว กระแสการเปลี่ยนแปลงทาง

สังคมที่เกิดขึ้นในศตวรรษท่ี 21 ส่งผลให้วิถีการด�ำเนินชีวิตเปลี่ยนแปลงไป ทักษะแห่ง

ศตวรรษที ่21 เน้นทางด้านทกัษะชีวิตและอาชพีนอกเหนอืจากการเรยีนรูใ้นสาระวชิาต่าง ๆ  

เพือ่ให้การด�ำรงชวีติและท�ำงานในยคุปัจจบุนัประสบผลส�ำเรจ็ นกัเรียนจะต้องพฒันาทกัษะ

ชีวิตที่ส�ำคัญ คือ ทักษะทางด้านภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบ ด้านทักษะสังคมและการ

เรยีนรูข้้ามวฒันธรรม ด้านการเพิม่ผลผลติและการรูร้บัผดิ ด้านความยดืหยุน่และการปรบั

ตวั และ ด้านความเป็นผูม้คีวามคดิรเิริม่และเป็นผูน้�ำ จงึจะด�ำเนนิชวิีตอย่างมคีวามสขุและ

ประสบผลส�ำเรจ็โดยปราศจากความขดัแย้ง เป็นการพฒันาคณุภาพชวีติท่ีดีขึน้ซึง่สอดคล้อง
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กับผลการวิจัยของ มนัสนันท์ รอดเชื้อจีน (2557 : บทคัดย่อ) พบว่าตัวบ่งชี้ทักษะชีวิตที่

พฒันาขึน้ มคีวามสอดคล้องกบักบัข้อมลูเชงิประจกัษ์และเป็นตวับ่งชีท้ีส่ามารถน�ำไปใช้ได้

จริง อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

9.	 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย
	 ข้อเสนอแนะเพื่อการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1. 	 ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้ใช้วิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน และ

พัฒนาตัวบ่งชี้รวมโดยใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งพบว่า เป็นวิธีการที่สามารถพัฒนาตัวบ่งชี้

รวมได้ด ีดงันัน้ หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง สามารถน�ำวธิกีารพฒันาตวับ่งชีร้วมตามวธิกีารนีไ้ป

ใช้ในการพัฒนาตัวบ่งชี้ในเรื่องอื่น ๆ ต่อไปได้อย่างเป็นผลดี

	 2. 	 ผลการวิจัย พบว่า องค์ประกอบหลักที่ส�ำคัญคือ ด้านภาวะผู้น�ำและความ

รับผิดชอบ (LED) มีน�้ำหนักองค์ประกอบเท่ากับ 1.01 ดังนั้น ครูควรให้ความส�ำคัญกับ 

องค์ประกอบด้านภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบให้มากท่ีสุด นอกจากนี้ตัวบ่งชี้ทั้ง 117 

ตัวบ่งชี้ของทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นตวับ่งช้ีทีส่�ำคัญและสอดคล้อง

กับข้อมูลเชิงประจักษ์และมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง ที่สามารถแสดงพฤติกรรมของ

นักเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกระทรวงศึกษาธิการได้ ดังนี้ 

	 3. 	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถน�ำ

ผลการวจิยัคร้ังนีไ้ปเป็นกรอบในการตรวจสอบพฤตกิรรมทีแ่สดงทักษะชวีติและอาชพีของ

นักเรียนได้

	 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

	 1. 	 ควรมกีารวจิยัเชงิคณุภาพเกีย่วกับทกัษะชีวติและอาชพีของนกัเรยีนระดับ

มัธยมศึกษาทั่วประเทศ เนื่องจากการวิจัยในครั้งนี้ ผู ้วิจัยสนใจเฉพาะตัวแปรที่เป็น

พฤตกิรรมด้านทกัษะชีวติและอาชพีของนกัเรยีน ในโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 ดังนั้น หากมีการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพจะมีประโยชน์ในการ

อธิบายทักษะชีวิตและอาชีพของนักเรียนได้ชัดเจนยิ่งขึ้น

	 2. 	 ควรมีการวิจัยเก่ียวกับการสร้างแบบวัดทักษะชีวิตและอาชีพของนักเรียน

เพื่อให้ครูผู้สอนใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนานักเรียนต่อไป
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การพัฒนาตวับ่งชีท้กัษะชวีติและอาชพีในศตวรรษที ่21 ของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศกึษา เขต 22 247

	 3. 	 ควรจะมกีารน�ำตวับ่งชีท้ัง้ 117 ตวับ่งชีด้งักล่าว ไปทดลองใช้ในสถานการณ์

จริงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ แล้วติดตามผลการใช้โดยใช ้

รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)

	 4. 	 ควรศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาตัวบ่งชี้ทักษะอื่น ๆ ในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะ

การคดิอย่างมีวจิารณญาณ ทกัษะการแก้ปัญหา ทกัษะการคดิเชิงสร้างสรรค์ทกัษะในการ

สื่อสาร ทักษะในการท�ำงานแบบร่วมมือ ทักษะในการใช้เทคโนโลยีและการจัดการ

สารสนเทศ เป็นต้น
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