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บทคัดยอ
บทความนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อใหเห็นถึงวิธีการสะสมทุนทางสังคมมาใชในการ

สรางเสริม สุขภาวะชุมชน การศึกษาน้ีใชการวิจัยเชิงคุณภาพและเก็บรวบรวมขอมูลดวย
วิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึก การสนทนากลุมยอย และการสังเกตการณแบบมีสวนรวม
และไมมีสวนรวม 
 ซึง่ทนุทางสงัคมเปนทุนประเภทหนึง่ทีเ่กดิจากการคนหาศักยภาพส่ิงดีๆ ทีเ่กดิขึน้
ในชมุชน อนัไดแก ความสมัพันธของคนในชมุชน วฒันธรรมประเพณแีละความเชือ่ เครอืขาย

ทางสังคม กลุมองคกรในชุมชน และผูนําชุมชน จากผลการศึกษาพบวา ในชุมชนมีวิธีการ
สะสมทุนทางสังคมไปสูการสรางเสริมสุขภาวะชุมชน คือ 1) กิจกรรมสรางความสัมพันธ 
2) การกระตุนผานกติกาทางสังคม 3) การสรางตัวแบบวัฒนธรรมท่ีดี 4) การขัดเกลาผาน
กลไกจารีตประเพณี 5) สรางการมีสวนรวมของคนในชุมชน 6) สรางกระบวนการเรียนรู 
7) ปรับวิธคีดิ 8) การเปนตนแบบท่ีดขีองผูนาํชุมชน และ 9) การสรางผูนาํในการขับเคล่ือน
กิจกรรม ซึ่งวิธีการเหลานี้เปนเคร่ืองมือที่สําคัญตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของคนใน
ชุมชน เกิดการพัฒนาศักยภาพในระดับบุคคลและชุมชน ที่จะนําไปสูการสรางเสริม
สุขภาวะชุมชนทั้ง 4 มิติ ไดแก กาย ใจ สังคม และปญญา 

คําสําคัญ : ทุนทางสังคม, การสรางเสริมสุขภาวะชุมชน

Abstract
 This article is intended to demonstrate how social capital is used 

to create a community health supplements. the use of social capital to 
enhance the community health. The methodology used in this study was 
qualitative research, and the data were collected by means of in-depth 

interviews, focus group discussions, and participant & non-participant 

observation.  
 This social capital is a type of capital resulting from the potential 
for good things to happen in the community include relationship among 

people in the community; culture, traditions and beliefs; social networks; 
community groups; and community leaders. The way to accumulate social 
capital to build community health supplements such as 1) Activites for 
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relationship building 2) Stimulation through social rules 3) Creation of culture 
models 4) Socialzation through traditions 5) Participation 6) Learning process 
7) Being role models 8) A good example of community leaders and 
9) Leaders of a driving force to enhance the community health. These 
methods are important tools to change the behavior of people in the 
community. The development potential of individuals and communities. 
Which will lead to the creation of community health supplements the four 
dimensions, including physical, mental, social and intellectual.

Keywords:  Social capital, Promotion of community health.

บทนํา
การพฒันาประเทศในอดตีมุงเนนใหความสาํคญัตอการพฒันาเศรษฐกจิเปนหลกั 

โดยเฉพาะการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี โดยมีความเช่ือวา หากเศรษฐกิจดี 
คุณภาพชีวิตของประชาชนก็จะดีขึ้น แตการพัฒนาท่ีผานมาเปนการพัฒนาท่ีขาดความ
สมดุล และสรางความเล่ือมล้ําในดานตางๆ เชน เมืองมีการขยายการเติบโตอยางไรระเบียบ 

การใชทรัพยากรและกระจายรายไดที่ไมเปนธรรม ปญหาความยากจนไดทวีความรุนแรง
มากขึ้น ดวยเหตุนี้แผนพัฒนาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 9 (พ.ศ. 2545-

2549) จึงไดวางแนวทางการพัฒนาในยุทธศาสตรการปรับโครงสรางการพัฒนาเมืองและ

ชนบทอยางย่ังยืน โดยมุงที่จะแกไขการขาดสมดุล สรางภูมิคุมกันใหชุมชนสามารถ
พึ่งตนเองไดมากขึ้น และปรับตัวตอกระแสการเปลี่ยนแปลงภายนอก โดยมองวาการมี
สวนรวมของคนในชุมชนและการท่ีชมุชนมีการรวมตัวกนัอยางเขมแขง็ถอืเปนทนุทางสังคม

ที่สําคัญที่ควรจะมีการสงเสริมและสนับสนุน เพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน (ปนวดี 

ศรีสุพรรณ, 2547) ซึ่งในชวงเกิดวิกฤติเศรษฐกิจเมื่อป 2540 ไดมีนักคิดและผูทรงคุณวุฒิ
หลายทานประเมนิวา การทีป่ระเทศไทยสามารถผานพนวิกฤตเศรษฐกจิมาไดอยางราบรืน่  
เปนผลมาจากสังคมไทยมีทุนทางสังคมมากมายเปนตาขายรองรับที่มีความเชื่อมโยง
แนนหนาอยูบนพื้นฐานเอกลักษณความเปนไทยท่ีมีจุดเดนหลายประการ อาทิ มีระบบ
เครือญาติและชุมชนท่ีเขมแข็งบนพ้ืนฐานวัฒนธรรมท่ีเอื้อเฟอเผ่ือแผ มีนํ้าใจไมตรี 

(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2547)
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“แนวคดิทนุทางสงัคม” จงึถอืไดวาเปนมติใิหมในการพฒันาสงัคมภายใตกระแส
ทุนนิยม โดยใหความสนใจทางดานสังคมท่ีเชื่อมโยงกับวิถีชีวิตอยางเปนระบบ และเปน
แนวคิดที่เปนรากลึกอยูในสังคมไทยมาอยางยาวนาน เกิดจากการสะสม พอกพูน ผาน
กระบวนการในการดํารงรักษาและนําทุนทางสังคมมาใชเพื่อสรางความเหนียวแนนของ
คนในสังคม โดยใชกิจกรรมตางๆเปนเครื่องมือในการสรางทุนและสะสมทุน เชน ความ
สัมพันธแบบเครือญาติ การชวยเหลือเกื้อกูลกัน การผสมผสานภูมิปญญาความรูที่มีอยู
ดั้งเดิมมาปรับประยุกตใชใหเหมาะสมกับวิถีชีวิตในปจจุบัน รวมท้ังการผสมกลมกลืนใน
เรือ่งความคิด ความเช่ือ ประเพณีวฒันธรรมท่ีดงีาม อนักอใหเกดิการรวมมือกนัของคนใน
สังคม สามารถรวมกันคิด รวมกันทํา และรวมกันแกปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนของตนเอง 
สามารถเสริมสรางความเขมแข็งภายในชุมชนได (อาจยุทธ เนตธินากุล และโยธิน แสวงดี, 
2547) ซึ่งแนวคิดทุนทางสังคมไดเปนที่ยอมรับขององคกรพัฒนาระหวางประเทศตางๆ 
เชน ธนาคารโลก องคการความรวมมือเพื่อพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD) ตางก็ตระหนัก
ถึงความสําคัญของทุนทางสังคมวาเปนสิ่งที่ชวยผลักดันใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน 
อันจะนําไปสูความผาสุขของคนในชาติ เพราะทุนทางสังคมถือไดวาเปนทุนสําคัญที่ชวย
เสริมสรางวิถีชีวิตที่ดีงามของคนในสังคม และสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและ
การปกครองประเทศมาชานาน 
 สวนเร่ือง “สุขภาวะ” ในปจจุบันแนวคิดนี้ใหความสําคัญเรื่องสุขภาพ ซึ่งไมใช

เพียงแคการเจ็บปวยทางกายเทานั้น แตยังครอบคลุมไปถึงมิติอื่นๆ ที่มีความเก่ียงของกับ
สิ่งรอบตัว อันไดแก สุขภาวะทางกาย คือ การมีสุขภาพกายที่ดี ไมเปนโรคภัยใดๆ

สุขภาวะทางจิตใจ คือ การมีจิตใจที่ไมมีทุกข ไมเครียด สุขภาวะทางสังคม คือ การมี

สวัสดิภาพที่ดี การเอื้อเฟอเกื้อกูลกัน การชวยเหลือซึ่งกันและกันของคนในสังคม และ

สขุภาวะทางปญญา คอื การมีความรูความเขาใจเก่ียวกับชวีติ สามารถแกไขปญหาชีวติได
ดวยตนเอง (พระไพศาล วิสาโล, 2552) ในปจจุบันการดํารงชีวิตของมนุษยมีความสลับ
ซบัซอนมากขึน้ ตองอยูในสภาวะขาดแคลนสิง่ดาํรงชวีติ สิง่แวดลอมทีเ่สือ่มโทรม มกีารแขงขนั

ทางเศรษฐกิจและสังคมที่สูง เกิดความไมเทาเทียมกันในสังคม สิ่งเหลาน้ีลวนสงกระทบ

ตอสุขภาวะของประชาชนอยางหลีกเล่ียงไมได ปญหาเหลานี้ไมสามารถแกไขไดดวย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย แตตองใหทุกคนตระหนัก เห็นความสําคัญ และเปนผูปฏิบัติเพื่อนํา
ไปสูการมีสุขภาวะที่ดีดวยตนเอง 
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 ดังที่กลาวมาขางตน จะเห็นไดวาทุนทางสังคมกับสุขภาวะมีความเช่ือมโยงกัน
เปนอยางยิ่งในเรื่องการสรางเสริมวิถีชีวิตของคนในสังคม ซึ่งในบทความน้ี จะไดนําเสนอ
เนื้อหาออกเปน 3 สวนคือ สวนแรก กลาวถึงแนวคิดทุนทางสังคม สวนที่สอง กลาวถึง 
แนวคิดสุขภาวะองครวม และสุดทายกลาวถึงการสะสมทุนทางสังคมสูการสรางเสริม
สุขภาวะชุมชน

ทุนทางสังคมในมุมมองของนักวิชาการไทย
 สําหรับนักคิด นักวิชาการ ตลอดจนนักพัฒนาของประเทศไทยแมสวนใหญจะ
ยอมรับวาไดรูจักแนวคิด “ทุนทางสังคม” (Social Capital) จากนักวิชาการตางประเทศ 
แตสวนใหญยนืยนัตรงกันวา “ทนุทางสังคม” มใิชเรือ่งใหมทีเ่พิง่จะเกิดขึน้ในประเทศไทย 
หากแตเปน “คุณคาเดิม” ที่สังคมไทยมีอยู (สํานักงานกองทุนเพื่อการลงทุนทางสังคม, 
2545) สังคมไทยมีคุณคาท่ีเปนทุนทางสังคมของตัวเองมานานแลวและมีอยูอยาง
หลากหลายมากมาย เพยีงแตการพฒันาประเทศทีผ่านมาเรามุงพฒันาใหทนัความทนัสมยั
จนหลงลืมคุณคาเดิมที่เรามีอยู ไมไดพัฒนาจากฐานรากเดิมของชุมชน ในทัศนะของ 
อานันท กาญจนพันธ (2545) มองทุนทางสังคมวา มีความสําคัญตอการพัฒนาสังคมใน
ปจจบุนั ทัง้ในดานการสงเคราะห การเพิม่โอกาส การพทิกัษสทิธิ ทีจ่ะไปสูการเปลีย่นแปลง

ทีด่ขีึน้ การระดมทนุทางสงัคมจะตองมองจากประเดน็พ้ืนฐานหลกั 3 ประการ คอื (1) พืน้ฐาน
ทางความคิดและอุดมการณของสวัสดกิารไทย (2) พืน้ฐานทางความคิดขององคกรเอกชน

อสิระในสังคมไทย และ (3) วธิกีารสนับสนนุองคกรเอกชนอิสระในการปรับเปล่ียนบทบาท
ความสัมพันธที่มีอยูเดิมใหทันกับการเปล่ียนแปลงโครงสรางสมัยใหม กฎเกณฑความ
สัมพันธทางสังคมในการตอบแทนกัน การใชประโยชนรวมกัน ตางก็เปนรูปแบบของทุน

ทางสังคมซ่ึงจะเปดโอกาสใหสมาชิกชุมชนไดเขาถึงทรัพยากรตามสิทธิของตนอยาง
เทาเทียม ซึ่ง ประเวศ วะสี (2541) ไดอธิบายการกอเกิดทุนทางสังคม คือ การที่คนมารวมกัน 

เอาความดีมารวมกัน เอาความรูมารวมกัน เรียกวาเกิดทุนทางสังคมซ่ึงนําไปสูพลังทาง
สังคมที่จะแกปญหาตางๆไดทุกอยาง
 ขณะเดียวกนั บวัพนัธ พรหมพักพงิ (2546) เหน็วาในการวิเคราะหทนุทางสงัคม
จาํเปนจะตองวเิคราะหควบคูกบัทนุวฒันธรรม และมองวา ทนุทางสังคม คอื ความสัมพนัธ
ทางสังคมในแนวราบและแนวตั้งระหวางบุคคล สถาบันและองคกร ทั้งในรูปแบบปจเจก 
กลุม เครือขาย คานิยม และบรรทัดฐาน ที่สังคมยึดถือ ซึ่งมีผลตอวิถีชีวิตและวิธีการผลิต
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ในครอบครัว ชุมชน เชนเดียวกับ อัมมาร สยามวาลา (2542 อางถึงใน ชูวัส ฤกษศิริสุข, 
2543) ไดมองเร่ืองทุนทางสังคมเปนความสัมพันธของคนในชุมชน ซึ่งทําใหเกิดความไว
วางใจและกลไกท่ีเปนบรรทัดฐานการอยูรวมกัน ทุนทางสังคมเปนส่ิงที่เพิ่มขีดความ
สามารถใหชุมชน หรือลดลงได 

ทุนทางสังคมในมุมมองของนักวิชาการตะวันตก 
 Douglas North เปนนักคดิทีส่าํคญัคนหน่ึงในกลุมนกัเศรษฐศาสตรสถาบันใหม 
มองวา ตนทนุทีเ่กดิจากการโอนยายทรพัยากรเปนสิง่สาํคญัทีน่าํไปสูการกาํหนดความเจรญิ
เติบโต ตนทุนที่มีความสําคัญอยางหน่ึงคือ ตนทุนสําหรับการแสวงหาขอมูลที่จะนําไปสู
การตัดสินใจของผูกระทําการทางเศรษฐกิจ ซึ่งสถาบัน ที่ดํารงอยูในสังคม มีสวนชวยใน
การลดตนทุนการโอนถายทรัพยากร (Transaction Cost) (บัวพันธ พรหมพักพิง, 2551) 
ตอมาแนวคิดนีไ้ดแพรไปสูการศึกษาทางสังคมศาสตรรวมท้ังการศึกษาทางสังคมวิทยา นกั
คิดหลักกลุมนี้คือ Coleman (1988) มองวาทุนทางสังคมคือตัวเช่ือมประสานการจัด
ระเบียบองคกร โดยเฉพาะในเรื่องโครงสรางของความสัมพันธระหวางบุคคล และมองวา
ทนุทางสังคมมีหนาท่ี 3 ประการ คอื 1) ทนุทางสังคมจะอยูในรูปของความคาดหวัง ภาระ
หนาที่ และความไวเนื้อเชื่อใจตอโครงสราง 2) ทุนทางสังคมทําหนาที่เปนชองทางการ

ไหลเวยีนของขอมลูขาวสาร และ 3) ทนุทางสงัคมในรปูบรรทดัฐานและประสทิธภิาพของ

การบังคับใหเปนไปตามบรรทัดฐานของสังคม 
 สาํหรบั ทศันะนกัรฐัศาสตรทีเ่รารูจกักนัในนามของเดวดิ พทุนัม่ (Putnam, 1993 
อางถึงใน ปนวดี ศรีสุพรรณ, 2547) มองวาทุนทางสังคมประกอบดวย ความไววางใจ 

(Trust) บรรทัดฐาน (Norm) และมีเครือขายระหวางคนในสังคม (Network) โดยการจะ

ประสบความสําเร็จไดก็ตอเมื่อมีความรวมมือมีความสัมพันธเชื่อมโยงกันและมีความไว

วางใจกัน เชนเดียวกับ Hirschman (1984) กลาววาทุนทางสังคมเปนเสมือนทรัพยากร
ทางศีลธรรมที่ใชไมมีวันหมด แตถาไมถูกนํามาใชทุนเหลานี้ก็จะไมมีประโยชนอะไร 
ทุนทางสังคมเกิดจากกิจกรรมทางออม ไดแก ความผูกพัน จารีตประเพณี และความไว
วางใจ ซึง่สิง่เหลาน้ีสามารถเปล่ียนแปลงไดตามสภาพแวดลอทางสงัคมทีแ่ตกตางกนั ยิง่ใช
ยิง่เพิม่ Nan Lin (2001) อธบิายวาการทีบ่คุคลสามารถเขาถงึทนุทางสงัคมไดนัน้ขึน้อยูกบั

ปจจัย 3 ประการคือ 1) ตําแหนงของปจเจกในโครงสรางที่มีชวงชั้นทางสังคม 2) การเขา
ถึงทุนทางสังคมโดยผานเครือขายทางสังคม และ 3) การไหลเวียนของขอมูลขาวสารคือ
ผูที่ใกลชิดกับแหลงขอมูลจะไดรับประโยชนจากทุนทางสังคมมากกวา 
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 จากการทบทวนแนวคิดทุนทางสงัคมทัง้ทีม่าจากนักวชิาการในประเทศไทย และ
นักวิชาการตะวันตก ผูวิจัยสรุปไดวา ทุนทางสังคมเกิดจากการคนหาศักยภาพหรือสิ่งดีๆ 
ในชุมชนท่ีมอียู โดยทุนทางสังคมมีคณุสมบัตทิีแ่ตกตางจากทุนในมิตทิางดานเศรษฐศาสตร 
คอื เปนทุนท่ีเกดิจากความรวมมอืรวมใจของคนในสงัคม กอใหเกดิความสมัพันธของคนใน
สังคม อยูบนพื้นฐานของความไวใจซึ่งกันและกัน ความเกื้อกูล ชวยเหลือกัน และเกิด

เครอืขายทางสงัคม โดยสิง่เหลานีเ้ปนสิง่ทีช่มุชนมอียูมาอยางยาวนาน และเปนพลงัทางสงัคม

ทีส่าํคญัในการแกไขปญหาตางๆ การท่ีชมุชนมีทนุทางสังคมมาก อาจมิใชตวับงชี ้ถงึความ
อยูดีมีสุขหรือการมีสุขภาวะที่ดีของคนในชุมชนเสมอไป ชุมชนที่มีทรัพยากรธรรมชาติที่
สมบรูณ มปีาไม ดนิ แหลงนํา้ท่ีอดุมสมบรูณ การคงอยูของบญุประเพณทีีด่งีาม หรอืแมแต
การมทีรพัยากรบคุคลทีม่ศีกัยภาพทาํงานเพือ่ชมุชน สิง่ทีม่อียูเหลาน้ีกไ็มไดหมายความวา
คนในชมุชนนัน้จะมคีณุภาพชวีติทีด่ ีการทีจ่ะสงผลใหมสีขุภาวะทีด่ไีดนัน้ ตองขึน้อยูกบัวา
คนในชุมชนไดนําทุนทางสังคมท่ีมีอยูไปใชใหเกิดประโยชนอยางไร และสามารถเขาถึง
ประโยชนไดมากนอยเพียงไร 

สุขภาวะ ภาวะแหงความสุของครวม
 พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ 2550 ใหนิยาม สุขภาพในมุมมองใหมวา 
สขุภาวะทีส่มบรูณ ทัง้กาย ใจ สงัคม ปญญา สะทอนถงึความเปนองครวมอยางแทจรงิของ

สุขภาพที่เกื้อหนุนและเชื่อมโยงกันท้ัง 4 มิติ อันไดแก 
 1.  สุขภาวะทางกาย หมายถึง การมีรางกายที่สมบูรณแข็งแรง มีสิ่งแวดลอมดี

2. สขุภาวะทางจิต หมายถงึ จติใจท่ีเปนสขุ ผอนคลาย ไมเครยีด มสีต ิมสีมาธ ิ

 3.  สุขภาวะทางสังคม หมายถึง การอยูรวมกันดวยดี ของคนในครอบครัว ใน

ชุมชน ในที่ทํางาน ในสังคม ในโลก ซึ่งรวมถึงการมีบริการทางสังคมที่ดี และมีสันติภาพ 
 4.  สขุภาวะทางปญญา หมายถงึ ลดละความเหน็แกตวั การแกปญหาอยางมสีติ
 ดารุณี จงอุดมการณ (2549) กลาววา สุขภาวะองครวม มุงเนนการสรางความ
สมดุลระหวางรางกาย จิตใจ และจิตวิญญาณ ปรัชญาความคิด แบบองครวมมีความเช่ือวา

มนุษยมีความสัมพันธกับธรรมชาติอยางใกลชิด และมีศักยภาพในการรักษากายตนเอง

ดวยการสรางดลุยภาพแหงชีวติ การจดัการทางอารมณ กายและจิตใจมนษุยแบบบรูณาการ
โดยถือวามนุษยเปนหน่ึงเดียวกันท้ังบุคคล 
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 สุขภาวะองครวม มีทัศนะวา โรคแตละโรคนั้นเกิดจากหลายสาเหตุ มีหลายองค
ประกอบเขามาเกีย่วของ และองคประกอบเหลานัน้มไิดมแีคองคประกอบทางกายเทานัน้ 
หากยังมีองคประกอบทางดานจิตใจและความสัมพันธทางสังคมเขามาเก่ียวของดวย เชน 
ความเครียด การอยูในสภาพแวดลอมท่ีเสือ่มโทรม เปนตน นพ.เฮอเบริต เบนสนั แหงคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยฮารวารด ไดตั้งขอสังเกตวา “ความเจ็บปวยของผูที่ไปหาหมอ
รอยละ 60-90 เปนเร่ืองกาย-ใจ และเก่ียวของกับความเครียด” (ทวีทอง หงษววิฒัน, 2535) 
เชนเดียวกับ โกมาตร จึงเสถียรทรัพย (2545) มองวา สุขภาพหมายถึงการปลอดโรค 

ไมไดเนนเฉพาะมติทิางกายเทาน้ัน สขุภาพทีแ่ทจริงเกดิจากสภาวะทัง้ทางกาย ใจ และสงัคม 
คือรางกายแข็งแรง ระบบตางๆ ในรางกายทํางานไดดี ใจเปนสุข แชมชื่น การคิดเชิงบวก 
สวนความสัมพนัธกบัผูอืน่กเ็ปนไปอยางราบร่ืน กลมเกลียวกัน ซึง่ โกมาตร จงึเสถียรทรัพย 
ยังไดเสนอแนวทางการรักษาสุขภาวะแบบองครวมในแตละดานไวดังนี้
 1.  ดานกาย ไดแก การฟนฟูและรักษารางกายทั้งระบบ โดยอาศัยยา 
กระบวนการบําบัดทางกาย ตลอดจนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม อาทิ การกิน การนอน 
การพักผอนใหเพียงพอ การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพกายท่ีดี และการทํางานไมหักโหม
เกินไป
 2.  ดานจิต ไดแก การผอนคลายความวิตกกังวล ทําใหเกิดความสงบ แชมชื่น 
ผองใส มีเมตตา และกําลังใจ ไมทอแทสิ้นหวัง

 3.  ดานปญญา ไดแก การเปลี่ยนมุมมองความคิดเกี่ยวกับโรคและชีวิต เพื่อ
ละวางความติดยึด และเขาใจและปรับตัวไดในสิ่งที่เปลี่ยนไปตามกาลเวลา

 4.  ดานสังคม ไดแก การอยูรวมกันกับผูอื่นอยางมีความสุข มีครอบครัว 

ญาติมิตร หรือชุมชนที่พรอมเปนกําลังใจใหความชวยเหลือ มีความเอ้ืออาทรตอกัน

  เชนเดียวกับ เสาวภา พรสิริพงษ (2550) ที่ไดทําการวิจัยเรื่องการดูแล
สขุภาพแบบองครวมสําหรับผูปวยเบาหวานโดยชุมชน พบวา การใชยทุธศาสตรการเปล่ียน
กระบวนทัศนเร่ืองสุขภาพโดยมองสุขภาพแบบองครวมทั้ง 4 มิติ คือ พัฒนาดานกายดวย

การใหความรู การดูแลตนเองของผูปวย ดานจิตใจ ใหผูปวยรูสกึมีคณุคา มคีวามภาคภูมใิจ 

การใหคุณคากับองคความรูทองถ่ินในการดูแลสุขภาพ และการสรางเครือขายสุขภาพ
ชุมชนทํางานเชิงรุกในเรื่องการเฝาระวัง การปองกัน และควบคุมโรคเบาหวานในพ้ืนที่ได 
ทาํใหมผีูปวยเบาหวานมีกาํลงัใจ และลดจํานวนของผูปวยในชุมชน เอือ้มพร ทองกระจาย 
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(2545) มองวา การสรางเสริมสุขภาวะ เปนกระบวนการเพ่ิมความสามารถ หรือศักยภาพ
ของบุคคลในการควบคุมดูแลและพัฒนาสุขภาวะของตนเองไดดีขึ้น การสรางเสริม 

สขุภาวะ ม ี3 กลยทุธ คอื การช้ีนาํ การเพ่ิมความสามารถและการไกลเกล่ียประสานประโยชน
ระหวางกลุมตางๆ สอดคลองกับ สุรเกียรติ อาชานานุภาพ (2541) กลาววา การสราง
เสริมสุขภาวะ คือ กระบวนการสงเสริมใหประชาชนเพ่ิมสมรรถนะในการควบคุม และ
พัฒนาสุขภาวะของตนเอง
  กนกวรรณ จันทรแดง (2542) ใหแนวคิดการเสริมสรางสุขภาวะวาเปนทั้ง
ความพยายามที่จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพสวนบุคคลใหเปนพฤติกรรมที่ปลอดภัย 
ไมตองตกอยูในสภาวะเสี่ยงตอการเกิดโรคภัยไขเจ็บ นอกจากนี้การเสริมสรางสุขภาวะยัง
มีบทบาทท่ีมุงยกระดับมาตรฐานการดําเนินชีวิตของบุคคลและสังคมโดยสวนรวม 
ซึง่เปนการหวงัผลในระยะยาวเพือ่เปนหลกัประกนัวาประชาชนจะสามารถกาวไปถงึสภาวะ
ที่เรียกวาการมีคุณภาพชีวิตที่แทจริง สวน รุจินาถ อรรถศิษฐ (2541) มองวา การสราง
เสริมสขุภาวะ (Conception of Health Promotion) คอื กระบวนการเพ่ิมความสามารถ
ใหกับประชาชนในการควบคุมและพัฒนาสุขภาพตนเอง ซึ่งจะนําไปสูผลตอสุขภาวะท่ี
สมบูรณทางกาย ทางจิตใจและทางสังคม 
  โดยสรุปแลว ผูวิจัยมองวา คําวาสุขภาพ ไมไดหมายถึงการเจ็บปวยเพียง
รางกายเทานั้น แตหมายถึงความเปนองครวมของชีวิตมนุษยที่สอดคลองกับบริบทสังคม
และสัมพันธกับธรรมชาติอยางใกลชิด ซึ่งไมสามารถแยกออกเปนสวนๆ ได และใหความ
สําคัญตอพฤติกรรมหรือการกระทําที่มีความเกื้อกูลและเกี่ยวของกับสุขภาวะทุกๆดาน

อยางเช่ือมโยงกัน ซึง่พฤติกรรมและการกระทําของปจเจกยอมสงผลตอครวัเรอืนและชุมชน

ดวยเชนกัน ซึ่งในประเทศไทยชวง 10 ปที่ผานมาไดเกิดกระแสของสังคมในการผลักดัน

การสรางสุขภาพองครวมใหเปนเปาหมายสําคัญของการพัฒนาประเทศ ควบคูไปกับการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ ซึ่งหลายภาคสวนท้ังภาครัฐและภาคประชาชนไดรวมกันขับเคล่ือน
แนวคิดสุขภาพองครวมไปสูการปฏิบัติจริง จึงจําเปนตองสรางกระบวนการเรียนรูใหกับ

ทุกภาคสวนของสังคม เพื่อใหเกิดการสรางเสริมสุขภาวะในชุมชนน้ัน โดยเกิดจากชุมชน

และคนในชุมชนมีความตระหนักและเห็นถงึความสําคญั และมีการประสานในการทํางาน
รวมกนั จงึจะนาํไปสูการสรางเสรมิสขุภาวะทีด่ใีนชมุชนไดอยางมปีระสทิธภิาพและยัง่ยนื



วารสารวิถีสังคมมนุษย
Journal of The Way Human Society248

การสะสมทุนทางสังคมสูการสรางเสริมสุขภาวะชุมชน
 จากการเปล่ียนแปลงของสังคมทีเ่กดิขึน้ทําใหสงผลตอการเพ่ิมขึน้หรอืลดลงของ
ทนุทางสงัคมเปนอยางมาก คนในชมุชนหรอืสงัคม ไมสามารถทีจ่ะดงึเอาทนุทางสงัคมทีม่ี
อยูมาใชใหเกิดประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพทั้งตอตนเองและสวนรวม อาจยุทธ 
เนติธนากุล และโยธิน แสวงดี (2547) ไดเสนอฐานคิดเกี่ยวกับทุนทางสังคม 2 ประการ 
คอื ประการแรก “ทนุ” เกิดข้ึนจากการสะสมทัง้ในระดบัทีล่กึซึง้ และกวางขวาง เพือ่สราง
สัมพันธภาพท่ีดีอยางสม่ําเสมอ โดยใชกิจกรรมตางๆเปนเคร่ืองมือในการสรางทุน ทําให
เกิดการสะสมทุนทางสังคมน้ันๆ อันไดแก วัฒนธรรมประเพณี ความเช่ือ การชวยเหลือ
เกื้อกูลกัน เครือขายทางสังคม กลุมองคกรในชุมชน และผูนําชุมชน ซึ่งเปนทุนเดิมที่มีอยู
ในชุมชน เปนตัวขับเคลื่อนที่สําคัญในการสรางเสริมสุขภาวะทั้ง 4 มิติ อันประกอบดวย 
กาย ใจ สังคม และปญญา เพื่อใหเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเส่ียงตางๆ ที่สงผลตอ
ตนเอง รวมท้ังเปนการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดลอมในชุมชน เกดิการพัฒนาศักยภาพตนเอง
และคนในชุมชนใหสามารถดําเนนิการเก่ียวกับการสรางเสรมิสุขภาวะชุมชนได ประการท่ี
สอง เมือ่มกีารสะสมทุน สามารถนําไปสูการแกไขปญหาและความขัดแยงทีเ่กดิขึน้ในสังคม
ได ซึง่ในแตละชุมชนตางมีการสะสมทุนทางสังคมในรูปแบบตางๆนํามาใชประโยชนในการ
สรางเสริมสุขภาวะชุมชน 

พริิยะ ผลพริฬุห (2550) ศกึษาเรือ่งความสุขจากทนุทางสังคม พบวา ความรูสกึ

ไวเนือ้เช่ือใจกนัและความรูสกึปลอดภยัในทรพัยสนิสงผลโดยตรงตอการเพิม่ขึน้ของความสขุ
ของบคุคลนัน้ๆ ภาครฐัมสีวนความสาํคญัในการสรางทนุทางสงัคมในมติติางๆ ไมวาจะเปน
ระดับบุคคล (Individual) ระดับครอบครัว (Family) และระดับชุมชน (Commodity) 

เพื่อใหบุคคลในชุมชนมีความรูสึกท่ีดีจากทุนทางสังคมที่เพิ่มขึ้น เชนเดียวกับ ภัทรพร 
ศรพีรหม (2552) ศกึษาเรือ่งความอยูดมีสีขุและสนิทรพัยทนุในชมุชนชนบท พบวา ครวัเรอืน

และชมุชนมกีารสะสมและแปลงทนุในการดาํรงชวีติ ซึง่ถูกนาํมาใชประโยชนเพือ่ใหบรรลุ
ในส่ิงที่ตองการทั้งความอยูดีมีสุขทางภาวะวิสัยและความอยูดีมีสุขทางอัตวิสัย ทรัพยากร
ถกูนาํมาใชเปนจาํนวนมาก สงผลใหทนุทรพัยากรลดลงอยางชัดเจน ผลตามมาคือครัวเรือน
ใหความสําคัญกับทุนมนุษยในเร่ืองการหาเลี้ยงชีพ สวนการอพยพยายถิ่นของสมาชิกใน

ครัวเรือน ดานหนึ่งยังเปนการบริโภคและการเงิน และอีกดานหนึ่งเปนการไหลออกของ
แรงงานในครัวเรือน สงผลทําใหทุนมนุษยในชุมชนชนบทออนแอ อยางไรก็ตามทุนทาง
สังคมเปนตัวเชื่อมประสานกับทุนตัวอื่นๆใหดําเนินการตอไปได 
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 นภาภรณ หะวานนท และพิสมัย รัตนโรจนสกุล (2548) ไดดําเนินการวิจัยเรื่อง 
การสรางเสริมทุนทางสังคมเพื่อชุมชนเขมแข็ง พบวา ความเขมแข็งของชุมชนเกิดขึ้นจาก
ฐานของทุนธรรมชาติทีม่คีวามแตกตางกันในเชิงพืน้ท่ี ทาํใหแตละพ้ืนทีม่กีารดํารงชีพและ
การประกอบอาชีพแตกตางกัน ซึ่งสิ่งสําคัญที่ทําใหชุมชนมีการสรางข้ึนตามยุคตามสมัย 

ไดแก ความสัมพนัธทางสังคมในรูปแบบตางๆ เพ่ือใหเกิดความรวมมือรวมใจกัน การปรับตวั
ไปสูระบบเศรษฐกิจเพื่อการคาเริ่มมีลักษณะเปนทางการมากขึ้น โครงสรางความสัมพันธ
ไดมีการเปลี่ยนแปลงไป มีการจัดตั้งองคกรข้ึนมา ซึ่งการเปลี่ยนแปลงในแบบแผนความ
สัมพันธ ไมไดมีผลตอการเปลี่ยนแปลงคุณลักษณะของความสัมพันธมากนัก คนในชุมชน
ยังนําทุนทางสังคมเดิมท่ีมีอยูมาเปนพื้นฐานในการสรางระบบความสัมพันธในระบบ
เศรษฐกิจ เพ่ือการคา เห็นไดชัดเจนจากการที่คนในชุมชนยังคงมีความรวมมือรวมใจ 
รวมกันวางกติกา และแบงปนผลอยางเปนธรรม ผจญ ใจกลา (2549) ไดดาํเนินการศึกษาเร่ือง 

ทุนทางสังคมในการจัดการสุขภาพของชุมชน พบวาองคประกอบที่ชวยเสริมสรางใหเกิด
ทนุทางสงัคมในชมุชน คอืในชมุชนมกีารดาํเนนิกิจกรรมตางๆในชมุชนเปนจํานวนมาก เชน 
กิจกรรมของกลุมสมาชิกองคกรตางๆ การจัดกิจกรรมตามความเช่ือ ประเพณี วัฒนธรรม
ของคนในชมุชน ซึง่การจดักิจกรรมดงักลาวชวยสงเสรมิใหชมุชนเกดิการเรยีนรู กอใหเกดิ
การเสริมสรางคุณธรรม เกิดการสรางเครือขายความสัมพันธทีดีทั้งภายในและนอกชุมชน 

ในขณะท่ี นติย ทศันยิม และคณะ (2545) ศกึษาเร่ืองมิตสิขุภาพในมุมมองปราชญชาวบาน
อสีาน พบวา ในมมุมองของปราชญชาวบาน สขุภาพประกอบดวยหลายมติ ิ(Dimension) 
ไดแก ไมเจ็บปวยทางรางกาย ดานจิตใจที่รูจักพอ ไมเครียด ดานสังคม คือ คนในสังคม

พึ่งพาอาศัยกัน มีครอบครัวอบอุน มีสิ่งแวดลอมดี และดานปญญา เปนการนําความรู

ภูมิปญญาทองถ่ินมาใชแกปญหาในการดําเนินชีวิตได ซึ่งปจจัยที่จะนําไปสูการพัฒนา
สขุภาวะที่ดีมีสวนเกี่ยวของกับทุนทางสังคมที่มีอยูในชุมชนดวย 

สาํนกังานสภาทีป่รกึษาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิ(2549) ไดแบงองคประกอบ
หลักของทุนทางสังคมประกอบไปดวย ทุนมนุษย ทุนทางภูมิปญญาและวัฒนธรรม ทุนที่

เปนสถาบัน และทุนทรัพยากรธรรมชาติ ซึ่งมีบทบาทและเช่ือมโยงใหเกิดทุนทางสังคม 

ดังนี้
 1)  ทุนมนุษย มีบทบาทสําคัญในการขับเคล่ือน การสงเสริมดานสุขภาวะใน
ชมุชนทุกมติ ิทัง้ดานกาย ทีมุ่งเนนใหคนมีรางกายแข็งแรงสามารถดูแลตนเองได ดานจติใจ 
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การปลอยวาง ไมมีความเครียด ดานสังคม การมีสวนรวมตอกิจกรรมในชุมชน มีความรัก
ความสามัคคี ไมสรางความขัดแยงใหกับคนในชุมชน อันกอใหเกิดการอยูรวมกันอยาง
สันติสุข และดานสุดทาย ดานปญญา สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง มีความสามารถในการ
ตดัสนิใจและแกไขปญหาได พรอมทัง้สามารถปรบัตัวใหทนัตอสถานการณการเปล่ียนแปลง
ของโลกในปจจุบัน
 2)  ทนุทางปญญาและวฒันธรรม เปนวถิชีวีติทีส่บืทอดกนัมายาวนาน และเปน
ที่ยอมรับในสังคม ซึ่งในแตละพื้นท่ีก็มีแตกตางกันไป ทุนทางปญญา เปนการนําเอาความ
รูทีม่อียูของแตละทองถิน่ มาประยุกตใชใหสอดคลองกับวิถชีีวติ และสรางสมดุลในการอยู
รวมกันของคนและธรรมชาติ สําหรับทุนทางวัฒนธรรม บัวพันธ พรหมพักพิง (2546) ได
อธิบายวา วัฒนธรรมถูกถายทอดออกมาในรูปของความเช่ือ สิ่งที่ปฏิบัติตอๆกันมา เกิด
จากความศรัทธาจารีตประเพณีที่ดีงาม ซึ่งสะทอนใหเห็นภาพสังคมที่มีการเกื้อกูลซ่ึงกัน
และกัน เปนส่ิงที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนในชุมชน สรางความรวมมือและการใหความ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน ทําใหคนอยูรวมกันอยางมีความสุข 
 3)  ทนุทีเ่ปนสถาบนั มบีทบาทในการสนบัสนนุและผลกัดนัใหเกดิการรวมพลงั
ของคนในสังคม ทําใหอยูรวมกันอยางสงบสุข โดยมีสถาบันหลัก คือ 
  3.1) สถาบันครอบครัว เปนสถาบันพ้ืนฐานท่ีสรางความสัมพันธระหวาง

คนในครอบครัว เกดิจากการดูแลเอาใจใส หลอหลอม บมเพาะ ปลกูฝงคุณธรรม จรยิธรรม 
ใหกับบุคคลในครอบครัว ใหเปนคนดี มีความรับผิดชอบตอสังคม ซึ่งความคิดความเชื่อ
ตางๆ เหลานี้ที่จะติดตัวคนไปจนเติบใหญ ฝงแนนเปนจิตสํานึกสารธารณะทําประโยชน

เพื่อสวนรวม กอใหเกิดทุนมนุษยที่พรอมจะแสดงพลังเปนทุนทางสังคมตอไป 

  3.2) สถาบนัศาสนา เปนทีย่ดึเหนีย่วจติใจของคนในสังคม กลอมเกลาจิตใจ
ใหคนตั้งมั่นอยูในศีลธรรมอันดี คิดอยางรอบครอบ มีสติอยูเสมอ และยังชวยเชื่อมโยงให
คนในชุมชนเขามามีสวนรวมในการทํากิจกรรมรวมกัน เกิดการชวยเหลือเกื้อกูลกัน สราง
สัมพันธภาพที่ดีตอกันของคนในชุมชน นําไปสูการเสริมสรางใหเกิดการอยูรวมกันอยาง

สงบสุข

  3.3) สถาบันการศึกษา เปนแหลงสรางองคความรูควบคูกับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมแกคนในสังคม รวมท้ังพัฒนาศักยภาพบุคคลใหพัฒนาความคิด เปน
คนดีของสังคม มีจิตสาธารณะ ใหสามารถดาํเนินชีวิตและพึ่งพาตนเองไดในสังคมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา
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 4)  ทุนทรัพยากรธรรมชาติ อันไดแก ดิน นํ้า ปาไม ซึ่งเปนแหลงอาหาร และ
สิ่งที่เอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพของคนในชุมชน
  อาทติย บดุดาดวง (2555) ไดสะทอนใหเหน็วา การพฒันาหรอืเพิม่ทนุทาง
สังคมถือวาเปนสิ่งสําคัญ ที่จะทําใหเกิดความสมดุลและย่ังยืนของทุนทางสังคมท่ีมีอยูใน
ชุมชน โดยมีปจจัยในการพัฒนาทุนทางสังคม ดังนี้
  1. การพัฒนาศักยภาพสมาชิกในครอบครัวอยางเปนองครวม เพราะ
ครอบครวัเปนแหลงทนุทางสงัคมทีส่าํคญั และสรางไดงายในระดบัสงัคม โดยเร่ิมจากการ
สรางความพรอมทั้งทางดานรางกาย จิตใจ การอยูรวมกับบุคลอ่ืนในสังคม มีความเมตตา 
ออนโยน รูจกัใหอภยั การไมเอาเปรยีบผูอืน่ การถายทอดความรูดานภูมปิญญาไปสูคนอกี
รุนหนึ่งที่เปนลูกหลานเพื่อสืบทอด และรักษาความรูนั้นไว
  2.  การพัฒนาคนใหมศีกัยภาพ มุงเสริมสรางสุขภาวะ เลิกพฤติกรรมเส่ียง
และสงเสริมการดูแลสุขภาพของตนเอง สรางจิตสํานึกสาธารณะ สงเสริมใหคนมีบทบาท
ในการมีสวนรวมทําคุณประโยชนแกสังคม หากคนมีจิตใจดี มีเมตตาตอกันก็จะชวยลด
ความขัดแยงที่เกิดขึ้นในสังคม
  3. การพัฒนาตอยอดองคความรู การจัดการความรูภูมิปญญาในชุมชน
ใหเปนระบบโดยชุมชนเปนเจาของ มีการแลกเปลี่ยนองคความรู และตอยอดองคความรู
เดมิทีม่อียู คาํนงึถงึความสอดคลองกบัวถิชีวีติและศกัยภาพของทองถ่ิน ควรมกีารเชือ่มโยง
ความรูเหลานี้เขาไปสูหลักสูตรการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษาดวย
  4.  สรางสาํนกึรวมความเปนชุมชนเดยีวกนั โดยใชจารตีประเพณทีีป่ฏิบตัิ

กันมาของชุมชน เปนจุดเช่ือมโยงความผูกพันของคนในชุมชน เพราะทุนทางสังคมมิได

เสือ่มคาจากการใช แตเส่ือมคาจากการท่ีไมไดนํามาใช เชน ประเพณีหากไมไดนาํมาปฏิบตัิ

เปนประจํา ประเพณีนั้นก็จะถูกลบเลือนไปจากความทรงจํา ดังนั้นควรท่ีจะมีการร้ือฟน 
อนุรักษ และนํามายึดปฏิบัติเชนเดิม เพื่อคงความเปนชุมชนนั้นไว
  5.  สรางเครอืขายในชมุชนและนอกชมุชน ทาํกจิกรรมรวม เกดิความรวมมอื 

และเกิดการแลกเปล่ียนองคความรูซึ่งกันและกัน อีกท้ังทําใหเกิดองคความรูใหมๆ ที่ได

จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อตอยอดองคความรูเดิมที่มีอยู นอกจากนี้องคความรูที่ได
ควรมีการจดบันทึกเปนลายลักษณอักษร เพื่อใหคนรุนหลังไดเรียนรูสิ่งเหลาน้ีดวย
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 จากการท่ีผูวิจัยไดทําการศึกษาวิธีการสะสมทุนทางสังคมมาใชในการสราง
เสรมิสขุภาวะชมุชน โดยทาํการสรุปภาพรวมทุนทางสงัคมท่ีมอียูในชุมชน และวธิกีารสะสม
ทุนทางสังคมมาใชในการสรางเสริมสุขภาวะชุมชน ตามตารางที่ 1 มีรายละเอียด ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 วิธีการสะสมทุนทางสังคมมาใชในการสรางเสริมสุขภาวะชุมชน

ทุนทางสังคม วิธีการสะสมทุนทางสังคม กลยุทธการสรางเสริม

สุขภาวะชุมชน

1. ความสัมพนัธของคนใน

ชุมชน

1. กิจกรรมสรางความสัมพันธ เชน การเย่ียมผูสูง

อายุ การเลนกีฬา กิจกรรมพัฒนาหมูบาน

2. กระตุนผานกติกาทางสังคม โดย การสราง

ขอตกลงในการปฏิบัติรวมกันของคนในชุมชน

การปรับเปล่ียนพฤติกรรม

2. วฒันธรรมประเพณแีละ
ความเชื่อ

1. สรางตวัแบบวฒันธรรมทีด่ ีผานการจดักจิกรรม

ประเพณีและวัฒนธรรมอยางตอเนื่อง

2. การขัดเกลาผานกลไกจารีตประเพณี และความ

ความเชื่อ

3. สรางการมสีวนรวม เปดโอกาสใหคนรุนใหมและ

คนรุนเกาไดทํางานรวมกัน

การเปล่ียนแปลงสังคม

และส่ิงแวดลอม

3. เครือขายทางสังคม การเสริมสรางกระบวนการเรียนรู

-  สรางพื้นที่เรียนรู
-  สรางกิจกรรมเรียนรู
-  สรางโอกาสใหคนในชุมชนไดพัฒนาศักยภาพ 

เชน การศกึษาดงูาน เขารวมอบรมความรูดานตางๆ 

-  สรางเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรู เชน ประชมุหมูบาน
อยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง

การพัฒนาศักยภาพใน
ระดับบุคคลและชุมชน

4. กลุมองคกรในชุมชน 1. สรางพื้นท่ีแลกเปลี่ยนเรียนรู มีกิจกรรอยาง

ตอเนื่อง ประชุมทบทวนการทํางานรวมกัน
2. การทํากิจกรรมรวมกัน

การพัฒนาศักยภาพใน

ระดับบุคคลและชุมชน

5. ผูนําชุมชน 1. ปรบัวธิคีดิ ลดพฤติกรรมเส่ียง การประชาสัมพนัธ

ขอมูลขาวสาร 

2. เปนตนแบบ/ปฏิบัติตนเปนแบบอยาง
3. เปนผูนําในการขับเคลื่อนกิจกรรม

การพัฒนาศักยภาพใน

ระดับบุคคลและชุมชน

(ประมวลจากการศึกษา)
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 จากผลการศึกษาจะเห็นไดวา วิธีการสะสมทุนทางสังคมของชุมชน จะออกมา
ในรูปแบบของกิจกรรมตางๆ ที่เนนการมีสวนรวมของคนในชุมชน ในแตละกิจกรรมได
สรางเสริมกระบวนการเรียนรู สรางความตระหนักใหคนในชุมชนไดเห็นคุณคาและสราง
ความภาคภมูใิจในความเปนตวัตนทีเ่ปนอยู ซึง่แสดงออกมาในรปูแบบกจิกรรมสามารถสือ่
ใหคนในชมุชนไดเขาใจงายทีส่ดุ และกจิกรรมเหลานีไ้ดถกูปฏบิตัใิหเกดิรปูธรรมอยางชดัเจน 
ประสบผลสําเร็จ และกอใหเกิดการสรางเสริมสขุภาวะไดจรงิ ซึง่สอดคลองกับผลการศึกษา
เรื่อง กระบวนการสรางเสริมทุนทางสังคม เพื่อการพัฒนาชุมชน ของ นราธิป แกวทอง 
(2550) พบวา การเขารวมกิจกรรม และกระตุนผานกติกาของการใชกลไกทางจารีต
ประเพณี กลไกสังคม และกลไกสมัย รวมทั้งเนนการมีสวนรวมของชุมชนตอการพัฒนา
ทองถิ่น สิ่งเหลานี้เปนวิธีการนําทุนทางสังคมมาใชเพื่อใหเกิดการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน 
เชนเดยีวกบั ผจญ ใจกลา (2549) มองวา สิง่ทีน่าํมาซึง่สขุภาวะทีด่ขีองคนในชมุชน คอื ใน

ชุมชนมีการดําเนินกิจกรรมตางๆเปนจํานวนมาก ซึ่งจะชวยสงเสริมใหชุมชนเกิดการเรียนรู 
กอใหเกิดการเสริมสรางคุณธรรม เกิดการสรางเครือขายและความสัมพันธที่ดีทั้งภายใน
และภายนอกชุมชน และมีความสอดคลองกับผลการศึกษาของ บัวพันธ พรหมพักพิง 
(2546) ทีก่ลาวถงึการขยายตวัของทนุทางสงัคมในชนบทอสีานวา การเขามาของระบบรฐั
และตลาดเปนการขยายตัวของเครอืขายในแนวต้ัง และการทีค่นในชนบทยังคงดาํรงความ

เปนชุมชนไวอยูโดยมีทุนทางสังคมเครือขายแนวราบในการผลิตซํ้า จากการมีสถาบัน
วัฒนธรรม 3 สถาบัน คือ การมีประเพณีความเช่ือเรื่องผี และวิธีการปฏิบัติตามพระพุทธ
ศาสนา กอใหเกิดการผนึกรวมของวิถีชีวิตของคนในชุมชนที่มีความหลากหลายตามการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมใหคงอยู 

สรุป
ทุนทางสังคม สะทอนใหเห็นถึงความสัมพันธในสังคม (Social Relations) ทั้ง

ในระดับปจเจก ระดับครอบครัว และระดับชุมชน สามารถสะสม นํามาผลิตซํ้าขึ้นมาใน
แบบใหม เพื่อระดมทุน ทรัพยากร ความรู หรือศักยภาพในการพัฒนา ตลอดจนความ
สามารถในการปรับตัวเพื่อแกปญหาของชุมชน บนพื้นฐานของการอาศัยความรวมมือ 

การรูจัก ความไววางใจและพันธะผูกพันระหวางกัน มีกิจกรรมรวมกันและมีระบบคุณคาที่
ยดึถอืรวมกนัอยางเขมขน ซึง่ทนุทางสงัคมเปนพลงัทางสงัคมในการประสานความรวมมอื
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โดยใชความสัมพันธทางสังคม ทําใหชุมชนเกิดการพัฒนาและเสริมสรางใหชุมชนเขมแข็ง 
การสะสมทุนทางสังคมมาใชในการสรางเสริมสุขภาวะชุมชนจึงมีความสําคัญเปนอยางยิ่ง 
เปนการใชทุนเดิมที่มีอยูในชุมชนมาเปนฐาน ในการสรางเสริมสุขภาวะทั้ง 4 มิติ 

อนัประกอบดวย กาย ใจ สงัคม และปญญา เพ่ือใหเกดิการเปลีย่นแปลงพฤติกรรมเส่ียงตางๆ

ที่สงผลตอตนเอง รวมท้ังเปนการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดลอม ในชุมชน และพัฒนา
ศักยภาพตนเองและคนในชุมชนใหสามารถดําเนินการเกี่ยวกับการสรางเสริมสุขภาวะ
ชุมชนได ทั้งนี้จะเห็นไดวาวิธีการสะสมทุนทางสังคมถูกนํามาประยุกตใชในรูปแบบของ
กจิกรรมตางๆทีใ่หคนในชมุชนไดเขามามสีวนรวม และกจิกรรมเหลานีเ้ปรยีบเสมอืนพืน้ที่
สาธารณะที่ใหคนในชุมชนไดพบปะ แลกเปลี่ยนความคิดเกิดกระบวนการเรียนรูรวมกัน 
และเปนการสรางความสัมพันธที่ดีตอกันของคนในชุมชนอีกดวย
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