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บทคัดยอ
บทความวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา  พัฒนาและประเมินผลรูปแบบการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมและ

จริยธรรมสําหรับนักศึกษาคร ู คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  กลุมตัวอยาง เปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี
ชั้นปที่ 2  ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาความคิดสรางสรรค  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  ภาคเรียนที่ 1               
ปการศึกษา 2550 จํานวน  32  คน  โดยคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง  และความสมัครใจของนักศึกษา  ประกอบดวย  นักศึกษา
วิชาเอกปฐมวัยจํานวน  8  คน  วิชาเอกคณิตศาสตรจํานวน  8  คน  วิชาเอกภาษาอังกฤษจํานวน  7  คน  และวิชาเอกพลศึกษาและ
นันทนาการจํานวน  9  คน  ทั้งนี้จากการพัฒนารูปแบบกิจกรรมตามวิธีดําเนินการวิจัยของผูวิจัย  ไดรูปแบบซึ่งเปนเครื่องมือที่ใช
ในการวิจัยในการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับนักศึกษาคร ู  ไดแก  โครงการ 1  โครงการการจัดการเรียนรูวิชาความคิด
สรางสรรคดวยเทคนิคการเรียนรูแบบทีมสัมฤทธิ์ที่สรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และ
ความซื่อสัตยแกนักศึกษา  โครงการที่  2  โครงการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมดานความ มีวินัย                   
ความรับผิดชอบ  และ    ความซื่อสัตยแกนักศึกษา  โครงการที่ 3  โครงการศิลปะการพัฒนาชีวิตดวยอานาปนสติภาวนาเพื่อ
เสริมสรางความมีวินัย   ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตยแกนักศึกษา  แบบประเมินความคิดเห็นและแบบสัมภาษณนักศึกษาที่
มีตอโครงการที่ 1, 2  และ 3  และแบบสอบถามวัดพฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และ         
ความซื่อสัตยของนักศึกษา   การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหขอมูลเชิงบรรยาย  และสถิติที่ใชคือ การทดสอบคาที                 
(t-test dependent)   ซึ่งจากการวิจัยพบวา  นักศึกษาครูประเมินผลกิจกรรมที่จัดในแตละโครงการอยูในระดับ “ดีมาก”  ซึ่ง
สอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  และนักศึกษาครูที่ไดเขารวมกิจกรรมมีคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบและ          ความซื่อสัตยเพิ่มขึ้น  หลังเขารวมกิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01

คําสําคัญ  :   1.รูปแบบกิจกรรม  2.คุณธรรม  3.จริยธรรม  4.ความมีวินัย 5.ความรับผิดชอบ  6.ความซื่อสัตย

                                                
1 อาจารย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
2 อาจารย คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม

งานวิจัยนี้ไดรับทุนสนับสนุนงบประมาณประจําป 2550 จากสภาวิจัยแหงชาติ
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Abstract

The research paper’s objectives are to study, develop, and evaluate the activity model to improve 
moral and ethic for pre-service teachers of Faculty of Education Chandrakasem Rajabhat University. Sample 
Group: 32 sophomores from different majors (8 from early childhood education major, 8 from mathematics 
major, 7 from English major, and 9 from physical education major) who register for creative education course 
at Chandrakasem Rajabhat University for 1st semester in 2007 selecting by purposive sampling method and 
voluntary method.  Research tools include: Project 1 – The project of management of learning creative 
thinking course with team accomplishment learning technique to strengthen moral and ethic on discipline, 
responsibility, and honesty for pre-service teachers.  Project 2 – The project of Intensive training  to 
strengthen moral and ethic on discipline, responsibility, and honesty for pre-service teachers. Project 3 – The 
project of the art of living development by Anapanasati (mindfulness of breathing)    to strengthen discipline, 
responsibility, and honesty for pre-service teachers. Evaluation form and interview conducted on pre-service 
teachers toward 3 projects and evaluation form of moral and ethic on discipline, responsibility, and honesty of 
pre-service teachers. Descriptive Analysis is applied in order to analyze data. t-test dependent is applied for 
statistical test. Research Findings can be concluded as follows: The results of the evaluation form and 
interview indicate that pre-service teachers evaluate activities of each project for “Excellent” which conform 
to the hypothesis and pre-service teachers who participate in activities providing in each project have higher 
moral and ethic on discipline, responsibility, and honesty with the significant level of .01

Keywords:  1.Activity Model  2. Moral  3.Ethic  4.discipline  5.responsibility  6.and honesty

ความสําคัญและที่มาของปญหาที่ทําการวิจัย
การศึกษาเปนปจจัยในการสรางและพัฒนา

คุณภาพของประชากรใหอยูรวมกันในสังคมอยางมี
ความสุข   คุณคาของประชากรนอกจากจะประกอบดวย
ความรูความสามารถในการประกอบอาชีพเพื่อดํารงชีวิต
แลว  ความเปนผูมีจริยธรรมเปนคุณลักษณะที่สําคัญยิ่ง
ประการหนึ่ง  หากผูมีความรูสูงขาดความสํานึกในเรื่อง
ความดีแลว   อาจใชความรูไปในทางที่กอใหเกิดความ
เดือดรอนแกตนและสังคมได (กรมการฝกหัดครู.2522)

สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ. พ.ศ.2542   
มาตรา 6  ที่กลาวถึงการจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนา
คนไทย   ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย   จิตใจ   
สติปญญา   ความรูและคุณธรรม   มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต   สามารถอยูรวมกับผูอื่นได
อยางมีความสุข   และมาตรา 23  กลาวถึง การจัดการศึกษา
ทั้งการศึกษาในระบบ   การศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย  ตองเนนความสําคัญทั้งความรู คุณธรรม   
และมาตรา  24  การจัดกระบวนการเรียนรูใหสถานศึกษา
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และหนวยงานที่ เกี่ ยวของจัดการเรียนการสอนโดย
ผสมผสานสาระความรูตาง ๆ อยางๆ ไดสัดสวนสมดุลกัน  
รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึง
ประสงคไวในทุกวิชา  (กระทรวงศึกษาธิการ. 2544)   
ดังนั้นบุคคลควรประกอบพรอมทั้งความรูและความ
ประพฤติ  จึงเปนผูประเสริฐ   เมื่อเปนเชนนี้บุคคลที่จัดวา
ประเสริฐตามหลักพระพุทธศาสนาก็คือ ควรมีทั้งความรูดี
และความประพฤติดี   มีคุณธรรมและจริยธรรม  

ดวยเหตุนี้ผูวิจัยจึงมุงศึกษาการพัฒนารูปแบบ
กิจ กร ร ม เ พื่ อ พั ฒ น าจ ริ ย ธร ร ม สํ าห รั บ นั กศึ กษ าค รู            
คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม   
เนื่องจากนักศึกษาเหลานี้ในอนาคตเมื่อจบหลักสูตรแลว   
สวนใหญจะประกอบอาชีพเปนครู   ซึ่งจะเปนตนแบบ
ใหแกเด็ก ๆ ของประเทศชาติ   และจะเปนตัวกําหนด
พฤติกรรมของสมาชิกในแตละสังคม   เนื่องจากสังคมจะ
เจริญกาวหนาหรือเสื่อมถอยยอมขึ้นอยูกับคานิยมของชน
ในสังคมนั้น   เพราะฉะนั้นคานิยมจึงเปนเครื่องกําหนด
ความเจริญหรือความเสื่อมของประเทศดวยเชนกัน       

วัตถุประสงคการวิจัย
1.  เ พื่ อ ศึ ก ษ า รู ป แ บ บ ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่

เหมาะสมตอการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักศึกษาครู 

2 .    เพื่ อพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมตอ         
การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักศึกษาครู 

3.   เพื่อประเมินผลรูปแบบการจัดกิจกรรมตอ
การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักศึกษาครู 

ขอบเขตการวิจัย
1. ประชากร

ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 2 ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาความคิด
สรางสรรค  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร

เกษม  ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2550 จํานวน  1 หอง รวม  
45 คน  ประกอบดวยนักศึกษาวิชาเอกปฐมวัยจํานวน  8  
คน  วิชา เอกคณิตศาสตรจํ านวน  10  คน  วิชา เอก
ภาษาอังกฤษจํานวน  11  คน  และวิชาเอกพลศึกษาและ
นันทนาการจํานวน  16  คน  

2. กลุมตัวอยาง   
กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 2 ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาความคิด
สรางสรรค  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษม   ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2550 จํานวน  32  คน  
โดยคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง  และความสมัครใจของ
นักศึกษา  ประกอบดวย  นักศึกษาวิชาเอกปฐมวัย จํานวน  
8  คน  วิชาเอกคณิตศาสตร  จํานวน  8  คน  วิชาเอก
ภาษาอังกฤษ  จํานวน 7  คน และวิชาเอกพลศึกษาและ
นันทนาการ จํานวน  9  คน  

1)  นําผลการเรียน (เกรดเฉลี่ย) ในภาคเรียนที่ 
1 ปการศึกษา 2551 ของนักศึกษา  มาเรียงลําดับคะแนนจาก
คะแนนมากไปหาคะแนนนอย  แลวแบงนักศึกษาออกเปน
กลุมตามระดับความสามรถ ดังนี้

1.1) ความสามารถสูง  คือ  นักศึกษาที่
ไดผลการเรียน ตั้งแต 3.01 ขึ้นไป

1.2) ความ สาม ารถ ป านกล าง   คื อ  
นักศึกษาที่ไดผลการเรียนระหวาง  2.50 ถึง  3.00

1.3) ความสามารถต่ํา  คือ  นักศึกษาที่
ไดผลการเรียนต่ํากวา  2.50  ถึง 1.50

2) สอบถามความสมัครใจของนักศึกษาใน
การเขารวมกิจกรรม  และคัดเลือกเฉพาะนักศึกษาที่สมัคร
ใจเขากิจกรรม

3. ตัวแปรที่ศึกษา
3.1 ตัวแปรอิสระ   ไดแก   รูปแบบกิจกรรม

เพื่ อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมด านความมีวินั ย          
ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตย
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3.2 ตัวแปร ตาม   ไดแก    คุณธรรมแล ะ
จริยธรรมด านความมีวินั ย   ความรับผิดชอบ  และ          
ความซื่อสัตย

แนวคิดในการวิจัย
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยที่ใชการสังเคราะห

แนวคิดและทฤษฎีจากเอกสารและงานวิจัยที่

เกี่ยวของ  ตลอดจนเนนการมีสวนรวมของกลุม
ตั ว อ ย า ง   แ ล ะ ผู ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ นั ก ศึ ก ษ า ใ น            
การดําเนินการเพื่อสรางกิจกรรม  ซึ่งสรุปแนวคิด
ในการวิจัยดังภาพประกอบ 1

                                                                                        ขั้นพัฒนา                                                      ขั้นประเมิน

ภาพประกอบ 1   กรอบแนวคิดในการวิจัย

ขั้นสํารวจ

สังเคราะหเอกสาร
เกี่ยวกับพฤติกรรม
คุณธรรมและ
จริยธรรม  (1)

สังเคราะหเอกสาร
เกี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎี วิธีการและ
รูปแบบกิจกรรม
เพื่อพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  (2)

สังเคราะหรูปแบบ
กิจกรรมเพื่อพัฒนา
คุณธรรมและ
จริยธรรมของ
หนวยงานอื่น ๆ  (3)

วางแผน
การจัด
กิจกรรมเพื่อ
พัฒนา
คุณธรรม
จริยธรรม

รูปแบบ
(จําลอง)
กิจกรรม

เพื่อ
พัฒนา
คุณธรรม
จริยธรรม

สัมภาษณ
อาจารย 
หรือ
ผูเชี่ยวชาญ
ทางดาน
ศาสนา

สัมมนา
เพื่อหา
รูปแบบ
กิจกรรม

รูปแบบกิจกรรมเพื่อพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรมที่
เหมาะสมสําหรับนักศึกษา

ขั้นทดลองและประเมิน

พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมเ
         1. ความมีวินัย
         2. ความรับผิดชอบ
         3. ความซื่อสัตย
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วิธีดําเนินการวิจัย
1. ผู วิ จั ย สํ า ร ว จ ข อ มู ล เ บื้ อ ง ต น ด ว ย                

การสังเคราะหเอกสารและงานวิจัย  ดังนี้
-  พฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรม  
-  แ นวคิด  ทฤ ษฎี  วิ ธีการแ ละ รูป แบ บ

กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
-  รูปแบบกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและ

จริยธรรมของหนวยงานอื่น ๆ  

2. สัมภาษณ  และจัดสนทนากลุมผุที่เกี่ยวของ  
ไดแกรองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา และอาจารยคณะ
ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  และ
นักศึกษาที่เขารวมโครงการเกี่ยวกับรูปแบบที่ไดจากการ
สังเคราะหเอกสารและงานวิจัย  และทําการปรับปรุง
รูปแบบกิจกรรมตามที่ไดขอมูลจากการสนทนากลุม

3. จัดสัมมนาเพื่อหารูปแบบการจัดกิจกรรมที่
สงเสริมการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม  โดยนําขอมูล
ในขอ 1)   และขอ 2)  ตลอดจนเชิญวิทยากรที่มีความ
เชี่ยวชาญมาบรรยาย  จากนั้นจึงสังเคราะหเพื่อหารูปแบบที่
แทจริงและสรางเครื่องมือทางจิตวิทยา  เพื่อติดตามและ
ประเมินผลกิจกรรม  

4. ผูวิจัยวัดพฤติกรรมนักศึกษากลุมทดลอง  
โดยใชแบบสอบถามวัดพฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรม
ดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบและความซื่อสัตย กอน
ทําการทดลอง (Pre-test)  

5. ผู วิ จั ยดํ า เนินการทดลอง   โดยใหกลุม
ตัวอยางผานกิจกรรมทั้ง  3  โครงการ   

6. เมื่อสิ้นสุดแตละโครงการ  ใหนักศึกษาทํา
แบบประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอโครงการ  
และทําการสัมภาษณนักศึกษาเกี่ยวกับความคิดเห็นของ
นักศึกษาที่มีตอโครงการ  เพื่อประเมินผลการดําเนินการ
แ ล ะ ใ ห นั กศึ กษ า ต อ บ แ บ บ สอ บ ถ าม วัด พ ฤ ติ กร ร ม
พฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรมด านความมีวินั ย        

ความรับผิดชอบและความซื่อสัตย  เพื่อวัดพฤติกรรมหลัง
ทํา   การทดลอง (Posttest)  และทําการสัมภาษณนักศึกษา

4. การวิเคราะหขอมูลกระทําโดยนําขอมูลที่
ไดมาวิเคราะหหาคะแนนของแบบประเมิน     ความคิดเห็น
ในแตละโครงการ  และวิเคราะหเนื้อหาเชิงบรรยาย

5. วิ เ ค ร า ะ ห ข อ มู ล โ ด ย ห า ค า เ ฉ ลี่ ย                  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมคุณธรรมและ
จ ริ ย ธร ร ม ด า น ค วาม มี วิ นั ย   ค ว าม รั บ ผิ ด ช อ บ แ ล ะ            
ความซื่อสัตยของนักศึกษา  และทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ย
ของคะแนนดังกลาวโดยทดสอบดวยสถิติ t-test เพื่อ
ทดสอบสมมติฐาน

ผลการวิจัย
ผูวิจัยทดสอบสมมติฐาน  ดังนี้
สมมติฐานที่ 1  ผลการประเมินรูปแบบพัฒนา

กิจกรรมคุณธรรมและจริยธรรมอยูในระดับ “ดี”  โดยใช
รูปแบบกิจกรรมคือ การดําเนินกิจกรรมตามโครงการ  
พบวา นักศึกษา ครูประเมินผลกิจกรรมที่จัดในแตละ
โครงการอยูในระดับ “ดีมาก”  ทั้ง  3  โครงการ  ดังแสดง
ในตาราง 1, 2, และ 3
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ตารางแสดงผลการประเมินโครงการที่ 1  โครงการการจัดการเรียนรูวิชาความคิดสรางสรรคดวยเทคนิคการเรียนรูแบบ
ทีมสัมฤทธิ์ที่สรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตยแกนักศึกษา

ตารางที่ 1 แสดงจํานวน  และรอยละของขอมูล

ระดับความคิดเห็น
ขอที่ ขอความ ดีมาก ดี พอใช รวม

1 หลังจากไดรับการเรียนรูดวยเทคนิคการสอนแบบทีม
สัมฤทธิ์แลว นักศึกษามีพฤติกรรมดานความมีวินัย ความ
รับผิดชอบ และความซื่อสัตยมากขึ้น

32
(100.0)

32
(100.0)

2 สื่อการเรียนรูที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความนาสนใจและ
หลากหลาย

32
(100.0)

32
(100.0)

3 เวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 27
(84.37)

5
(15.62)

32
(100.0)

4 กิจกรรมที่จัด เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมในการ
แสดงความคิดเห็น

32
(100.0)

32
(100.0)

5 การที่ใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนความคิดหลังจากทํา
กิจกรรมในแตละครั้ง  และอาจารยชวยสรุปความรู
ทั้งหมด  ทําให เขาใจและพัฒนาความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบ และความซื่อสัตยได

32
(100.0)

32
(100.0)

6 นักศึกษาสามารถนําความรูที่ ไดจากกิจกรรมไปใช
ประโยชนในชีวิตประจําวัน

32
(100.0)

32
(100.0)

7 ทานคิดวา โครงการนี้มีประโยชน สามารถสงเสริมความ
มีวินัย ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตยได

32
(100.0)

32
(100.0)

8 ทานคิดวาควรจัดการเรียนรูในลักษณะนี้  เนื่องจาก
สามารถสอดแทรกจริยธรรม และสามารถชวยพัฒนา
ความมีวินัย ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตยไดใหแก
นักศึกษาได

32
(100.0)

32
(100.0)
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ตารางแสดงผลการประเมินโครงการที่ 2  โครงการฝกอบรมเพื่อเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย    
ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตยแกนักศึกษา

ตารางที่  2 แสดงจํานวน  และรอยละของขอมูล

ระดับความคิดเห็น
ขอที่ ขอความ ดีมาก ดี พอใช รวม

1 หลังทํากิจกรรมในโครงการนี้แลว นักศึกษาสามารถ
อธิบายเกี่ยวกับความมีวินัย  ความรับผิดชอบ และ
ความซื่อสัตย 

32

(100.0)

32

(100.0)
2 เนื้อหาในการพูดคุยสามารถชวยพัฒนาความมีวินัย 

ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตย   ซึ่งมีความ
สอดคลองกับวัตถุประสงคของการพัฒนา

32
(100.0)

32
(100.0)

3 สื่อการเรียนรูที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความนาสนใจ
และหลากหลาย

32
(100.0)

32
(100.0)

4 เวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 28
(87.5)

4
(12.5)

32
(100.0)

5 กิจกรรมที่จัด เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมใน
การแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู

32
(100.0)

32
(100.0)

6 การที่ใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนความคิดหลังจากทํา
กิจกรรมในแตละครั้ง และอาจารยชวยสรุปความรู
ทั้งหมด  ทําใหเขาใจและพัฒนาความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบ และความซื่อสัตยได

32
(100.0)

32
(100.0)

7 นักศึกษาสามารถนําความรูที่ไดจากกิจกรรมไปใช
ประโยชนในชีวิตประจําวัน

31
(96.88)

1
(31.25)

32
(100.0)

8 นักศึกษาคิดวา โครงการนี้มีประโยชน สามารถ
สงเสริมความมีวินัย ความรับผิดชอบ และความ
ซื่อสัตยได

31

(96.88)

1

(31.25)

32

(100.0)
9 ทานคิดวาควรจัดกิจกรรมในลักษณะนี้ใหแกนักศึกษา

ทุกชั้นป  เพื่อพัฒนาความมีวินัย ความรับผิดชอบ 
และความซื่อสัตย  

32

(100.0)

32

(100.0)
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ตารางแสดงผลการประเมินโครงการที่ 3  โครงการศิลปะการพัฒนาชีวิตดวยอานาปนสติภาวนาเพื่อเสริมสรางความมี
วินัย ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตยแกนักศึกษา (กิจกรรมเสริมหลักสูตร)   
            ตารางที่ 3    แสดงจํานวน  และรอยละของขอมูล

ระดับความคิดเห็น
ขอที่ ขอความ ดีมาก ดี พอใช รวม

1 หลังทํากิจกรรมในโครงการนี้แลว นักศึกษามีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับความมีวินัย  ความรับผิดชอบ 
และความซื่อสัตย 

32

(100.0)

32

(100.0)
2 การฝกปฏิบัติในโครงการนี้   สามารถพัฒนาความมี

วินัย ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตย  มีความ
สอดคลองกับวัตถุประสงคของการพัฒนา

32

(100.0)

32

(100.0)
3 เวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 32

(100.0)
32

(100.0)
4 กิจกรรมที่จัด เปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวมใน

การแสดงความคิดเห็น
13

(40.62)
17

(53.13)
32

(100.0)
5 สถานที่ที่ใชในการฝกครั้งนี้  มีความเหมาะสมกับ

ระยะเวลา  และความสะดวกในการเดินทาง  
32

(100.0)
32

(100.0)
6 การที่ใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนความคิดหลังจากทํา

กิจกรรมในแตละครั้ง และอาจารยชวยสรุปความรู
ทั้งหมด  ทําใหเขาใจและพัฒนาความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบ และความซื่อสัตยได

32

(100.0)

32

(100.0)
7 นักศึกษาสามารถนําความรูที่ไดจากกิจกรรมไปใช

ประโยชนในชีวิตประจําวัน
32

(100.0)
32

(100.0)
8 ทานคิดวาควรจัดกิจกรรมในลักษณะนี้ใหแกนักศึกษา

ทุกชั้นป  เพื่อพัฒนาความมีวินัย ความรับผิดชอบ 
และความซื่อสัตย  

32

(100.0)

32

(100.0)

 ทั้งนี้จากการสัมภาษณนักศึกษา ไดขอมูลดังนี้
โครงการที่ 1  โครงการการจัดการเรียนรูวิชา

ความคิดสรางสรรคดวยเทคนิคการเรียนรูแบบทีมสัมฤทธิ์
ที่สรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย       
ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตยแกนักศึกษา พบวา  

นักศึกษามีความคิดเห็นตรงกันวา การจัดการเรียนรูแบบ
ทีมสัมฤทธิ์  มีผลทําใหนักศึกษามีวินัย  มีความรับผิดชอบ  
และมีความซื่อสัตย  เนื่องจากขั้นตอนการจัดกิจกรรม       
การเรี ยนรู ในลักษณะนี้   นักศึกษาตองมีวินัย   และ               
ความรับผิดชอบในการทํางานกลุมกับเพื่อน ๆ ในกลุม
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เดียวกัน  และในขั้นตอนของการแลกเปลี่ยนความคิด  นั้น
แตละคนในกลุมตองมีวินัยในการหาเอกสารความรูที่
เกี่ยวกับการเรียนในแตละคาบ  เพื่อรวมมือกันใหทุกคนใน
กลุมเขาใจ เรื่องที่ เรียนในแตละคาบ  เนื่องจากจะมี           
การนําเสนอสิ่งที่ทํางานในแตละคาบ  และยังมีการสอบ
หลังเรียนทุกคาบ  ทําใหตองมีวินัย ความรับผิดชอบ และ
ความซื่อสัตยในการศึกษาสิ่งที่เรียนรูทุกครั้ง  และยังตองมี
การทบทวนความรู เมื่ออยูนอกชั้นเรียน  เพื่อใหการสอบ
หลังเรียนในแตละคาบ  ทําคะแนนไดดี  เนื่องจากตองนํา
คะแนนจากการสอบของแตละคนในกลุมมารวมเปน
คะแนนของทีม เพื่อหากลุมที่ไดคะแนนสูงสุดในแตละครั้ง  
เพื่อหากลุมที่ชนะเลิศเมื่อเรียนครบทั้งเทอม  ซึ่งนักศึกษามี
ความคิดว า  การจัดการ เรี ยนการสอนในลักษณะมี
ประโยชนตอผู เรียนทุกคน  เนื่องจากทําให เกิดความ
พยายามในการศึกษาหาความรูอยางสม่ําเสมอ  เทากับเปน
การฝกความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตย  
อีกทั้งในแตละครั้งอาจารยและเพื่อน ๆ ไดชวยกันสรุป
ความรูความเขาใจ  ทําใหเกิดการพัฒนาตนเองไดอยางดี

โครงการที่ 2  โครงการฝกอบรมเพื่อเสริมสราง
คุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  
และความซื่อสัตยแกนักศึกษา  พบวา  นักศึกษามี          ความ
คิดเห็นตรงกันวา กิจกรรมในครั้งนี้ทําใหนักศึกษาไดเขาใจ
ความหมายและมีความเชื่อที่ถูกตองเกี่ยวกับความมีวินัย  
ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตย   ซึ่งทําใหทราบวา 
คุณลักษณะที่สําคัญดังกลาวทั้ง 3 ประการ เปนคุณธรรม
จริยธรรมที่สงเสริมใหเกิดความเจริญแกตนเอง  และเมื่อ
ตนเองมีความเจริญ  จะนํามาซึ่งประโยชนแกครอบครัว  
สังคมและประเทศชาติตอไป  อีกทั้ งยัง เปนคุณธรรม
จริยธรรมที่สําคัญสําหรับการเปนครูที่ดี  ซึ่งในชวงของ  การ
เขารวมโครงการ  นักศึกษามีความเห็นตรงกันวา ทําใหตนเอง
มีวัย  มีความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตย  เนื่องจากไดรับ
ขอมูลและความเขาใจที่ถูก และยังไดฝก  การปฏิบัติ  ทํางาน
เปนกลุม   มีการศึกษานอกเวลาเพิ่มเติมอยางสม่ําเสมอ  ทั้งนี้
เนื่องจากตองมีการทดสอบความรู  และยังมีการวัดพฤติกรรม

ในดานคุณลักษณะทั้ง   3 ประการ  เพื่อเปนการสะสมคะแนน
พัฒนา  ทําใหตนเองมีวินัย   ความรับผิดชอบและ               
ความซื่อสัตยในการดําเนินชีวิตประจําวันและการเรียน       

โครงการที่ 3  โครงการศิลปะการพัฒนาชีวิตดวย
อ า น า ป น ส ติ ภ า ว น า เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร า ง ค ว า ม มี วิ นั ย                   
ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตยแกนักศึกษา  พบวา  
นักศึกษามีความเห็นตรงกันวา ที่เสถียรธรรมสถาน  ซึ่งไดเขา
รวมโครงการในครั้งนี้   กิจกรรมมีความสอดคลองและ
เหมาะสมกับวัตถุประสง ค ในการพัฒนาความมีวินั ย          
ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตย  เชน  กอนเขารวม
กิจกรรมไดมีตั้งปณิธาน  และรับศีล 5  ในการที่จะไมกระทํา
ผิดและในสัจจะแกตนเอง  และเพื่อนรวมโครงการวา จะมี
วินัย  ความรับผิดชอบ และความซื่อสัตยในการปฏิบัติตนให
ถูกตองตามศีล 5  นอกจากนี้ยังมีการฝกพัฒนาจิตใจควบคูไป
กับรางกาย  ดังเชน กิจกรรมตอนเชาของทุกวัน ที่มีใหฝก     
อานาปนสติกับโยคะ  ซึ่งทําใหไดรับประโยชน และสามารถ
นําไปใชในชีวิตประจําวันได  

ทั้งนี้มีการรักษาศีล 5 ควบคูไปกับการฝกพัฒนา
ความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และเห็นความซื่อสัตย 
(รายละเอียดในรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ)

จากการประเมินโครงการทั้งหมดเห็นไดวา 
สอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว

สมมติฐานที่ 2  นักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมมี    
กา ร พั ฒ น า คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม ด า น ค วา ม มี วิ นั ย                 
ความรับผิดชอบและความซื่อสัตยเพิ่มขึ้น  หลังเขารวม
กิจกรรม  ดังปรากฏในตาราง
ตารางที่ 1  เปรียบเทียบพฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักศึกษากอน  และหลังการทดลอง

กลุมตัวอยาง N X ..DS t
กอนทดลอง
หลังทดลอง

32
32

51.72
78.72

14.92
19.46 15.47**

จากตาราง  พบวา  นักศึกษาครูที่ไดเขารวม
กิจกรรมมีคุณธรรมและจริยธรรม    ด านความมีวินัย        
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ความรับผิดชอบและความซื่อสัตยเพิ่มขึ้น  หลังเขารวม
กิจกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา
รูปแบบกิจกรรมที่สรางขึ้น ทําใหนักศึกษาครูมีคุณธรรมและ
จริยธรรมดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบและความซื่อสัตย
สูงขึ้น  ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว

อภิปรายผล
การวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาผลการประเมิน

รูปแบบกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมดาน
ความมีวินัย  ความซื่อสัตย   และความรับผิดชอบของ
นักศึกษาครู  และศึกษาเปรียบเทียบคุณธรรมและจริยธรรม
ดานความมีวินัย  ความซื่อสัตย และความรับผิดชอบของ
นักศึกษาครู  กอนและหลังเขารวมกิจกรรม  ซึ่งปรากฏ    
ผลวิจัยดังนี้

ผลการประเมินที่ไดจากแบบประเมิน และจาก
การสัมภาษณ  พบวา  นักศึกษาครูประเมินผลกิจกรรมที่จัด
ในแตละโครงการอยูในระดับ “ดีมาก”  ซึ่งสอดคลองกับ
สมมติฐานที่ตั้งไว  และนักศึกษาครูที่ไดเขารวมกิจกรรมมี
คุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบ
และความซื่อสัตยเพิ่มขึ้น  หลังเขารวมกิจกรรมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01  แสดงวารูปแบบกิจกรรมที่
สรางขึ้น ทําใหนักศึกษาครูมีคุณธรรมและจริยธรรมดาน
ความมีวินัย  ความรับผิดชอบและความซื่อสัตยสูงขึ้น   ซึ่ง
สอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  ทั้งนี้เปนเพราะในรูปแบบ
กิจกรรมของ  การวิจัยนี้   ไดมีการจัดโครงการรวม 3 
โครงการ  

โดยในโครงการแรกนั้นเปนโครงการการจัด    
การเรียนรูวิชาความคิดสรางสรรคดวยเทคนิคการเรียนรู
แบบทีมสัมฤทธิ์เพื่อสรางเสริมคุณธรรมและจริยธรรมดาน
ความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตยแก
นักศึกษา  ซึ่งในโครงการแรกนี้ใชการจัดการเรียนรูแบบ
แบงทีมสัมฤทธิ์และใชขุดกิจกรรม  ซึ่ ง เปนเทคนิค           
การจัดการเรียนรูที่สามารถชวยพัฒนาลักษณะคุณธรรม
และจริยธรรมดังกลาวไดอยางดี  อีกทั้งยังสามารถพัฒนา

ความรู   เจตคติ   และทักษะในแตละวิชาไดอีกดวย  
สอดคลองกับรายงานการวิจัยของจิรัชญา  ทิขัตติ.(2550: 
71) ศึกษาเรื่องการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความรับผิดชอบทางการเรียนวิชาภาษาไทยที่ไดรับการ
สอนแบบรวมมือแบบเอสทีเอดี (STAD) และการสอนแบบ
ปกติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  โรงเรียนอัสสัมชัญ
ธนบุรี. พบวา  นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการเรียนแบบ
รวมมือแบบเอสทีเอดี (STAD) กับการสอนแบบปกติมี
ความรับผิดชอบทางการเรียนภาษาไทยแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05   อีกทั้งยังสอดคลองกับ
รายงานการวิจัยของรังษิพร  จันทรกลม (2547:71) ศึกษา
เรื่อง “การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความมี
วินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนเรือ่ง
พุทธธรรมเพื่อชีวิตและสังคม โดยการสอนแบบเทคนิค ทีจี
ที กับการสอนแบบเทคนิคศึกษากรณีตัวอยาง  ซึ่งเทคนิค
การสอนแบบ ทีจีที  เปนเทคนิคการสอนที่จัดอยูในตระกูล
เดียวกับเทคนิคการสอนแบบแบงทีมสัมฤทธิ์  โดยงานวิจัย
นี้พบวา  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนเรื่อง  พุทธ
ธรรมเพื่อชีวิตและสังคม  โดยการสอนแบบแบงทีมแขงขัน 
กับแบบเทคนิคศึกษากรณีตัวอยาง  มีวินัยในตนเอง
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตที่ระดับ .01  

ในโครงการที่ 2 เปนโครงการฝกอบรม  และ
โครงการที่ 3 เปนโครงการศิลปะการพัฒนาชีวิตดวยอานา
ปนสติภาวนา  ซึ่งทั้ง 2 โครงการมีจุดมุงหมายเพื่อ
เสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมดานความมีวินัย  ความ
รับผิดชอบ  และความซื่อสัตยแกนักศึกษา  ซึ่งทั้ ง  2 
โครงการนี้สามารถชวยเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม
ดานความมีวินัย  ความรับผิดชอบ  และความซื่อสัตยใหแก
นักศึกษาไดดังผลการวิเคราะหขอมูลในบทที่ 4  ทั้งนี้
สอดคลองกับปญญฎา  ประดิษฐบาทุกา.(2550: 71-73) ได
สังเคราะหเอกสารเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรม  พบวา  ไมวาจะเปนสถาบัน
ขาราชการ  สถาบันการศึกษา  และสถาบันศาสนาตางให
ความสําคัญกับเรื่องคุณธรรม  จริยธรรมกับการพัฒนา
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ทั้งสิ้น  โดยมีรูปแบบคลายคลึงกันเปนสวนมาก  ซึ่ง
รูปแบบที่นิยมใชในการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม  
ไดแก  การจัดฝกอบรม  การจัดบรรยาย  การจัดกิจกรรม
เพื่อทํากิจกรรมรวมกัน  สวนขอคุณธรรมที่มุงสงเสริม
ไดแก  ความซื่อสัตยสุจริต  ความรับผิดชอบ  ความมีวินัย
ในตนเอง  สวนสื่อที่นิยมใชก็ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของ
สถานที่   โดยสวนใหญจะนิยมสื่อวิทยุ  โทรทัศน  สื่อ
สิ่งพิมพ  ทั้งนี้จะเห็นไดวาโครงการทั้ง  3 โครงการได
ตอบสนองตอพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  
ตามมาตรา 6 ที่กลาวถึงการจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย  จิตใจ  
สติปญญา ความรูและคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรม
ในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข  และมาตรา 23 กลาวถึง การจัดการศึกษา  ทั้ง
การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย  ตองเนนความสําคัญทั้งความรู  คุณธรรม  และ
มาตรา 24  การจัดกระบวนการเรียนรู  ใหสถานศึกษาและ
หนวยงานที่เกี่ยวของจัดการเรียนการสอน  โดยผสมผสาน
สาระความรูตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน  รวมทั้ง
ปลูกฝงคุณธรรม  คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึง
ประสงคไวในทุกวิชา (ปญญฎา  ประดิษฐบาทุกา. 2548: 1)  
และตอบสนองตอแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2545-2559  
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2545: 1)  ที่
กําหนดวัตถุประสงคไว 3 ประการ คือ  การพัฒนาคนอยาง
รอบดานและสมดุล  สรางสังคมคุณธรรม  ภูมิปญญาและ
การเรียนรู  และพัฒนาสภาพแวดลอมของสังคม  ตลอดจน
ตอ บ สน อ งต อ ยุ ท ธศาสต ร การพั ฒ น าป ระ เ ท ศ ต าม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 10  พ.ศ.
2550-2554  ในยุทธศาสตรที่  1  คือ  ยุทธศาสตร              
การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญา
และการเรียนรู   ที่ กํ าหนดไว เพื่อการพัฒนาคนใหมี
คุณธรรมนําความรู  เกิดภูมิคุมกัน  เพื่อการเสริมสรางสุข
ภาวะคนไทยใหมีสุขภาพแข็งแรงทั้งทางกายและใจ  มี
ความสัมพันธทางสังคมและอยูในสภาพแวดลอมที่นาอยู  

และเพื่อการเสริมสรางคนไทยใหอยูรวมกันในสังคมได
อยางสันติสุข (สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ.2549: 
69)

จากที่กลาวมาทั้ งหมดจะเห็นไดว ารูปแบบ
กิจกรรมที่จัดขึ้นนี้สามารถพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม
สําหรับนักศึกษาครู  คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัย ราช
ภัฏจันทรเกษมได  ทั้งนี้คุณธรรมและจริยธรรมเปนสิ่งที่
สําคัญ  และควรมีการสงเสริมอยางจริงจัง  เนื่องจากการที่
บุคคลเปนคนเกงอยางเดียวมิใชคุณสมบัติของพลเมืองที่นา
ปรารถนา  เพราะการเปนคนเกงแตไรซึ่งคุณธรรมและ
จริยธรรม  ยอมไมสามารถนําพาสังคมและประเทศชาติให
พัฒนาอยางยั่งยืน  ดังนั้นการพัฒนาเยาวชน  ตลอดจน
ประชากรในประเทศใหเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรม     
จึงเปนสิ่งที่จําเปนอยางยิ่ง  และตองเปนไปอยางถูกวิธี  เพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมและประเทศชาติตอไป    

ขอเสนอแนะ
1. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย

1.1 จากผลการวิจัยที่ได พบวา การดําเนินงาน
เพื่อพัฒนากิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม
สําหรับนักศึกษาครู  ที่มีประสิทธิภาพ  นั้นควรมีการ
สังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวของ  ประกอบกับ
ควรเปดโอกาสใหฝายตางๆ ที่เกี่ยวของ  ไดแก  นักศึกษา  
อาจารย  และหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชน  
ไดมีสวนรวมในการดําเนินงานแบบเปนหุนสวน  ในรูป
ของเครือขายที่รวมกันทํางานแบบตอเนื่องในการกําหนด
ปญหาและความตองการ  กําหนดแนวทางการแกปญหา
หรือพัฒนา  แผนการปฏิบัติงานในแตละกิจกรรมของ
โครงการ  และการติดตามประเมินผล

1.2 จากผลการวิจัยที่ได พบวา   ในการพัฒนา
กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับนักศึกษา
ครู  ใหมีความตอเนื่องนั้น  ควรมีกิจกรรมในการจัด         
การเรียนรูที่สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในทุก
ร าย วิช า   ต ล อ ด จ น ค วร มี การ จั ด กิ จ ก ร ร ม เ สริ ม ใ น            
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การฝกอบรม  หรือการเขาคายคุณธรรม  เพื่อปลูกฝง
คุณธรรมและจริยธรรมใหแกนักศึกษาอยางตอเนื่อง  

1.3 จากผลการวิจัยที่ได   พบวา   ควรสงเสริม
ใหฝายตางๆ ที่ เกี่ยวของไดมีบทบาทสําคัญในการพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับนักศึกษาครู อาทิ เชน  
อาจารยที่ทําหนาที่จัดการเรียนรูในแตละวิชา  ควรมี        
การจัดการเรียนรูที่สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม
ระหวางเรียน  อาจารยที่ปรึกษา  หรือกลุมเพื่อนนักศึกษา  
ควรมีการรวมกันทํากิจกรรมในการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม  เชน  การเขาคายคุณธรรม  การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการทําความดีในแตละสัปดาห หรือแตละ
เดือนที่ผานมา

2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป
2.1 ในการขยายผลเพื่อพัฒนา หรือสงเสริม

คุณธรรมที่ไดผล  ควรมีการทําวิจัยในการสงเสริมทุกชวง
อายุเริ่มตั้งแตชวงเยาวชน  ผูใหญ  หรือวัยทํางาน  

2.2 การวิจัยเพื่อพัฒนางานดานสงเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม  ควรใชกระบวนการทํางานจาก
หลายฝายที่มีความเชื่อมโยงกันระหวางองคกรทั้งภาครัฐ
และเอกชน  ชุมชน  สถานศึกษา  วัด ตลอดจนนักวิชาการ  
และนักวิจัยจากหลายสาขา

2.3 ควรจัดใหมีการวิจัยและพัฒนาศูนยที่
สง เสริมการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในเชิงรุก
เกี่ยวกับดานอื่นๆ  ใหแกเยาวชน  ผูใหญ  หรือวัยทํางาน  
อีกทั้งควรมีการหารูปแบบที่มีประสิทธิภาพใหเหมาะสม
ในแตละกลุม  ตลอดจนมีการเผยแพรเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู 
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