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บทคัดยอ 
 
  บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อศึกษาแนวคิดการจัดการศึกษาโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียน      
การกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา 2) เพื่อศึกษาปรัชญาการศึกษาหลังนวยุค 3) เพื่อประยุกตใช
ปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคนการพัฒนาหลักสูตรเพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมโรงเรียนแจงวิทยา และ 4) เพื่อ
เสนอองคความรูใหมในการจัดการศึกษาแกโรงเรียนการวิจัยพบวา 1) แนวคิดการจัดการศึกษาโรงเรียนแจงวิทยา 
โรงเรยีนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา ซึ่งมีฐานความคิด คือ พัฒนาความรูควบคูคุณธรรม 2) พัฒนาการของ
ปรัชญาการศกึษาหลังนวยุค ใหความสําคัญกับความรูที่อยูในชองวางของเครือขาย 3) ปรัชญาหลังนวยุคท่ีโรงเรียน
แจงวิทยา ไดนํามาประยุกตใช ไดแก ปรัชญาการศกึษาปฏิรูปนิยม และพุทธปรัชญา คือ หลักโยนิโสมนสิการ และ
หลักไตรสิกขา 4) เพื่อนําองคความรูใหมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ในการนําปรัชญา
หลังนวยุคมาใช 
  คําสําคัญ: 1. ปรัชญาการศึกษา 2. ปรชัญาการศึกษาหลังนวยุค  
     3. โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา   
 

Abstract 
 
  This research aimed 1) to study the concept of educational management of Chaeng 
Witthaya School, a Buddhist temple charity school in Songkhla Province, 2) to study the 
postmodern educational philosophy, 3) to apply the postmodern educational philosophy to 
curriculum development for instilling ethical behaviors among students in the school and 4) to 
present the new body of knowledge in educational management of other schools which have 
adopted the postmodern philosophy. The findings of the study reveal the following. 1) The 
concept of educational management of Chaeng Witthaya School is based on the idea of 
development of knowledge along with virtue. 2) The development of the educational 
philosophy in the postmodern paradigm gives precedence to the body of knowledge outside 
the traditional knowledge network. 3) The postmodern educational philosophy applied by 
Chaeng Witthaya School, a Buddhist temple charity school in Songkhla Province, consists of 
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constructivism and Buddhist philosophy, i.e. the principle of ‘Yonisomanasikarn’ and the 
principle of ‘Trisikkha.’ 4) New knowledge in the educational management of Chaeng Witthaya 
School for instilling ethical behaviors using the postmodern philosophy has been applied and 
used in other schools. 
  Keywords : 1. Educational philosophy 2. Postmodern educational philosophy  
        3. Buddhist temple charity schools 

 
1. ความสําคัญและที่มาของปญหาที่ทาํการวิจัย 

  โรงเรียนการกุสลของวัดในพระพุทธศาสนาไดดําเนินการเพื่อชวยเหลือเกี่ยวกับเรื่องของการจัดการศึกษา
มาโดยตลอดตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน ภารกิจท่ีสําคัญอยางหนึ่งของวัดในพุทธศาสนาก็คือ การจัดการศึกษาใหแก
ประชาชนโดยเฉพาะเยาวชนในทองถิ่นที่วัดนั้นๆ ตั้งอยู เจาอาวาสและพระภิกษุในวัดเหลาน้ันเปนผูดําเนิน      
การจัดตั้งโรงเรียน หรือใหที่ดินแกรัฐในการจัดตั้งโรงเรียน ดังนั้นโรงเรียนสวนมากจึงตั้งอยูภายในวัดหรือใชที่ดิน
ของวัดตั้งเปนโรงเรียนของรัฐ ในขณะเดียวกันก็มีวัดบางแหงจัดตั้งเปนโรงเรียนเอกชน ดําเนินการจัดจางครูใหมา
ทําหนาท่ีสอนหนังสือการสอนอาจใหเปลาหรือเก็บคาเลาเรียนโดยใชเงินงบประมาณของวัดเองในการดําเนิน        
การ ในพุทธศักราช 2488 รัฐบาลไดประกาศใชระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยโรงเรียนราษฎรของวัด      
เพื่อเปดโอกาสใหวัดไดเขาไปมีบทบาทในการจัดการศึกษาแกเยาวชนในรูปแบบโรงเรียนเอกชนในชื่อ “โรงเรียน
การกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา” ที่โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนไดตั้งแตระดับปฐมวัย (อนุบาล)       
ถึงมัธยมศกึษา มีวัดเปนผูแทนรับใบอนุญาต พระภิกษุสงฆ และฆราวาสเปนผูบริหาร รวมท้ังดําเนินการบริหารจัด
การศกึษาของโรงเรียน เพราะแตเดิมวัดสวนใหญจัดการศึกษาอยูแลว แตละแหงไมนอยกวา 30 - 40 ป บางแหงมี
อายุการดําเนินการกวา 60 ป โดยโรงเรียนแหงแรก คือ โรงเรียนสุวรรณรังสฤษฎ์ิวิทยาลัย อําเภอเมือง จังหวัด
เพชรบุรี เปดการเรียนการสอนตั้งแต พ.ศ. 2475 บริหารงานภายใตสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน ไดรับเงินอุดหนุนบางสวนจากภาครัฐโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนาที่เกิดข้ึนตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการวาดวยโรงเรียนราษฎรของวัด โดยมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งโรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนา สรุปไดดังนี้ 1) เพื่อเปนศูนยกลางของการศึกษาดานวัฒนธรรม คุณธรรม จริยธรรม แกชุมชน         
2) เพื่อเปดโอกาสใหพระภิกษุสามเณรและนักเรียนท้ังชายหญิงท่ีขาดโอกาสทางดานการศึกษา3. เพื่อแบงเบาภาระ
พอแมและผูดอยโอกาสขาดแคลนทุนทรัพยไดเรียนในพระพุทธศาสนา 4) ไดจัดการศึกษาในรูปแบบการกุศลตาม
นโยบายของโรงเรียนเอกชนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา และมีเปาหมายโรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนาจัดตั้งข้ึนเพื่อเปาหมาย 3 ประการ คือ (4.1) เพื่อชวยเหลือชุมชนดานการศึกษาและเผยแพรศาสน
ธรรมสูเยาวชน (4.2) จัดการศึกษาเพื่อการกุศลโดยไมหวังผลกําไร มุงสงเคราะหเด็กยากจน และเด็กดอยโอกาส
ทางการศึกษา (4.3) มุงปลูกฝงใหเยาวชนไทยเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเปนเลิศทางดานวิชาการท้ัง
ทางธรรมและ ทางโลก จึงกลาวไดวา โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนาภายใตสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนตั้งขึ้นเพื่อพัฒนาการศึกษาใหกับเด็กที่ดอยโอกาส ขาดทุนทรัพย และเพื่อ
เปนศูนยกลางในการศึกษาวัฒนธรรม คุณธรรม และจริยธรรม เพื่อใหผูเรียนมีการพัฒนาท่ีพรอมทั้งทางดานราง 
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  ประเด็นสําคัญที่สุดของของการศึกษาก็คือ เปาหมายของการศึกษา ปรัชญาการศึกษาจึงเปนสิ่งจําเปน 
มิฉะนั้นแลวจะขาดหลักการและจะรูสึกเควงควาง หามาตรการตัดสินใจใหชัดเจนและตายตัวไมได ยิ่งมีปญหาเรื่อง
การปฏิรูปการศึกษาอยางที่วงการศึกษาไทยกําลังเผชิญอยู จําเปนจะตองมีพื้นฐานของปรัชญาเขามาเก่ียวของใหได 
มิฉะนั้นแลวจะไมบรรลุเปาประสงคได เพื่อขจัดโอกาสในการหลงทางลองมาศึกษาดูวาปรัชญาการศึกษาท่ีมี
อิทธิพลตอการจัดการศึกษา โดยเฉพาะในสวนของแนวคิดของนักปรัชญาการศึกษานั้นมีมากมายหลายทาน ชาวโซ
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ฟสท (Sophism) ไดสรุปปรัชญา บริสุทธิ์ดวยสูตรท่ีวา “คนเปนมาตรการวัดทุกสิ่ง ชีวิตจบสิ้นในโลกน้ี” มาตรการ
ความดีจึงไดแก ไดทําสิ่งที่ตนชอบ เปาหมายการศึกษาจึงอยูที่เตรียมผูเรียนใหเปนตัวของตัวเอง แลงกลาทําทุก
อยางที่ตัวเองชอบ เพราะการไดทําตามที่ตนเองชอบ เปนยอดปรารถนาของผูเปนตัวของตัวเอง (กีรติ บุญเจือ, 
2546, หนา 265) สวนรุสโซใหความเห็นวาเปาหมายของการศึกษา คือ การใหผูเรียนไดเจริญเติบโตตามแนว
ธรรมชาติของตน การศึกษาจึงตองเปนอิสระอิทธิพลใดๆ ทั้งสิ้น ผลของการใหการศึกษาตามหลักดังกลาว จะ
สามารถทําใหผูเรียนเปนตัวของตัวเอง และสามารถเรยีนรูความสัมพันธระหวางบุคคลในสังคมและมุงสูความดีของ
สังคมทั้งสังคม โดยไมคํานึงถึงประโยชนตนและหมูคณะ แนวคิดนี้ทําใหเด็กมีฐานแหงความเปนผูมีจิตสาธารณะ 
เพราะเปนการเรียนเพื่อใหเกิดความรูคูคุณธรรม เปนแนวคิดที่สอดคลองกับเปาหมายสูงสุดของการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรยีนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลาโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการ
กุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา มีบุคลากรทั้งหมด 172 รูป/คน  
  ผูวิจัยไดสัมภาษณเชิงลึก (Indept Interview) ผูบริหารและบุคลากรของโรงเรียนแจงวิทยา จังหวัด
สงขลา ถึงสภาพปญหาที่เปนอยูปจจุบัน ซึ่งสามารถประมวลออกเปน 2 ปจจัยหลักใหญ คือ 
  1. ปจจัยภายนอกท่ีมีผลตอปญหาและอุปสรรคของการดําเนินงานของโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการ
กุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา พบวา ปจจัยภายนอกของโรงเรียน ไดแก การนําหลักสูตรแกนไปใช
ในทองถ่ิน ความแตกตางทางวัฒนธรรม และความตองการของประชาชนในชุมชน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  
        1.1 การนําหลักสูตรแกนกลางไปใชในทองถิ่น เปนการนําหลักสูตรแกนกลางไปใชในการจัด
การศึกษากับโรงเรยีนแจงวิทยา โรงเรยีนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา ที่มาจากสวนกลางของ
รัฐโดยใชแนวคิดแบบวจนศูนยนิยม (Logocentrism) บทบาทของครูตองดําเนินตามแผนงานท่ีหลักสูตรกําหนด 
บทบาทหนาที่ของผูมีสวนเกี่ยวของหรือชุมชนไมไดเขาไปมีสวนรวมตอการกําหนดเปาหมายความตองการตาม
บริบทของชุมชนมีหนาที่เปนเพียงผูเอ้ืออํานวยความสะดวก สนับสนุนปจจัยดานการสอน 
        1.2 ความแตกตางทางวัฒนธรรมของผูเรยีนเปนปญหาและอุปสรรคตอการจัดการศึกษาของโรงเรียน
แจงวิทยา โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา ดวยเหตุที่ชุมชนสวนใหญมีการอยูรวมกัน
ระหวางประชาชนผูนับถือศาสนาพุทธและศาสนาอิสลาม อีกทั้งเด็กท่ีเปนมุสลิมเขามาเรียนดวย ปญหาความ
แตกตางระหวางศาสนานี้เปนความรูสึกออนไหว ดังนั้นทางโรงเรียนจึงควรสรางแนวทางการบริหารการศึกษาที่
เปนสังคมพหุวัฒนธรรม เพื่อการอยูรวมกันอยางสันติสุข 
        1.3 การมีสวนรวมของชุมชนโดยมีความเห็นวาโรงเรียนนั้นเปนภาระหนาที่ของผูบริหารเพียง          
กลุมเดียว 
  ดังนั้น ความสัมพันธระบบเครือขายระหวาง “บ-ว-ร” กลาวคือ บาน หมายถึง ผูปกครอง ประชาชน 
ตลอดทั้งผูนําชุมชน ผูนําทองถิ่นทางการปกครอง ขาดการเอาใจใส สนับสนุนทุนทรัพย งบประมาณ วัด หมายถึง 
พระสังฆาธิการตั้งแตระดับผูชวยเจาอาวาส รองเจาอาวาส เจาอาวาส  วัดตางๆ และสังฆาธิการระดับชั้นปกครอง 
มองเปนภารกิจ และพันธกิจของวัดนั้นๆ ขาดการใหความชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุน และโรงเรียน หมายถึง 
สถานศกึษา มองเปนกิจกรรมของวัดนั้นๆ ขาดการใหความรู ดานการเรียนการสอน การประเมินผลตางๆ 
  2. ปจจัยภายในที่มีผลตอปญหาและอุปสรรคของการดําเนินงานของโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการกุศล
ของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา ไดแก ระบบการรับนักเรียน การบริหารบุคลากร ปญหาดาน
ประสิทธิภาพการศึกษา ปญหาอุดมการณในการทําหนาที่ครูของโรงเรียนเอกชนมีนอย ปญหาขาดครูมืออาชีพ 
ปญหาดานงบประมาณ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
       2.1 ปญหาระบบการรับเด็กนักเรียน โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนานั้นจัดตั้งขึ้นเพ่ือการ
สงเคราะหผูที่มีความลําบากฐานะยากจน เขาไมถึงการศึกษาของภาครัฐ จึงทําใหตองรับผูที่เขามาสมัครเรียนทุก
คนโดยปฏิเสธไมได จึงทําใหนักเรียนสวนหนึ่งมีปญหาในหลายดาน เพราะภาพลักษณของโรงเรียนไมดี โรงเรียน
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การกุศลของวัดในพระพุทธศาสนาจังหวัดสงขลา นั้นในสายตาของคนทั่วไปถูกมองวาเปนโรงเรียนท่ีเปดทําการ
สอนสําหรับเด็กที่ดอยโอกาส มีฐานะยากจน มีปญหาทางดานครอบครัว และมีกิริยามารยาทที่ไมดี 
       2.2 ปญหาการบริหารและการใหความดีความชอบครูอาจารย ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษา 
อยูภายใตระบบแบบรวมศูนย กลายเปนอุปสรรคขัดขวางการพัฒนาการศึกษา ผูบริหารสวนใหญไมมีการปรับยาย 
ทํางานตามหนาที่ให พอผานกฎระเบียบที่วางไวก็ไดรับเงินเดือนเพิ่มขึ้นทุกปตามระบบ ไมมีการแขงขัน การ
ตรวจสอบและประเมนิ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานอยางจริงจัง แมจะมีการประเมินเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือน
บาง แตก็เปนการประเมินภายใตกรอบท่ีผูบริหารกําหนดข้ึนเอง ไมไดมีการประเมินจากผลลัพธจากความพึงพอใจ
ของผูใตบังคับบัญชา และผูเรียนอยางแทจริง อีกทั้งระบบแบบรวมศูนยเปนระบบบริหารแบบอุปถัมภ มีการ
ปกปองผลประโยชนสวนตัว แบบถอยทีถอยอาศัย ระบบดังกลาวมักใชวิธีการประจบ แสดงความจงรักภักดี เปน
พรรคพวก มีการวิ่งเตนแลกดวยผลประโยชนภายใตระบบอุปถัมภ กลายเปนระบบการบริหารที่ขาดประสิทธิภาพ
และขาดความเปนธรรม ทําใหครอูาจารยที่เกงที่ดีบางสวนลาออกไปทํางานที่อ่ืน จึงทําใหขาดครูมืออาชีพ 
       2.3 ปญหาดานประสิทธิภาพการศกึษา ในแงคุณภาพของผูจบการศึกษาทุกระดับช้ันอยูในระดับที่ต่ํา
เปนปญหาเม่ือสอบแขงขันเพื่อรับการคดัเลอืกเรียนตอในการศึกษาระดับท่ีสูงขึ้น ซึ่งเกิดจากหลายสาเหตุ เชน ขาด
การเอาใจใสของตัวผูเรียนเอง และผูมีสวนเก่ียวของอยางจริงจัง 
       2.4 ปญหาดานงบประมาณ โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา นั้นมี
งบประมาณที่จํากัดมาก ในชวงเวลาที่ผานมารัฐเปนฝายที่สนับสนุนทรัพยากรงบประมาณเพื่อการบริหารโรงเรียน 
ซึ่งงบประมาณท่ีรัฐจัดสรรใหเกือบทั้งหมดนั้น จึงเปนงบประมาณเพื่อจายเปนเงินเดือนของครู งบประมาณเพื่อการ
บริหารโรงเรียนโดยเฉพาะเพื่อใหโรงเรียนไดพัฒนาบุคลากรมีนอยมาก งบประมาณในดานการกอสรางอาคาร
สถานท่ีก็มีไมเพียงพอ แมดานอื่นๆ ก็เชนกัน 
       2.5 ปญหาขาดการมีสวนรวมของการบริหารจัดการ ผูมีสวนเก่ียวของในทุกภาคสวนยังมองวาการ
บริหารจัดการเปนเรื่องของผูรับใบอนุญาต (เจาอาวาส เจาของโรงเรียนโดยตําแหนง) ตลอดผูจัดการและ
ผูอํานวยการเทานั้น ผูมีสวนเก่ียวของอ่ืนๆ จึงคิดวาตัวเอง คือ ไมประดับขององคกรเทานั้นรัฐเขาไปมีบทบาทใน
การบริหารการศึกษาในสวนของนโยบายหลักเทานั้น นอกจากนั้นเปนหนาที่ของผูรับใบอนุญาต ผูจัดการและ
ผูอํานวยการทําหนาที่กําหนดบทบาทของการบริหาร โดยมิไดกระจายอํานาจในสวนนี้ใหแกชุมชน สงผลให
ผูปกครอง ชุมชน และภูมิปญญาทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหารโรงเรยีนอยูในเกณฑที่ต่ํา 
       2.6 ปญหาอุดมการณในการทําหนาที่ครูของโรงเรียนเอกชนมีนอย จากขอมูลที่ไดทําการศึกษาในป
การศึกษา 2554 มีครูโรงเรียนเอกชนในระบบท่ีลาออกไปบรรจุครูผูชวยประมาณ 2,000 คน จนสรางผลกระทบ
ใหกับโรงเรียนเอกชนตองหาครูมาทดแทน มีครูยายไปสังกัดโรงเรียนรัฐบาลจํานวนมาก สวนใหญเปนครูรุนใหม 
อายุงานตั้งแต 1-5 ป สงผลกระทบตอการบริหารจัดการของฝายวิชาการ 3 วิชา คือ อังกฤษ คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตร เรื่องนี้เปนปญหาตอเนื่องทกุปเพราะ สพฐ. ตองเปดสอบครูผูชวยอยางตอเนื่อง 

2.7 ปญหาขาดครูมืออาชีพ ผลพวงจากประเด็นปญหาที่กลาวในขางตนทําใหครูของโรงเรียนการกุศล
ของวัดในพระพุทธศาสนาท่ีมีอยูในปจจุบันไมไดเปนครมูืออาชีพเทาที่ควรเมื่อดูผลงานโดยรวมในการทําหนาที่ของ
ครูจริงๆ แลวยังถือวาไมเปนที่นาพอใจมากนัก เพราะที่ผานเกณฑการประเมินนั้นผานจากทําผลงานของครูที่เสนอ
ตอผูบริหารเทานั้นไมไดทําการประเมิน คือ การทดสอบความรูของนกัเรียนอยางแทจริง 
 จากปญหาดังกลาว ผูวิจัยภายหลังท่ีไดมาศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาปรัชญาและศาสนา 
คณะปรชัญาและศาสนา มหาวิทยาลัยเซนตจอหน จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาเรื่องการประยุกตใชปรัชญาการศึกษา
หลังนวยุคในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา โดยศึกษาถึงการจัดการศึกษาตามปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคเพื่อนําผลที่ไดจาก
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การวิจัยไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
มากยิ่งข้ึน 
 
2. วัตถุประสงคของการวิจัย 
  1. เพื่อศึกษาแนวคิดหลักการการจัดการศึกษาของโรงเรียนแจงวิทยาโรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา  
  2. เพ่ือศึกษาปรัชญาการศึกษาหลังนวยุค 
  3. เพื่อนําปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคมาแกปญหาในการจัดการศึกษาเพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม
โรงเรยีนแจงวิทยา โรงเรยีนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา 
  4. เพื่อสรางองคความรูใหมและรูปแบบในการจัดการศึกษาของโรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนาอื่นๆ ท่ีนําปรัชญาหลังนวยุคไปใช 
 
3. ระเบียบวิธีดําเนินการวิจัย 
  ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตในการวิจัย ดังนี้ 
  สถานที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก โรงเรียนแจงวิทยาโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัด
สงขลา ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยมีวิธีการ ดังนี้ 
  การวิจัยในครั้งนี้การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ดวยวิธีการวิจัยทางปรัชญาแบบวิภาษวิธี 
(Dialectic Method) และแบบมีการหาเหตุผลดวยการใชวิจารณญาณ (Discursive Method) ภายใตระบบ
การศึกษาเชิงวิเคราะห วิจักษ และวิธาน เพื่อใหไดขอมูลอันนําไปสูองคความรูใหมทางปรัชญา และเพื่อใหไดขอมูล
จากปรากฏการณที่ตองการศึกษาใหใกลเคียงความเปนจริงมากที่สุดเปนการวิจัยเอกสาร (Document Research) 
ผูวิจัยทําการศกึษาคนควา และรวบรวมหลักฐานที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาการศึกษาหลังนว
ยุค ตลอดจนหลักฐานอื่นๆ ที่เก่ียวของจากแหลงขอมูลสําคัญ คือ หอสมุดแหงชาติและหองสมุดในมหาวิทยาลัย
ตา งๆ เชน มหาวิทยาลัย เซนตจอรน  มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร และเว็ปไซต เปนตน สวนเกณฑการพิจารณาตามระเบียบวิธีการวิจัยประกอบดวย 2 
เกณฑ คือ เกณฑการพิจารณาภายนอก (External Criterial) และเกณฑการพิจารณาภายใน (Internal Criteria)  
 
4. ผลการวิจัย 
  1. แนวคิดการจัดการศึกษาโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา ซึ่งมีฐาน
ความคิด คือ พัฒนาความรูควบคูคณุธรรม แนวคิดเรื่องพัฒนาการทางดานความคิดแบบนี้นักปรัชญาตะวันตก คือ 
จอหน ดิวอ้ี เจาของลัทธิอุปกรณนิยม ไดอธิบายเก่ียวทุกๆ สิ่งที่เปนความคิดและการกระทําของมนุษยวา
วัฒนธรรมก็คือ แนวทาง ที่มนุษยถือกันเปนสวนรวมวาใหผลดีในการดําเนินชีวิต ศาสนาศีลธรรมและคุณคาตางๆ 
ก็เปนเครื่องมือเพื่อการดํารงชีวิตที่ดีขึ้นของมนุษยท้ังสิ้น ตลอดจนระบบความคิดดานศาสตรตางๆ เมื่อมีสิ่งใดมา
เราหรือกระทบความรูสึกของมนุษย มนุษยจะไมเพียงแตรับรูแตจะมีปฏิกิริยาดวยสมองและรางกาย ใหไดกิจกรรม
หรือแบบแผนที่สงเสริมความเปนอยูที่ดีขึ้น หากมีความผิดพลาดเกิดข้ึนก็จะหาทางแกไขปรับปรุงใหดีขึ้นอยางไม
หยุดย้ัง สถานการณของมนุษยเปนสถานการณที่มีปญหาอยูตลอดเวลาเมื่อมีปญหาก็ตองแกมิฉะนั้นแลวเอาตัวรอด
ได เม่ือแกปญหาจนเคยชินแลวก็จะเปนนิสัยแลวก็จะพยายามแกปญหาไปเรื่อยๆ จนเกิดเปนวัฒนธรรมขึ้น ซึ่งก็
ยอมจะแตกสาขาออกไปมากมาย เชน เกิดระบบวิทยาศาสตร ระบบปรัชญา ระบบศาสนาศีลธรรม เหลานี้ลวน
แลวแตเปนความพยายามของมนุษยทั้งสิ้น ซึ่งมีนัยที่เปนไปในทิศทางเดียวกัน คือ ศาสตรท้ังหลายจะตองเติมเต็ม
ดวยระบบศาสนาระบบศีลธรรม เพื่อความเปนมนุษยที่สมบูรณ (ประทุม อังกูรโรหิต, 2543, หนา 25)  
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  2. พัฒนาการของปรชัญาการศึกษา โดยเฉพาะปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคในฐานะเครื่องมือการนํามาใช
แกปญหา พบวา ปรัชญาการศึกษาในกระบวนทรรศนหลังนวยุคนั้นใหความสําคัญกับความรูที่อยูในชองวางของ
เครือขายความรูวิธีการทางวิทยาศาสตรเปนเพียงเครื่องมืออีกอันหนึ่งในการพิสูจนตามระบบเครือขาย กอใหเกิด
ความกาวหนาเพราะพบความจริงในอีกหลายดาน ซึ่งแตเดิมหลุดรอดระบบเครือขายของหลักตรรกะไป ทําใหเกิด
การพัฒนาดานวิทยาการตางๆ แตนักปรัชญาก็ไดเกิดความสงสัยตอเครือขายความรู และเห็นวาเปนปญหาสําคัญ
ของโลก ความกาวหนาทางวิทยาการทําใหเกิดความขัดแยงที่ขยายตัวขึ้นเรื่อยๆ ในโลก ดังนั้นเพื่อขจัดความขัดแยง
อันนําไปสูความวุนวายของโลกนี้จึงเกิดปรชัญาการศึกษาหลังนวยุคข้ึน 
  3. ปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคท่ีโรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการกุสลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัด
สงขลา ไดนํามาประยุกตใช ไดแก ปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยมและพุทธปรัชญา การสานเสวนา และความ
แตกตางหลากหลาย หลักความสัมพันธระบบเครือขายระหวางธรรมชาติ สิ่งแวดลอม สังคม ชุมชน บาน วัด และ
โรงเรียน หลักการกระจายอํานาจ หลักจริยธรรมแหงการดูแล และหลักโยนิโสมนสิการ และหลักไตรสิกขา 
  4. องคความรูใหมในการจัดการศึกษา โรงเรียนแจงวิทยา โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา 
จังหวัดสงขลา ในการนําปรัชญาหลังนวยุคมาใช ไดแก 1) ดานหลักสูตร ใชหลักการมีสวนรวมทุกภาคสวน 2) ดาน
คุณภาพของผูเรยีนจัดการเรียนรู โดยใชหลักการพัฒนาทุกดานอยางมีประสิทธิและประสิทธิผลพรอมที่จะไปอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข 3) ดานกระบวนการจัดการเรียนรู ใชหลักความรับผิดชอบและยอมรับผลการกระทําของ
ตนเองใชหลัก การอบรมจิตใจเด็กใหมีระเบียบวินัยอันดีงามตามหลักธรรมคําสอนในทางพระพุทธศาสนาและ
วัฒนธรรมจารีตประเพณี 4) ดานความแตกตางทางวัฒนธรรม ไมละเมิดสิทธิเสรีภาพของกันและกัน ยอมรับกฎ 
กติกา และจารีตประเพณี ของกันและกัน ใหยอมรับความแตกตางแตไมแตกแยก ใชหลักการรับรูและการ
แกปญหาของสังคมรวมกัน 5) ดานการมีสวนรวมของชุมชน ใชการปรับทาทีของโรงเรียนใหมีทาทีเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกับชุมชน 6) ดานความไมแนนอน ของผูบริหาร ใชหลักการกระจายอํานาจโดยการไมยึดติดกับมโนคติเดิมๆ 
หรือระบบเดิมๆ ของการรวบอํานาจไวที่ผูบริหารเพียงคนเดียว 7) ดานศักยภาพและขวัญกําลังใจของครู ใชการนํา
หลักจริยธรรมแหงการดูแล และ 8) ดานงบประมาณ จะตองบริหารจัดการดวยความโปรงใส ยึดความถูกตองและ
ความสําคัญของเนื้องาน คือ การพัฒนาการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนเปนสําคญั  
 

  องคความรูใหมในการจัดการศึกษาเพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมของโรงเรียนแจงวิทยา  
โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา ซึ่งสามารถสรุปเปนรูปภาพเจดีย “JEDEE” การ
เรียนรู เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของมนุษย 5 ระดับ ดังนี้การเปนเจาภาพรับผิดชอบรวมกัน (Joint 
ownership) 
   1. การใหการศกึษา (Educate) 
  2. การพัฒนาใหเกิดความกาวหนา (Development) 
  3. การศึกษาเรียนรู (Education) 
  4. ผลสําเร็จที่มีประสิทธิภาพ (Efficient) 
 
 
 
 
 
 
 
 



วารสารสถาบันวิจัยญาณสังวร ปที่ 7 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน  2559)  7 

 

                                       คุณธรรม          จิตสาธารณะ 
 

                                     ความรู         ความสามารถ      
 

                                   มายการศึกษาศตวรรษที่ 21                       E- efficient 
 
 
 
          กระบวนการเรียนรู                                              E- education 
 
                                                                          ปจจัยภายนอก 
 
 
          ปฏิรูปนิยม                                                    ปรโตโฆสะ                  D-  development  

 
                     ปจจัยภายใน 

                                                    สติปญญา, เหตุผล 
                                                          

              สังคม                                                   อารมณ 
                                                          

        พุทธปรัชญา                                                       E- educate 
 

       กาย                                                              กาย 
 
 

 
   ผูรับผิดชอบ                                                             J- joint ownership 

 
 
 

 

ภาพการประยุกตใชปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคในการจัดการศึกษา 
เพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมโรงเรียนแจงวิทยา 

 
5. ขอเสนอแนะในการวจิัยครั้งตอไป 
  1. ควรจะศึกษาเปรียบเทียบการประยุกตใชปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคกับโรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนาอ่ืนๆ 
  2. ควรจะศึกษาผลกระทบของการนําปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคไปใชโรงเรียนการกุศลของวัดใน
พระพุทธศาสนา  
  3. ควรจะศึกษาปญหาและอุปสรรคในการนําหลักปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคกับโรงเรียนการกุศลของวัด
ในพระพุทธศาสนา 
  4. ควรจะศึกษากลยุทธในการนําหลักไตรสิกขาและโยนิโสมนสิการไปใชเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนแจงวิทยาโรงเรยีนการกศุลของวัดในพระพุทธศาสนา จังหวัดสงขลา 
  5. ควรจะศึกษาเปรียบเทียบการประยุกตใชปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคของโรงเรียนแจงวิทยากับ
โรงเรียนอื่นๆ 

มรรรค    

มอีงค 8 

โยนิโสมนสิการ 

ศีล

กกก

สมาธิ

ธิ

ปัญญา

กกก
นกัเรียน 

ไตรสิกขา 

โรงเรียน ครู อาจารย ์บุคลากร 

วดั 

บา้น 

                    ธรรมชาติ                                      ชุมชน  สงัคม                                      สิÉงแวดลอ้ม 
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  6. ควรนําแนวคิดปรัชญาการศึกษาอื่นๆ เชน พิพัฒนาการนิยม อัตถิภาวนิยม จิตนิยม สัจจนิยม เปนตน 
มาประยุกตในโรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา 
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7. คําขอบคุณ 
 รายงานการวิจัยฉบับนี้สําเรจ็ลงไดดวยความอนุเคราะหจากผูเก่ียวของหลายฝาย ซึ่งเปนทั้งแรงผลักดนั ให
กําลังใจ ชวยเหลือ ใหคําปรึกษาและแนะนําใหแกผูวิจัยเปนอยางดียิ่ง โอกาสนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณคณาจารย
เจาหนาที่มหาวิทยาลัยเซนตจอหนทุกทาน และขอขอบคุณสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัยที่ไดใหโอกาสตีพิมพผลงานวิจัยในครั้งนี้  
 


