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ABSTRACT 

The objectives of this dissertation were as for; 1) to study human resource 
development by Bunniyom or Puññist system or meritorious system of Asoka 
community, 2) to study human resource development according to Buddhism, 3) to 
integrate the Buddhist principles in human resource development with bunniyom 
system of Asoka Community, and 4) to propose approaches and knowledge body on 
"The Model of Human Resource Development by Bunniyom system of Asoka 
Community in Buddhist Integrated Approach". It is qualitative research. Have in-depth 
interviews with 10 experts and from focus group discussion with 5 experts. 

The results indicated as follows: 1) Human Resource Development by 
Bunniyom system of Asoka Community. Lead to the development in 4 areas: self-
development, Community development, culture, and economy. 2) The Buddhist 
principles used in the research are the threefold Training principles (Precept, 
Concentration, and wisdom), 10 principles of Puññakiriyavatthu, 6 principles of 
Saraniyadhamma, and 7 principles of Aparihaniyadhamma. 3) The good results 
occurring from the Integration of Buddhist principles with the Bunniyom system of 
the Asoka community are in 4 sides: Self-development for freedom, Community 
development for Integrity, Culture for having peace, Economics for creating 
Fraternity. And 4) The new body of knowledge gained from research is the "FIPF" 
Model. It means the four forms Bunniyom; freedom, integrity, peace, and fraternity. 

Keyword: 1 . Human resource development 2 . Bunniyom system 3 . Asoka 
community. 

1. ความส าคัญและที่มาของปัญหาที่ท าการวิจัย
ตลอดเวลาที่ผ่านมา การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ของประเทศไทย อยู่ภายใต้อุดมการณ์    

ของระบบทุนนิยม อยู่ในกรอบแนวคิดของอารยธรรมตะวันตก ที่เน้นเรื่องทุน และให้ความส าคัญกับ
ทุน โดยมีรากฐานความคิดการพัฒนามนุษย์มาจากหลายแนวคิด เช่น แนวคิดการบริหารทรัพยากร
มนุษย์อย่างบูรณาการ กล่าวไว้ว่า ในบรรดาปัจจัยการผลิตทั้งหมด ทรัพยากรมนุษย์ ถือได้ว่า         
เป็นปัจจัยที่ส าคัญและมีคุณค่ามาก เหตุผลส าคัญ คือ ทรัพยากรอ่ืน  ๆ  ทุกชนิด ไม่สามารถ           
สร้างมูลค่าเพ่ิมได้ ต่างกับทรัพยากรมนุษย์ เมื่อน ามาใช้ในระบบการผลิต ย่อมสามารถเพ่ิมมูลค่าได้ 
จากการพัฒนาทักษะของมนุษย์อย่างต่อเนื่อง 2 ลักษณะ คือ ทักษะในการผลิตและทักษะชีวิต 
(สุภาวดี ขุนทองจันทร์, 2559) 

การพัฒนาตามระบบทุนนิยม ก่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้า ทั้งด้านวัตถุ ด้านเทคโนโลยี 
ด้านเศรษฐกิจและสังคม เช่น มีสิ่งก่อสร้างที่ใหญ่โตและมีตึกรามบ้านช่องที่ทันสมัย มีเส้นทาง
คมนาคมที่สะดวก มีเทคโนโลยีที่ล้ าสมัย สามารถแสวงหาสิ่งต่าง  ๆ ได้อย่างง่ายดาย เพ่ือน ามาบ ารุง
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บ าเรอ    กามคุณ 5 ที่เกิดขึ้นทางตา หู จมูก ลิ้น และกาย ให้ได้เสพอย่างสมใจ ยิ่งเอร็ดอร่อยมาก ยิ่ง
เพลิดเพลินมาก ยิ่งเสพ ยิ่งติดกันมาก ๆ ทุนนิยมถือว่า เป็นสิ่งที่ดี การที่ทุนนิยมยึดครองโลกได้ส าเร็จ 
ก็เพราะว่า มีปรัชญาที่ตอบสนองความต้องการของกิเลสและตัณหาได้อย่างทั่วถึง ผู้ที่อุดมไปด้วยกิเลส 
ย่อมยินดีกับแนวทางทุนนิยม เพราะท าให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่สุขสบายเพ่ิมมากขึ้น มีฐานะทาง
เศรษฐกิจดีขึ้น แต่ในขณะเดียวกัน ความเจริญทางด้านวัตถุ ด้านเศรษฐกิจและด้านเทคโนโลยีที่มีอยู่
นั้น กลับท าให้ปัญหาสังคมเกิดขึ้นตามมาอย่างมากมาย โดยเฉพาะคนจน คนด้อยโอกาส และคนที่ดิ้น
รนเพ่ือจะเป็นคนรวยแล้วสู้เขาไม่ได้ ต้องพ่ายแพ้อย่างหมดตัว ผลก็คือ เกิดความทุกข์ ความยาก และ
ความล าบาก กระจายไปทั่ว หรืออาจกล่าวโดยสรุปได้ว่า เศรษฐกิจดี  สังคมมีปัญหา การพัฒนาไม่
ยั่งยืน (ส านักงานคณะ กรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2540 : 10) สิ่งที่เดินควบคู่ไป
กับระบบทุนนิยม  ก็คือ การแสวงหาก าไร ทุกคนจะมีแนวคิดคล้าย ๆ กัน คือ ท าอย่างไรจึงจะมีก าไร
สูงสุด ส่วนหายนะที่เกิดขึ้นกับคนและสิ่งแวดล้อม อันเป็นผลมาจากความมั่งคั่งร่ ารวย จะเป็นอย่างไร 
ก็ไม่ได้ใส่ใจมากเท่าที่ควร ผลกระทบที่เกิดขึ้นและมิอาจปฏิเสธได้ ก็คือ ภาวะแห่งการขูดรีด ภาวะแห่ง
การเอารัด   เอาเปรียบ เกิดการผูกขาดปัจจัยการผลิต โดยชนชั้นนายทุนและกลุ่มทุนขนาดใหญ่ เกิด
การแข่งขันในกลุ่มนายทุนอย่างไร้ขอบเขต จนเป็นเหตุแห่งความได้มาซึ่งความไร้เสถียรภาพ และ
น าไปสู่ความตกต่ าทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง จิตส านึกทางสังคมของปัจเจกชนตกต่ าลงไปเรื่อย ๆ 

ด้วยเหตุที่มีคนกลุ่มเล็ก ๆ อยู่กลุ่มหนึ่ง ที่เรียกตนเองว่า ชาวอโศก มีวิถีชีวิตที่แตกต่างจาก
แนวทางของระบบทุนนิยม ชนิดที่เป็นคนละขั้วกันเลยทีเดียว ผู้ที่อาศัยอยู่ในชุมชนชาวอโศก 
จะพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองด้วยระบบบุญนิยมของสมณะโพธิรักษ์ คือ ถือศีล 5 ละอบายมุข 
และกินอาหารมังสวิรัติ ด้วยเหตุผลดังกล่าวมานี้ ท าให้ผู้วิจัยเกิดความสนใจ ใคร่เรียนรู้ ใคร่ศึกษา
ค้นคว้า แนวทางการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก ที่มีวิถีชีวิตแบบ
พอเพียง และพ่ึงตนเองได้อย่างครบวงจร  

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย
2.1 เพ่ือศึกษาการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก 
2.2 เพ่ือศึกษาการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ตามแนวพระพุทธศาสนา 
2.3 เพ่ือบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของ

ชุมชนชาวอโศก 
2.4 เพ่ือน าเสนอ “รูปแบบการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาว

อโศกเชิงพุทธบูรณาการ” 

3. ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย
3.1 การน าคุณธรรมบุญนิยมไปใช้ในด้านการพัฒนาตนเอง ย่อมท าให้แต่ละคนที่ได้รับการ

พัฒนา หลุดพ้นจากอ านาจของกิเลส เกิดผลดี คือ เกิดอิสรภาพขึ้นที่จิตในจิตได้อย่างแท้จริง 
3.2 การน าคุณธรรมบุญนิยมมาใช้กับการพัฒนาครอบครัว ย่อมท าให้ครอบครัวนั้นๆ เกิด

สาราณิยธรรม 6 คือ ระลึกถึงกัน รักกัน เคารพกัน ไม่วิวาทกัน สามัคคีกัน และมีความเป็นน้ าหนึ่งใจ
เดียวกัน ได้อย่างแท้จริง 
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4. วิธีการด าเนินการวิจัย
การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศกเชิงพุทธ

บูรณาการ” เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) แบบวิจัยเอกสาร (Documentary 
Research) โดยการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารปฐมภูมิ คือ ข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎก 
อรรถกถา ฎีกา อนุฎีกา และเอกสารอ่ืน  ๆ ที่เกี่ยวข้องสอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์ 
เอกสารทุติยภูมิ คือ ข้อมูลจากต ารา หนังสือ หนังสือพิมพ์ วารสาร บทความ วิทยานิพนธ์ เว็บไซด์ 
และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือตอบโจทย์วิจัยตามวัตถุประสงค์ โดยมีขั้นตอนการวิจัย ดังนี้ 

4.1 วิเคราะห์กระบวนการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก
และหลักพุทธธรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ในพระพุทธศาสนา 

4.2 จัดท าร่างรูปแบบการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก 
โดยบูรณาการร่วมกับการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ในพระพุทธศาสนา 

4.3 สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) กับผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ จ านวน 10 รูป/คน 
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการน าหลักไตรสิกขา บุญกิริยาวัตถุ 10 สาราณิยธรรม 6 และอปริหานิย
ธรรม 7 มาใช้กับการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยม ด้านการพัฒนาตนเอง ด้านการพัฒนา
ชุมชน ด้านวัฒนธรรม และด้านเศรษฐกิจ และเมื่อผู้วิจัยติดต่อผู้เชี่ยวชาญระบบบุญนิยม จ านวน 
5 รูป/คน ได้แล้ว ผู้วิจัยจึงได้จัดให้มีการสนทนากลุ่ม (Focus Group) กับผู้เชี่ยวชาญในระบบบุญ
นิยม 

4.4 ท าการสรุปผล โดยวิเคราะห์ข้อมูลร่วมกัน ระหว่างผลที่ได้จากการวิจัยเอกสาร ผลที่ได้
จากการสัมภาษณ์เชิงลึก และผลที่ได้จากการสนทนากลุ่ม แล้วน ามาบูรณาการร่วมกัน  

4.5 น าเสนอรายงานผลการศึกษา “รูปแบบการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยม
ของชุมชนชาวอโศกเชิงพุทธบูรณาการ” เชิงพรรณนาในรูปแบบดุษฎีนิพนธ์ โดยการปรึกษาและ
น าเสนอผลการวิจัยที่ค้นพบต่อคณะกรรมการควบคุมดุษฎีนิพนธ์ทั้ง ๓ รูป/คน  

4.6 น าผลงานเสนอในการสัมมนาวิจัยนิพนธ์  (Pre Submission) โดยมีคณะกรรมการ
ตามที่บัณฑิตวิทยาลัยก าหนด เพ่ือรับฟังการวิจารณ์ผลงาน (Public Hearing) และตอบข้อซักถาม
ของผู้เข้าร่วมสัมมนา เพ่ือประโยชน์ในการปรับความสมบูรณ์ของดุษฎีนิพนธ์ 

4.7 เสนองานวิจัยฉบับสมบูรณ์ เพ่ือขอสอบป้องกันดุษฎีนิพนธ์ต่อบัณฑิตวิทยาลัย 

5. ผลการวิจัย
ผลการวิจัย ได้ค้นพบค าตอบตรงตามวัตถุประสงค์ทุกประการ ดังนี้ 
5.1 การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยม 
 5.1.1 ระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก มีรากฐานมาจากภูมิปัญญาพุทธ ที่มีวิถีชีวิต

อยู่ร่วมกันตามแบบสังคมสงฆ์สมัยพุทธกาล หมายถึง มีวิถีชีวิตแบบสาธารณโภคีที่สมบูรณ์ คือ เครื่อง
กินเครื่องใช้ที่พระภิกษุได้รับมา จะจัดเก็บไว้เป็นส่วนกลาง มีพระภิกษุที่ได้รับการการแต่งตั้งจากสงฆ์ 
มีหน้าที่ดูแลงานต่าง ๆ เช่น ผู้แต่งตั้งเสนาสนะและแจกภัตตาหาร (วิ.จู. 6/592/271) ผู้รักษา      
เรือนคลัง ผู้รับจีวร ผู้แจกจีวร ผู้แจกข้าวยาคู ผู้แจกผลไม้ ผู้แจกของเคี้ยว ผู้แจกของเล็กน้อย ผู้แจกผ้า 
ผู้แจกบาตร ผู้ ใช้คนวัด ผู้ ใช้สามเณร (วิ.จู . 7/326 -335/95-99) การแบ่งของกินของใช้กันนี้ 
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พระพุทธเจ้าทรงสอนว่า เป็นธรรมอันเป็นที่ตั้งแห่งความระลึกถึงกัน เป็นเครื่องกระท าให้เป็นที่ รัก 
เป็นเครื่องกระท าให้เป็นที่เคารพ เป็นไปเพ่ือความสงเคราะห์กัน เพ่ือความไม่วิวาท เพ่ือความพร้อม
เพรียงกัน และเพ่ือความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน (รินธรรม อโศกตระกูล, 2549) อย่างไรก็ตาม 
หลังจากสมณะโพธิรักษ์อุปสมบทเมื่อ พ.ศ.2513 ที่วัดอโศการาม จังหวัดสมุทรปราการ ท่านก็ได้
ปฏิบัติธรรมตามจุลศีล มัชฌิมศีล มหาศีล ที่มีบัญญัติไว้ในพระพุทธศาสนา ผู้ที่เคารพ ศรัทธา เลื่อมใส 
และปฏิบัติตามแนวทางบุญนิยมของสมณะโพธิรักษ์ จะเรียกตนเองว่า ชาวอโศก เมื่อชาวอโศกมี
ปริมาณมากขึ้น จึงเกิดการรวมตัวกันเป็นหมู่กลุ่มชุมชนสังคม ที่เรียกว่า ชุมชนชาวอโศก ต่อมาก็มี
ชุมชนบุญนิยมของชาวอโศกเกิดขึ้นอยู่เรื่อย ๆ และกระจายอยู่ทั่วประเทศ  

5.1.2 ระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก มีสมณะโพธิรักษ์ เป็นต้นเค้า เป็นผู้ให้ก าเนิด มี
การเผยแพร่ครั้งแรกเมื่อเดือนกันยายน พ.ศ. 2538 ในหนังสือพิมพ์เราคิดอะไร คอลัมน์ข้าพเจ้าคิด
อะไร สมณะโพธิรักษ์ยืนยันอย่างชัดเจนว่า เป็นความรู้ของข้าพเจ้าเอง ไม่ใช่ความรู้ของผู้อ่ืน หรือเอา
มาจากที่อ่ืนใด  ๆ เลย (สมณะโพธิรักษ์, 2538 ) และความรู้ในระบบบุญนิยมที่ค้นพบในงานวิจัยนี้ 
ได้แก่ 1. ความหมายและสารัตถะของบุญในระบบบุญนิยม 19 ประการ 2. ทฤษฎีก าไร-ขาดทุนของ
อารยชน 3. นิยามแห่งความเป็นบุญนิยม 11 ประการ 4. ความส าคัญของระบบบุญนิยม 6 ประการ 
และ 5. อุดมการณ์สูงสุดของบุญนิยม 7 ประการ ส าหรับแนวทางการปฏิบัติเพ่ือเข้าถึงอุดมการณ์บุญ
นิยมของชุมชนชาวอโศก ได้แก่ ทฤษฎีสัมมาอริยมรรคมีองค์ 8 เมื่อผู้วิจัยน าระบบบุญนิยมมา
สังเคราะห์แล้ว พบว่า ระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพของมนุษย์ทั้ง 
4 ด้าน คือ ด้านการพัฒนาตนเอง ด้านการพัฒนาชุมชน ด้านวัฒนธรรม และด้านเศรษฐกิจ 

5.2 หลักพุทธธรรมที่เหมาะสมกับการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ของชุมชนชาวอโศก 
5.2.1 หลักไตรสิกขา ได้แก่ ศีล สมาธิ ปัญญา 

 ศีล สมาธิ ปัญญา เป็นธรรมะที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่องติดต่อกันเป็นสาย เป็นปัจจยา
การ เป็นธรรมะที่โยงใยเกื้อกูลกัน เป็นเหตุเป็นผลแก่กันและกันอย่างสลับซับซ้อน ศีล สมาธิ ปัญญา 
ในงานวิจัยนี้ มีความสัมพันธ์กันอย่างลึกซึ้ง ส าคัญยิ่ง ขาดสิ่งหนึ่งสิ่งใดไม่ได้เลย การปฏิบัติศีล สมาธิ 
ปัญญา ของชาวอโศก เป็นการปฏิบัติอยู่กับอิริยาบถต่าง ๆ ที่ด าเนินอยู่ในชีวิตประจ าวัน การปฏิบัติศีล
ของชาวอโศก จะปฏิบัติตามล าดับ ปฏิบัติทีละข้อ  ๆ ข้อไหนพร้อมก่อน เริ่มก่อน ปฏิบัติก่อน เมื่อตั้ง
ศีลแล้ว ก็สมาทานศีล มีสติ สังวร ควบคุมกาย-วาจา ได้อย่างต่อเนื่อง ได้อย่างถูกวิธี คือ ขณะที่สังวร
กายวาจานั้น ๆ ด้วยสติ ด้วยธรรมวิจัย ด้วยวิริยะ จิตย่อมได้รับการอบรมไปด้วยในตัว จิตย่อมเลือก
เฟ้น   สั่งสมกุศล หรือสั่งสมสัมมาเสมอ ๆ เป็นโพชฌงค์ ที่รู้ได้ เห็นได้ จากกรรม จากการงาน ที่ตนได้
ท าเอาไว้ ซึ่งเป็นผลมาจากการใช้บุญช าระกิเลสได้อย่างถูกต้อง ตรงตามเนื้อศีลที่ได้สมาทานเอาไว้ 
เมื่อกิเลสถูกช าระด้วยบุญ กิเลสก็ตาย เมื่อกิเลสในศีลข้อนั้นสูญสลายไปหมดแล้ว พฤติกรรมทางกาย 
วาจา ใจ ย่อมเจริญขึ้น จนที่สุดบริบูรณ์ได้นั่นเอง หมายความว่า จิตของผู้ปฏิบัตินั้น  ๆ จะก้าวเข้าสู่
สภาพสูง เป็นจิตอันยิ่ง หรือจิตอันดียิ่ง เรียกว่า “สมาธิ” หรืออธิจิต เมื่อศีลช าระจิตจนเป็นสมาธิ 
(อธิจิต) ได้แล้ว จิตของผู้ที่ปฏิบัติอยู่นั่นเอง ก็จะรู้จะเห็นของจริงตามความเป็นจริง คือ จะรู้ของจริงใน
จิตของตนว่า กิเลสเป็นเช่นใด แล้วก็จับตัวตนของมันได้ ซึ่งมีอาการที่สามารถรู้ได้และสัมผัสได้ ผู้ที่
ปฏิบัติได้ ย่อมรู้ว่า จิตที่ละหน่ายคลายจาง ต่างกับจิตที่มีกิเลสนั้น  ๆ อยู่อย่างไร ผู้ที่ปฏิบัติได้ จะรู้ของ
แท้ จะรู้สภาวะจริง ๆ ซึ่งไม่ใช่การคิดเอาเอง นี้คือ ปัญญา ที่เรียกว่า วิปัสสนาญาณ เป็นปัญญาชนิดที่
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ก าจัดกิเลสได้แบบรู้  ๆ เป็นปัญญาโลกุตระที่อยู่เหนือกิเลส เป็นปัญญาที่มีธาตุรู้ มีตัวรู้ เป็นปัญญาที่
รู้จักรู้แจ้งรู้จริง คือ รู้ความเกิด-ความดับ อันเป็นอริยะ อันให้ถึงความสิ้นทุกข์โดยชอบได้อย่างแท้จริง 

5.2.2 หลักพุทธธรรมที่สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ 
 หลักพุทธธรรมที่ผู้วิจัยน ามาสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ในงานวิจัยนี้  ได้แก่ 

บุญกิริยาวัตถุ 10, สาราณิยธรรม 6 และอปริหานิยธรรม 7 ผลการวิจัย พบว่า หลักธรรมทั้ง 3 หมวด 
เป็นหลักธรรมที่ช่วยคลี่คลายและช่วยแก้ปัญหาต่าง  ๆ ที่เกิดขึ้นภายในชุมชนชาวอโศกได้ทุกปัญหา 
เช่น ปัญหาเอาแต่ใจตัวเอง คนมักโกรธ คนตระหนี่ คนขี้เกียจ คนที่ชอบนินทา ฯลฯ จะเห็นได้ว่า 
เมื่อน าปัญหาต่าง ๆ เข้าสู่ที่ประชุมอปริหานิยธรรมที่เพียบพร้อมไปด้วยผู้มีศีล มีคุณธรรม ปัญหาต่าง ๆ 

เหล่านี้ ก็จะได้รับการแก้ไขด้วยวิธีที่ถูกต้องและชอบธรรม นอกจากนี้ ยังมีการน าหลักบุญกิริยาวัตถุ 
10 มาใช้แก้ปัญหาคนที่แข็งกระด้าง ด้วยการสอนให้อ่อนน้อมถ่อมตน เป็นต้น หรือบางคนชอบรังแก
ผู้อื่น ชอบนินทาผู้อื่น ผู้มีศีลก็จะน าสาราณิยธรรม 6 มาสอน โดยสอนให้รู้จักเมตตากายกรรม, เมตตา
วจีกรรม และเมตตามโนกรรม หรือกรณีของผู้ที่มีศีล (บางข้อ) แล้วข่มผู้อ่ืนที่ศีลด้อยกว่าตน หรือท าได้
ไม่ดีเท่าตน ผู้ที่เป็นสัตบุรุษ ก็จะสอนให้รู้จักสีลสามัญญตา ประพฤติตนให้เสมอสมานกัน เป็นต้น 

5.3 การบูรณาการหลักพุทธธรรมกับการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยม 
ระบบบุญนิยมของสมณะโพธิรักษ์ และแนวทางปฏิบัติเพ่ือเข้าถึงอุดมการณ์บุญนิยม คือ 

ทฤษฎีสัมมาอริยมรรคมีองค์ 8 เมื่อน ามาใช้ในกระบวนการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ ผลที่ได้ คือ ท าให้
เกิดการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ของชุมชนชาวอโศกขึ้น  4 ด้าน คือ ด้านการพัฒนาตนเอง 
ด้านการพัฒนาชุมชน ด้านวัฒนธรรม และด้านเศรษฐกิจ เมื่อผู้วิจัยน าระบบบุญนิยมของชุมชนชาว
อโศกมาบูรณาการด้วยหลักพุทธธรรม ทั้ง 4 ด้าน ย่อมก่อให้เกิดผลและอานิสงส์ ดังนี้  

 5.3.1 ด้านการพัฒนาตนเอง การพัฒนาตนเองของสมาชิกชุมชนชาวอโศก เป็นเรื่องที่
ชุมชนให้ความส าคัญเป็นล าดับแรก ชาวอโศกถือว่า ศีล คือ เป็นต้นน้ า เป็นต้นทางแห่งกุศลธรรม
ทั้งหลาย ดังนั้น การถือศีล การสมาทานศีล และการปฏิบัติปฏิปทาในศีล คือ สิ่งที่ชาวอโศกปฏิบัติกัน
เป็นปกติ สอดคล้องกับชิดตะวัน ชนะกุล ให้สัมภาษณ์ว่า “การพัฒนาตนเอง ต้องเริ่มต้นที่ศีล และถ้า
จะให้ดี ต้องเริ่มตั้งแต่เด็ก” ที่กล่าวว่า ต้องเริ่มตั้งแต่เด็ก เพราะว่า วัยเด็ก เป็นวัยที่เปรียบเสมือนผ้า
ขาว รับรู้อะไรได้ง่าย เรียนรู้อะไรได้ง่าย ถ้าเราสอนให้เด็กถือศีล เด็กย่อมถือศีลได้ โดยไม่ยาก โดย    
ไม่ล าบาก แต่ถ้าปล่อยให้เจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ แล้วไม่พัฒนาตนเอง ย่อมเป็นคนเสื่อม ย่อมเป็นคน 
ไม่เจริญ ย่อมมีอนาจาระ คือ มีความประพฤติชั่ว ด้วยการล่วงละเมิดทางกาย ด้วยการการล่วงละเมิด
ทางวาจา ด้วยการการล่วงละเมิดทั้งทางกายทั้งทางวาจา (อภิ.วิ. 35/604/282) ผู้ประพฤติตนเช่นนี้ 
เรียกว่า ผู้ที่มีศีลวิบัติ ผู้ที่จะพ้นทุกข์จากวิบากบาปเหล่านี้ได้ ต้องตั้งศีล เพราะศีลเป็นตัวดักกิเลส 
สอดคล้องกับใจเพชร กล้าจน ให้สัมภาษณ์ว่า “เมื่อเราตั้งศีล เราก็จะเห็นอาการที่ไม่ได้ดั่งใจ ไม่ได้
สมใจ ที่มันดิ้น ลีลาของการดิ้นนั่นแหละ คือ ลีลาของกิเลส ดังนั้น เงื่อนไขแรกที่จะท าให้เราเห็นกิเลส 
รู้จักกิเลส ก็คือ การตั้งศีล” และเมือ่เห็นกิเลสแล้ว เราก็ต้องก าจัดกิเลสด้วยบุญ ใช้บุญเป็นเครื่องช าระ
ล้างกิเลส เมื่อบุญก าจัดกิเลสได้ กิเลสก็ไม่มี เมื่อก าจัดกิเลสได้ กิเลสที่เคยครอบง าเราอยู่ ก็หมดไป 
ก็สูญไป จิตวิญญาณที่มีอยู่ ด ารงอยู่ ย่อมเป็นจิตวิญญาณที่สะอาด บริสุทธิ์ เป็นจิตวิญญาณที่มีอิสระ 
คือ มีอิสระจากกิเลส สรุปได้ว่า การถือศีล การลดกิเลส ท าให้เกิดความเป็นอิสระขึ้นที่จิตวิญญาณได้
อย่างจริงแท้แน่นอน  
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 5.3.2 ด้านการพัฒนาชุมชน ชาวอโศก เชื่อมั่นว่า ชุมชนจะเข้มแข็งได้ ต้องมีนักบวชที่มี
อริยศีลเป็นกัลยาณมิตร สอดคล้องกับสงกรานต์ ภาคโชคดี ที่ให้สัมภาษณ์ว่า “สิ่งที่ผมเห็นและเข้าใจ
ว่า เป็นจุดแข็งของการพัฒนาชุมชน ก็คือ มีนักบวชที่เป็นกัลยาณมิตร มีนักบวชที่มีอริยศีลขันธ์ 
เป็นสรณะ นักบวชชาวอโศกทุกคน คือ ผู้มีส่วนร่วมในการบูรณาการชุมชนบุญนิยมให้เข้มแข็ง ตั้งแต่
เริ่มต้นจนถึงปัจจุบัน การมีส่วนร่วมของพุทธบริษัท 4 แบบอโศก คือ สมณะ (นักบวชชาย) สิกขมาตุ 
(นักบวชหญิง) อุบาสก และอุบาสิกา คือ กุญแจไขไปสู่ความเจริญ ความก้าวหน้า และพัฒนาไปสู่วิถี
แห่งบุญนิยมด้านต่าง ๆ การบูรณาการร่วมกันของพุทธบริษัททั้ง 4 เป็นเหตุ จึงท าให้เกิดความอบอุ่น 
ความสามัคคี และมีบูรณภาพ” ชาวอโศก เชื่อมั่นว่า ชุมชนจะเข้มแข็งได้ ชุมชนต้องไม่มีอบายมุข และ
ไม่มีคนที่วิบัติในศีล ชาวอโศกเชื่อว่า ถ้าเรามีศีลวิบัติ ย่อมมีวิบากชั่ว วิบากเลว เป็นผล ย่อมเข้าถึง
อบาย ทุคติ วินิบาต นรก (ส.ม. 19/1489/363) ชุมชนจะเข้มแข็งได้ ต้องมีอปริหานิยธรรม สอดคล้อง
กับสม นาสอ้าน ที่ให้สัมภาษณ์ว่า “การพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 1) ต้องมีผู้น าทางจิตวิญญาณ 
2) ต้องมีการแบ่งงานและกระจายงาน เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 3) ต้องมีการประชุมอปริหานิยธรรมกัน
เป็นประจ า” และสอดคล้องกับการสนทนากลุ่ม ที่ให้สัมภาษณ์ว่า “ชุมชนชาวอโศกจะเข้มแข็ง มั่นคง 
และยั่งยืนได้ สมาชิกในชุมชนต้องลดกิเลสเท่านั้น ถ้าผู้ที่อยู่ในชุมชนไม่ลดกิเลส ไม่ให้ความส าคัญกับ
การลดกิเลส กิเลสที่ฝังรากลึกอยู่ในสันดานของแต่ละคน จะแตกตัว จะขยายตัว และลุกลามอย่าง
รวดเร็ว ชุมชนชาวอโศก ตระหนักถึงภัยร้ายของกิเลส คือ ราคะ โลภะ โทสะ โมหะ สมาชิกของชุมชน
อโศก จึงมีความเห็นร่วมกันว่า เราจะต้องบูรณาการไตรสิกขา ให้อยู่ในวิถีชีวิตของเราให้ได้ ถ้าบูรณา
การได้ ก็ไม่ต้องแยกส่วนไปปฏิบัติ ถ้าบูรณาการได้ ก็ไม่ต้องหยุดงาน ไม่ต้องลางาน เพ่ือหาเวลาไป
ปฏิบัติ เหตุที่ชุมชนชาวอโศกบูรณาการไตรสิกขาไว้ในวิถีชีวิตปกติได้ ก็เพราะเชื่อในสิ่งที่สมณะโพธิ
รักษ์ ได้อบรม ได้สั่งสอน โดยให้สมาทานศีลที่เหมาะสมกับฐานะของตน แล้วน าไปปฏิบัติกันให้ได้จริง ๆ 
ปฏิบัติประจ าทุกวัน ทุกวินาทีกับชีวิตให้ได้มากที่สุด เมื่อศีลได้รับการปฏิบัติจนบริสุทธิ์ ไม่ขาด 
ไม่ทะลุ ไม่ด่าง ไม่พร้อย ได้จริง ๆ ติดต่อกันเนือง ๆ และท าได้บริบูรณ์เช่นนั้นอยู่เสมอ ๆ เมื่อประพฤติ
ได้ดังนี้ เป็นปกติของชีวิต กายกรรม วจีกรรม มโนกรรม ก็จะเจริญขึ้น จนที่สุดบริบูรณ์ได้นั่นเอง” 
สรุปได้ว่า การลดกิเลสก็ดี การมีสีลสามัญญตาก็ดี การมีทิฏฐิสามัญญตาก็ดี ท าให้เกิดการบูรณะชุมชน
ชาวอโศกขึ้นทั้งชุมชนได้อย่างจริงแท้แน่นอน 

 5.3.3 ด้านวัฒนธรรม การสร้างวัฒนธรรมบุญนิยมของชาวอโศก เริ่มต้นด้วยการสังวร
ศีล ส ารวมอินทรีย์ จากทวารทั้ง 6 คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ ผู้ที่ถือศีล ผู้ที่ มีศีล ผู้ถึงพร้อมด้วยศีล 
ก็คือ ผู้ที่รู้โทษรู้ภัยของกิเลส ผู้ที่เห็นโทษเห็นภัยของกิเลส แล้วเวรมณี คือ เว้นขาดได้โดยเด็ดขาด 
การลดละกิเลส คือ เป้าหมายของชาวอโศก สอดคล้องกับกฤษฎา ให้วัฒนานุกูล ให้สัมภาษณ์ว่า “ผู้ใด
ก็ตาม ถ้าได้ก้าวเข้ามาในชุมชนชาวอโศกแล้ว มีสิ่งหนึ่งที่จะต้องประพฤติปฏิบัติอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 
ก็คือ การลดละกิเลส ชาวอโศกศรัทธาการลดละกิเลส และมีความเห็นไปในทิศทางเดียวกันว่า 
การลดละกิเลส เป็นวัฒนธรรมบุญนิยมขององค์กรชาวอโศก” ผู้ที่ไม่ยินดีกับการลดกิเลส ก็คือ ผู้ที่ยัง
วิบัติในศีลอยู่ ผู้ที่มีศีลวิบัติ ย่อมฆ่าสัตว์ ลักทรัพย์ ประพฤติผิดในกาม พูดเท็จ พูดส่อเสียด พูดค า
หยาบ และพูดเพ้อเจ้อ (อง.ติก. 20/557/255) ผู้ใดที่ลดได้ เลิกได้ ชื่อว่า เป็นผู้มีศีล สอดคล้องกับปาน
เทพ พัวพงษ์พันธ์ ที่ให้สัมภาษณ์ว่า “คนที่เคยฆ่าสัตว์ แล้วเลิกได้ คนที่เบียดเบียนสัตว์ แล้วเลิกได้ 
ชื่อว่า เป็นคนที่มีเมตตา แม้ว่าตนเองจะไม่ฆ่า หรือไม่เบียดเบียนแล้วก็ตาม แต่การกินเนื้อสัตว์ดังกล่าว 
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ก็ยังเป็นเหตุให้สัตว์ต้องตายอยู่ ผู้ที่อยู่ในวิถีแห่งบุญนิยม มีทัศนะว่า ผู้ที่ยังกินเนื้อสัตว์อยู่นั้น คือ ผู้ที่
ยังไม่บริสุทธิ์ในศีล ต้องมีความกรุณาเพ่ิมขึ้น ด้วยการตั้งอธิศีลว่า จะกินอาหารมังสวิรัติ ผู้ที่ท าได้ จะรู้
ว่า เกิดผล เกิดอานิสงส์ที่ดี 2 ประการ คือ 1. ศีลบริสุทธิ์ 2. สุขภาพดีขึ้น การกินมังสวิรัติ ถือว่า 
เป็นวัฒนธรรมที่ส าคัญของชาวอโศก ผู้ที่ละเมิดศีล  5 คือ ผู้ที่ไม่รักตนเอง ไม่รักผู้อ่ืน เป็นหายนธรรม 
ไม่ใช่วัฒนธรรม เพราะเบียดเบียนทั้งตนเองและผู้อ่ืน ถ้าเลิกสิ่งต่าง  ๆ เหล่านี้ได้ ก็จะเกิดวัฒนธรรมที่ดี 
เกิดหมู่กลุ่มที่ดี เกิดชุมชนที่ดี เกิดสังคมที่ดี เป็นหมู่กลุ่มชุมชนสังคมที่มีสุขสันติ สุขสงบ สุขเย็น สุข
อบอุ่น เป็นสุขที่อยู่บนพ้ืนฐานของผู้มีศีล มีคุณธรรม” สรุปได้ว่า การถือศีลให้บริสุทธิ์ก็ดี การลดละ
กิเลสก็ดี ล้วนแล้วแต่เป็นวัฒนธรรมที่ก่อให้เกิดสันติภาพขึ้นในชุมชนของชาวอโศกทั้งสิ้น 

 5.3.4 ด้านเศรษฐกิจ เศรษฐกิจบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก เป็นเศรษฐศาสตร์โลกุตระ 
เป็นศาสตร์ที่สอนให้คนลดละความโลภ ลดละความเห็นแก่ตัว การค้าในระบบบุญนิยม มี 4 ระดับ คือ 
1) ขายต่ ากว่าราคาตลาด 2) ขายเท่าทุน 3) ขายต่ ากว่าทุน 4) ให้ฟรีหรือแจกผลผลิตฟรี สอดคล้องกับ
ชิดตะวัน ชนะกุล ที่ให้สัมภาษณ์ว่า “ในฐานะอาจารย์สอนเศรษฐศาสตร์ จึงรู้ว่า เศรษฐกิจบุญนิยม
ของชาวอโศก ใช้การลดกิเลส เป็นธงน า ใช้กระบวนการของไตรสิกขา คือ อธิศีลสิกขา อธิจิตตสิกขา 
และอธิปัญญาสิกขา เป็นองค์ประกอบในการลดกิเลส และใช้บุญ เป็นเครื่องมือในการช าระกิเลส 
เพราะชาวอโศกนิยมการลดกิเลส และรู้ว่า การลดกิเลสเป็นสิ่งที่ดี ชาวอโศกจึงพยายามพัฒนา
เศรษฐกิจบุญนิยมของตนเอง ให้เจริญขึ้น ให้สูงขึ้น อยู่ตลอดเวลา” จึงอาจกล่าวได้ว่า การค้าบุญนิยม 
เป็นรูปแบบการค้าที่เป็นไปเพ่ือการลดละกิเลส สอดคล้องกับสมณะเพาะพุทธ จันทเสฏโฐ ที่ให้
สัมภาษณ์ว่า “แม้ว่าการค้าขายในระบบบุญนิยม ระดับที่ 1 จะขายต่ ากว่าท้องตลาด แต่ก็ยังมีกิเลส
บวกเข้าไปในก าไร กิเลสที่บวกเข้าไปนั่นแหละ ตัวบาป แม้จะขายต่ ากว่าท้องตลาด ก็ยังมีบาปอยู่ แต่
บาปไม่มาก ถ้าจะไม่ให้บาปเลย ต้องขายเท่าทุน การขายเท่าทุน ถือว่า เสมอตัว ไม่ได้บาป แต่ก็ไม่ได้
บุญ ถ้าจะให้ได้บุญ ต้องเริ่มต้นด้วยการขายต่ ากว่าทุน พอเริ่มขายต่ ากว่าทุน ก็เริ่มเป็นบุญ และถ้าขาย
ต่ ากว่าทุนมากเท่าไหร่ ยิ่งได้บุญมากขึ้นเท่านั้น ค าว่า ได้บุญ หมายถึง ได้ตัดกิเลส ได้ช าระกิเลส 
การค้าขายแบบบุญนิยม ต้องขายถูกลง ขายลดลงไปเรื่อย ๆ จึงจะถูกต้องตามสัจจะ ที่สุดให้เปล่า หรือ
แจกฟรี คือ ไม่มีลาภแลกลาภใด  ๆ กลับคืนมาเลย เป็นการให้ที่สะอาดบริสุทธิ์ เป็นการให้ที่ล้ าค่า 
อาจกล่าวได้ว่า การขาดทุนก็ดี การเต็มใจขาดทุนก็ดี คือ การท าบุญให้กับชีวิต คือ การเดินทางเข้าสู่
ความเป็นพระอริยะ คือ การเดินทางตามรอยเท้าของผู้ที่เป็นพระอรหันต์” นอกจากนี้ ยังสอดคล้อง
กับกฤษฎา ให้วัฒนานุกูล ที่ให้สัมภาษณ์ว่า “จากประสบการณ์ที่ได้ติดตามและศึกษาชุมชนชาวอโศก
มายาวนานมากกว่า 30 ปี ท าให้เข้าใจถึงหลักการและมีวิธีการที่ถูกต้องในการสร้างชุมชนบุญนิยมที่มี
ระบบเศรษฐกิจบุญนิยมที่สมบูรณ์ ต้องยอมรับข้อเท็จจริงว่า ชุมชนชาวอโศกบูรณาการการค้าใน
ระบบบุญนิยมทั้ง 4 ระดับ ได้อย่างดีเยี่ยม เป็นการบูรณาการที่ไหลลื่นและกลมกลืนกับวิถีชีวิตของ
ชุมชน หมายความว่า เมื่อพูดถึงอบายมุข ก็ปลอดอบายมุขทั้งชุมชน เมื่อพูดถึงงานอาชีพ ก็มีงาน
สัมมาอาชีพทั้งชุมชน เช่น ท านา ท าไร่ ท าสวน เมื่อมีผลผลิตเกิดขึ้น ก็แบ่งกันกิน จะขายบ้าง ก็เล็ก ๆ 
น้อย ๆ เมื่อพูดถึงค่าจ้างแรงงาน ก็ท างานฟรีทั้งชุมชน เมื่อพูดถึงศีล ก็ถือศีลทั้งชุมชน เมื่อพูดถึงด้าน
การศึกษา ครูที่สอน ก็สอนฟรี ไม่มีเงินเดือน นักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ ก็เรียนฟรี ไม่ต้องเสียค่าเทอม
หรือค่าหนังสือ เมื่อพูดถึงด้านสาธารณสุข พยาบาลและอสม. ที่มีอยู่ ก็ตรวจรักษาฟรี ฯลฯ จึงอาจ
กล่าวได้ว่า การพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนชาวอโศก เป็นบุญนิยมทุกด้าน ส่วนจะเป็นบุญนิยมใน
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ระดับใด ก็เป็นเรื่องของชุมชน” จะเห็นได้ว่า เมื่อแต่ละคนลดลดทิฏฐิและลดความเห็นแก่ตัวลงมาได้ 
ย่อมท าให้เกิดความเป็นพี่เป็นน้อง ย่อมท าให้เกิดความเป็นภราดรภาพภายในชุมชนชาวอโศกได้จริง ๆ  

สรุปได้ว่า เมื่อผู้วิจัยน าหลักพุทธธรรมมาบูรณาการร่วมกับระบบบุญนิยมของชุมชนชาว
อโศก ทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการพัฒนาตนเอง ด้านการพัฒนาชุมชน ด้านวัฒนธรรม และด้านเศรษฐกิจ 
ท าให้เกิดแนวทางปฏิบัติเพ่ือช าระกิเลสได้เหมือนกันทั้งชุมชน ซึ่งก่อให้เกิดผลและอานิสงส์ขึ้น 4 ด้าน 
คือ อิสรภาพ บูรณภาพ สันติภาพ และภราดรภาพ ดังภาพที่ 1 

 

 

 

ภาพที่ 1  ผลและอานิสงส์ที่เกิดขึ้นกับชุมชนชาวอโศกทั้ง 4 ด้าน คือ อิสรภาพ บูรณภาพ 
สันติภาพ ภราดรภาพ 

6. สรุปผลการวิจัย
เมื่อผู้วิจัยน าหลักพุทธธรรมที่ใช้ในกระบวนการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ มาบูรณาการร่วมกับ

ระบบบุญนิยมในบทที่ 2 ท าให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ เป็นองค์ความรู้ที่เกิดการสังเคราะห์และกลั่นตัวจน
ตกผลึก เรียกว่า “FIPF” Model หมายถึง รูปแบบคุณธรรมบุญนิยม เป็นโมเดลการพัฒนาคุณภาพ
ของมนุษย์ได้อย่างเลิศยอด เป็นองค์รวมของการพัฒนา เพ่ือแก้ปัญหาผู้ที่มีความทุกข์ ให้พ้นทุกข์ 
เพ่ือแก้ปัญหาผู้ที่มีกิเลส ให้หลุดพ้นจากความเป็นทาสของกิเลส ด้วยกระบวนการของศีล สมาธิ 

ระบบบุญนิยม 

ศีล สมาธิ ปัญญา 

    องค์ประกอบของระบบบุญนยิม 
1. ความหมายและสารัตถะของบุญนิยม
2. นิยามแห่งความเป็นบุญนิยม
3. ทฤษฎีก าไร-ขาดทุนของอาริยชน
4. อุดมการณ์สูงสุดของบุญนิยม
5. แนวทางปฏิบัติท่ีน าไปสู่ระบบบญุนิยม

คือ ทฤษฎีสัมมาอริยมรรคมีองค์ 8

ด้านการพัฒนาตนเอง 
ด้านการพัฒนาชุมชน 
ด้านวัฒนธรรม 
ด้านเศรษฐกิจ 

 อิสรภาพ 
 บูรณภาพ 
 สันติภาพ 
 ภราดรภาพ 

 หลักธรรมที่ผู้วิจัยน ามาสนับสนนุ 
1. บุญกิริยาวัตถุ 10
2. สาราณิยธรรม 6
3. อปริหานิยธรรม 7

ก่อให้เกิด 

น าไปสู่ 
การช าระกิเลส 

บูรณาการ 
ร่วมกัน 
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ปัญญา อันเป็นอริยะ ผู้ที่ประพฤติได้ ก็คือ อริยบุคคล ผู้ที่ปฏิบัติได้ ก็คือ ผู้ที่เดินตรงเข้าสู่ ความเป็น
สังคมแห่งบุญนิยม ซึ่งเป็นสังคมที่มีอิสรภาพ (Freedom : F) บูรณภาพ (Integrity : I) สันติภาพ 
(Peace : P) และภราดรภาพ (Fraternity : F)  ดังภาพที่ 2  

ภาพที่ 2  FIPF Model  หมายถึง รูปแบบคุณธรรมบุญนิยม 

F = Freedom หมายถึง อิสรภาพ เป็นอิสรภาพที่เกิดจากการฝึกฝนตนเอง ขัดเกลา
ตนเอง ด้วยการปฏิบัติไตรสิกขา ด้วยการใช้บุญช าระกิเลส เมื่อบุญช าระกิเลสได้แล้ว กิเลสก็หมด 
บาปก็สูญ เมื่อกิเลสหมด บาปสูญ จิตก็ว่างจากกิเลส บาปก็สูญไปจากจิต จิตที่ว่างจากกิเลส คือ จิตที่
เป็นอิสระจากกิเลส หลุดพ้นจากการครอบง าของกิเลส เป็นจิตที่มีอิสระจริง เป็นจิตที่เข้าถึงเสรีภาพ
แท้ เป็นจิตที่มีอิสรเสรีภาพอย่างจริงแท้แน่นอน 

I = Integrity หมายถึง บูรณภาพ เป็นบูรณภาพที่เกิดจากการเติมเต็มสิ่งที่ยังพร่องอยู่ 
ยังไม่สมบูรณ์อยู่ ที่เกิดขึ้นในชุมชนชาวอโศก ให้ลดความพร่องลง ให้สมบูรณ์เพ่ิมขึ้น  เมื่อชุมชนชาว
อโศก มีความเป็นเอกภาพ มีความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน ต่างคนก็ต่างลดละกิเลส ต่างคนก็ต่างคิดที่
จะแก้ไขข้อบกพร่องของตน เมื่อแต่ละคนร่วมใจกันพัฒนา บูรณภาพในสังคมชาวอโศกจึงเกิดขึ้น
ตลอดเวลา เป็นบูรณภาพท่ีเกิดจากน้ ามือ น้ าแรง น้ าใจ ของทุก ๆ คน 

P = Peace หมายถึง สันติภาพ เป็นสันติภาพที่เกิดจากการช าระกิเลส เมื่อแต่ละคน
ช าระกิเลสได้ ภาวะของความสงบ ภาวะของความสันติ ที่ เป็นพลังงานรวมของคนทั้งชุมชน 
ย่อมเกิดขึ้น เป็นภาวะที่สุขสงบ สุขสันติ สุขเย็น เป็นความสุข ความสันติ ที่มีอยู่ในชีวิตประจ าวัน เป็น
สันติภาวะที่มีเกิดจริง มีจริง ในขณะที่ท ากิจ ท าการท างาน หรือท าอาชีพ ในแต่ละวัน 

F = Fraternity หมายถึง ภราดรภาพ ค าว่า ภราดรภาพ หมายถึง ความเป็นพ่ีเป็นน้อง
อีกแบบหนึ่ง อีกชนิดหนึ่ง ที่ไม่ใช่ญาติพ่ีน้องที่สืบเชื้อสายโลหิตเดียวกัน แต่เป็นญาติทางธรรม ญาติที่มี
ศีล มีอาริยธรรม เป็นญาติที่เห็นคุณค่าของการให้ การเสียสละ เป็นความดี เป็นความประเสริฐ 
เป็นญาติที่พ่ึงเกิด พ่ึงแก่ พ่ึงเจ็บ พ่ึงตายกันได้ เป็นสังคมที่มีความเป็นพ่ีเป็นน้องกันจริง ๆ 
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7. อภิปรายผลการวิจัย
การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศกเชิงพุทธบูรณาการนั้น 

1) จากการวิจัย พบว่า การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศก สอดคล้องกับ
(เพ็ญศิริ พันทา, 2545) ที่กล่าวว่า หลักการของบุญนิยม ให้ความส าคัญกับการเสียสละ โดยไม่รับ
ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน  แต่จะได้ รับการขัดเกลาทางด้านจิตใจ จนเกิดจิตส านึกที่ เป็นบุญ 
เป็นผลตอบแทน และสอดคล้องกับ (เพชรดินฟ้า ดิศโยธิน, 2550) ที่กล่าวว่า การบริหารสวัสดิการ
แบบเศรษฐกิจพอเพียงในระบบบุญนิยม ยึดหลักสาธารณโภคี คือ ใช้สิ่งของกองกลางร่วมกัน 
เมื่อส่วนกลางอุดมสมบูรณ์ จะเกิดการกระจายผลผลิตที่มีอยู่ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม โดยไม่มีผู้ใด
ขาดแคลนเลย 2) จากการวิจัย พบว่า การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ตามแนวพระพุทธศาสนา สอดคล้อง
กับ (พระอภิรักษ์ กิตฺติปญฺโญ, 2555) ที่กล่าวว่า การบ าเพ็ญบุญในพระพุทธศาสนา เป็นหลักการ
ปฏิบัติเพ่ือช าระกาย วาจา ใจ ให้สะอาดบริสุทธิ์จากอกุศลธรรมทั้งหลาย เป็นกรรมดี ส่งผลให้ได้รับ
ความสุขและความเจริญในการด าเนินชีวิต และสอดคล้องกับ (พระชัยณรงค์ วิทิโต, 2555) ที่กล่าวว่า 
ศีล 5 เป็นหลักมนุษยธรรม เป็นข้อปฏิบัติให้ถึงความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ คือ การไม่ฆ่าสัตว์ การไม่ลัก
ทรัพย์ การไม่ประพฤติผิดในกาม การไม่พูดเท็จ และการไม่ดื่มสุราเมรัย 3) จากการวิจัย พบว่า 
การพัฒนาคุณภาพมนุษย์ของชุมชนชาวอโศก มีทั้ งหมด 4 ด้าน คือ ด้านการพัฒนาตนเอง 
ด้านการพัฒนาชุมชน ด้านวัฒนธรรม และด้านเศรษฐกิจ และเมื่อน าการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ทั้ง 
4 ด้าน มาบูรณาการด้วยหลักพุทธธรรม อันประกอบด้วย หลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปัญญา) บุญ
กิริยาวัตถุ 10 สาราณิยธรรม 6 และอปริหานิยธรรม 7 พบว่า การบูรณาการร่วมกันดังกล่าว น าไปสู่
การช าระกิเลสทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการพัฒนาตนเอง ผลลัพธ์ที่ได้ คือ เกิดอิสรภาพทั้งชุมชน ด้านการ
พัฒนาชุมชน ผลลัพธ์ที่ได้ คือ เกิดบูรณภาพทั้งชุมชน ด้านวัฒนธรรม ผลลัพธ์ที่ได้ คือ เกิดสันติภาพ
ทั้งชุมชน ด้านเศรษฐกิจ ผลลัพธ์ที่ได้ คือ เกิดภราดรภาพทั้งชุมชน 4) จากการวิจัย พบว่า รูปแบบการ
พัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยมของชุมชนชาวอโศกเชิงพุทธบูรณาการ  ได้แก่ “FIPF” 
Model หมายถึง รูปแบบคุณธรรมบุญนิยม 

8. ข้อเสนอแนะ
8.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 8.1.1 “FIPF” Model เป็นโมเดลส าหรับการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์และสังคม 

ดังนั้น “FIPF” Model จึงสามารถน าไปใช้ในการพัฒนามนุษย์และสังคมได้ทั้งหมด คือ 1. ใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาตนเอง 2. ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาสถาบันครอบครัว 3. ใช้เป็นแนวทางใน
การพัฒนาองค์กรชุมชนและองค์กรเอกชน โดยมีคณะกรรมการขององค์กรต่าง ๆ เป็นผู้รับผิดชอบ 4. 
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรของส่วนราชการ โดยให้ปลัดกระทรวงเป็นผู้รับผิดชอบ  

8.2 ข้อเสนอแนะส าหรับผู้ปฏิบัติ 
 8.1.2 ผู้ที่จะเริ่มพัฒนาตนเอง ควรเริ่มต้นด้วยการคบหาสมาคมกับกัลยาณมิตรที่เป็นผู้

ถึงพร้อมด้วยศีล เพราะกัลยาณมิตรที่ดี จะห้ามไม่ให้เราประพฤติทุจริตทางกาย ทางวาจา ทางใจ 
กัลยาณมิตรที่ดี จะสอนให้เราไม่ไปละเมิดศีล หรือท าความวิบัติในศีล กัลยาณมิตรที่ดี จะสอนให้เรา
ส ารวมอินทรีย์  และสังวรศีล จนเข้าถึงศีลสัมปทา และเป็นผู้ถึงพร้อมด้วยศีล  
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8.3 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยต่อไป 
 8.1.3 ควรมีการวิจัย ผลที่ได้รับจากการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยหลักไตรสิกขา จาก

ชุมชนพอเพียงวิถีพุทธในประเทศ เพ่ือน ามาเปรียบเทียบความแตกต่าง และความสอดคล้องซึ่งกันและ
กัน กับการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ด้วยระบบบุญนิยม หากท าได้ดังกล่าวมานี้ จะท าให้พบความจริงที่
เกิดข้ึนทั้ง 2 รูปแบบ เมื่อพบความจริงในเชิงประจักษ์เป็นที่ชัดเจนแล้ว ก็จะได้น าไปขยายผลต่อไป 
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