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บทคัดย่อ

	 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาภาวะผู้น�ำ และปัจจัยที่มีผลต่อภาวะผู้น�ำของนิสิต 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์และ

พฒันศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก�ำแพงแสน ประชากร ได้แก่ นสิติหลกัสตูร

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา ปีการศึกษา 2558 ชั้นปีที่ 1-4 

จ�ำนวน 269 คน เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ได้แก่ ความถ่ี 

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน 

และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน ผลการวิจัย พบว่า นิสิตสาขาวิชาเกษตรและ 

สิง่แวดล้อมศกึษามภีาวะผูน้�ำโดยรวมอยู่ในระดบัมาก ตวัแปรทีม่คีวามสัมพนัธ์กับภาวะผูน้�ำของ

นสิิตสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดล้อมศกึษา มีทัง้หมด 5 ตวัแปร ได้แก่ ความฉลาดทางอารมณ์ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้น�ำ รายได้ต่อเดือน

ของนิสิต ตัวแปรที่มีผลต่อภาวะผู้น�ำของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา ได้แก่ 

ความฉลาดทางอารมณ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต โดยสามารถ

ร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของภาวะผู้น�ำของนิสิต ได้ร้อยละ 70.6 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 
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ค�ำส�ำคัญ : ภาวะผู้น�ำ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

Abstract

	 The objectives of this research were to study the leadership and the Factors 

affecting the leadership of students in bachelor of science program in agricultural 

and environmental education, faculty of education and development science, 

Kasetsart University. The population used in this research consisted of 269 students 

in bachelor of science program in agricultural and environmental education of 1-4 

level in the first academic year 2015. The research instruments included the 

questionnaire. The data were analyzed with a statistical package to calculate 

percentage, percentage, mean, standard deviation, correlation coefficient, and 

stepwise multiple regression analysis. The results revealed that 1) students majoring 

in Agricultural and Environmental Education had high levels of students’ leaderships, 

2) there were 5 variable related to the leaderships of students Program in Agricultural 

and Environmental Education, Kasetsart University, i.e. emotional quotient, 

achievement motive, participation in activity, knowledge about the leaderships, and 

income per month, and 3) the variable affecting the leaderships of students majoring 

in Agricultural and Environmental Education, Kasetsart University included emotional 

quotient, achievement motive, and participation in activity. These factors are 

predictors explaining 70.6 percent of variance at a .05 statistically significant level 

as the prediction equation in raw score Y= .840+.412 X
7
+.291 X

6
+.116 X

5
 and the 

prediction equation in standard score Z=.463 Z
X7
+.352 Z

X6
+.132 Z

X5
.
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บทนำ� 

	 การพัฒนาประเทศในปัจจุบันให้ความสำ�คัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็น 

อย่างมาก เนื่องมาจากแนวคิดที่ว่าทรัพยากรมนุษย์ คือ ทรัพย์สินที่มีค่าที่สุดของทุกประเทศ 

แต่ทรัพยากรมนุษย์จะมีค่าอย่างยั่งยืน ก็ต่อเมื่อเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีทั้งความรู้ ทักษะความ

สามารถ สมรรถนะ และศักยภาพที่ตรงกับบริบทการพัฒนา โดยส่วนใหญ่ความรู้ ทักษะความ

สามารถ สมรรถนะ และศกัยภาพของบคุคลจะเริม่ตน้ทีก่ารศกึษา ทัง้นีเ้พราะทกุประเทศในโลก

ต่างใชก้ารศึกษาเปน็เครื่องมอืในการพฒันามนษุยท์ัง้สิน้ สำ�หรบัประเทศไทย การพฒันาประเทศ

ในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) ได้ทำ�การ

วางแผนพฒันาประเทศและเปน็แผนปฏริปูความคดิและคณุคา่ใหมข่องสงัคมไทย โดยใหค้วาม

สำ�คัญกับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในสังคม และมุ่งให้ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” 

สามารถปรับตวัรองรบัผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงไดอ้ยา่งเหมาะสม โดยเนน้การพฒันาคน

และสังคมไทยให้มีคุณภาพ พร้อมทั้งปรับเปลี่ยนวิธีการพัฒนาแบบแยกส่วนมาเป็นบูรณาการ

แบบองค์รวม เพื่อให้เกิดความสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

(Office of the National Economics and Social Development Board, 2012)

	 กระแสความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคมวัฒนธรรม และเทคโนโลยี 

ที่ทวีความรุนแรงรวดเร็วมากขึ้นในขณะนี้ ส่งผลกระทบต่อชีวิตของมนุษย์ทั้งในสังคมไทยและ

สังคมโลกอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ก่อให้เกิดการปรับตัวของผู้ที่เป็นส่วนหนึ่งของสังคมทั้งในฐานะ

ผู้นำ�และผู้ตาม เพื่อนำ�พากลุ่มหรือองค์กรให้สามารถฝ่าฟัน และผ่านพ้นกับวิกฤติที่เกิดขึ้น 

ทัง้ในปจัจุบนั และอนาคต มคีวามสมดลุของการดำ�เนนิชวีติและนำ�ความสขุมาให ้คำ�กลา่วของ 

William S. Siffinm (cited in Rodpasart, 2009) ที่ว่าภาวะผู้นำ�เป็นรากฐานสำ�คัญที่นำ�ไปสู่

ความสำ�เร็จในชีวิตแทบทุกด้านไม่ว่าจะเป็นครอบครัว การทำ�งาน และสังคมไทยก็ต้องการ 

คนรุ่นใหม่ท่ีมีภาวะผู้นำ�เพื่อเป็นกำ�ลังสำ�คัญในการพัฒนาประเทศในทุกระดับของสังคม 

จากการศึกษาของ Jaiaree (2012) กลา่ววา่ ปัจจัยสำ�คญัทีส่ง่ผลตอ่การพฒันาชมุชนใหป้ระสบ

ผลสำ�เร็จคือ ผู้นำ�ชุมชน ซึ่งอาจไม่ใช่เฉพาะผู้นำ�ที่เป็นทางการ เนื่องจากผู้นำ�เหล่านี้มีวิสัยทัศน์

และมีคุณธรรมถือว่าเป็นผู้นำ�ที่ดี เรียกว่า ผู้นำ�ปฏิฐาน และผู้นำ�พลวัต คือ เคลื่อนไหวทำ�งาน

อยู่สม่ำ�เสมอ 

	 ปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหา เรื่อง วิกฤติผู้นำ�กันอยู่ในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับ

ประเทศ องค์กร หรือหน่วยงานและชุมชน ไม่ว่าจะเป็นด้านภาวะผู้นำ�หรอืคุณลักษณะของผู้นำ�

โดย Chareonwongsak (2007) กล่าวว่า ประเทศไทยกำ�ลังประสบวิกฤติเด็กและเยาวชนขาด

ภาวะผู้นำ�กำ�ลัง โดยเด็กและเยาวชนจำ�นวนมากยังขาดมุมมองความเข้าใจในความหมายที่ 

แท้จริงของการเป็นผู้นำ� ขาดวุฒิภาวะและทักษะในการเป็นผู้นำ� ใช้ชีวิตไหลไปตามกระแส 

ค่านิยมสังคม ไม่กล้าแสดงความเห็นในเรื่องที่ต่างจากคนส่วนใหญ่ ไม่กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ 
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ถูกต้องดีงาม ขาดการมีส่วนร่วมในสังคม เช่น การแสดงออกและการเสนอความคิดเห็น 

ต่อปัญหาเศรษฐกิจ การเมืองและสังคมภายในประเทศ การปฏิรูปภาวะผู้นำ�ให้เกิดขึ้นในสังคม

ไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเด็กและเยาวชนซึ่งเป็นอนาคตของชาตินั้น เป็นเรื่องสำ�คัญ ซึ่งต้อง

อาศยัความรว่มมอืจากทกุฝา่ยในทกุภาคสว่นของสงัคม ซ่ึงสอดคลอ้งกับแนวคดิของ Jamjuree 

& Macksritongkum (2012) ที่กล่าวว่า การพัฒนาภาวะผู้นำ�ควรจะต้องเป็นส่วนหนึ่งของ

ประสบการณก์ารเรยีนรู้ ในมหาวทิยาลยั การเตรยีมภาวะผูน้ำ�ในนสิตินกัศกึษาถอืไดว่้าเป็นสิง่ที่

ท้าทายและเป็นเป้าหมายที่สำ�คัญของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา  

	 มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์เปน็สถาบนัอดุมศกึษาทีม่บีทบาทหนา้ที่ในการใหก้ารศกึษา 

สง่เสรมิวชิาการและวชิาชพีชัน้สงู ทำ�การสอน ทำ�การวิจัย ใหบ้รกิารทางวิชาการแกส่งัคม และ

ทำ�นบุำ�รงุศิลปวฒันธรรม ถอืเปน็หนึง่ในสถาบนัสำ�คัญทีผ่ลติบัณฑติออกไปชว่ยพฒันาประเทศ

ในด้านต่าง ๆ ทั้งเศรษฐกิจและสังคม

	 ภาควิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำ�แพงแสน จัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา ผลิตบัณฑิตเพื่อเป็นนักการศึกษาที่มีความ

สามารถในการบูรณาการความรู้ด้านการเกษตร และการจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุน 

การพฒันาการเกษตรทีย่ัง่ยนืและเพื่อสนบัสนนุหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการศกึษาวจิยัและการเผยแพร่

ความรู้ด้านการเกษตรและการจัดการสิ่งแวดล้อมโดยใช้กลยุทธ์ทางการศึกษา (Department 

of Human and Community Resource Development, 2011) จากการวิจัยสถาบัน 

เพื่อพัฒนาหลักสูตร พบว่า ผู้ ใช้บัณฑิตสะท้อนถึงภาวะความเป็นผู้นำ�ของบัณฑิตที่สำ�เร็จ 

การศกึษาอยู่ในระดบัท่ีนา่พอใจ โดยมคีวามโดดเด่นในดา้นการทำ�งานรว่มกบัผูอ้ื่น แตย่งัคงตอ้ง

ส่งเสริมภาวะความเป็นผู้นำ�ให้ครอบคลุมในทุกด้าน จึงมีความจำ�เป็นที่จะต้องพัฒนานิสิต 

กลุ่มนี้ให้มภีาวะผูน้ำ� เปน็ผูท้ีม่คีวามรู ้คณุธรรม มคีวามสามารถในการบรหิารจัดการและสามารถ

ทำ�งานรว่มกบัชมุชนได ้เพื่อให้สามารถทำ�หนา้ท่ีในการพัฒนาภาคเกษตรกรรมอยา่งมีประสทิธภิาพ

และยั่งยืน (Department of Human and Community Resource Development, 2014)

	 จากทีก่ลา่วมาข้างต้น ผูวิ้จยัได้เห็นความสำ�คญัของการพฒันาภาวะผูน้ำ�ของนสิติระดบั

ปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะศึกษา

ศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วิทยาเขตกำ�แพงแสน โดยจะทำ�การศกึษา

ภาวะผู้นำ� ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กับภาวะผู้นำ�ของนิสิต หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำ�แพงแสน 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	เพื่อศึกษาภาวะผู้นำ�ของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา

วชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษา คณะศกึษาศาสตรแ์ละพัฒนศาสตร ์มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์

วิทยาเขตกำ�แพงแสน 

	 2.	เพื่อศึกษาปจัจยัท่ีมผีลต่อภาวะผูน้ำ�ของนสิติระดบัปรญิญาตร ีหลกัสตูรวทิยาศาสตร

บณัฑติ สาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษา คณะศกึษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์มหาวิทยาลยั

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำ�แพงแสน

วิธีดำ�เนินการวิจัย

	 การวิจัยนี้มีแบบแผนการวิจัยเชิงสหสัมพันธ์ (Correlational research) โดยผู้วิจัย 

ได้ทำ�การศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับภาวะผู้นำ� ปัจจัยที่สัมพันธ์กับภาวะผู้นำ� และหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษาจากหนังสือ เอกสาร ตำ�รา และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง สามารถสรุปกรอบแนวคิดการวิจัย ดังนี้

ตัวแปรต้น (Independent variable)         ตัวแปรตาม (Dependent variable)

อายุ

เกรดเฉลี่ย

รายได้ต่อเดือน

การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

ความฉลาดทางอารมณ์

ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ�

ภาวะผู้นำ�

- ภาวะผู้นำ�เชิงคุณลักษณะ

- ภาวะผู้นำ�เชิงพฤติกรรม

- ภาวะผู้นำ�เชิงสถานการณ์

- ภาวะผู้นำ�การเปลี่ยนแปลง

	 ประชากร

	 นิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อม

ศึกษา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำ�แพงแสน 

ปีการศึกษา 2558 จำ�นวน 269 คน 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 ใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับภาวะผู้นำ� จำ�นวน 269 ชุด โดยเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากประชากร ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำ�แพงแสน ซึ่งภายในแบบสอบถาม 1 ชุดจะประกอบด้วยส่วนสำ�คัญ 

6 ส่วน ดังนี้
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	 ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ เกรดเฉลี่ย รายได้ต่อเดือน กำ�หนดเป็น

แบบสอบถามแบบเติมคำ�ลงในช่องว่าง

	 ส่วนท่ี 2 ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ� จัดทำ�เป็นข้อสอบวัดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ภาวะผู้นำ� ชนิด 4 ตัวเลือก จำ�นวน 15 ข้อ ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.67-1.00 ค่าความเชื่อมั่น

เท่ากับ 0.805 ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-0.80 ค่าอำ�นาจจำ�แนกอยู่ระหว่าง 0.20-1.00

	 ส่วนที่ 3 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต กำ�หนดรูปแบบของแบบสอบถามเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) จำ�นวน 10 ข้อ ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.67-1.00 

ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.844 

	 ส่วนที่ 4 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ กำ�หนดรูปแบบของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) จำ�นวน 10 ข้อ ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.67-1.00 ค่าความ

เชื่อมั่นเท่ากับ 0.922

	 สว่นที ่5 ความฉลาดทางอารมณ ์กำ�หนดรปูแบบของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) จำ�นวน 10 ข้อ ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.67-1.00 ค่าความ

เชื่อมั่นเท่ากับ 0.905

	 ส่วนที่ 6 ภาวะผู้นำ� กำ�หนดรูปแบบของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

5 ระดับ (Rating scale) จำ�นวน 10 ข้อ ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.67-1.00 ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.970

	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ในการวเิคราะหข์อ้มลู ผูว้จิยันำ�แบบสอบถามที่ไดร้บักลบัคนืมาทำ�การวเิคราะห ์โดยใช้

สถิติดังนี้ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบ

เพียร์สัน (Pearson’s product moment correlation coefficient) และการวิเคราะห์ถดถอย

พหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise multiple regression)

	 การแปลความหมายข้อมูลการประมาณค่า 5 ระดับ โดยใช้ค่าเฉลี่ยของผลคะแนน 

เป็นตัวชี้วัดตามเกณฑ์ในการวิเคราะห์ ตามแนวคิดของ (Best, 1997)

	 คะแนนเฉลี่ย	 4.50 - 5.00 	 ความหมาย	 มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด

	 คะแนนเฉลี่ย	 3.50 - 4.49 	 ความหมาย	 มีความคิดเห็นในระดับมาก

	 คะแนนเฉลี่ย	 2.50 - 3.49	 ความหมาย	 มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง

	 คะแนนเฉลี่ย	 1.50 - 2.49	 ความหมาย	 มีความคิดเห็นในระดับน้อย

	 คะแนนเฉลี่ย	 1.00 - 1.49	 ความหมาย	 มีความคิดเห็นในระดับน้อยที่สุด

การพจิารณาคา่สัมประสทิธิส์หสมัพนัธ ์ใชเ้กณฑข์อง Davis (Trimongkonkoon & Chaitrapron, 

2012) ดังนี้
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		  ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	 	 คำ�บรรยาย

		  0.70 หรือสูงกว่า				   มีความสัมพันธ์สูงมาก

		  0.50 - 0.69				    มีความสัมพันธ์สูง

		  0.30 - 0.49				    มีความสัมพันธ์ปานกลาง

		  0.10 - 0.29				    มีความสัมพันธ์ต่ำ�

		  0.01 - 0.09				    แทบจะไม่มีความสัมพันธ์

ผล

	 ปัจจัยส่วนบุคคลของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษาจากการศึกษา พบว่า 

นิสิตส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 75.1 และเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 24.9 นิสิต 

ส่วนใหญ่มีอายุ 20 ปี คิดเป็นร้อยละ 32.3 รองลงมามีอายุ 21 ปี คิดเป็นร้อยละ 22.3 

โดยนิสิตส่วนใหญ่มีเกรดเฉลี่ยสะสมอยู่ที่ 2.51-3.00 คิดเป็นร้อยละ 36.9 และส่วนใหญ่มีรายได้

ต่อเดือนน้อยกว่า 5,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 55.6 ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1  ปัจจัยส่วนบุคคลของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

(N=269)

ปัจจัยส่วนบุคคล จำ�นวน ร้อยละ

เพศ

     ชาย 67 24.9

     หญิง 202 75.1

อายุ

     18 29 10.8

     19 52 19.3

     20 87 32.3

     21 60 22.3

     22 36 13.4

     23 4 1.5

เกรดเฉลี่ยสะสม

     1.50 - 2.00 25 10.2

     2.01 - 2.50 43 17.7

     2.51 - 3.00 90 36.9

เกรดเฉลี่ยสะสม

     3.01 - 3.50

71 29.1

     3.51 - 4.00 15 6.1
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รายได้ต่อเดือนของนิสิต

     น้อยกว่า 5,000 145 55.6

     5,001 – 10,000 108 41.3

     10,001 – 15,000 7 2.7

     มากกว่า 15,000 1 0.4

ปัจจัยส่วนบุคคล จำ�นวน ร้อยละ

	 ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา พบว่า 

โดยภาพรวมคะแนนเฉลี่ยด้านความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและ 

สิ่งแวดล้อมศึกษาเท่ากับ 5.79 โดยคะแนนสูงสุดของนิสิตเท่ากับ 14 คะแนน และคะแนนต่ำ�สุด

ของนิสิตเท่ากับ 1 คะแนน นิสิตส่วนใหญ่มีคะแนนอยู่ในช่วง 6-10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 

49.8 รองลงมาคือ 1-5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 46.5 และมีเพียงร้อยละ 3.7 ที่มีคะแนนอยู่ใน

ช่วง 11-15 คะแนน ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

(N=269)

ช่วงคะแนน จำ�นวน ร้อยละ

1 - 5       คะแนน 125 46.5

6 - 10      คะแนน 134 49.8

11 - 15     คะแนน 10 3.7

    = 5.79,     = 2.53, Xmax = 14, Xmin = 1

	 การมส่ีวนรว่มในกจิกรรมนสิติ พบวา่ การมสีว่นรว่มในกจิกรรมนสิติของนสิติสาขาวชิา

เกษตรและสิ่งแวดล้อม โดยรวมอยู่ในระดับมาก (  =3.78,  =0.56) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

พบว่า นิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษามีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ โดยรวมอยู่ในระดับ

มาก (  =3.91,  =0.59) และความฉลาดทางอารมณ์ พบว่า นิสิตสาขาวิชาเกษตรและ 

สิ่งแวดล้อมศึกษามีความฉลาดทางอารมณ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก (  =3.92,  =0.55) 

ดังตารางที่ 3
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	 ภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา จากการศึกษาพบว่า 

ภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษาโดยรวมอยู่ ในระดับมาก 

(  =3.85,  =0.49) เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า นิสิตมีด้านภาวะผู้นำ�เชิงคุณลักษณะอยู่ 

ในระดับมาก (  =3.87,  =0.11) ด้านภาวะผู้นำ�เชิงพฤติกรรมอยู่ในระดับมาก (  =3.89, 

   =0.06) ด้านภาวะผู้นำ�เชิงสถานการณ์อยู่ในระดับมาก (   =3.84,   =0.08) ด้านภาวะผู้นำ�

การเปลี่ยนแปลงอยู่ในระดับมาก (   =3.82,    =0.06) ดังตารางที่ 4

ตารางที่	3 	การมสีว่นรว่มในกจิกรรมนสิติ แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์และความฉลาดทางอารมณข์อง 

		  นิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

(N=269)

ตัวแปรอิสระ แปลผล

การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต มาก

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ มาก

ความฉลาดทางอารมณ์ มาก

3.78

3.91

3.92

0.56

0.59

0.55

	 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา 

ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม พบว่า ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์

กับภาวะผู้นำ�ของนิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต

กำ�แพงแสน มีทั้งหมด 5 ตัวแปร ได้แก่ ความฉลาดทางอารมณ์มีความสัมพันธ์ทางบวก 

ในระดบัสูงมาก (r=.779, p =.000) แรงจงูใจใฝส่มัฤทธิม์คีวามสมัพนัธท์างบวก ในระดบัสงูมาก 

(r=.731, p=.000) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิตมีความสัมพันธ์ทางบวก ในระดับสูง 

(r=.599, p=.000) ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ�มีความสัมพันธ์ทางบวก ในระดับต่ำ� (r=.196, 

p=.001) และรายได้ต่อเดือนของนิสิตมีความสัมพันธ์ทางลบ ในระดับต่ำ� (r= -.142, 

p=.022) ที่ระดับนัยสำ�คัญทางสถิติที่ .05 ดังตารางที่ 5

ตารางที่ 4 ภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

(N=269)

ภาวะผู้นำ� แปลผล

ด้านภาวะผู้นำ�เชิงคุณลักษณะ มาก

ด้านภาวะผู้นำ�เชิงพฤติกรรม มาก

ด้านภาวะผู้นำ�เชิงสถานการณ์ มาก

ด้านภาวะผู้นำ�การเปลี่ยนแปลง มาก

รวม มาก

0.11

0.06

0.08

0.06

0.49

3.87

3.89

3.84

3.82

3.85
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ตารางที ่5 ปจัจัยท่ีมีความสมัพนัธก์บัภาวะผูน้ำ�ของนสิติสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษา

(N = 269)

X
1

X
2

X
3

X
4

X
5

X
6

X
7

Y

X
1 1

X
2

.066 1

X
3

.175
**

-.071 1

X
4

-.078 .288
**

-.184
**

1

X
5

-.130
*

-.061 -.183
**

.123
*

1

X
6

-.144
*

.088 -.180
**

.209
**

.588
**

1

X
7

-.050 .033 -.164
**

.157
**

.569
**

.688
**

1

Y -.046 .052 -.142
*

.196
**

.599
**

.731
**

.779
**

1

หมายเหตุ ** = มีระดับนัยสำ�คัญทางสถิติที่ .01, * = มีระดับนัยสำ�คัญทางสถิติที่ .05

	 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

	 เพื่อให้เกิดความเข้าใจเก่ียวกับสัญลักษณ์ที่ใช้ ในงานวิจัยได้ตรงกัน ผู้วิจัยได้ทำ�การ

กำ�หนดสัญลักษณ์ของตัวแปรที่ใช้ ในการวิเคราะห์ข้อมูลไว้ ดังนี้

	 X
1
	 แทน	 อายุ 	 X

2
	 แทน	 เกรดเฉลี่ยสะสม

	 X
3
	 แทน	 รายได้ต่อเดือน 	 X

4
	 แทน	 ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ�

	 X
5
	 แทน	 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต 	 X

6
	 แทน	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

	 X
7
	 แทน	 ความฉลาดทางอารมณ์ 	 Y	 แทน	 ภาวะผู้นำ�

	 ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา 

	 จากการนำ�ตัวแปรทั้งหมดเข้าสู่สมการถดถอยในขั้นสุดท้าย ผลการศึกษา พบว่า 

ความฉลาดทางอารมณ์สามารถอธบิายความแปรปรวนของภาวะผูน้ำ�ของนสิติระดบัปรญิญาตร ี

หลกัสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา ไดอ้ยา่งมรีะดับนัยสำ�คญัที ่

0.05 ถึงร้อยละ 61.2 ส่วนตัวแปรที่มีอิทธิพลร่วมกับความฉลาดทางอารมณ์คือ ตัวแปร 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สามารถอธิบายความแปรปรวนเพิ่มขึ้นอีกร้อยละ 8.3 (r
2
change = .083) 

และตวัแปรการมสีว่นรว่มในกิจกรรมนสิติสามารถอธิบายเพิม่ขึน้อกีรอ้ยละ 1.1(r
2
change = .011) 

เมื่อพจิารณาตวัแปรพยากรณท์ัง้ 3 ตวั พบวา่ สามารถรว่มกนัอธบิายความแปรปรวนของภาวะ

ผูน้ำ�ของนสิติระดบัปริญญาตรี หลกัสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิง่แวดล้อมศกึษา 
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	 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ

	 Y	= .840 + .412 X
7
 + .291 X

6
 + .116 X

5

	 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน

	 Z	= .463 Z 
X7
 + .352 Z 

X6
 + .132 Z 

X5

อภิปรายผล

	 จากการศึกษาสามารถอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์ ได้ดังนี้

	 ภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

	 ผลการศึกษา พบว่า ภาวะผูน้ำ�ของนสิติสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษาโดยรวม

อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า นิสิตมีด้านภาวะผู้นำ�เชิงคุณลักษณะอยู่ในระดับมาก 

ด้านภาวะผู้นำ�เชิงพฤติกรรมอยู่ในระดับมาก ด้านภาวะผู้นำ�เชิงสถานการณ์อยู่ในระดับมาก 

ด้านภาวะผู้นำ�การเปลี่ยนแปลงอยู่ในระดับมาก และมีความสัมพันธ์กับปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ 

รายได้ต่อเดือน ซึ่งมีความสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Suraseing (2014) ที่กล่าวว่า 

องคป์ระกอบดา้นคณุลกัษณะมอีทิธพิลทางตรงตอ่องคป์ระกอบดา้นวสิยัทศันแ์ละดา้นภาวะผูน้ำ�

และ YodKaew (2008) ที่กล่าวว่า นักศึกษาที่มีรายได้ต่อเดือนแตกต่างกัน จะมีภาวะผู้นำ� 

การเปลี่ยนแปลง แตกต่างกัน

	 ปจัจยัทีมี่ความสัมพันธ์กบัภาวะผู้นำ�ของนสิติสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษา

	 รายไดต้อ่เดอืนของนสิติ พบวา่ มคีวามสมัพนัธท์างลบกบัภาวะผูน้ำ�ของนสิติสาขาวิชา

เกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษาในระดับนัยสำ�คัญทางสถิติที่ .05 หมายความว่าภาวะผู้นำ�จะสูง

ได้ร้อยละ 70.6 มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ (R) เท่ากับ .840 และได้สมการพยากรณ์

ในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ดังตารางที่ 6

ตารางที่ 6 ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา

(N=269)

ตัวแปรอิสระ R
2

R
2

change
b Beta S.E. t ความสำ�คัญ

ความฉลาดทางอารมณ์ (X
7
) 0.612 0.612

0.412 0.463 0.043 9.004* 1

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (X
6
) 0.695 0.083

0.291 0.352 0.041 6.765* 2

การมีส่วนร่วมในกิจกรรม (X
5
) 0.706 0.011

0.116 0.132 0.038 2.894* 3

ค่าคงที่ (a) = .657, R = .840

* p-value ≤ 0.05
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ขึน้ในขณะทีร่ายไดต้อ่เดือนของนสิตินอ้ยลง สอดคลอ้งกบัผลการศกึษาของ YodKaew (2008) 

ที่กล่าวว่า นักศึกษาที่มีรายได้ต่อเดือนแตกต่างกัน จะมีภาวะผู้นำ�การเปลี่ยนแปลงแตกต่างกัน

	 ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำ� พบว่า มีความสัมพันธ์ทางบวกกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขา

วชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษาในระดบันยัสำ�คญัทางสถิตท่ีิ .001 อาจเป็นเพราะว่าการทีน่สิิต

มคีวามรู้และเขา้ใจเกีย่วกบัการเปน็ผูน้ำ�จะชว่ยใหน้สิติสามารถแสดงพฤตกิรรมออกมาไดอ้ย่าง

เหมาะสม รู้วา่ควรทำ�อย่างไรใหเ้ปน็แบบอย่างทีด่แีละเปน็ที่ไวว้างใจของผูอ้ื่น และสามารถชกันำ�

กลุ่มของตนให้ปฏิบัติหน้าที่ตามวัตถุประสงค์ได้

	 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต พบว่า มีความสัมพันธ์ทางบวกกับภาวะผู้นำ�ของนิสิต

สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษาในระดับนัยสำ�คัญทางสถิติที่ .001 อาจเนื่องมาจากการ

มสีว่นร่วมในกิจกรรมนสิติ จะชว่ยใหน้สิตินัน้ไดฝ้กึฝนทกัษะทางสงัคม ฝกึฝนทีจ่ะทำ�งานรว่มกบั

ผู้อื่น และเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ต่าง ๆ ให้แก่นิสิต จึงเป็นสิ่งที่ช่วยให้นิสิตรู้จักที่จะ

ทำ�ความเขา้ใจกับผูอ้ื่น มองเหน็ปญัหาตา่ง ๆ  ในสงัคม และเรยีนรูท้ีจ่ะแก้ไขปัญหาทีพ่บ ซึง่เป็น

สิ่งที่คนท่ีเป็นผู้นำ�จะต้องทำ�ได้ สอดคล้องกับผลการศึกษาของ Panluea (2007) ที่กล่าวว่า 

ปัจจัยด้านกิจกรรมของนักศึกษาและการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมนอกหลักสูตร เป็นกลไก

สำ�คัญที่ช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะภาวะผู้นำ�

	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ พบว่า มีความสัมพันธ์ทางบวกกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชา

เกษตรและส่ิงแวดลอ้มศกึษาในระดบันยัสำ�คญัทางสถติทิี ่.001 สอดคลอ้งกบั Patipan (2012) 

ท่ีกล่าวว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อภาวะผู้นำ�เชิงสร้างสรรค์ของผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษา 

คือ ปัจจัยด้านแรงจูงใจภายใน ซึ่งมีอิทธิพลรวมสูงสุดต่อภาวะผู้นำ�เชิงสร้างสรรค์

	 ความฉลาดทางอารมณ ์พบวา่ มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัภาวะผูน้ำ�ของนสิติสาขาวชิา

เกษตรและส่ิงแวดล้อมศึกษาในระดับนัยสำ�คัญทางสถิติที่ .001 อาจเนื่องมาจากความฉลาด

ทางอารมณ์นั้นเป็นเรื่องของการรับรู้และการจัดการตนเองรวมถึงผู้อื่น เป็นเรื่องเกี่ยวกับการ

จดัการตนเองและการอยู่รว่มกบัผูอ้ื่น ซึง่มคีวามคลา้ยคลงึกบัทฤษฎภีาวะผูน้ำ� ซึง่นอกจากจำ�เปน็

จะตอ้งมีคุณลักษณะทีด่แีลว้ยงัตอ้งมปีฏสิมัพนัธก์บัเพื่อนรว่มงาน คอยชีแ้นะใหค้ำ�แนะนำ� ชว่ย

แกป้ญัหาตา่ง ๆ  ท่ีเกดิข้ึนในกลุม่ และมคีวามสอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ Rattanaoran (2010) 

ท่ีกล่าวว่า บุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณ์ และจริยธรรมของนักศึกษามีอิทธิพลทางตรง 

เชิงบวกต่อภาวะผูน้ำ�การเปลีย่นแปลงของนกัศกึษา อกีทัง้บุคลกิภาพของนกัศกึษายงัสง่อทิธพิล

ทางอ้อมต่อภาวะผู้นำ�การเปลี่ยนแปลงของนักศึกษา โดยส่งผ่านความฉลาดทางอารมณ์ของ

นักศึกษาและ Sansook (2014) กล่าวว่า การรับรู้ความสามารถของตน ความสามารถในการ

ปรับตัว และความรับผิดชอบต่อสังคมส่งผลเชิงบวกต่อความสามารถภาวะผู้นำ�เชิงกลยุทธ์
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ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา 

	 ผลการศึกษาพบว่า ความฉลาดทางอารมณ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และการมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมนิสิต สามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของภาวะผู้นำ�ของนิสิตระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา ได้รวมร้อยละ 70.6 มีค่า

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ (R) เท่ากับ .840 อาจเพราะทุกปัจจัยดังกล่าวมีความจำ�เป็น 

ต่อบคุคลท่ีมีภาวะผูน้ำ�เพราะผูน้ำ�จำ�เปน็ตอ้งรูจ้กัควบคมุและจดัการกบัอารมณข์องตนเอง และ

ต้องทำ�ความเข้าใจกับบุคคลท่ีทำ�งานร่วมกันเพื่อจัดการกับความสัมพันธ์ของคนในกลุ่มและหา

แนวทางทีเ่หมาะสมในการปฏบิตังิาน นอกจากนัน้ผูน้ำ�จำ�เป็นทีจ่ะตอ้งมแีรงจูงใจในการทำ�หนา้ท่ี

ที่ได้รับมอบหมายให้ประสบความสำ�เร็จ โดยสามารถทำ�หน้าที่ดังกล่าวร่วมกับสมาชิกภายใน

กลุ่มได้ ซึ่งสอดคล้องกับ Rattanaoran (2010) ที่กล่าวว่า บุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณ์ 

และจรยิธรรมของนกัศกึษามอีทิธพิลทางตรงเชงิบวกตอ่ภาวะผูน้ำ�การเปลีย่นแปลงของนกัศกึษา 

อกีทัง้บคุลกิภาพของนกัศึกษายังส่งอทิธพิลทางออ้มตอ่ภาวะผูน้ำ�การเปลีย่นแปลงของนกัศกึษา 

โดยส่งผ่านความฉลาดทางอารมณ์ของนักศึกษาอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติ Patipan (2012) 

ท่ีกล่าววา่ ปจัจยัทีม่อีทิธพิลตอ่ภาวะผูน้ำ�เชงิสรา้งสรรคข์องผูบ้รหิารสถานศกึษาอาชวีศกึษา คอื 

ปัจจัยด้านแรงจูงใจภายใน ซึ่งมีอิทธิพลรวมสูงสุดต่อภาวะผู้นำ�เชิงสร้างสรรค์และ Panluea 

(2007) ที่กล่าวว่า ปัจจัยด้านกิจกรรมของนักศึกษาและการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมนอก

หลักสูตร เป็นกลไกสำ�คัญที่ช่วยส่งเสริมให้นักศึกษาเกิดทักษะภาวะผู้นำ�

สรุป

	 จากการศึกษา สรปุได้ว่า ภาวะผูน้ำ�ของนสิติสาขาวชิาเกษตรและสิง่แวดลอ้มศกึษาโดย

รวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า นิสิตมีด้านภาวะผู้นำ�เชิงคุณลักษณะอยู่ใน

ระดับมาก ด้านภาวะผู้นำ�เชิงพฤติกรรมอยู่ในระดับมาก ด้านภาวะผู้นำ�เชิงสถานการณ์อยู่ใน

ระดบัมาก ด้านภาวะผู้นำ�การเปลีย่นแปลงอยู่ในระดับมาก ปัจจัยที่มีความสมัพนัธก์บัภาวะผู้นำ�

ของนิสิต มีด้วยกัน 6 ปัจจัย ได้แก่ ความฉลาดทางอารมณ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ การมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมนิสิต เพศ ความรู้เก่ียวกับภาวะผู้นำ� และรายได้ต่อเดือนของนิสิต ปัจจัยที่มีผลต่อ

ภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดล้อม มีด้วยกัน 3 ปัจจัย ได้แก่ ความฉลาดทาง

อารมณ์ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมนิสิต ตามลำ�ดับ

ข้อเสนอแนะในการนำ�ผลวิจัยไปใช้ประโยชน์

	 1.	ความฉลาดทางอารมณ์มีความเกี่ยวข้องกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตร 

และส่ิงแวดลอ้มศกึษา ดงันัน้อาจมกีารฝกึใหน้สิติไดป้ฏบิตังิานกนัเปน็กลุม่หรอืมกีารสอดแทรก

ข้อแนะนำ�ต่าง ๆ ในการจัดการกับอารมณ์ของตนเองและวิธีการอยู่ร่วมกับผู้อื่น
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	 2.	แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีความเกี่ยวข้องกับภาวะผู้นำ�ของนิสิตสาขาวิชาเกษตรและ 

สิ่งแวดล้อมศึกษา ดังนั้นอาจมีการกำ�หนดผลตอบแทนจากการทำ�งานหรือชี้แจงให้นิสิตได้รับรู้

ถึงผลลัพธ์ต่าง ๆ จากการใช้ความพยายามเพื่อทำ�หน้าที่ให้สำ�เร็จเพื่อเป็นแรงผลักดันให้นิสิต

	 3.	การมสีว่นรว่มในกจิกรรมนสิติมคีวามเกีย่วขอ้งกบัภาวะผูน้ำ�ของนสิติสาขาวชิาเกษตร

และส่ิงแวดล้อมศึกษา ดังนั้นอาจมีการจัดกิจกรรมเสริมเพื่อเติมในรายวิชาปฏิบัติเพื่อให้นิสิต 

ได้ฝึกฝนที่จะทำ�งานร่วมกับผู้อื่นและฝึกประสบการณ์การทำ�งานไปพร้อม ๆ กัน

ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป

	 1.	ควรศกึษาเรื่องภาวะผูน้ำ�กบันสิติสาขาวชิาอื่น ๆ  หรอืคณะอื่น ๆ  เพิม่ขึน้เพื่อนำ�ขอ้มลู

ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ได้ ในขอบเขตที่กว้างขึ้นกับลักษณะที่หลากหลายของตัวบุคคล

	 2.	ควรทำ�การศึกษาเพิม่เติมเก่ียวกับตัวแปรทีม่นีอกเหนอืจากที่ในงานวจัิยเลม่นี้ไดศ้กึษา 

เช่น สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย ความผูกพันกับสาขาวิชา ความรู้สึกเกี่ยวกับสายวิชา 

ที่เรียน เป็นต้น
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