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การท�ำผิดจริยธรรมในการเขียน

และตีพิมพ์ผลงานวิชาการ

เวคิน นพนิตย์ *  

บทคัดยอ

	 การประพฤติปฏิบัติที่มิชอบ หรือ การกระท�ำผิดจริยธรรมในการเขียนและตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 

พบได้บ่อยในสถานศึกษาของไทยและมแีนวโน้มทีจ่ะเพิม่ขึน้ บทความฉบบันี้ได้เสนอสาระส�ำคญัเกีย่วกบั

การกระท�ำความผิดจริยธรรมทางวิชาการที่เกี่ยวกับการเขียนผลงานวิชาการประเภทรายงานวิจัย และ

บทความปรทิศัน์ รวมถงึการประพฤตทิีม่ชิอบในการตพีมิพ์เผยแพร่ผลงานดงักล่าว รายละเอยีดของการ

ละเมิดจริยธรรมเหล่านี้จะช่วยเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจให้แก่ผู้เขียนผลงานวิชาการและผู้ท่ี

เกี่ยวข้องอันจะน�ำไปสู่การป้องกันและป้องปรามไม่ให้การการกระท�ำที่ผิดจริยธรรมทางวิชาการอีกต่อไป
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Abstract

	 Ethical misconducts in writing and publishing technical paper are always evident in 

higher educational institutes. This review elucidates the main facts related to ethical misconducts 

in writing and publishing research articles and review articles. This presentation will provide 

knowledge and understanding on un-ethical behaviors which can be used for preventing ethical 

misconducts in writing and publishing academic papers 
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บทน�ำ

	 ตัวชี้วัดท่ีส�ำคัญท่ีบ่งชี้ความเป็นเลิศทาง

วิชาการขององค์กร หรือสถาบันวิชาการต่างๆ และ

ความเจริญก้าวหน้าในต�ำแหน่งทางวิชาการของ

บุคคล คือ ข้อเขียนทางวิชาการ หรือเรียกโดยรวม

ว่า ผลงานวิชาการ (Technical papers) ซึ่งมี

ลกัษณะเป็นข้อเขยีน (Written information) ทัง้ชนดิ

ที่ไม่เป็นสิ่งพิมพ์ (Non-published form) และชนิด

ที่เป็นสิ่งพิมพ์และเผยแพร่ (Published data)

	 ในยุคปัจจุบัน ข้อเขียนทางวิชาการ หรือ

ผลงานวิชาการ ท่ีเป็นสิ่งพิมพ์ประเภทเรื่องราว 

(Published article) หรือสิ่งพิมพ์ประเภทหนังสือ 

หรือต�ำราที่มีลักษณะเป็นรูปเล่ม (Book form) ล้วน

แต่เป็นผลงานวิชาการในภาคบังคับให้จัดท�ำและ

เขยีนแล้วตพีมิพ์เผยแพร่ ผลงานวชิาการในลกัษณะ

ของเรือ่งราว (Article) ไม่ว่าจะเป็นบทความวชิาการ

ประเภทปริทัศน์ (Review article) หรือ เรื่องราว

ของผลงานวิจัย (Research article) เป็นตัวก�ำหนด

ในการเข้ารับการพิจารณาส�ำหรับการประเมิน เพื่อ

การจบการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก

ของนักศึกษาในหลักสูตรที่ต ้องท�ำและเขียน

วทิยานพินธ์ (Thesis/Dissertation Programs) เป็น

ส�ำคัญ

	 ผลงานวิชาการประเภทสิ่งพิมพ์ประเภท

บทความวชิาการชนดิบทความปรทิศัน์ หรอื ผลงาน

วิจัย ที่ได้รับการบรรจุไว้ในวารสารวิชาการที่มี

คณุภาพและได้มาตรฐานเป็นผลติผลทางวชิาการที่

จ�ำเป็นอย่างยิง่และจะขาดเสยีมิได้ในการใช้เป็นองค์

ประกอบส�ำหรับการเข้ารับการพิจารณาสู่ต�ำแหน่ง

ทางวิชาการที่สูงขึ้นของบุคลากรทั้งในหน่วยงาน

วิชาการ และสถาบันการศึกษา

	 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถาบันการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา ผลงานวิชาการที่เป็นสิ่งพิมพ์ 

(Published papers) ทั้งในลักษณะของผลงานวิจัย 

และบทความปรทิศัน์ เป็นผลติผลทางวชิาการท่ีการ

ถูกก�ำหนดไว้อย่างชัดเจนส�ำหรับการจบการศึกษา

ของนสิติปรญิญาหรอืเอก และการก้าวสูต่�ำแหน่งที่

สูงขึ้นของบรรดาคณาจารย์และบุคลากรทางการ

ศึกษา กระบวนการและข้อบังคับที่ต้องใช้ผลงาน

วิชาการสู่ความส�ำเร็จดังกล่าว ได้มีมาเป็นเวลาช้า

นานในสถาบันการศึกษาของอารยประเทศ 

	 ส�ำหรบัประเทศไทย หน่วยงานหรอืองค์กร

ทางการศึกษาก็ได้ให้ความส�ำคัญในการสร้างและ

ผลติผลงานวชิาการประเภทดงักล่าว โดยได้ก�ำหนด

และวางกฎเกณฑ์ให้ทั้งนักศึกษาระดับปริญญาโท

ปริญญาเอกและคณาจารย์ หรือบุคลากรทางการ

ศึกษา ต้องผลิตผลงานวิชาการประเภทบทความ

ปริทัศน์ และ รายงานวิจัยให้มีคุณภาพและต้องได้

รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการ จึงจะ

บรรลุความส�ำเร็จและสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ

อย่างแท้จริง

	 จากข้อก�ำหนดอันเป็นกฎเกณฑ์ที่ก�ำหนด

ให้ทั้งนักศึกษา และอาจารย์หรือบุคลากรทางการ

ศึกษา และนักวิชาการต้องจัดท�ำเอกสารวิชาการ

เพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่ ก่อให้เกิดการสุ่มเสี่ยงใน

การสร้างพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมในการผลิตผล

งานวิชาการ ทั้งนี้เพื่อจะให้ได้มาซึ่งผลงานวิชาการ

ส�ำหรับตนเอง โดยไม่ค�ำนึงถึงความถูกต้อง ความ

ดีงาม และความประพฤติปฏิบัติที่ถูกที่ควร ซึ่งเป็น

ที่รู้กับโดยทั่วไปว่า “จริยธรรม (Ethics)” (1,2) แต่

ในการปฏิบัติการเขียนและตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน

วชิาการตามข้อก�ำหนดกฎเกณฑ์นัน้ ยงัมพีฤตกิรรม

ที่บ่งบอกถึงความผิดจริยธรรม (Ethical Miscon-

ducts) อันเกิดขึ้นโดยที่ผู้ผลิตผลงานวิชาการเพื่อ  

ตีพิมพ์อาจยังไม่รู้ ไม่ทราบ ไม่เข้าใจ และไม่สนใจ 

ในการประพฤติอันดีงามและถูกต้องในการเขียน 

และท�ำผลงานวิชาการเพื่อตีพิมพ์ อีกทั้งบางกรณี

อาจจงใจ หรือต้ังใจกระท�ำการผิดจริยธรรมทาง
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วิชาการซึง่เป็นพฤติกรรมทีค่วรละเว้นเพือ่ไม่ให้เกดิ

ปัญหาที่จะบั่นทอนความก้าวหน้าของตนเอง

	 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การมจีรยิธรรมในการเขยีน และการตพีมิพ์เผยแพร่

ผลงานวิชาการในวารสารวิชาการ บทความนี้จึงได้

เสนอข้อมูลข้อสนเทศที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมทาง

วิชาการ (4-16) โดยมุ่งเน้น การกระท�ำผดิจรยิธรรม

ทีพ่บบ่อยๆในแวดวงวชิาการของไทย ทัง้นีเ้พือ่เป็น

ข้อพงึระวงัและข้อควรปฏบิตัิในการเขยีนและตพีมิพ์

ผลงานวชิาการ อกีทัง้จะช่วยป้องกนั และขจดัความ

เสี่ยงต่อการกระท�ำที่ผิดจริยธรรมทางวิชาการ อัน

เป็นพฤติกรรมที่จะท�ำร้ายเกียรติยศ และศักด์ิศรี 

ของผู้ปฏิบัติงานทางวิชาการ ซ่ึงรวมถึงนักศึกษา 

และอาจารย์เป็นส�ำคัญ

ความหมายของจริยธรรม

	 จรยิธรรม หมายถงึ คณุธรรมประจ�ำใจเพ่ือ

ยึดเป็นแนวทางหรือกรอบของการประพฤติปฏิบัติ

ที่ดีงาม ถูกต้อง เคารพสิทธิและความรู้ของผู้อื่น

	 ส�ำหรับจริยธรรมทางวิชาการ คือการ

ประพฤติที่ดีงาม ปฏิบัติจริงถูกต้อง ซื่อตรง และ

ซื่อสัตย์ ในการเสาะแสวงหาข้อมูล ความรู้ ตลอด

จนการน�ำเสนอข้อมูล และข้อสนเทศ

	 จากความหมายดังกล่าวจะเหน็ได้ว่าในการ

ท�ำผลงานวิชาการไม่ว่าจะเป็นผลงานประเภทหรือ

ลักษณะใด ผู้ปฏิบัติงานวิชาการต้องยึดม่ันในการ

ประพฤตท่ีิดงีาม น�ำเสนอข้อมูลจรงิ และถกูต้องโดย

ไม่ประพฤติปฏิบัติ ในลักษณะที่เรียกว่าละเมิด

จริยธรรม (Ethical Misconducts) ความประพฤติ

และการปฏบิตัทิี่ไม่ถกูไม่ควรดงักล่าวย่อมไม่เป็นที่

ยอมรับในสังคมวิชาการ 

การละเมิดจริยธรรมในการเขียนผลงานวิชาการ

	 การละเมิดจริยธรรม หรือ การท�ำผิด

จริยธรรมในการเขียนผลงานวิชาการประเภท

รายงานวิจัย และบทความปริทัศน์ ที่พบบ่อย 

เป็นการประพฤติปฏิบัติที่มิชอบในส่วนที่เกี่ยวข้อง

กับ 1) การล�ำดับชื่อผู้นิพนธ์ 2) การให้ผู้ที่ไม่ใช่ผู้

นิพนธ์เขียนบทคัดย่อภาษาอังกฤษ 3) การคัดลอก

ข้อความจากเอกวารวชิาการของผูอ้ืน่ 4) การน�ำเอา

ภาพประกอบทั้งตารางและภาพมาใช้โดยไม่รับ

อนุญาต  5) การน�ำเอาเอกสารวิชาการมาอ้างอิง

และใส่ไว้ในรายการเอกสารอ้างอิง โดยไม่ได้อ่าน

เอกสารเหล่านั้นมาก่อน และ 6) การประกาศ

เกียรติคุณของบุคคลไว้ในกิตติกรรมประกาศโดยที่

บุคคลเหล่านั้นไม่ได้ช่วยเหลือใดๆเป็นพิเศษ ราย

ละเอียดของการท�ำผิดจริยธรรมในกรณีเหล่านี้จะ

อธิบายในล�ำดับต่อไป

	 1) การล�ำดบัชือ่ผูน้พินธ์โดยใส่ชือ่ผูท้ีไ่ม่ได้

ร่วมท�ำและเขียนตามความเป็นจริง เป็นความผิด

จริยธรรมที่มักจะพบเห็นในสังคมที่ต้องตอบแทน

คุณ หรือสังคมที่ต้องเอาใจผู้มีอ�ำนาจ ตัวอย่างเช่น 

ใส่ชื่อผู ้บังคับบัญชาเป็นผู ้นิพนธ์ทั้งๆที่ผู ้บังคับ

บัญชาเหล่านั้น ไม่ได้มีส่วนร่วมในการท�ำงาน

วชิาการตัง้แต่เริม่ต้นจนได้เป็นข้อเขยีนหรอืต้นฉบบั

อีกกรณีหนึ่ง คือ ใส่ชื่อผู้บังคับบัญชา หรือหัวหน้า

เปน็ผู้นพินธ์ในล�ำดบัแรก ทัง้ๆทีผู่ท้ีม่ีชือ่เป็นอันดับ

แรกนั้นมีส่วนร่วมในการท�ำงานเพียงเล็กน้อย      

ดังนั้นหากผู ้ใดได้แสดงความทุ ่มเทและความ

พยายาม (Effort) มากทีสุ่ด กค็วรจะมีชือ่เป็นอนัดับ

แรก ในบรรดาผู้นิพนธ์ที่มีมากกว่า 1 คน

	 2) การให ้ผู ้อื่นที่ไม ่ใช ่ผู ้นิพนธ ์เขียน

บทคดัย่อเป็นภาษาองักฤษ มกัจะพบได้บ่อยในกรณี

ที่เจ้าของผลงานวิชาการทั้ง บทความปริทัศน์และ

รายงานวิจัย ถูกก�ำหนดให้เขียนบทคัดย่อทั้งภาษา

ไทยและอังกฤษ ทั้งนี้เนื่องจากนักวิชาการ นิสิต 

หรือ แม้แต่อาจารย์ที่เป็นคนไทยโดยส่วนใหญ่ขาด

ทกัษะในการเขยีนภาษาองักฤษ จึงต้องพ่ึงพาความ

สามารถของผูอ้ืน่โดยมอบหมาย ขอร้อง หรอืบงัคบั
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ให้ผู้อืน่ที่ไม่ใช่ผูร่้วมนพินธ์เขยีนให้ การกระท�ำแบบ

นี้เป็นการท�ำผิดจริยธรรม ในกรณีดังกล่าวสามารถ

ลดความเสีย่งในการท�ำผดิจรยิธรรมได้โดย ผูน้พินธ์

ต้องยกร่างบทคัดย่อฉบับภาษาอังกฤษด้วยตนเอง

เป็นขั้นแรก จากนั้นน�ำฉบับร่างไปให้ผู ้รู ้ภาษา

อังกฤษช่วยอ่าน วพิากษ์ และให้ค�ำแนะน�ำ เพือ่การ

แก้ไข การกระท�ำแบบนี้ถือว่าไม่เป็นการละเมิด

จริยธรรม

	 3) การคดัลอกข้อความจากผลงานวชิาการ

ของผู้อื่น เป็นกรณีท่ีพบเห็นบ่อยที่สุดในการเขียน

ผลงานวิชาการของคนไทย ไม่ว่าจะเป็นการเขียน

ในบททบทวนวรรณกรรมของวิทยานิพนธ์ การ

เขียนในบทน�ำของรายงานวจิยั และข้อเขยีนในส่วน

ของวิจารณ์ท้ังในผลงานประเภทงานวิจัยและ

บทความปริทัศน์ ที่ต้องอาศัยข้อมูลและข้อสนเทศ

จากการอ่านผลงานวิชาการของผู้อื่น

	 จากการส�ำรวจเบื้องต้นพบว่า ข้อเขียน

ประเภทวิทยานิพนธ์ท้ังระดับ ปริญญาโท และ

ปรญิญาเอกในสถาบนัอดุมศกึษาของไทยมีข้อเขยีน

ข้อความที่เป็นลักษณะของการลอกความ (Plagia-

rism) ปรากฏอยู่ในบททีเ่ป็นการทบทวนวรรณกรรม

ที่เกี่ยวข้องอยู่เป็นจ�ำนวนมาก การลอกข้อความ

ของผูอ้ืน่ในลกัษณะข้อเขยีนทีว่่า “สมศกัดิ ์กล่าวว่า 

..............................................................

............................................(10 ประโยค) 

สอดคล้องกบัของสมศรทีีพ่บว่า........................

..............................................................

.................................(9 ประโยค)” ในข้อเขยีน

ลกัษณะนีเ้ป็นการลอกข้อความของผูอ้ืน่ 2 ราย และ

น�ำเขียนเป็นความเรียงที่ประกอบด้วย 19 ประโยค 

ที่ไม่ใช่เป็นข้อเขียนของตนเองแม้แต่น้อย ที่เป็น

เช่นนี้สามารถอธิบายได้ว่า ผู้เขียนไม่ได้อ่านแบบ

จับใจความจากเอกสารวิชาการทั้ง 2 เรื่อง แล้วน�ำ

มาเรยีบเรยีงให้เป็นภาษาเขยีนของตนผลทีป่รากฏ

ก็จะเป็นข้อเขียนที่ได้จากการลอกผลงานของผู้อ่ืน 

ซึ่งเป็นการละเมิดจริยธรรมอย่างร้ายแรง และพบ

ได้ในวทิยานพินธ์ปรญิญาโท และเอก ถงึร้อยละ 85 

ซึ่งเป็นพฤติกรรมอันตรายที่จักต้องมีมาตรการ

ก�ำกับอย่างเข้มงวด

	 ในท�ำนองเดียวกัน การลอกข้อความ หรือ

การขโมยผลงาน/ข้อเขยีนของผูอ้ืน่มาใส่ในข้อความ

ของตนสามารถพบเหน็ได้ในนพินธ์ต้นฉบบัประเภท

รายงานวิจัย และบทความปริทัศน์ หรือแม้แต่ใน

ต�ำรา ที่เขียนโดยอาจารย์ในมหาวิทยาลัย การลอก

ความ (Plagiarism) ในลักษณะนี้ก�ำลังระบาดและ

แพร่หลายอย่างกว้างขวางจึงจ�ำต้องกวดขันกัน

อย่างจริงจัง เพ่ือขจัดการท�ำผดิจริยธรรมดงักล่าวที่

ไม่ควรแก่การให้อภัย

	 4)  การน�ำเอาภาพประกอบ ประเภทตาราง 

และภาพชนดิอืน่ เชน่ ภาพถ่าย กราฟ แผนภมูขิอง

ผู้อื่นมาใช้ประกอบในข้อเขียนของตน โดยไม่ได้รับ

อนุญาตจัดอยู่ในพฤติกรรมผิดจริยธรรมที่เข้าข่าย

ลอกผลงานของผู้อื่น และถือว่าเป็นการละเมิด

ลิขสิทธิ์ และทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น การผิด

จริยธรรมเช ่นนี้มักพบในกรณีของการเขียน

บทความปริทัศน์ และการเขียนต�ำราที่บางครั้งอาจ

มคีวามจ�ำเป็นต้องใช้ ตาราง และภาพทีบ่รรจอุยู่ใน

ข้อเขียนของผู้อื่นมาใช้ประกอบ หากเป็นเช่นนี้ผู้

เขียนผลงานต้องรู ้และเข้าใจในการปฏิบัติที่ไม่

ละเมิดจริยธรรม โดยต้องขออนุญาตใช้ตารางหรือ

ภาพจากเจ้าของผลงานวิชาการนั้น ๆ อย่างเป็น

ทางการ อีกทั้งต้องให้เครดิตเจ้าของผลงาน โดย

อ้างอิงให้ถูกต้อง

	 5) การน�ำเอาเอกสารวิชาการมาอ้างอิง 

และใส่ไว้ในรายการเอกสารอ้างอิง (References) 

หรือ บรรณานุกรม (Bibliography) โดยไม่ได้อ่าน

เอกสารวิชาการเหล่านั้นมาก่อน  ถือว่าเป็นการ

หลอกลวงผู้ที่อ่านผลงานวิชาการชิ้นนี้ และจัดเป็น
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พฤติกรรมที่เลวร้ายของนักวิชาการที่ไร ้ความ     

สัตย์ซื่อ ในการท�ำผลงาน หรือเขียนทางวิชาการ 

วิธีการที่ถูกที่ควรคือผู้นิพนธ์ต้องอ่านจริงให้ครบ

ถ้วน แล้วจับใจความมาใช้ประกอบการเขียน       

จากนั้นจึงท�ำการอ้างอิง (Cite) และจัดท�ำรายการ

เอกสารอ้างอิง (References) ให้ถกูต้องจงึจะถอืว่า

ประพฤติปฏิบัติอย่างมีจริยธรรม

	 6) การประกาศเกียรติคุณของบุคคลที่ไม่

ได้ช่วยเหลอืเป็นกรณีพิเศษไว้ในกติตกิรรมประกาศ 

เป็นปรากฏการณ์ท่ีพบเห็นได้บ่อยในท้ายเรื่องของ

บทความปริทัศน์ และโดยเฉพาะในผลงานวิจัย 

การกระท�ำดงักล่าวอาจเกดิจากความไม่เข้าใจ หรอื

ท�ำเพ่ือเอาใจและตอบแทนบุญคุณผู้มีพระคุณ ผู้มี

อ�ำนาจ หรือผู้บังคับบัญชาเป็นส่วนตัว

	 การขอบคุณ หรือ การประกาศเกียรติคุณ

ในหัวข้อกิตติกรรมประกาศ (Acknowledgments) 

เป็นการแสดงออกของความมีน�้ำใจ (Courtesy) 

จากผูน้พินธ์หรอืเจ้าของผลงานวชิาการสูบ่คุคลที่ได้

ช่วยเหลอืในการท�ำผลงาน หรอืการเขยีนผลงานชิน้

นัน้ให้แล้วเสรจ็ การช่วยเหลอืต้องเป็นการกระท�ำที่

พิเศษนอกเหนือไปจากภาระหน้าที่ประจ�ำของผู้ที่

ถูกขอบคุณ

การละเมิดจริยธรรมในการตีพิมพ์เผยแพร่

	 นพินธ์ต้นฉบบั (Manuscript) หรอืข้อเขยีน

ทางวิชาการทั้งบทความปริทัศน์ หรือผลงานวิจัย   

ที่ได้จัดท�ำหรือเขียนแล้วเสร็จให้มคีวามสมบูรณ์ทั้ง

รปูแบบและเนือ้หาตรงตามทีก่�ำหนดไว้ในวารสารที่

เจ้าของเรื่องจะส่งไปลงตีพิมพ์นั้น มักจะมีความ

เสีย่งต่อการประพฤตปิฏบิตัมิชิอบหรอืผดิจรยิธรรม

ในการตีพิมพ์เผยแพร่ใน 3 ลักษณะ คือ 1) การน�ำ

เอาผลงานที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการมาแล้ว มา

เสนอเพื่อเข้ารับการพิจารณาลงตีพิมพ์ในวารสาร

วิชาการใหม่อีกครัง้ (Duplicate publication) 2) การ

ส่งนิพนธ์ต้นฉบับไปรับการพิจารณาลงตีพิมพ์ใน

วารสารวิชาการหลายฉบับ (Manuscript casting) 

และ 3) การส่งต้นฉบับที่ผ่านการแก้ไขโดยกอง

บรรณาธิการของวารสารหนึ่งไปลงตีพิมพ์ในอีก

วารสารหนึ่ง (Deceived publication) พฤติกรรม

ละเมิดจริยธรรม 3 ลักษณะมีรายละเอียดดังต่อไป

นี้

	 1) การน�ำผลงานที่ตีพิมพ์แล้วในหนังสือ 

หรือวารสารวิชาการไปเสนอเพื่อตีพิมพ์ในวารสาร

วิชาการอีกครั้ง เป็นพฤติกรรมมิชอบที่เกิดจาก

ความเข้าใจผิดของเจ้าของผลงานซึ่งส่วนใหญ่เป็น

ของอาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา ที่คิดว่าสามารถ

ท�ำได้โดยไม่ผิดจริยธรรม ส่ิงที่ผลักดันให้อาจารย์ 

หรือนักวิชาการท�ำเช่นนี้ก็เนื่องจากรับทราบว่า ผล

งานทีส่่งไปลงในวารสารหรอืหนงัสือก่อนหน้านีเ้ป็น

ผลงานวชิาการทีบ่รรจุอยู่ในส่ิงพมิพ์ทีด้่อยหรอืไม่มี

คุณภาพไม่ได้มาตรฐาน จึงจะจัดส่งไปลงตีพิมพ์

ใหม่ในวารสารวิชาการทีมี่คุณภาพ เพือ่ทีจ่ะได้มีการ

ประเมินว่าเป็นผลงานวิชาการที่มีคุณภาพและได้

มาตรฐาน พฤตกิรรมเช่นนีเ้ป็นการกระท�ำความผดิ

จรยิธรรมอย่างชดัเจน หากกองบรรณาธิการวารสาร

วิชาการทีร่บัเรือ่งส่ิงพมิพ์ในวารสารอืน่มาแล้วทราบ

และพบเห็นพฤติกรรมในลักษณะนี้ จะปฏิเสธการ

พิจารณาหรือลงตีพิมพ์ให้ อีกทั้งเจ้าของเรื่องหรือ

ผู้นิพนธ์เรื่องนั้นจะถูกขึ้นบัญชีด�ำ คือจะปฏิเสธการ

รับเรื่องของผู้นิพนธ์เหล่านั้นในโอกาสต่อไป

	 2) การส่งนิพนธ์ต ้นฉบับของผลงาน

วิชาการเรื่องหนึ่งไปเข้ารับการพิจารณานิพนธ์เผย

แพร่ในวารสารวิชาการหลายๆ ฉบับ มักพบเห็นได้

อยู่เสมอ กล่าวคือผู้นิพนธ์ส่งต้นฉบับเรื่องเดียวแต่

จัดท�ำหลายส�ำเนา แล้วส่งไปให้กองบรรณาธิการ

วารสารวิชาการ มากกว่า 1 ฉบับ โดยไม่สนใจใน

ข ้อก�ำหนดของวารสารวิชาการส ่วนใหญ่ที่ มี

ข้อความว่า “นพินธ์ต้นฉบบัทีส่่งมารบัการพจิารณา
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ลงตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารนี้ จัดต้องไม่เคยส่งไป

รบัการพจิารณาการลงตพีมิพ์ในวารสารอืน่มาก่อน” 

นกัวชิาการหรอือาจารย์ที่ไร้จรยิธรรมเหล่านี้ไม่ใส่ใจ

ในข้อก�ำหนดหรอืค�ำเตือนดังกล่าว เพราะเหน็แก่ได้

และ คิดแต่เพียงให้นิพนธ์ต้นฉบับของตนเองได้รับ

การตีพิมพ์ในวารสารใดวารสารหนึ่งก็เพียงพอแล้ว 

พฤตกิรรมมิชอบเช่นนีจั้ดเป็นศัตรตูวัฉกาจของกอง

บรรณาธิการวารสารที่มีมาตรฐานและได้คุณภาพ 

จึงควรที่จะละเว้นโดยเด็ดขาด

	 3) การส่งต้นฉบบัทีส่่งไปรบัการพจิารณาตี

พิมพ์ในวารสารหนึ่ง และได้รับการรับแก้โดยกอง

บรรณาธิการของวารสารนั้นจนได้ต้นฉบับที่ผ่าน

การตรวจแก้ (Edit) แล้วจดัส่งต้นฉบบัท่ีแก้ไขไปเข้า

รับการพิจารณาลงตีพิมพ์ในอีกวารสารหนึ่ง ถือว่า

เป ็นการหลอกลวงห รือทรยศทางวิชาการ             

(Deceived publication) และเป็นการกระท�ำความ

ผิดทางจริยธรรมท่ีน่าละอายท่ีสุด พฤติกรรมที่ผิด

จรยิธรรมของอาจารย์มหาวทิยาลยัในลกัษณะนีม้กั

จะเป็นที่กล่าวขวัญกันในหมู่บรรณาธิการวารสาร

วิชาการหลายฉบับ

วิจารณ์

	 การประพฤติปฏิบัติที่มิชอบในการเขียน

และตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานบรกิารในวารสารวชิาการ

สามารถเกิดขึ้นและพบเห็นได้อยู่เสมอ การกระท�ำ

ท่ีไม่ถูกต้องดังกล่าวนั้นถือว่าเป็นการกระท�ำผิด

จริยธรรม ซึ่งพบได้บ่อยในสถาบันอุดมศึกษา หรือ

องค์กรวิชาการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการกระท�ำผิด

จริยธรรมในการเขียนที่มีลักษณะของการลอก

ข้อมูลและข้อสนเทศ ของผู้อื่นมาใช้เป็นข้อเขียน

ของตนเองเป็นพฤติกรรมท่ีพบได้ในกลุ่มนักศึกษา

ระดับปริญญาโท และปริญญาเอกเป็นส่วนใหญ่

	 ส�ำหรับในกลุ่มอาจารย์ และนักวิชาการก็

มกัจะพบพฤตกิรรมการลอกผลงานผูอ้ืน่มาบรรจุใน

ข้อเขียนของตนอยู่มากพอสมควร พฤติกรรมการ

ลอกผลงานผู้อื่นทั้งในกลุ่มนักศึกษา และอาจารย์ 

เกดิจากการไม่ทราบและไม่เข้าใจว่าการกระท�ำเช่น

นั้นเป็นพฤติกรรมที่ไม่ถูกต้อง ทั้งนี้เพราะผู้เขียน

เลยีนแบบ รปูแบบ และสไตล์การเขยีนของผูอ้ืน่จน

กลายเป็นวฒันธรรมทีผ่ดิมาอย่างต่อเนือ่ง แนวทาง

การป้องกันการละเมิดจริยธรรมทั้งในกรณีของ

นักศึกษา และอาจารย์สามารถท�ำได้โดยเสริมสร้าง

ความรู้ และท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับสไตล์การเขียน

แบบลอกข้อความ (Plagiarism) และการเขียนที่มี

ข้อเขียนซึ่งได้มาจากการอ่านแล้วจับใจความให้แก่

กลุ่มเสี่ยง คือ อาจารย์ และนักศึกษา เพื่อให้เห็น

ความแตกต่างของการเขียนระหว่าง 2 ลักษณะดัง

กล่าวอันจะน�ำไปสู่การเขียนที่ไม่ละเมิดจริยธรรม 

โดยเฉพาะอย่างย่ิงอาจารย์ทีป่รึกษา (Advisor) ควร

ที่จักพิจารณาท�ำความเข้าใจในลักษณะการเขียนท่ี

ถกูต้องและไม่ผดิจรยิธรรมและต้องปฏบิตักิารเขียน

ให้ถูกหลักจริยธรรมอันจะเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่

นักศึกษาและนักวิชาการ

	 การเขยีนทีล่ะเมดิจรยิธรรมในลกัษณะอ่ืนๆ 

เช่น การล�ำดับผู้นิพนธ์ที่ไม่ตรงกับความเป็นจริง 

การน�ำเอาภาพ (Figure) และตาราง (Table) ของ

ผู้อื่นมาใช้เป็นของตนเองโดยไม่ได้รับอนุญาต การ

อ้างองิผลงานวชิาการของผูอ้ืน่มาอ้างองิโดยท่ีไม่ได้

อ่านจริง และการแสดงความขอบคุณบุคคลที่ไม่ได้

ช่วยหรือเป็นกรณีพิเศษ หรือเป็นการขอบคุณส่วน

ตัวแทนที่จะเป็นทางการ ฯลฯ ควรที่จักได้รับการ

พิจารณาป้องกันและป้องปรามโดยองค์กรและ

สถาบันการศึกษากันอย่างจริงจัง การป้องปราม

การกระท�ำผิดจริยธรรมในการเขียน สามารถท�ำได้

โดยการท�ำความเข้าใจถึงการประพฤติปฏิบัติ ที่ถูก

ต้อง และชี้ให้เห็นถึงโทษของการละเมิดจริยธรรม 

ซึ่งได้ก�ำหนดไว้อย่างชัดเจน แต่ยังขาดมาตรการที่

เด็ดขาด
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	 นอกจากการละเมิดจริยธรรมในการเขียน

ดังกล่าวแล้ว การกระท�ำผิดจริยธรรมในการตีพิมพ์

เผยแพร่ของผลงานวชิาการกย็งัคงเป็นพฤติกรรมที่

น่าเป็นห่วงในแวดวงวิชาการ และควรที่จักใช้

มาตรการเข ้มข ้นรวมทั้งการลงโทษผู ้ท�ำผิด

จริยธรรมให้ประจักษ์ อย่างไรก็ตาม การประพฤติ

ปฏิบัติมิชอบทั้งในการเขียน และการเผยแพร่ 

เป็นการกระท�ำของบุคคลหรือกลุ่มคน จึงควรที่จะ

ปลุกจิตส�ำนึกให้แก่ผู้เขียนผลงานวิชาการเหล่านั้น

ให้กระท�ำงานวิชาการอย่างมีจริยธรรม อันจะน�ำไป

สูเ่กยีรตยิศ และศกัดิศ์รทีางวชิาการของนกัวชิาการ
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