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บทคัดย่อ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพอ่อ ศึกษาสภาพ ปัญหาการจัดการ การถ่ายทอดและแนวทางในการพัฒนาการจัดการ
และการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านในจังหวัดสงขลา เครอ่องมออ
ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้างจากหัวหน้าและคณะกรรมการศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน 
การสังเกตแบบมีไม่มีส่วนร่วม  และการประชุมเชิงปฏิบัติการถึงสภาพปัญหาการจัดการและแนวทางในการพัฒนาของศูนย์ฝึก
ศิลปินพอ้นบ้าน กลุ่มตัวอย่าง รวมทั้งสิ้น 32 คน ได้แก่ ศิลปินโนราและหนังตะลุง หัวหน้าและคณะกรรมการศูนย์ฝึกพอ้นบ้าน 
นักวิชาการ ผู้บริหารและผู้น าชุมชน ผลวิจัยพบว่า สภาพปัจจุบันของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านที่ยังคงด าเนินการในพอ้นที่วิจัยมี
เพียง 2 ศูนย์ คออ ศูนย์ฝึกโนราและศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ่มเท่ง อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา ปัญหาของศูนย์ฝึกคออ 
หน่วยงานและคนในชุมชนไม่ให้ความสนใจและสนับสนุนศิลปะการแสดงพอ้นบ้านในท้องถิ่นอย่างจริงจัง และผลจากการประชุม
เชิงปฏิบัติการถึงแนวทางในการพัฒนาการจัดการของศูนย์ฝึกคออ หัวหน้าของศูนย์ฝึกจะต้องเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการ
บริหารงาน หน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนควรสนับสนุนและส่งเสริมศิลปะการแสดงพอ้นบ้านทั้งด้านทรัพยากรและ
งบประมาณ ด้านการถ่ายทอดควรจัดท าเป็นหลักสูตรระยะสั้นอยู่ในการเรียนการสอนของสถานศึกษา และศิลปินพอ้นบ้านควร
ถ่ายทอดความรู้โดยยึดขนบธรรมเนียมนิยมการแสดงแบบดั้งเดิมเพอ่อให้คุณค่าทางภูมิปัญญาท้องถิ่นคงอยู่สอบต่อไป 
 
ค าส าคัญ : โนราและหนังตะลุง การพัฒนาการจดัการ  การถ่ายทอด ศูนย์ฝึกศลิปินพอ้นบ้าน 

 
Abstract 

 This research aimed to study the current state of management issues in the transmission and 
guidelines for the development in management and transfer of knowledge of Nora folk art and Shadow 
play at the Folk Artiste Training Centers in Songkhla. Data were collected using such instruments as 
structured in-depth interview schedule derived from the chiefs and members of local Artiste Training 
Centers committee, participatory observation form and workshops on the current state of management 
problems and guidelines for the development of the local Artiste Training Centers. The sample used in 
the study included a total of 32 people, consisting of nora performers, shadow play puppeteers, chiefs of 
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Training Centers, scholars, community administrators and community leaders.  The results of the study 
revealed that at present only two centers were in operation in the area, namely, the ManoraTraining 
Center and Lamduan, student of Imtheng Shadow Play Training Center in Bang Klam District, Songkhla 
Province. The common problems faced by the training centers included less attention paid by related 
agencies and people in the community in the support of local folk performing arts and this fact led to the 
inactivity of the centers.  Workshops organized to find guidelines for the development of management of 
the training centers indicated the following.  The chiefs of the training centers must be ethical in 
administering the work. Both the public and private sector agencies should support and promote the 
performing arts, both in terms of resources and budget. Transmission of knowledge should be provided as 
a short-term course taught in the educational institution.  Folk artistes should transfer their knowledge 
based on the original traditions so that the local wisdom of traditional performances shall preserved. 
  
Keywords:  Nora and Nang Talung, Developing management, Transmission, Local training center 
 
บทน า  
 โนราและหนังตะลุงเป็นศิลปะการแสดงพอ้นบ้านท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชาวใต้โดยเฉพาะชาวลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา
พบว่าเป็นถิ่นก าเนิดของโนราและนายหนังตะลุงจ านวนมากตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันการแสดงดังกล่าวยังคงแสดงกันอย่าง
กว้างขวางในภาคใต้ เนอ่องจากโนราและหนังตะลุงเป็นศิลปะการแสดงพอ้นบ้านที่น าเอาศิลปะวิทยาการหลายๆ แขนงมา
ประกอบกันได้อย่างเหมาะสม ท าให้เกิดคุณค่ามากมายหลายด้านในสังคมชาวใต้ โนราและหนังตะลุงในฐานะสอ่อพอ้นบ้าน
นอกจากท าหน้าที่ให้ความบันเทิงและการประกอบพิธีกรรมให้กับชุมชนแล้วยังมีบทบาทหน้าที่ทางสังคมหลายประการ เช่ น 
เป็นเสมออนตัวแทนของระบบสัญลักษณ์ทางสังคมที่สะท้อนออกมาให้เห็นตามความเชอ่อ และเสมออนเป็นเครอ่องควบคุมทาง
สังคม รักษาบรรทัดฐานทางสังคมรวมถึงการก าหนดพฤติกรรมที่เหมาะสม (Yhoothong,  2014)   
 โนราและหนังตะลุงมีความเกี่ยวข้องกับกระบวนการทางสังคมส าหรับคนใต้มายาวนาน ก่อนจะมีระบบการศึกษา
ประชาบาลและการละเล่นหรออความบันเทิงสมัยใหม่เข้ามามีบทบาทแทนในยุคหลัง นับตั้งแต่มีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ปี 2504 (Yhoothong, 2016) ด้วยสภาพของสังคมไทยท่ีเปลี่ยนไปในยุคปัจจุบัน อิทธิพลของวัฒนธรรมภายนอกเข้า
มา การเปลี่ยนแปลงจึงเกิดขึ้นกับการแสดงโนราและหนังตะลุง จะเห็นได้ว่าคณะโนราและหนังตะลุงในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยน
พัฒนารูปแบบการแสดงโดยการน าเอาสอ่อและเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาประกอบการแสดงหนังตะลุง  เครอ่องดนตรีที่ใช้
ประกอบการแสดงแบบสมัยก่อนก็เปลี่ยนจากเครอ่องห้า (กลอง ทับ โหม่ง ฉิ่ ง ปี่) มีการน าเครอ่องดนตรีสากล เช่น กลองชุด 
กีตาร์ เบส คีบอร์ดฯลฯ เข้ามาผสมท าให้เกิดความน่าสนใจมากยิ่งข้ึน ควน ทวนยก, สัมภาษณ์วันท่ี 10 สิงหาคม 2559 

การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวของศิลปะการแสดงพอ้นบ้านท าให้หลายๆ หน่วยงานเริ่มตระหนักถึงความส าคัญของภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่ก าลังค่อยๆ เลออนหายไป รจนา ศรีใส, สัมภาษณ์วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2558 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ได้เล็งเห็นถึงคุณค่าของการฟื้นฟู อนุรักษ์และแนวทางการแก้ปัญหาของการด ารงอยู่ของ
ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านในยุคที่สังคมเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วจึงจัดท า โครงการ “การสร้างเครออข่ายชุมชนแบบมีส่วนร่วมใน
การฟื้นฟูชีวิตศิลปะการแสดงโนราและหนังตะลุงลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา” ในปีพ.ศ. 2548 เพอ่อจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ที่รวบรวม
ศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงบริเวณลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา ทั้งหมดจ านวน 33 ศูนย์ ตั้งอยู่ใน 12 อ าเภอ ท าหน้าที่
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านโนราและหนังตะลุงให้แก่เยาวชนและผู้ที่สนใจ (Office of Arts and Cultural Songkhla Rajabhat 
University, 2005)    
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แต่ปัจจุบันศูนย์การเรียนรู้หลายแห่งได้ยุติกิจกรรมและปิดศูนย์การเรียนรู้ เนอ่องมาจากการขาดบริหารจัดการที่ดี
ของชุมชน อีกท้ังยังขาดความช่วยเหลออและสนับสนุนอย่างต่อเนอ่องจากชุมชนเองและจากภาครัฐ ท าให้ศิลปินพอ้นบ้านขาดขวัญ
และก าลังใจที่จะด าเนินการต่อ ประเสริฐ รักษ์วงศ์, สัมภาษณ์วันที่  27 มีนาคม 2558 และยิ่งปัจจัยจากภายนอกที่ท าให้
เยาวชนในท้องถิ่นหันไปหาเทคโนโลยีที่ทันสมัยมองศิลปะท้องถิ่นว่าล้าเป็นเรอ่องล้าสมัย จึงเป็นสิ่งที่น่าเป็นห่วงอย่างยิ่ง  หาก
เยาวชนไม่หันมาสานต่อภูมิปัญญาของท้องถิ่นซึ่งเป็นรากเหง้าของความเป็นชาวใต้สิ่งเหล่านี้ก็จะค่อยๆ เลออนหายไปตาม
กาลเวลา การสร้างทายาททางภูมิปัญญาจึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง 

งานวิจัยนี้มุ่งศึกษาสภาพและปัญหาด้านการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนัง
ตะลุงของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน จังหวัดสงขลา เพอ่อให้ศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านเป็นพอ้นที่ของชุมชนในการอนุรักษ์และสอบสาน
เอกลักษณ์ของท้องถิ่น ผลจากการศึกษาวิจัยท าให้เห็นถึงสภาพและปัญหา แนวทางการจัดการและการถ่ายทอดความรู้
ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงเพอ่อน าไปพัฒนาศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านต่อไป การศึกษาวิจัยในหัวข้อวิจัยเรอ่อง โนรา
และหนังตะลุง: การพัฒนาการจัดการและการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านในจังหวัดสงขลา ศึกษาวิจัยในพอ้นที่ อ าเภอ
บางกล่ า จังหวัดสงขลา จ านวน 2 ศูนย์ ได้แก่ 1) ศูนย์ฝึกโนรา 2) ศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ่มเท่ง ผลจากการศึกษาจะท า
ให้เกิดองค์ความรู้และแนวทางในการพัฒนาการจัดการศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน ซึ่งผู้วิจัยจะน าองค์ความรู้มาพัฒนาศูนย์ฝึก
ศิลปินพอ้นบ้านในจังหวัดสงขลา และน าไปใช้ในการพัฒนาศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านศูนย์ออ่นๆ ให้คงอยู่ในท้องถิ่น ตลอดจนเพอ่อ
ส่งเสริมศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่นชาวใต้และประเทศชาติสอบไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพอ่อศึกษาสภาพและปัญหาด้านการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง
ของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน จังหวัดสงขลา 

2. เพอ่อศึกษาแนวทางการพัฒนาด้านการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนัง
ตะลุงของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน จังหวัดสงขลา 

 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยการรวบรวมข้อมูลเอกสาร ในประเด็นการจัดตั้งและรวบรวมข้อมูล
ของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านในจังหวัดสงขลา จากส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา การเก็บรวบรวมข้อมูล
จากการส ารวจศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน พอ้นที่ในการศึกษาวิจัย ได้แก่ อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา ด้วยวิธีการสนทนากลุ่มและ
การสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง ในประเด็นประวัติการก่อตั้งศูนย์ รายชอ่อคณะกรรมการบริหาร ด้านการบริหารจัดการ 
ด้านการถ่ายทอดความรู้ แบ่งระเบียบวิธีวิจัยเป็น 2 ขั้นตอน คออ  
 ขั้นตอนท่ี 1 ส ารวจและศึกษาสภาพและปัญหาของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน จ านวน 2 ศูนย์ ได้แก่  
  1) ศูนย์ฝึกโนรา ต าบลท่าช้าง อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ หัวหน้าและกรรมการศูนย์
ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน จ านวน  6 คน ศิลปินโนรา จ านวน 4 คน นักวิชาการ  จ านวน 3 คน ผู้บริหารและผู้น าชุมชน จ านวน 3 คน 
รวมทั้งสิ้น 16 คน 
  2) ศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ่มเท่ง ต าบลท่าช้าง อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ 
หัวหน้าและกรรมการศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน จ านวน 6 คน ศิลปินหนังตะลุง จ านวน 4 คน นักวิชาการ จ านวน 3 คน ผู้บริหาร
และผู้น าชุมชน จ านวน 3 คน รวมทั้งสิ้น 16 คน 
 ขั้นตอนที่ 2 หาแนวทางในการพัฒนา การจัดการและการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง 
จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Focus group) ผู้เข้าร่วม ได้แก่ ศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง ผู้น าชุมชน นักวิชาการ 
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ผู้บริหารงานด้านวัฒนธรรม ในประเด็นการหาแนวทางในการพัฒนา การจัดการและการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน 
ผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการเป็นข้อมูลเพอ่อน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการและการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปิน
พอ้นบ้านในจังหวัดสงขลา และศูนย์ออ่นๆ ในภาคใต้ต่อไป 
 
ผล 
 ผลการวิจัยเรอ่อง โนราและหนังตะลุง: การพัฒนาการจดัการและการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านในจังหวัด
สงขลา ได้ค้นพบตามความมุ่งหมายของการวิจัย สรุปไดด้ังนี้ 
 1. สภาพของการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านโนราและหนังตะลุงของศูนย์ฝึก
ศิลปินพ้ืนบ้านในจังหวัดสงขลา โดยมผีลการวิเคราะห์ข้อมลูและสรปุผลได้ดังนี ้
  1) ศูนย์ฝึกโนรา อ าเภอบางกล  า จังหวัดสงขลา 
  ศูนย์ฝึกโนรา ก่อตั้งโดยนายจวบ พันคีรี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2536 เริ่มท าการสอนร าโนราที่โรงเรียนบ้านบางกล่ า
ตอนเย็นหลังเลิกเรียน โดยใช้บริเวณลานโล่งหน้าบ้านเป็นสถานท่ีสอน ต่อมาได้สร้าง(หน า)โรงโนราถาวร ใช้สอนแทนโรงโนรา 
ปัจจุบันได้ใช้สถานที่ศาลาอเนกประสงค์ของเทศบาลต าบลท่าช้างจัดตั้งเป็นศูนย์ฝึกโนรา โดยเทศบาลต าบลท่าช้าง อ าเภอบาง
กล่ า จังหวัดสงขลา สนับสนุนอุปกรณ์และงบประมาณ ปัจจุบันศูนย์ฝึกโนรายังคงฝึกสอนศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราเรอ่อยมา
มีเยาวชนและผู้สนใจเข้าร่วมฝึกกับศูนย์เป็นจ านวนเพิ่มมากขึ้นทุกปี เริ่มต้นจากไม่ถึง 10 คน ปัจจุบันมีเพิ่มขึ้นเป็น 50-80 คน 
  การจัดการ ด้านการจัดการของศูนย์ฝึกโนราต าบลท่าช้าง อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา จัดตั้งขึ้นในรูปแบบ
ขององค์กรที่ไม่เป็นทางการ เป็นองค์กรที่จัดตั้งหรออรวมกลุ่มกันของนายจวบ พันธ์คีรี ครูและนักเรียนที่สนใจศิลปะการแสดง
พอ้นบ้านโนรา มิได้หวังให้เกิดรายได้และผลก าไรจากการรวมกลุ่มและด าเนินกิจกรรม การด าเนินงานการจัดตั้ง ได้รับความ
ร่วมมออจากภาคประชาชน และภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าช้างที่สนับสนุน
งบประมาณในการด าเนินการของศูนย์ฝึกโนราในโครงการส่งเสริมเด็กและเยาวชนเรียนรู้ภาคฤดูร้อนเป็นประจ าอย่างต่อเนอ่อง
ทุกปี ศูนย์ฝึกโนราจึงยังคงมีการด าเนินกิจกรรม  
  วิธีการถ่ายทอดความรู้ วิธีการถ่ายทอดความรู้ของนายจวบ พันธ์คีรี จะใช้วิธีการสอนโดยการใช้หลักความ
เมตตา เพราะนายจวบ พันธ์คีรีเป็นคนที่มีนิสัยสุภาพ อ่อนโยน พูดจาไพเราะ เมอ่อเด็กๆ ท าไม่ได้ก็จะคอยบอก คอยแนะน า
อย่างละเอียดเสมออนเป็นลูกหลานของตนเอง การฝึกจะเริ่มต้นจากการเรียนรู้เรอ่องพอ้นฐานของโนรา การใช้มออ เท้า การ
เคลอ่อนไหวร่างกาย การร า เริ่มตั้งแต่ ท่าออกจากม่าน ท่าสอดสร้อยซ้าย ขวา ฉากนั่ง ท่าค านับ ท่าหงส์ร่อนซ้าย ขวา ท่าฉาก 
ท่าขี้หนอน  และคอยปรับแต่งแต่ละท่าให้ถูกต้องและสวยงามยิ่งขึ้น วิธีการสอนของนายจวบ พันธ์คีรีไม่ได้สอนการร าโนรา
อย่างเดียว แต่มักจะสอดแทรกหลักคุณธรรมและจริยธรรมด้วยท าให้เด็กๆ ที่มาเรียนร าโนราจะมีความรักและความผูกพัน
มากกว่าครูกับศิษย์ สอดคล้องกับทฤษฎีการถ่ายทอดการเรียนรู้ของ (Kammanee, 2005) ใช้วิธีสอนโดยการสาธิต ให้นักเรียน
ได้เห็นการปฏิบัติจริงและให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการสาธิต การสอนแบบสาธิตด้วยวิธีการ ผู้สอนเป็นผู้สาธิต และ
ให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม  
  2) ศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ มเท่ง อ าเภอบางกล  า จังหวัดสงขลา  
  ศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน  ศ.อิ่มเท่ง  เริ่มเปิดสอนหนังตะลุงตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538 โดยนายดวน อารมณ์ฤทธิ์ 
เป็นผู้ก่อตั้ง สถานที่สอนครั้งแรกคออบริเวณบ้าน ใช้เวลาสอนในช่วงเย็นถึงพลบค่ า หลังจากเด็กเลิกเรียน เริ่มแรกของการสอน
ฝึกหัดหนังตะลุงไม่มีอุปกรณด์นตรีที่ใช้ในการฝึกเลยได้น าเอาวัสดอุุปกรณท์ี่เหลออใช้มาดัดแปลงเป็นเครออ่งดนตรสี าหรบัให้เดก็ๆ 
ได้ฝึก เช่น แกลลอน กะละมังเก่า ฯลฯ มาใช้แทนเครอ่องดนตรีจริง ต่อมานายดวนจึงได้ปรึกษาหารออกับกรรมการหมู่บ้าน เพอ่อ
คิดหารายได้มาจัดซอ้ออุปกรณ์ในการฝึกของศูนย์ฝึกหนังตะลุง และยังได้เงินสนับสนุนจากหนังอิ่มเท่ง ศิลปินแห่งชาติ สาขา
ศิลปะการแสดง (หนังตะลุง) ปีพ.ศ. 2540 เป็นจ านวน 17,500 บาท ในการสร้างโรงหนังตะลุงไว้ใช้ฝึกหัดหนังตะลุง ต่อมาปี
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พ.ศ. 2548 ได้จัดตั้งเป็นศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ่มเท่ง โดยส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
สนับสนุนงบประมาณจ านวน 10,000 บาท โดยใช้สถานที่ศาลาอเนกประสงค์ของเทศบาลต าบลท่าช้าง อ าเภอบางกล่ า 
จังหวัดสงขลา จัดตั้งเป็นศูนย์ฝึกหนังตะลุง ปัจจุบันก็ยังคงด าเนินการฝึกหัดเรอ่อยมาและมีจ านวนเยาวชนเข้าฝึกเป็นจ านวน
เพิ่มขึ้นทุกปี เริ่มต้นจากไม่ถึง 10 คน ปัจจุบันมีเพิ่มขึ้นเป็น 40-60 คน 
 

          
 
           ภาพที  1 วิธีการฝึกหัดร าโนรา                                        ภาพที  2 การแสดงโนราบนเวทีจริง 
ที มา : ภาพถ่ายผู้วจิัย เมอ่อวันท่ี 2 เมษายน 2556            ที มา : ภาพถ่ายผู้วิจัย เมอ่อวันที่  20 มีนาคม 2557 
 
  การจัดการ ด้านการจัดการของศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ่มเท่ง จัดตั้งขึ้นในรูปแบบขององค์กรที่ไม่เป็น
ทางการ คออเป็นองค์กรที่จัดตั้งจากพอ้นฐานความชอ่นชอบและความสามารถในการแสดงหนังตะลุงของนายดวน อารมณ์ฤทธิ์
และการรวมกลุ่มของศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง การร่วมมออของภาคประชาชนและหน่วยงานภาครัฐจัดตั้งขึ้น ควบคุม
โดยนายดวน อารมณ์ฤทธิ์ ท าหน้าที่บริหารจัดการด้านการรับงานหนังตะลุง การถ่ายทอดความรู้ โดยได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลท่าช้าง ต าบลท่าช้าง อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลาในการด าเนินการของศูนย์ฝึกหนัง
ตะลุงในโครงการส่งเสริมเด็กและเยาวชนเรียนรู้ภาคฤดูร้อนเป็นประจ าทุกปี 
  วิธีการถ่ายทอดความรู้ วิธีการถ่ายทอดความรู้ของนายดวน อารมณ์ฤทธิ์ จะใช้วิธีการสอนแบบวางตัวเป็น
เพอ่อน มิได้ใช้วิธีการวางตัวเป็นครู เพอ่อมิให้เด็กเกร็งและกล้าๆ กลัวๆ ท าให้ไม่มีสมาธิในการฝึกหัดและจะจดจ าได้ช้า แรกเริ่ม
การฝึกหัดไม่มีอุปกรณ์ก็ใช้วิธีการสอนปากเปล่า ท าจังหวะเสียงด้วยปาก ต่อมาใช้วัสดุอุปกรณ์ที่อยู่ใกล้ตัวมาช่วยสอนแทน
เครอ่องดนตรี เช่น แกลลอนใช้แทนทับ กะละมังเก่าๆ ใช้แทนกลอง จนกระทั่งมีเครอ่องดนตรีครบนายดวน อารมณ์ฤทธิ์จะสังเกต
ว่าเด็กคนไหนถนัดหรออมีความสามารถในเครอ่องดนตรีแต่ละช้ินไม่เหมออนกัน  แล้วจึงจะจับแยกให้ตามความถนัดของแต่ละคน 
เครอ่องดนตรีทั้งหมดมี 5 ช้ิน ได้แก่ ทับ กลอง โหม่ง ฉ่ิง และปี่ เด็กแต่ละคนก็จะชอบไม่เหมออนกัน เมอ่อได้เครอ่องดนตรีแต่ละคน
แล้วจะท าให้การฝึกหัดง่ายและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับทฤษฎีการถ่ายทอดการเรียนรู้ของ (Kammanee, 2005) ใช้วิธี
สอนโดยการสาธิต มุ่งให้นักเรียนได้เห็นการปฏิบัติจริงโดยใช้สอ่อการเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรมและผู้เรียนได้ประสบการณ์ตรง การ
สอนแบบสาธิตด้วยวิธีการ ผู้สอนเป็นผู้สาธิต    
 3) ศูนย์ฝึกโนราสภาวัฒนธรรมท้องถิ น อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา  
   ศูนย์ฝึกโนราสภาวัฒนธรรมท้องถิ่น เริ่มต้นจากการฝึกหัดร าโนราให้กับเด็กๆ ภายในชุมชน  โดยโนราเชียร
หรออนายวิเชียร  นพรัตน์ เป็นผู้ฝึกสอนร าโนราตั้งแต่ปี พ.ศ. 2532 จนกระทั่งปี พ.ศ. 2548 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จ านวน 10,000 บาท จัดตั้งเป็นศูนย์ฝึกโนราสภาวัฒนธรรม
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ท้องถิ่น มีนายชิต ไชยพูล เป็นผู้ด าเนินงานและดูแล  ปัจจุบันศูนย์ฝึกโนราแห่งนี้ได้ยุติกิจกรรมลงแล้ว เนอ่องจากขาดศิลปิน
พอ้นบ้านโนราที่มีความเช่ียวชาญและจริงจังในการสอบสานศิลปะการแสดงโนรา 

 
 
 
 
 
 
 

      
         ภาพที  3 การฝึกหัดเครอ่องดนตรีพอ้นบ้าน                                    ภาพที  4 การฝึกหัดเชิดหนังตะลุง 
    ที มา : ภาพถ่ายผู้วิจัย เมอ่อวันที่ 2 เมษายน 2556                    ที มา : ภาพถ่ายผู้วิจัย เมอ่อวันที่ 22 เมษายน 2556 
 
  4) ศูนย์ฝึกหนังตะลุงชุมชนที  1 ต าบลรัตภูมิ อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา 
   ศูนย์ฝึกหนังตะลุงก่อตั้งโดยนายคิ่ม ประทุมวรรณ โดยเริ่มท าการสอนศิลปะการแสดงพอ้นบ้านหนังตะลุง
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2542 และในปี พ.ศ. 2548  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลาจ านวน 10,000 บาท จัดตั้งเป็นโรงฝึกหนังตะลุงชุมชนที่ 1 แต่ปัจจุบันได้ยุติกิจกรรมแล้ว เนอ่องจากนายคิ่ม ประ
ทุมวรรณมีอายุมาก สุขภาพร่างกายไม่แข็งแรง อีกทั้งขาดการสนับสนุนจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและชุมชน 
 
 2. ปัญหาของการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านโนราและหนังตะลุงของศูนย์ฝึก
ศิลปินพ้ืนบ้านในจังหวัดสงขลา สรุปได้ดังนี้  
  ปัญหาของการจัดการ 
  1) ผู้ด าเนินการหรออหัวหน้าของศนูย์ฝึกบางแห่งไมเ่ป็นที่เคารพและน่าเชอ่อถออของคนในชุมชน จึงขาดความ
ร่วมมออในการท ากิจกรรมระหว่างชุมชนกับศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน 
  2) หน่วยงานภาครัฐไม่ให้การสนับสนุน เมอ่อมีการประชุมแม้จะมีการน าเสนอเรอ่องของศิลปะการแสดงพอ้นบ้าน
ทั้งโนราและหนังตะลุงก็เพิกเฉย เพราะเห็นว่าเป็นวาระที่ไม่จ าเป็นส าหรับวิถีการด าเนินชีวิต นโยบายส่วนใหญ่เป็นเรอ่องพอ้นฐาน
ของชีวิตที่หน่วยงานคิดว่าจ าเป็นมากกว่า 
 3) คนในชุมชนไม่สนใจในเรอ่องของศิลปะการแสดงพอ้นบ้านทั้งหนังตะลุงและโนรา ชาวบ้านส่วนใหญ่จะมุ่งเน้น
การท ามาหากินเลี้ยงปาก เลี้ยงท้อง มองว่ากิจกรรมการแสดงศิลปะพอ้นบ้านท าให้เสียเวลาจึงไม่สนับสนุนให้บุตรหลานได้เข้ามา
สัมผัสกับศิลปะการแสดงพอ้นบ้าน 
  4) ไมม่ีเวทีจริงให้กับเด็กๆ ท่ีจะออกแสดงผลงาน เพราะขาดการสนบัสนุนจากหน่วยงานท้ังในและนอกชุมชน 
  ปัญหาของการถ่ายทอด 
   1) ศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านบางแห่งไม่มีผู้ถ่ายทอดศิลปะการแสดงพอ้นบ้านอย่างจริงจังและต่อเนอ่องท าให้
กิจกรรมของศูนย์ฝึกขาดช่วงและลดหายไป 
   2) เด็กๆ จะมีความชอ่นชอบและให้ความสนใจมากกว่าวัยผู้ ใหญ่ ส่วนใหญ่จะเรียนตั้งแต่ระดับช้ัน
ประถมศึกษา แต่เมอ่อจบช้ันประถมศึกษาเข้าเรียนต่อระดับมัธยมศึกษาต้องแยกย้ายไปเรียนต่างถิ่นท าให้ไม่เข้ามาฝึกต่ออีก 
เด็กๆ เหล่านี้ก็ร าและออกแสดงตามงานต่างๆ ได้แล้วท าให้ขาดช่วงไป 
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   3) อุปกรณ์ในการสอนมีไม่เพียงพอในการฝึกหัด เช่น จอหนัง เครอ่องดนตรี รูปหนัง เพราะต้องใช้
งบประมาณจ านวนมากในการจัดซอ้อ 
   4) ปัญหาการเดินทางไปฝึกหัดที่ศูนย์ฝึก เมอ่อเลิกจากการฝึกหัดแล้วผู้สอนจะต้องท าหน้าที่ไปส่งที่บ้าน
เพราะเป็นเวลากลางคอน บางคนระยะทางไกลจึงท าให้เกิดปัญหาในการรับส่ง 
   5) การฝึกหัดหนังตะลุงต้องใช้เวลานาน ผู้ฝึกต้องมีความอดทนและความพยายามเป็นอย่างมาก แต่เด็ก
สมัยนี้มีความอดทนน้อยท าให้ไม่อยากฝึกหัดหนังตะลุง จ านวนคนท่ีฝึกหัดหนังตะลุงจึงน้อยลง  
  ปัญหาหลักในภาพรวมก็คออ  ปัจจุบันผู้ที่ท าหน้าที่ถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงส่วน
ใหญ่เป็นผู้สูงอายุ  คนหนุ่มสาวรุ่นใหม่ไม่ค่อยให้ความสนใจในศิลปะการแสดงแขนงนี้ จึงท าให้ขาดแคลนคนรุ่นใหม่ที่จะท า
หน้าท่ีถ่ายทอดและสอบสานศิลปะการแสดงดังกล่าว การสร้างความตระหนักให้ทุกภาคส่วนเห็นคุณค่าและหันเข้ามามีส่วนร่วม
ในการสนับสนุน อนุรักษ์ และสอบสาน จึงเป็นอีกแนวทางหนึ่งของการแก้ปัญหาในลักษณะที่ยั่งยอน 
 
 3. แนวทางการพัฒนาการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านโนราและหนังตะลุง ของ
ศูนย์ฝึกศิลปินพืน้บ้านในจังหวัดสงขลา 
 แนวทางการพัฒนาการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงของศูนย์ฝึก
ศิลปินพอ้นบ้านในจังหวัดสงขลา ซึ่งวิเคราะห์ได้จากการท าการสนทนากลุ่มการประชุมเชิงปฏิบัติการ มีดังต่อไปนี้ 
 แนวทางการพัฒนาการจัดการ 
  1) หน่วยงานภาครัฐควรไปเยี่ยมชมศูนย์ฝึกโนราเพอ่อเป็นขวัญและก าลังใจของผู้สอนผู้เรียนและชุมชน 
  2) กิจกรรมของศูนย์ฝึกต้องท าให้มีผลงานอย่างแท้จริงจึงจะเป็นท่ียอมรับของคนในชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
  3) ควรสนับสนุนให้มีการประกวดแข่งขันโนราและหนังตะลุงเพอ่อเป็นการพัฒนาทักษะ 
 แนวทางการพัฒนาการถ่ายทอด 
  1) ผู้ด าเนินการจัดการและศิลปินพอ้นบ้านต้องมีใจรัก มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเสียสละทุ่มเททั้งแรงกาย
และแรงใจในการรักษาศิลปะการแสดงพอ้นบ้านให้คงอยู่ 
  2) ควรร่วมกับสถานศึกษาจัดท าเป็นหลักสูตรการเรียน การสอนศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง 
และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุนการน าผลงานของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านได้ออกสู่สายตาประชาชน 
  3) การถ่ายทอดความรู้ต้องรักษาขนบธรรมเนียมของการแสดงพอ้นบ้านไว้เพอ่อให้ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนรา
และหนังตะลุงมีการพัฒนาท้ังทางด้านการจัดการและการถ่ายทอดความรู้อย่างต่อเนอ่องยั่งยอน  
 การสร้างความตระหนักในคุณค่าของศิลปะแขนงดังกล่าว จึงควรเริ่มจากการท าให้ทุกภาคส่วนของชุมชนเห็น
คุณค่าของโนราและหนังตะลุงในฐานะที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่ล้ าค่าจากบรรพบุรุษ เมอ่อชุมชนใดก็ตามมีการก่อตั้งศูนย์ฝึก
ศิลปินพอ้นบ้านขึ้นมา  ควรเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการหรออสนับสนุนการอนุรักษ์และสอบสาน
ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านแขนงดังกล่าวให้เกิดความยั่งยอนสอบไป 
 
อภิปรายผล 
 การศึกษาวิจัยเรอ่อง โนราและหนังตะลุง : การพัฒนาการจัดการและการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านใน
จังหวัดสงขลา ผลของการศึกษาวิจัยครั้งนี้ตามความมุ่งหมายของการวิจัย น าไปสู่การอภิปรายผลดังนี้ 
 1. สภาพของการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านโนราและหนังตะลุงของศูนย์ฝึก
ศิลปินพ้ืนบ้านในจังหวัดสงขลา 
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 ปัจจุบันศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านที่ยังคงด าเนินการฝึกอบรมศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง ในพอ้นที่วิจัยมีเพียง 2 
ศูนย์ได้แก่ ศูนย์ฝึกโนรา อ าเภอบางกล่ า และศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน  ศ.อิ่มเท่ง อ าเภอบางกล่ า การเกิดขึ้น การตั้งอยู่ และ
การหยุดด าเนินการของศูนย์ฝึกขึ้นอยู่กับหลายปัจจัย ปัจจัยหลักๆ ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงทางสังคม -วัฒนธรรม และการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจของชุมชนนั้นๆ ยกตัวอย่างเช่น  การตระหนักในคุณค่าของศิลปะพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงของ
สมาชิกส่วนใหญ่ในชุมชนนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใดศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านดังกล่าวได้รับการสนับสนุนจากองค์กรภาครัฐและ
ภาคเอกชนมากน้อยเพียงใด สอดคล้องกับแนวความคิดเกี่ยวกับการเกิดและคงอยู่ของศิลปะการแสดงพอ้นบ้าน ซึ่ง 
(Saihoo,1987) ได้กล่าวไว้ว่า วัฒนธรรมพอ้นบ้านหรออศิลปะการแสดงพอ้นบ้านเป็นสิ่งท่ีชาวบ้านในชุมชนรวมกลุ่มกันก าหนดขึ้น 
ซึ่งเกิดขึ้นมาจากความรู้ ความเข้าใจ ความคิดสร้างสรรค์ ความพอใจ ค่านิยม จึงเกิดสิ่งที่เรียกว่า วัฒนธรรม สิ่งเหล่านี้น ามาใช้
เพอ่อตอบสนองความต้องการของคนในชุมชน แต่เมอ่อกาลเวลาผ่านไปคนในชุมชนไม่พอใจในเงอ่อนไขที่เคยก าหนดร่วมกันไว้ ไม่
สนใจและดูแลอย่างจริงจัง สิ่งเหล่านั้นก็จะหายสาบสูญไปตามกาลเวลา ศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านที่ไม่มีการด าเนินกิจกรรมแล้วก็
เกิดขึ้นจากการไม่เห็นความส าคัญของศิลปะการแสดงพอ้นบ้านของคนในชุมชน 
 ศูนย์ฝึกโนราและหนังตะลุงปัจจุบันที่ยังคงด าเนินกิจกรรมอยู่มีสภาพที่เหมออนกัน คออ หน่วยงานองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและชุมชนให้ความร่วมมออ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้าน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเทศบาลต าบลท่าช้าง ได้สนับสนุนด้านงบประมาณในการจัดท าโครงการส่งเสริมเยาวชนของศูนย์ฝึกโนรา อ า เภอบาง
กล่ า จังหวัดสงขลา และศูนย์ฝึกหนังตะลุงล าดวน ศ.อิ่มเท่ง อ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา ถออเป็นการอนุรักษ์และส่งเสริม
ศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่นส่วนศูนย์ฝึกโนราและหนังตะลุง ศูนย์ฝึกโนราสภาวัฒนธรรมท้องถิ่น  อ าเภอควนเนียง จังหวัด
สงขลา และศูนย์ฝึกหนังตะลุงชุมชนที่ 1 อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา ปัจจุบันที่ไม่ได้ด าเนินกิจกรรมพบว่า บทบาทของ
หัวหน้าศูนย์ฝึกมีความส าคัญยิ่งในการด าเนินงานของศูนย์ เมอ่อขาดผู้น ากิจกรรมต่างๆ จึงยุติลง สอดคล้องกับทฤษฎีหน้าที่นิยม 
ซึ่งถูกน ามาประยุกต์ใช้กับการท างานโดย (Keawthep,1991) กล่าวว่า การท างานเป็นระบบใหญ่ระบบหนึ่ง ต้องประกอบด้วย
การท างานอย่างสัมพันธ์กันของระบบย่อยต่างๆ  กิจกรรมและทุกการปฏิบัติการต่างๆ ในศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านกับชุมชนต่าง
เกี่ยวข้องเชอ่อมโยงกันและต่างก็ท าหน้าที่ของกันและกันเพอ่อรักษาและสอบทอดศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนั งตะลุงให้
ยังคงคู่ชุมชนด้วยการร่วมกันสร้างทายาทในการสอบสานและอนุรักษ์ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านของท้องถิ่นไว้ การท ากิจกรรม
ต่างๆ ต้องพึ่งพาอาศัยประสานงานกัน หากศูนย์ฝึกขาดความร่วมมออและการประสานงานจากคนในชุมชนหรออหน่วยงานสภาพ
ของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านก็ไม่สามารถด ารงคงอยู่ได้เปรียบเหมออนกับศูนย์ฝึกโนราสภาวัฒนธรรมท้องถิ่น  อ าเภอควนเนียง 
จังหวัดสงขลา และศูนย์ฝึกหนังตะลุงชุมชนที่ 1อ าเภอควนเนียง จังหวัดสงขลาที่ต้องยุติบทบาทการด าเนินกิจกรรมด้าน
ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงไป การบริหารจัดการและการถ่ายทอดความรู้ของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านที่ยังคง
ด าเนินการอยู่ มีลักษณะเป็นองค์กรที่ไม่เป็นทางการ ผู้ก่อตั้งก่อตั้งขึ้นด้วยใจรักในศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง  
ต้องการที่จะอนุรักษ์และสอบทอดศิลปะแขนงนี้แก่ลูกหลานและเยาวชนคนรุ่นใหม่ ทุนทรัพย์ส่วนใหญ่จึงเป็นของผู้ด าเนินการ
ศูนย์ มีการบริจาคทุน วัสดุ  อุปกรณ์ และเครอ่องมออจากองค์กรภาคเอกชนและภาครัฐบ้างเป็นครั้งคราว  
 2. ปัญหาของการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านโนราและหนังตะลุงของศูนย์ฝึก
ศิลปินพ้ืนบ้านในจังหวัดสงขลา 
 ปัญหาและอุปสรรคของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง คออ คนในชุมชนไม่ให้ความสนใจและสนับสนุน
ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านในท้องถิ่นท าให้ศิลปินพอ้นบ้านขาดขวัญและก าลังใจในการสร้างงานการแสดงพอ้นบ้าน มีเพียงกลุ่มคน
จ านวนน้อยมากในชุมชนท่ียังคงยึดมั่นเพอ่อที่จะสานต่อศิลปะการแสดงพอ้นบ้านของท้องถิ่น แม้เพียงเป็นแค่คนกลุ่มน้อยแต่เป็น
กลุ่มที่เข้มแข็งจึงสามารถท าให้ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านยังคงด ารงอยู่ได้คู่กับชุมชน อีกทั้งศูนย์ฝึกยังขาดการสนับสนุนทุนทรัพย์ 
วัสดุ  อุปกรณ์ จากองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนอีกด้วย ด้านการถ่ายทอดยังขาดศิลปินพอ้นบ้านที่มีความเช่ียวชาญและใจรัก
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อย่างแท้จริง และศิลปินส่วนใหญ่มีอายุมาก การถ่ายทอดความรู้จึงใช้ระยะเวลานานในแต่ละขั้นตอนท าให้เยาวชนเกิดความ
เบอ่อหน่ายมองว่าเป็นเรอ่องล้าสมัย  
 สอดคล้องกับผลงานวิจัยเรอ่อง โนรา : การอนุรักษ์  การพัฒนาและการสอบสานศิลปะการแสดงภาคใต้ 
(Aupatumnarakorn, 2009) พบว่าปัญหาของการถ่ายทอดของศิลปินโนรารุ่นเก่าจะหวงวิชาจะไม่ถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้ใด
ง่ายๆ ยากแก่การฝึก นอกจากนี้คนรุ่นใหม่ไม่สนใจที่จะสอบทอดเนอ่องจากการร าโนรามีขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี การสอบ
ทอดต้องใช้ความอดทนสูง อีกทั้งศิลปินที่มีความเช่ียวชาญมีอายุมาก สุขภาพ ไม่แข็งแรงเข้าสู่วัยชรา ผู้แสดงโนราที่มี
ความสามารถลดน้อยลงไปหาผู้สอบทอดได้ยาก รวมถึงภาครัฐไม่ค่อยสนับสนุนและเห็นความส าคัญของการสอบทอดการแสดง
โนรา ซึ่งผลการวิจัยดังกล่าวเหมออนกับปัญหาการถ่ายทอดของศูนย์ฝึกศิลปินพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง 
 3. แนวทางการพัฒนาการจัดการและการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพ้ืนบ้านโนราและหนังตะลุง  
ของศูนย์ฝึกศิลปินพื้นบ้านในจังหวัดสงขลา 
 แนวทางในการพัฒนาการจัดการที่วิเคราะห์ได้จากการสนทนากลุ่มและการประชุมเชิงปฏิบัติการ  ความคิดเห็น
จากผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่มีความคิดเห็นค่อนข้างตรงกันว่า หน่วยงานภาครัฐและองค์กรต่างๆ ควรเข้ามาช่วยเหลออ สนับสนุนด้าน
ทรัพยากรและงบประมาณ  รวมถึงการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของศูนย์ฝึกให้เป็นที่รู้จักมากยิ่งขึ้น หัวหน้าศูนย์ฝึกต้องมี
ลักษณะของผู้น าที่ดีมีคุณธรรม ซอ่อสัตย์ เสียสละ และกตัญญูจึงจะสามารถเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชน การเข้าร่วมท า
ประชาคมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดกิจกรรมร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชนเพอ่อให้มีการน า
กิจกรรมของศูนย์ไปจัดกิจกรรมการแสดง การสร้างรายได้เสริมให้กับผูป้กครอง เช่น ร้อยชุดลูกปัดโนรา แกะรูปหนังตะลุง เป็น
ต้น การส่งเสริมและสร้างความเข้าใจให้คนในชุมชนเรอ่องการอนุรักษ์ศิลปะการแสดงพอ้นบ้าน ศิลปินควรรวมกลุ่มเพอ่อพูดคุย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างน้อยปีละครั้ง และควรจัดท าเป็นหลักสูตรระยะสั้นอยู่ในการเรียนการสอนของโรงเรียนและ
มหาวิทยาลัย 
 แนวทางในการพัฒนาการถ่ายทอดความรู้ด้านศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุง ควรยึดขนบธรรมเนียม
การถ่ายทอดแบบดั้งเดิม การร่วมกับสถานศึกษาจัดท าเป็นหลักสูตรการเรียนการสอนระยะสั้นหรออระยะยาว เพอ่อปลูก
จิตส านึกให้รักและหวงแหนศิลปะการแสดงพอ้นบ้าน หน่วยงานหรออชุมชนเมอ่อมีกิจกรรมควรให้เยาวชนได้ออกแสดงเพอ่อให้เกิด
ประสบการณ์จริง ส่งเสริมการเข้าร่วมประกวดแข่งขันเพอ่อเป็นการพัฒนาทักษะและการจัดกิจกรรมด้านศิลปะการแสดง
พอ้นบ้านเพอ่อแลกเปลี่ยนกับชุมชนออ่นๆ  
 แนวทางการพัฒนาที่กล่าวมานี้มีความสอดคล้องกับผลงานวิจัย เรอ่องแนวทางการอนุรักษ์และพัฒนาลิเกป่าใน
จังหวัดนครศรีธรรมราช  (Changsan, 2013) ผลการศึกษาพบว่า การอนุรักษ์ลิเป่านั้น ควรอนุรักษ์ท้ังรูปแบบการแสดง ศิลปิน
อาชีพ ศิลปินเยาวชน รวมถึงผู้ชม ส่วนแนวทางการพัฒนา ต้องพัฒนาโครงสร้างการแสดงที่เข้าใจง่าย การแต่งกายให้สวยงาม
ทันสมัยขึ้น และพัฒนาให้เป็นแบบเรียนของสถานศึกษาเพอ่อให้เยาวชนได้ศึกษาและอนุรักษ์ต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะการวิจัย 
 ผู้วิจัยใคร่ขอเสนอแนะแนวทางของการวิจัยครั้งต่อไปใน 3 ประเด็นหลักๆ ดังนี้ 
 1. ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านโนราและหนังตะลุงควรที่จะสร้างทายาททางมรดกวัฒนธรรมให้กับคนรุ่นหลังเป็นสิ่งที่
ต้องเร่งท า เพราะยุคปัจจุบันสอ่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยต่างๆ ได้เข้ามามีบทบาทในชีวิตประจ าวันมากยิ่งขึ้น บทบาทของ
ศิลปะการแสดงพอ้นบ้านจึงถูกละเลยไป การศึกษาเพอ่อให้เกิดกลยุทธ์ในการรักษาศิลปะการแสดงพอ้นบ้านไว้จึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่ง 
 2. ศึกษารูปแบบการถ่ายทอดภูมิปัญญาของโนราและหนังตะลุงตามขนบนิยมการแสดงตามแบบแผนอย่าง
เคร่งครัดเพอ่อมิให้เกิดการผิดเพี้ยนของรูปแบบการแสดงโนราและหนังตะลุงอีกท้ังยังส่งผลดีต่อผู้รับการถ่ายทอด และเพอ่อเป็น
ข้อมูลในการจัดการแสดงท่ีถูกต้อง 



44  
 

 Vol. 14 No.1 January-April 2019                   ปีท่ี 14 ฉบับท่ี 1 มกราคม-เมษายน 2562

        

 

 

 3. ควรศึกษาเก็บรวบรวมข้อมูลประวัติของศิลปินพอ้นบ้านเป็นเอกสาร การบันทึกท่าร า บันทึกการ เล่นหนังตะลุง 
ข้อมูลการถ่ายทอดภูมิปัญญาซึ่งเป็นศิลปินของท้องถิ่น รวบรวมจัดท าเป็นฐานข้อมูล เอกสารองค์ความรู้ของท้องถิ่น 
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