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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาแบบแผน (Model) ของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาตามหลักศาสนา
อิสลามที่เหมาะสมในพื้นที่ สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยการสัมภาษณ์เชิงลึกจาก
กลุ่มตัวอย่าง 92 คน ใน 3 พื้นที่คือ บ้านบลูกาฮีเล ต าบลบาตง อ าเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส บ้านกาสัง ต าบลตาเนาะปูเต๊ะ 
อ าเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา และบ้านกลาพอ ต าบลเตราะบอน อ าเภอสายบุรี  จังหวัดปัตตานี ผลการศึกษาพบว่าการ
ขับเคลื่อนชุมชนตักวาที่สอดคล้องกับชุมชนมุสลิมในพื้นที่ สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ประกอบด้วย 9 ข้ันตอนคือ หนึ่ง การ
ทบทวนกระบวนทัศน์ของผู้น ามัสยิด สอง การท างานร่วมกันของผู้น าชุมชนมุสลิมภายใต้หลัก “อิบาดะฮฺ” (ชูรอผู้น าสี่เสาหลัก) 
สาม การรณรงค์ก าหนดกิจกรรมให้เกิดพลวัต การละหมาดร่วม ให้มัสยิดเป็นศูนย์กลางของการเสริมสร้างพลังตักวาของชุมชน 
สี่ มัสยิดแสดงบทบาทเป็นศูนย์รวมจิตใจของชุมชน ห้า การจัดการความรู้โดยใช้มัสยิดเป็นศูนย์กลาง โดยจัดการความรู้ที่
สอดคล้องกับหลักค าสอนทั้งทางโลกและทางธรรม หก จัดการความสัมพันธ์ตามหลักค าสอนระหว่างมุสลิมกับมุสลิม และ
ระหว่างมุสลิมกับคนต่างศาสนิกในลักษณะของสังคมพหุวัฒนธรรม เจ็ด จัดการทรัพย์สินเป็นกองทุนของชุมชนโดยมีมัสยิดเป็น
ศูนย์กลาง แปด มัสยิดเป็นศูนย์รวมจิตใจของชุมชนและเป็นศูนย์กลางของกระบวนการชูรอ เก้า กระบวนการชูรอก าหนดกฎ
กติกาของหมู่บ้านร่วมกัน  
 
ค าส าคัญ : แบบแผน ชุมชนตักวา มัสยิด  จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประเทศไทย 
 

Abstract 
This qualitative and participatory research is objected to study the model of masjids in 

mobilization of taqwa communities, being conducted in three selected villages of three southern border 
provinces of Thailand, namely in Ban Blukaheelae, of Narathiwas; Ban Kasang, of Yala; and Ban Kalapoh, 
of Pattani. The participants providing information through in-depth interviews totalizes 92 persons in 
number. Nine consecutive and appropriate steps for mobilizing Islamic Taqwa communities: 1) revisions of 
paradigm on Taqwa communities; 2) enhancement of collaboration between Muslim leaders under 
“Ibadah” principle (shura of 4-pillar leaders); 3) campaign for dynamism of collective activities centralized 
by masjids for reinforcement of community taqwa; 4) activeness of masjids as center of community’s 
spirit; 5) masjids effectively acting in knowledge management activities both in Islamic spirituality and in 
social affairs; 6) arrangements of social relations of people between Muslim-Muslim and Muslim-to-people 
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of other religions in pluralism society’s basis; 7) mobilization of community’s resources in forms of assets 
and funds geared by masjids; 8) masjids as community’s spirit and locality of shura (mutual dialogue); and 
9) the shura constituting community’s regulations to be respected by all members. 
 

Keywords: Model Taqwa communities, Masjids, Southern border provinces of Thailand 
 

บทน า 
 สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ของไทย ได้แก่ จังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ประเทศไทย ประชากรส่วนใหญ่
สืบเช้ือสายชาติพันธุ์มลายู ร้อยละ 79.05 นับถือศาสนาอิสลาม (Powattanasuk, 2013) โดยมีลักษณะที่ตั้งของสังคมและ
ชุมชนในเชิงภูมิรัฐศาสตร์ (Geo-Politics) ตามวิถีชีวิตและวิถีชุมชนที่มีสภาพแตกต่างกันใน 4 ลักษณะ คือ 1 หมู่บ้านชุมชน
เมือง ที่ประชากรอาศัยรวมกันค่อนข้างหนาแน่นภายใต้ความหลากหลายของสังคมพหุวัฒนธรรมสูงกว่าอัตลักษณ์เฉพาะ
ของความเป็นมลายู 2 หมู่บ้านเชิงทุ่งหรือหมู่บ้านในที่ราบลุ่ม เชื่อมต่อระหว่างชุมชนเมืองกับชุมชนชายเขาหรือหมู่บ้านเชิงเขา 
ความหนาแน่นและความหลากหลายของความเป็นพหุสังคมของประชากรน้อยกว่าชุมชนเมือง แต่อยู่ร่วมกันเป็นชุมชนมลายู
ภายใต้วิถีอิสลามที่มีความเป็นปึกแผ่นที่สุด 3 หมู่บ้านเชิงเขา เชื่อมต่อกับหมู่บ้านเชิงทุ่งและมักจะเป็นชุมชนเกิดใหม่จากการ
อพยพของคนจากหมู่บ้านเชิงทุ่งมาตั้งชุมชนเพื่อการบุกเบิกพื้นที่ท ามาหากินในภาคการเกษตร 4 หมู่บ้านชายทะเล 
ประชากรอยู่ร่วมกันค่อนข้างหนาแน่นตามแนวชายฝั่ง ประกอบอาชีพประมง มีการรักษาวิถีมลายูภายใต้ความเป็น            
อัตลักษณ์เฉพาะไว้ได้รองจากหมู่บ้านเชิงทุ่ง (Pattani, 2010) โดยชุมชนทั้ง 4 ลักษณะมีศูนย์รวมจิตใจอยู่ที่มัสยิดประจ า
หมู่บ้าน 
 นอกจากน้ันยังมีหลักศรัทธาว่ามัสยิดคือที่รวมของมวลมนุษย์ โดยเป็นองค์กรระดับท้องถิ่นท่ีเกิดขึ้นโดยประชากร
มุสลิมและเพื่อประชากรมุสลิมในท้องถิ่น มัสยิดมีความผูกพันกับมุสลิมตั้งแต่เกิดจนถึงบั้นปลายชีวิต เป็นศูนย์กลางของ
วัฒนธรรมอิสลาม เป็นเอกลักษณ์แห่งเอกภาพขององค์อัลลอฮฺ และจากหลักฐานของอัลกุรอานพบว่า มัสยิดจะต้องสถาปนา
ขึ้นบนรากฐานของการตักวาเท่านั้น (Tahe et al., 2012)  
 การตักวา คือ การใช้ศรัทธาในการขับเคลื่อนชุมชนภายใต้หลักศาสนา หรือชุมชนศรัทธา โดยกระบวนการพัฒนา
รูปแบบและแนวคิดของชุมชนศรัทธาจะสามารถน าไปใช้เป็นรูปแบบหรือหมู่บ้านตัวอย่างต้นแบบของการพัฒนาที่ตั้งอยู่บน
พื้นฐานของ วิถีภูมิปัญญา ความเช่ือและความศรัทธาในศาสนา ที่สามารถด ารงอยู่ในความดีงาม ความเอื้ออาทร การเกื้อกูลกัน
และกัน ตลอดจนการถ่ายทอดสู่รุ่นต่อรุ่นต่อไป (Bauluang, 2014) ซึ่งในหลักศาสนาอิสลามเช่ือว่า ความดีในชีวิตปัจเจกชน            
จะต้องแสวงหาเอง โดยการสร้างฐานร่างกายให้ดีแล้วสมองกับความคิดก็จะดี สติปัญญาก็จะดี (Plan of create health of 
Thai muslims, 2548) การสร้างชุมชนศรัทธาขึ้นนั้นมีความแตกต่างกันในบริบทแต่ละพื้นที่เนื่องจากการสร้างวาทกรรมใน
ชุมชนก่อนหน้านี้มีความแตกต่างกัน ด้วยกรอบความรู้ความเข้าใจที่แตกต่างกัน ตามแนวคิดของฟูโกต์ (Foucault, 1972) 
รวมถึงการปลูกฝังอุดมการณ์หลักที่แตกต่างกันอันน าไปสู่ความไม่สงบ (Helbardt, 2011) แม้การปฏิบัติงานแก้ไขปัญหาและ
รักษาความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนใต้ของก าลังพล กองทัพภาคที่ 4 จะมีความทุ่มเทอยู่ในระดับมาก (Sriphong et al. 
2017) แต่กระบวนการสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนใต้ยังต้องการขับเคลื่อนเพื่อให้ประสบความส าเร็จมากขึ้นกว่าที่ผ่านมา 
งานวิจัยช้ินนี้จึงมุ่งเน้นที่จะประมวลความคิด หลักค าสอนทางศาสนา ธรรมชาติของชุมชน มาสร้างรูปแบบเพื่อให้มัสยิดเป็น
ศูนย์กลางในการขับเคลื่อนชุมชนตามหลักศาสนาอิสลามที่เกิดความยั่งยืนต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาแบบแผน (Model) ของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาตามหลักศาสนาอิสลามที่เหมาะสมในพื้นที่ สาม
จังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นชุมชนเข้มแข็งภายใต้หลักการพัฒนาท่ียั่งยืน 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 พ้ืนที่  
 การเลือกพื้นที่วิจัยใช้การเลือกโดยเจาะจงพื้นที่ คือ เลือกจากหมู่บ้านที่เข้าร่วมโครงการ “ชุมชนตักวา” และได้รับ

การประเมินที่มีผลประเมินแตกต่างกัน ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม (ชนะเลิศ) ระดับดี และระดับปานกลาง โดยเลือกเจาะจงมาระดับ
ละ 1 หมู่บ้าน คือ ระดับดีเยี่ยม หมู่บ้านบลูกาฮีเล (มัสยิดอัลฮีลาลียะห์) ต าบลบาตง อ าเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส ระดับ
ปานกลาง หมู่บ้านกาสัง (มัสยิดญันนาตุนาอิม) ต าบลตาเนาะปูเต๊ะ อ าเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา และหมู่บ้านกลาพอ (มัสยิด
ตายุลอิสลาม) ต าบลเตราะบอน อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี  

 
 กลุ่มตัวอย่าง  
 ใช้การเลือกตัวอย่างแบบมีเกณฑ์  (criterion sampling) โดยสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) คือ 
หมู่บ้านท่ีผู้น าได้เข้าร่วมสัมมนาให้ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาแล้วกลับมาด าเนินการในชุมชนเป็นเวลา 
1 ปี จาก 3 หมู่บ้านข้างต้น โดยเลือกจากประชาชนที่จัดเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) กลุ่มผู้น าศาสนา 2) กลุ่มผู้น าทางการเมือง
ท้องถิ่น 3) กลุ่มผู้น าธรรมชาติ และ 4) กลุ่มครัวเรือน โดยด าเนินการเก็บข้อมูล 2 แบบ คือ 

1. จากการสนทนากลุ่ม (Focus Group) จ านวน 58 คน จากผู้แทนส านักจุฬาราชมนตรี คณะกรรมการอิสลามประจ า
จังหวัดทั้ง 4 จังหวัด (ปัตตานี ยะลา นราธิวาส และสงขลา) ประธานชมรมอิหม่ามระดับอ าเภอทุกอ าเภอในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ จ านวนคนและร้อยละ ดังแสดงในแผนภูมิที่ 1 

2. จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) จ านวน 34 คน จากผู้น ามัสยิด ผู้น าการปกครองท้องถิ่น ผู้น าการ
ปกครองท้องที่ ผู้น าธรรมชาติ หัวหน้าครัวเรือนใน 3 ชุมชน จ านวนคนและร้อยละ ดังแสดงในแผนภูมิที่ 2 
 

 
 

แผนภูมิที่ 1 : จ านวนคนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่างในการสมัมนากลุ่ม (Focus group) 
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แผนภูมิที่ 2 จ านวนคนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 34 คน  
 

ส าหรับประชากรกลุ่มตัวอย่างในการสัมภาษณ์เชิงลึกจาก 3 หมู่บ้านที่เลือกแบบเจาะจงประกอบด้วยหมู่บ้านบลูกาฮีเล 
(มัสยิดอัลฮีลาลียะห์) จ านวน 11คน หมู่บ้านกาสัง (มัสยิดญันนาตุนาอิม) จ านวน 11 คน และหมู่บ้านกลาพอ (มัสยิดตายุล
อิสลาม) จ านวน 12 คน ดังแสดงในแผนภูมิที่ 3 

 

 
 

แผนภูมิที่ 3 จ านวนคนและร้อยละของกลุ่มที่สัมภาษณเ์ชิงลึกจ าแนกตามหมู่บา้น 
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ขั้นตอนการด าเนินการ 
 ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดวัตถุประสงคก์ารวิจัย คือ ศึกษาแบบแผน (Model) ของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาตาม
หลักศาสนาอิสลามที่เหมาะสมในพื้นที่ สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นชุมชนเข้มแข็งภายใต้หลักการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 ขั้นตอนที่ 2 จากวัตถุประสงค์การวิจัย น ามาก าหนดค าถามวิจัย ๔ ข้อ เพื่อใช้ในการระดมความเห็นในเวที Focus 
group และสัมภาษณเ์ชิงลึก ประกอบด้วย 

1. บทบาทมัสยิดในการขับเคลื่อนชุมชนตักวาตามหลักศาสนาอิสลาม ควรเป็นอย่างไร 
2. รูปแบบ (Model) ของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาท่ีเหมาะสมตามหลักศาสนาอิสลามในพ้ืนท่ีสาม

จังหวัดชายแดนภาคใต้ ควรเป็นอย่างไร 
3. การน าตัวแบบของกระบวนการขบัเคลื่อนชุมชนตักวาตามหลักศาสนาศาสนาอิสลามมาใช้เป็นแนวทางลด

ปัญหาความรุนแรงตามแนวทางชุมชนเข้มแข็งในพื้นที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต ้ควรมีวิธีการอย่างไร 
4. การท างานสู่เป้าหมายของผู้น าชุมชนมุสลิมในการขับเคลื่อนชุมชนตกัวาตามหลักศาสนาอิสลามภายใต้

บทบาทมัสยิด ควรมีกระบวนการอย่างไร 
ขั้นตอนที่ 3 จัดเวที Focus group เพื่อระดมความคิดเห็นจากประเด็นค าถาม 4 ค าถามตามขั้นตอนที่ 2 (ได้ 4 ขั้นตอน) 

 ขั้นตอนที่ 4 สัมภาษณ์เชิงลึก เพื่อให้ได้ข้อมูลในรายละเอียดจากประเด็นค าถาม 4 ค าถามตามขั้นตอนที่ 2 (ได้ 5 ขั้นตอน) 
 ขั้นตอนที่ 5 น าความเห็นท่ีได้จากข้ันตอนท่ี 3 และ 4 มาจัดท าล าดับขั้นตอนของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวา
ตามหลักศาสนาอิสลามที่เหมาะสมในพ้ืนท่ี สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามวัตถุประสงค์ 
 ขั้นตอนที่ 6 น าผลที่ได้จากขั้นตอนท่ี 5 เข้าสู่การพิจารณาและขอความเห็นชอบจากชมรมมุสลิมภราดรภาพ (ชมรม
ผู้น าศาสนาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้) 

ขั้นตอนที่ 7 น าผลการพิจารณาให้ความเห็นชอบจากชมรมมุสลิมภราดรภาพ เข้าที่ประชุมรับรองของ “สภาอูลา
มะห์ปัตตานี” ประกอบด้วย ผู้แทนส านักจุฬาราชมนตรี ประธานกรรมการอิสลาม 4 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยกเว้นจังหวัด
สตูล) นายกสมาคมสถาบันการศึกษาปอเนาะ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประธานชมรมอิหม่ามระดับจังหวัดและระดับอ าเภอ 
๔ จังหวัด  (ยกเว้นจังหวัดสตูล) นายกสมาคมโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา และประธานชมรมตาดีกา ๕ จังหวัด  

ขั้นตอนที่ 8 ประกาศใช้แบบแผน (Model) ของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาตามหลักศาสนาอิสลามที่
เหมาะสมในพ้ืนท่ี สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่ผ่านขั้นตอนท่ี 7 แล้ว 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ข้อมูลประเภทเอกสาร 

1. ข้อมูลเอกสารช้ันต้น (Primary Sources) ได้แก่ บันทึกการประชุมของผู้น า บันทึกการประชุมของมัสยิด เอกสาร
ค าสั่งที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนชุมชนตักวาของมัสยิด และองค์การทางการเมืองในชุมชน 

2. เอกสารช้ันรอง (Primary Sources) ได้แก่ เอกสารรายงานของหมู่บ้านที่เป็นทางการ เอกสารสิ่งพิมพ์จากศูนย์
ปฏิบัติการอ าเภอ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัด และกองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในภาค 
4 ส่วนหน้า 

ข้อมูลจากการสนทนากลุ่มและสมัภาษณ์เชิงลกึ 
โดยการบันทึกข้อมูลการสนทนากลุ่มและสมัภาษณ์เชิงลึก โดยการจดบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรและการ

บันทึกเสียงท้ังเป็นรายบคุคลและเป็นกลุ่ม แล้วสังเคราะห์ข้อมลูเชิงคุณภาพเพื่อหาความสัมพันธ์ของแบบแผน ขั้นตอน ของ
การขับเคลื่อนชุมชนตักวาของมสัยิด 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. แบบวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ด้วยวิธีการอธิบายวิเคราะห์ (Explanatory Analysis) โดยอาศัยข้อมูลที่

ได้จากทั้ง 3 ส่วนข้างต้น 
2. แสดงข้อมูล (Data Display) โดยน าเสนอผลการวิเคราะห์ในรูปแบบการพรรณนาความ ท าความเข้าใจกับ

รายละเอียดและความหมายของข้อมูล และการวิเคราะห์เช่ือมโยง 
 

ผล 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อสร้างแบบแผน (Model) ของกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนตักวาตามหลักศาสนา
อิสลามที่เหมาะสมในพื้นที่ สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ พบว่าการขับเคลื่อนกระบวนการทั้งหมดจะต้องขับเคลื่อนโดยผู้น า
ศาสนา ตั้งแต่ระดับจุฬาราชมนตรี กรรมการอิสลามประจ าจังหวัด กรรมการมัสยิดประจ าชุมชน ร่วมกับผู้น าทุกกลุ่มในชุมชน
มุสลิมภายใต้การหนุนเสรมิระดับนโยบายจากรัฐบาลสู่กลไกประชารฐัระดับพื้นท่ี โดยสามารถสร้างแบบแผนเพื่อการขับเคลื่อน
ชุมชนตักวาได้ 9 ข้ันตอน ดังแผนภาพที่ 1 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 1  ขั้นตอนกระบวนการขบัเคลื่อนชุมชนตักวาท่ีสอดคล้องกบัชุมชนมุสลิมในพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ขั้นตอนที่ 1 
กระบวนการสัมมนาทบทวนกระบวนทัศน์

ของผู้น ามัสยดิสู่ชุมชนตักวา 

ขั้นตอนที่ 2 
การท างานร่วมกันของผู้น าภายใตห้ลัก  

“อิบาดะฮฺ” (ชูรอผู้น าสี่เสาหลัก) 

ขั้นตอนที่ 3 
รณรงค์ก าหนดกิจกรรมใหเ้กิดพลวัตการ

ละหมาดร่วม (ญะมาอะฮฺ)  
โดยมสัยิดเป็นศูนย์กลาง 

ขั้นตอนที่ 4 
มัสยดิแสดงบทบาทเป็นศูนย์รวมจติใจ 

ของชุมชน (ชูรอของชุมชน) 

ขั้นตอนที่ 5 
กระบวนการจดัการความรูต้ามหลกัศาสนาทั้ง

ทางโลกและทางธรรม 

ขั้นตอนที่ 6 
จัดการความสัมพันธ์ตามหลักค าสอนระหว่าง

มุสลมิกับมสุลมิและมุสลิมกับต่างศาสนิก  
(พหุสังคม) 

ขั้นตอนที่ 7 
กระบวนการซะกาตและศอดาเกาะฮฺเป็น

กองทุนของชุมชนโดยมีมสัยิดเป็นศูนย์กลาง 

ขั้นตอนที่ 8 
มัสยดิเป็นศูนยร์วมจติใจของชุมชนและ

ศูนย์กลางของกระบวนการชรูอ 

ขั้นตอนที่ 9 
กระบวนการชูรอก าหนดกติกาหมูบ่้านร่วมกัน 
(ฮูกุมปากัต) (ควบคุมพฤติกรรมของชุมชน) 

รัฐร่วมกับองค์กรน า 
ทางศาสนาอิสลาม 

หนุนเสริมเชิงนโยบาย 
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 กระบวนการท างานสู่เป้าหมาย (Process Step) ทั้ง 9 ข้ันตอนถือเป็นจุดเริ่มต้นที่จะขับเคลื่อนหลัก “ตักวา” ใน
ชุมชน จากการศึกษาพบว่า การร่วมมือกันท างานของผู้น าในชุมชนมุสลิมทุกกลุ่มจนเกิดเป็นการ “ชูรอผู้น า” โดยใช้มัสยิดเป็น
ศูนย์กลาง ปรากฏการณ์เชิงประจักษ์ดังกล่าวส่งผลให้ชุมชนเห็นคุณค่าของผู้น า เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้น ากับชาวบ้าน
ในชุมชน ก่อให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชน นอกจากนั้นยังพบว่า การกระตุ้นจิตส านึกเรื่อง “ตักวา” ให้เกิดขึ้นในกลุ่มผู้น าถือ
เป็นแรงขับเคลื่อนที่มีพลังที่ท าให้ผู้น าในชุมชนมุสลิมทุกกลุ่มหันมาให้ความร่วมมือและท างานร่วมกันภายใต้กระบวนการชูรอ
ผู้น า โดยมีมัสยิดเป็นศูนย์กลางเพื่อก าหนดกิจกรรมต่างๆที่น าไปสู่การเกิดพลวัตน าไปสู่พลวัตการขับเคลื่อนชุมชนในมิติต่างๆ 
ได้อย่างดี และกระบวนการท างานร่วมกันของผู้น าตามบทบัญญัติแห่งอิสลามและสอดคล้องกับวิถีชุมชนในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 
 
อภิปรายผล 
 ขั้นตอนที่ 1 กระบวนการสัมมนาทบทวนกระบวนทัศน์ของผู้น ามัสยิดสู่ชุมชนตักวาเพื่อกระตุ้นพลังตักวาให้เกิด
เป็นแรงจูงใจของผู้น ามัสยิด ให้เกิดความตระหนักรู้ในบทบาทผู้น าในอิสลามและสร้างความเข้าใจที่ตรงกันและมีเป้าหมาย
ร่วมกัน ท้ังนี้เนื่องจากท่ีผ่านมาการท างานของผู้น าจะมุ่งเน้นการท างานเชิงประเด็น ขาดทักษะในการท างานเป็นทีม และการ
ท างานเป็นระบบ และเป็นกิจกรรมที่ผูกโยงกับศาสนา จึงมีความกังวลใจว่าตนเองไม่ใช่ผู้น า แต่เมื่อผ่านกระบวนการนี้ไปแล้ว
ท าให้ผู้น ามีความมั่นใจมากขึ้น ท างานเป็นระบบและวางเป้าหมายที่ชัดเจน (Kongpan, 2009) ดังนั้นขั้นตอนที่ 1 จึงมีความ
จ าเป็นแรกที่ต้องด าเนินการในการขับเคลื่อนชุมชนตักวา 
 ขั้นตอนที่ 2 การท างานร่วมกันของผู้น าภายใต้หลัก “อิบาดะฮฺ” หรือ ชูรอผู้น าสี่เสาหลัก หรือการปรึกษาหารือ
ของผู้น า 4 กลุ่ม ประกอบด้วย ผู้น ามัสยิด ผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถิ่น และผู้น าธรรมชาติ เป็นกระบวนการที่จ าเป็นเนื่องจากหลัก
ค าสอนในคัมภีร์อัลกุรอาน ได้ก าหนดให้มีการปรึกษาหารือในการด าเนินกิจกรรมใด ๆ โดยการปรึกษาหารือนั้นจะต้องตั้งอยู่บน
หลักการส าคัญ คือ ต้องมีความตั้งใจที่บริสุทธ์ิ เปิดประชุมด้วยคัมภีร์อัลกุรอาน ให้เกียรติต่อข้อเสนอของที่ประชุมแม้ตนเองจะ
ไม่เห็นด้วย ขอบคุณผู้แสดงความคิดเห็นโดยไม่ต าหนิ ใช้กระบวนการปรึกษาหารือจนได้ฉันทามติแทนการอภิปรายโต้ตอบ เมื่อ
ได้ฉันทามติแล้วต้องปิดประชุมด้วยการอ่านอัลกุรอาน (Din-A & Yeewanhkong, 2015) ซึ่งแนวทางชูรอ เป็นกระบวนการ
ส่งเสริมกิจกรรมการก าหนดข้อตกลงร่วมกันทางสังคมที่ยึดโยงอยู่กับข้อก าหนดทางศาสนา ซึ่งเป็นการประดิษฐ์รูปแบบทาง
สังคมที่มีความลงตัวทั้งทางโลกและทางธรรม 

ขั้นตอนที่ 3 รณรงค์ก าหนดการละหมาดร่วม(ญะมาอะฮฺ) โดยมัสยิดเป็นศูนย์กลาง ทั้งนี้เพื่อสร้างความสามัคคีใน
กลุ่มศาสนิกด้วยกัน และการละหมาดร่วมมากกว่า 1 คนข้ึนไปนั้นยังถือว่าเป็นความประเสริฐกว่าละหมาดคนเดียวถึง 27 เท่า 
(Attuvaiyiree, 2010) ดังนั้นการก าหนดให้มีการละหมาดร่วมกันเป็นจ านวนมาก จึงเป็นแนวทางสร้างความเป็นหนึ่งเดียว 
เพิ่มความเช่ือมั่น ในการขับเคลื่อนชุมชนตักวาร่วมกันและเป็นการสร้างพลัง “ตักวา” ให้กับชุมชนภายใต้จิตส านึกของการ
ละหมาดร่วมที่มัสยิดด้วย 
 ขั้นตอนที่ 4 มัสยิดแสดงบทบาทเป็นศูนย์รวมจิตใจของชุมชน หรือชูรอของชุมชน เนื่องจากโดยสถานภาพแล้ว
มัสยิดคือศูนย์รวมของคนในชุมชนเพื่อประกอบศาสนกิจ และที่ส าคัญ มัสยิดคือบ้านของอัลลอฮฺบนพื้นพิภพที่ซึ่งพระองค์ทรง
ประทานลงมา (Academic and Promotion Division, 2008) ดังนั้นหากมัสยิดได้แสดงบทบาทในการเป็นที่ปรึกษาให้กับ
ชุมชน จึงเป็นการเพิ่มความเช่ือมั่นและศรัทธาให้แก่คนในชุมชนที่จะขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกันภายให้หลักการปรึกษาหารือ
ร่วมกันของคนในชุมชน ซึ่งเป็นขั้นตอนหนุนเสริมจากขั้นตอนที่ 2 โดยใช้ศาสนสถานให้เป็นศูนย์รวมจิตใจที่เป็นรูปธรรมมากขึ้น  
 ขั้นตอนที่ 5 กระบวนการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับหลักค าสอนที่บัญญัติไว้ในอิสลามทั้งทางโลกและทางธรรมถือ
เป็นกระบวนการที่ส าคัญมาก พ้ืนฐานของมุสลิมโดยทั่วไปมีพลัง “ตักวา” อยู่ในจิตใจทุกคนอยู่แล้ว หากแต่พลัง “ตักวา” จะถูก
ขับออกมาเป็นพลังทางสังคมที่เป็นไปตามหลักค าสอนที่เป็นจริงมากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กับกระบวนการจัดการความรู้นี้เป็นส าคัญ 
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ดังนั้น ผู้รู้ทางหลักค าสอนของอิสลามในระดับชุมชนจึงมีบทบาทที่ส าคัญมากต่อการจัดการความรู้ตามหลักค าสอน หากผู้รู้ใน
ระดับชุมชนไม่มีหรือการจัดการความรู้เกิดข้อผิดพลาดเบี่ยงเบนออกจากความเป็นจริงแล้ว พลัง “ตักวา” ที่เกิดก็อาจจะ
เบี่ยงเบนตาม ส่งผลเสียหายร้ายแรงต่อชุมชนและปัจเจกได้อย่างใหญ่หลวงเช่นกัน ดังนั้น ขั้นตอนการจัดการความรู้จึงมี
ความส าคัญมากที่ทุกส่วนต้องให้ความส าคัญและสนใจติดตามกระบวนการนี้ของชุมชนและต้องพร้อมหนุนเสริมองค์ความรู้ที่
ถูกต้องและสนับสนุนผู้รู้ให้แก่ชุมชนทันท ี

ขั้นตอนที่ 6 จัดการความสัมพันธ์ตามหลักค าสอนระหว่างศาสนิกและต่างศาสนิก กระบวนการนี้เป็นการเสริมสร้าง 
“พหุสังคม” (Plural society) ที่สอดคล้องกับสภาพการด ารงอยู่จริงในพื้นที่ การจัดการความสัมพันธ์ดังกล่าวจะน าไปสู่การ
สร้างความเป็นพลเมือง (Citizenship) ที่กระตือรือร้นและตระหนักถึงความส าคัญต่อกิจกรรมส่วนรวมภายในท้องถิ่นตนเอง 
(Working Committee for Peace Development Network in Border Provinces Areas, n.d. )  ซึ่ ง ก า ร จั ด ก า ร
ความสัมพันธ์ดังกล่าวจะต้องเกิดจากการชูรอร่วมกันท้ังในขั้นตอนท่ี 2 และขั้นตอนที่ 5 

ขั้นตอนท่ี 7 จัดการทรัพย์สินเป็นกองทุนของชุมชนโดยมีมัสยิดเป็นศูนย์กลาง กระบวนการนี้มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากร
ร่วมของคนในท้องถิ่นด้วยกันเอง เนื่องจากคนในชุมชนส่วนใหญ่อยู่ในระบบเครือญาติเดียวกันหรือสัมพันธ์กันในรูปแบบใด
รูปแบบหนึ่ง ดังนั้นการจัดการทรัพย์สินเป็นกองทุนของชุมชนจึงเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนภายในระบบเครือญาติ
เดียวกัน ซึ่งจะมีความมั่นคงมากกว่ากองทุนที่ไม่ได้อยู่ในระบบเครือญาติเดยีวกัน ดังท่ีประสบความส าเร็จมาแล้วในพ้ืนท่ี ต าบล
นองแรต อ าเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี (Ninuan & Choosuk, 2014) ซึ่งกระบวนการนี้จะสัมพันธ์กับกระบวนการในข้ันตอน
ที่ 6 ที่ถือเป็นรูปแบบหน่ึงของการจัดการความสัมพันธ์ในชุมชน 

ขั้นตอนที่ 8 มัสยิดเป็นศูนย์รวมจิตใจของชุมชนและศูนย์กลางของกระบวนการชูรอ กระบวนการนี้เป็นการบูรณาการ
ระหว่างขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 4 และขั้นตอนที่ 5 เข้าด้วยกัน เพื่อเป็นการขับเคลื่อนบทบาทของมัสยิดในฐานะเป็นศูนย์               
รวมจิตใจให้มีความโดดเด่นมากขึ้นจนกลายเป็นศูนย์กลางของการบริหารจัดการแบบชูรอร่วมซึ่งเป็นเป้าหมายของการวิจัยใน
ครั้งนี้ที่ต้องการดึงบทบาทของมัสยิดที่เคยเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชนแต่ครั้งอดีตให้กลับคืนมา ซึ่งสอดคล้องกับ                  
วิถีชนบทไทยที่ผู้พันอยู่กับศาสนาและความเช่ือในท้องถิ่น โดยถือว่าการท าความดีคือการท าบุญด้วย (Masae, 2014) โดยใน
ขั้นตอนนี้จะมีความสัมพันธ์กับข้ันตอนท่ี 6 และขั้นตอนท่ี 7 

ขั้นตอนที่ 9 กระบวนการชูรอก าหนดกติกาหมู่บ้านร่วมกัน (ฮูกุมปากัต) ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนส าคัญที่สุดของ
กระบวนการวิจัย โดยจากการเก็บข้อมูลการวิจัยพบว่า การที่ขั้นตอนนี้จะประสบความส าเร็จได้นั้น จะต้องผ่านกระบวนการ
ของชุมชนตั้งแต่ขั้นตอนท่ี 1 ถึง ข้ันตอนท่ี 8 ซึ่งเป็นข้ันตอนของการสั่งสมและเสริมสร้างความเข้าใจมาก่อนท่ีจะก าหนดกติกา
หมู่บ้านร่วมกัน แต่หากกระบวนการชุมชนขาดซึ่งข้ันตอนใดขั้นตอนหนึ่งใน 8 ข้ันตอนข้างต้น จะท าให้กระบวนการในขั้นตอน
ที่ 9 ขาดความน่าเชื่อถือและขาดความยั่งยืนในการน าไปสู่การปฏิบัติ แต่เมื่อขั้นตอนได้ด าเนินการมาโดยสมบูรณ์แล้ว กติกา
หมู่บ้านท่ีก าหนดขึ้นจะมีความศักดิ์สิทธิ์ และการยอมรับของคนในชุมชน เช่น กระบวนการฮูกุมปากัต ประสบความส าเร็จใน
การป้องปราบการติดยาเสพติดของเยาวชนในอ าเภอจะนะ จังหวัดสงขลา (Pattanasattayavong et al., 2001) ซึ่งถือว่า 
กติกา หรือ ฮูกุมปากัต เป็นกฎหมายชุมชนที่ออกโดยความร่วมมือร่วมใจของคนในชุมชนจากทุกภาคส่วน โดยมีหลักศรัทธา
ทางศาสนาเป็นต้นทุนตลอดกระบวนการในการด าเนินงานตั้งแต่ขั้นตอนท่ี 1 ถึง ข้ันตอนท่ี 9 

แบบแผนท้ัง 9 ข้ันตอน มีความสอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาชุมชนตามหลักศาสนาอิสลาม ที่มุ่งเน้นความร่วมมือ
ในการแสวงหาแนวทางร่วมกัน โดยมีต้นทุนที่เข้มแข็งชุมชนคือ ผู้น าท่ีได้รับการศึกษาในระดับปริญญา เช่น หมู่บ้านบลูกาฮีเล 
ที่เป็นที่ชนะเลิศการชับเคลื่อนชุมชนตักวานั้นพบว่า อิหม่ามประจ ามัสยิด ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท จากต่างประเทศ 
และบ้านกาสัง บ้านกลาพอ อิหม่ามส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ดังนั้นจึงเป็นได้ว่า การได้รับการศึกษาของผู้น าศาสนา
เป็นต้นทุนท่ีส าคัญในการขับเคลื่อนชุมชนตักวา 
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สรุป 
 รูปแบบส าหรับมัสยิดในการขับเคลื่อนชุมชนตักวา ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ พื้นที่เป้าหมาย3 หมู่บ้าน คือ 
บ้านบลูกาฮีเล ต าบลบาตง อ าเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส บ้านกาสัง ต าบลตาเนาะปูเต๊ะ อ าเภอบันนังสตา จังหวัดยะลา 
และบ้านกลาพอ ต าบลเตราะบอน อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี ผลการศึกษาพบว่า บทบาทมัสยิดในการขับเคลื่อนชุมชนตัก
วาตามความคิดเห็นของกลุ่มผู้น าลักษณะต่างๆในชุมชน พบว่ามี 9  ขั้นตอน คือ หน่ึง การทบทวนกระบวนทัศน์ของผู้น ามัสยิด 
สอง การท างานร่วมกันของผู้น าชุมชนมุสลิมภายใต้หลัก “อิบาดะฮฺ” (ชูรอผู้น าสี่เหสาหลัก) สาม การรณรงค์ก าหนดกิจกรรม
ให้เกิดพลวัต การละหมาดร่วม ให้มัสยิดเป็นศูนย์กลางของการเสริมสร้างพลังตักวาของชุมชน สี่ มัสยิดแสดงบทบาทเป็น                
ศูนย์รวมจิตใจของชุมชน ห้า การจัดการความรู้โดยใช้มัสยิดเป็นศูนย์กลาง โดยจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับหลักค าสอนทั้ง
ทางโลกและทางธรรม หก จัดการความสัมพันธ์ตามหลักค าสอนระหว่างมุสลิมกับมุสลิม และระหว่างมุสลิมกับคนต่างศาสนิก
ในลักษณะของสังคมพหุวัฒนธรรม เจ็ด จัดการทรัพย์สินเป็นกองทุนของชุมชนโดยมีมัสยิดเป็นศูนย์กลาง แปด มัสยิดเป็น              
ศูนย์รวมจิตใจของชุมชนและเป็นศูนย์กลางของกระบวนการชูรอ เก้า กระบวนการชูรอก าหนดกฎกติกาของหมู่บ้านร่วมกัน 
 การก าหนดกติกาหมู่บ้าน หรือ กฎหมายชุมชนร่วมกัน โดยมีมัสยิดเป็นศูนย์กลางจะประสบความส าเร็จ ได้รับการ
ยอมรับ และน าไปปฏิบัติจนเกิดผลได้นั้น ผลการศึกษาพบว่าจะต้องด าเนินการตามกระบวนให้ครบถ้วนตามล าดับดับทั้ง                   
9 ข้ันตอน จึงจะเกิดความยั่งยืนของความสงบสุขในชุมชนภายใต้ความหมายของ “ชุมชนตักวา”  
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