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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้นำเสนอการเสริมสร้างสมรรถนะเฉพาะทางของครูช่างสาขาอุตสาหกรรมศึกษาโดยใช้รูปแบบการ

เรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การจัดการเรียนการสอนมีการบูรณาการวิธีการสอนทั้ง
ทางทฤษฎีและทางปฏิบัติโดยใช้รูปแบบของโครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ซึ่งประกอบด้วย 5 ขั้นตอนการเรียนรู้ ได้แก่       
1) ขั้นการกำหนดหัวข้อ 2) ขั้นการวิเคราะห์ 3) ขั้นการวางแผนและออกแบบ 4) ขั้นการดำเนินงาน และ 5) ขั้นการ
ประเมินผล กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในงานวิจัยได้แก่ นักศึกษาสาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษา จำนวน 20 คน ประจำปีการศึกษา 
2561-2562 หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จังหวัดลพบุรี การวัดและประเมินผลด้านสมรรถนะของ
ผู้เรียนใช้การวิเคราะห์ทักษะการปฏิบัติงานทั้งในช้ันเรียนและผลการประเมินจากสถานศึกษา ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการ
เรียนรู้โครงงานเป็นฐาน DAPOA มีความเหมาะสมเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก นักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษามีสมรรถนะ
ของครูช่างอุตสาหกรรมทั้งด้านความรู้และปฏิบัติการหลังจากการผ่านการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพสูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ 
.05 และมีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการปฏิบัติการสอนโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของรูปแบบการ
เรียนรู้ DAPOA มีค่าเฉลี่ย (E1/E2) เท่ากับร้อยละ 80.28/82.89 ซึ่งสามารถส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกสอนมีความรู้และทักษะใน
การสอนหลักสูตรทางด้านอุตสาหกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตามนักการศึกษาควรตระหนักและให้ความสำคัญใน
การพัฒนางานวิจัยสำหรับการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมและเพิ่มทักษะใหม่ให้กับครูช่างอุตสาหกรรมอย่างต่อเนื่อง 
สำหรับรองรับกับเทคโนโลยีที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

 

คำสำคัญ : นักศึกษาฝึกสอน สมรรถนะครูช่างอุตสาหกรรม โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA การฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ 
 

Abstract 
This research presented the enhancement of pre-service teachers’ specific competencies of 

industrial education by using the project-based DAPOA learning model for professional experience 
training, Teaching and learning management is integrated in both theoretical and practical teaching 
processes by using the project based DAPOA learning model consisting of 5 learning steps as                           
1) Determination 2) Analysis 3) Planning and design 4) Operation and 5) Assessment. Sample group was 20 
students of industrial education program in the 2019 academic year, Bachelor of education at Thepsatri 
Rajabhat University in Lopburi province. Measurement and evaluation of learners' competency used the 
analysis of skills in both the classroom and the evaluation from the institution. The research results 
shown that the project-based DAPOA learning model is suitable at a high level. The pre-service teachers’ 
competencies in both basic and specific knowledge after having passed professional experience practice 
was higher at significantly statistic of .05 level. The average learning achievement in teaching was at a very 
good level. The analyzed result of the efficiency (E1/E2) of the DAPOA learning model was 80.28/82.89 
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percentage that can promote pre-service teachers to have the knowledge and skills to teach industrial 
curriculum. However, educators should be aware and focus on the development of research for teaching 
and learning to up-skills and re-skill of industrial teachers continuously for supporting the rapidly changing 
technology. 
 

Keywords: Pre-Service Teachers, Industrial Teachers’ Competencies, Project-based DAPOA Learning, 
Professional Experience Training 

 

บทนำ 
ปัจจุบันเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วและเป็นสิ่งสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศ จึงเป็นเหตุให้

สถานศึกษาต่าง ๆ พัฒนาหลักสูตรและบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีและวิศวกรรมเพื่อเป็นผู้ผลิตและผู้ใช้เทคโนโลยีสำหรับการสร้าง
นวัตกรรมที่มีมูลค่าทางเศรษฐกิจ แต่รูปแบบของการจัดการศึกษาส่วนใหญ่ยังเป็นรูปแบบเดิมที่ต้องใช้เวลาส่วนใหญ่ภายใน
ห้องเรียน อันส่งผลทำให้ผู้เรียนไม่สามารถก้าวทันต่อเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาและอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นการเรียนรู้               
สิ่งใหม่ ๆ ทำให้ผู้สอนต้องจัดรูปแบบการเรียนรู้แบบใฝ่รู้ (Active learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
ก้าวทันต่อเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงและผู้เรียนได้รับประโยชน์สูงสุด เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีบทบาทสำคัญในการเรียนรู้โดยการใช้
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย อันนำไปสู่การส่งเสริมการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองและตลอดชีวิต สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ประกาศไว้ในราชกิจจานุเบกษา (Teacher Council of Thailand, 2019, p. 7) ซึ่งได้กล่าวไว้ว่า 
“การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยให้จัดกระบวนการเรียนรู้ที่
ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญและผสานการเรียนรู้ที่ได้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้ทำได้และการจัดการเรียนรู้สามารถเกิดได้ทุกเวลา 
ทุกสถานที่ ผู้สอนและผู้เรียนสามารถเรียนรู้ไปได้พร้อม ๆ กันจากแหล่งวิทยาการต่าง ๆ ที่ไม่จำกัดแค่ภายในช้ันเรียน” 
นอกจากนั้นการจัดการเรียนการสอนควรเป็นการเรียนรู้แบบสหวิทยาการ (Interdisciplinary) ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จาก
การกระทำ (Learning by doing) ผู้เรียนสามารถเห็นผลลัพธ์ของการกระทำ มีอิสระทางความคิด ให้ความสำคัญกับการสืบค้น
ข้อมูล กล้านำเสนอความคิดของตนเองและยอมรับความคิดเห็นผู้อื่น โดยผู้สอนมีหน้าที่อำนวยความสะดวกในกระบวนการเรียนรู้ 
ปัจจุบันการพัฒนานวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีในประเทศ ยังไม่สามารถทำได้ด้วยตนเอง เนื่องจากเทคโนโลยีที่ใช้มีอยู่ในวงจำกัด 
ดังนั้นการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง (Constructivism) จึงเป็นอีกวิธีการหนึ่ง                  
ที่มีนักการศึกษาหลายท่านให้ความสนใจและนำไปพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเป็นจำนวนมาก เช่น Jeenawong (2013, p. 
212) ได้มีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ด้วยการใช้วิธีการสอนที่หลากหลายและยึดผู้เรียน
เป็นสำคัญ เช่นเดียวกับ Samart (2013, p. 198) ที่ได้มีการพัฒนารูปแบบที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน                
การสอนที่เน้นถึงการสร้างองค์ความรู้ใหม่และพัฒนาทักษะของผู้เรียนให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นเพื่อรองรับ                
กับเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และ Balve & Albert (2015, pp. 104-108) ได้นำเสนอรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
โครงงานเป็นฐาน (Project-based learning) ที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความรู้ควบคู่กับการมีทักษะในการปฏิบัติงานทางด้าน
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมและวิศวกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำหรับการผลิตครูช่างอุตสาหกรรมที่มีคุณภาพ ผู้เรียนจำต้องมีความรู้ทั้งด้านทักษะวิชาพื้นฐาน ด้านทักษะวิชา
เฉพาะทาง และด้านความเป็นครู เพื่อให้สามารถถ่ายทอดและปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรมได้อย่างเหมาะสมให้กับ
ลูกศิษย์ในสถานศึกษา แต่อย่างไรก็ตาม งานวิจัยที่ผ่านมา Maneewan et al. (2017, p. 132) ได้นำเสนอถึงปัญหาของ
นักศึกษาครูช่างขาดทักษะทางด้านการลงมือปฏิบัติงาน ทำให้เมื่อออกไปปฏิบัติการสอนจริง พบว่า ผลการประเมินสมรรถนะ
ด้านการสอนในรายวิชาปฏิบัติการอยู่ในระดับต่ำ ซึ่งสาเหตุเกิดจากการจัดการเรียนการสอนด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรมใน
หลายสถาบัน ยังขาดความพร้อมในด้านเครื่องมือและอุปกรณ์ทางด้านเทคโนโลยี และรูปแบบการเรียนการสอนที่ยัง                     
ไม่สามารถบูรณาการความรู้ทั้งด้านความรู้และการปฏิบัติการได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้ผู้เรียนไม่สามารถฝึกปฏิบัติการสอน
ด้านช่างอุตสาหกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบโครงงานเป็นฐานจึงเป็นแนวทาง
หนึ่งที่สามารถช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีทักษะทางด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี  โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้               
มีบทบาทสำคัญในกิจกรรมการเรียนรู้ ได้รู้จักการค้นคว้า ได้สร้างและพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ ได้มีส่วนร่วมในการออกแบบ
และกำหนดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง อันนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ที่แท้จริงและการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่สามารถนำไป
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ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่เป็นครูช่างที่มีคุณภาพ ดังนั้นจากความสำคัญและแนวทางดังกล่าวข้างต้น บทความวิจัยนี้               
จึงมุ่งเน้นที่การเสริมสร้างสมรรถนะเฉพาะทางของครูช่างสาขาอุตสาหกรรมศึกษาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพโดยใช้การ
เรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ซึ่งเป็นรูปแบบการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้านความรู้และด้านการ
ปฏิบัติงาน ที่ประกอบด้วย 5 กิจกรรมคือ Determination, Analysis, Planning & Design, Operation และ Assessment 
ซึ่งสามารถสนับสนุนให้นักศึกษาฝึกสอนด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรมมีความมั่นใจในการถ่ายทอด การปฏิบัติงาน การจัดทำสื่อ
การสอน และการจัดการศึกษาทางด้านเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 1. เพื่อออกแบบรูปแบบการจัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพ โดยใช้การเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA 
 2. เพื่อศึกษาสมรรถนะด้านครูช่างของสาขาอุตสาหกรรมศึกษาโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานท่ีพัฒนาขึ้น 
 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างก่อนและหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาฝึกสอนต่อรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานที่พัฒนาขึ้น 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (Research and development) ในการเสริมสร้างสมรรถนะเฉพาะ
ทางของครูช่างสาขาอุตสาหกรรมศึกษาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพโดยใช้การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA 
โดยมีการดำเนินการวิจัยดังนี้ 
 การวิจัยระยะที่ 1 เป็นการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA สำหรับใช้ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ โดยเริ่มต้นจากการพิจารณาถึงมาตรฐานวิชาชีพสำหรับผู้ที่ต้องการเป็นครูของสำนักงานคุรุสภา (The 
Teacher’s Council of Thailand, 2013, Online) และอ้างอิงสมรรถนะของครูในศตวรรษที่ 21 ซึ่งประกอบด้วยสมรรถนะ
หลัก (Core Competency) และสมรรถนะตามสายปฏิบัติงาน (Functional Competency) โดยมีส่วนประกอบที่สำคัญ 
ได้แก่ ด้านความรู้ในเนื้อหา ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านคุณลักษณะความเป็นครู และด้านความสัมพันธ์กับชุมชน นอกจากนี้
การพัฒนาทักษะด้านการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ จำเป็นต้องมีสมรรถนะสำคัญที่เรียกว่า 7C-Teacher (Laohajaratsang, 
2019, Online) ที่ประกอบด้วย เนื้อหาความรู้ (Content) การใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (Computer (ICT) Integration) 
การสร้างองค์ความรู้ (Constructionist) การเช่ือมโยงความรู้ (Connectivity) การทำงานแบบร่วมมือ (Collaboration) 
ทักษะการสื่อสาร (Communication) ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) และการเอาใจใส่ผู้เรียน (Caring) ดังนั้นการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ของครูช่างด้านอุตสาหกรรม จำเป็นต้องมีการบูรณาการองค์ประกอบของสมรรถนะที่จำเป็นของครูช่าง
อุตสาหกรรม ดังแสดงในภาพที่ 1 
 

 
 

ภาพที่ 1 สมรรถนะที่จำเป็นของครูช่างด้านอุตสาหกรรมศึกษาด้วยรปูแบบการเรยีนรู้แบบ DAPOA 
 

อย่างไรก็ตามสำหรับการผลิตครูในสาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษาให้มีสมรรถนะเพื่อรองรับกับความต้องการของการศึกษา
ด้านอาชีวศึกษา นักศึกษาจำเป็นต้องออกฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาจำนวน 1 ปี เพื่อพัฒนาให้นักศึกษาฝึกสอนมีสมรรถนะ    
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ทั้งด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะทางวิชาชีพครูที่จำเป็นสำหรับการทำหน้าที่เป็นครูช่างด้านอุตสาหกรรมศึกษาในศตวรรษ              
ที่ 21 ที่ประกอบด้วย ทักษะการค้นคว้าและสืบค้น ทักษะการสอนปฏิบัติการ ทักษะการผลิตนวัตกรรมการสอน และการพัฒนาและ
สร้างเทคโนโลยี ดังนั้นการกำหนดสมรรถนะที่สำคัญของครูช่างอุตสาหกรรมต้องมีการบูรณาการทักษะที่จำเป็นจากแนวทาง                   
ของสำนักงานคุรุสภา สมรรถนะของครูแบบ 7C-Teacher และทักษะเฉพาะของครูช่างอุตสาหกรรม ซึ่งเห็นได้ว่ากระบวนการ
ส่งเสริมสมรรถนะและทักษะดังกล่าวให้กับผู้เรียน จำเป็นต้องใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่เป็นแบบแผน มีการดำเนินการเรียนการ
สอนอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้ประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาตามเป้าหมายที่ต้องการ 

รูปแบบการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA (Uantrai & Akatimagool, 2019, pp. 892-902) ที่ได้
ออกแบบและพัฒนาขึ้นมาอย่างต่อเนื่อง ใช้ทฤษฎีการสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
(Srichailard & Tiantong, 2020, pp. 189-198) สำหรับเสริมสร้างทักษะการลงมือทำงานและปฏิบัติการเพื่อให้ผู้เรียน                
มีสมรรถนะตามที่หลักสูตรครูช่างอุตสาหกรรมกำหนด แนวทางการพัฒนาของรูปแบบการเรียนนรู้แบบ DAPOA ดังแสดงใน
ภาพที่ 1 โดยประกอบไปด้วยกิจกรรม 5 ขั้นตอนคือ ขั้นการกำหนดหัวข้อ (Determination) เป็นข้ันตอนที่ให้ผู้เรียนรับโจทย์
หรือหัวข้อที่ผู้สอนกำหนดให้จากปัญหาที่พบจากการสังเกตการสอนหรือเทคโนโลยีที่น่าสนใจในปัจจุบัน โดยผู้เรียนสามารถ
ค้นคว้านอกช้ันเรียน และปรึกษาผู้สอนเพื่อร่วมกันค้นหาแนวทางการดำเนินงาน รวมถึงความพร้อมในการทำโครงงาน ขั้นการ
วิเคราะห์ (Analysis) เป็นการ ศึกษาและรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับโครงร่างของโครงงาน การกำหนดวัตถุประสงค์ ขอบเขต
งาน แผนท่ีความคิด ขั้นตอนการดำเนินงาน เครื่องมือ งบประมาณ แผนงาน โดยแสดงขอบเขตของโครงงานที่ต้องทำ ขั้นการ
วางแผนและการออกแบบ (Planning and design) เป็นขั้นตอนการวางแผนและการออกแบบโดยออกแบบเค้าโครงและ
ระบบงานที่ประกอบด้วย การออกแบบแนวคิด (Concept design) แผนงาน และระบบงาน เพื่อให้เห็นถึงระบบงานที่ต้อง
ดำเนินการในขั้นตอนต่อไป ขั้นการดำเนินการ (Operation) เป็นขั้นตอนดำเนินการตามแผนการที่วางไว้ โดยสามารถ
ปฏิบัติงานตามเวลาที่กำหนดทั้งในและนอกช้ันเรียน และมีการนัดหมายเพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าตามช่วงเวลาที่กำหนด              
มีการแลกเปลี่ยน นำเสนอข้อมูลและปัญหาที่พบและหาแนวทางในการแก้ไขและทำงานให้ตรงกับขอบเขตที่กำหนดไว้ และขั้น
การประเมินผล (Assessment) เป็นขั้นตอนการรวบรวมข้อมูล เขียนรายงานตามการดำเนินงานโครงงาน และนำเสนองาน 
รวมทั้งการวัดและประเมินผลโครงงานท้ังด้านปรมิาณและด้านคุณภาพ และเผยแพร่ข้อมูลไปยังผู้ที่มีสว่นไดส้่วนเสีย จากน้ันได้
ดำเนินการประเมินคุณภาพของรูปแบบด้วยการสัมมนากลุ่ม (Focus group) โดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิและนักการศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาที่มีความเช่ียวชาญในสาขาทางด้านการสอนวิศวกรรมและเทคโนโลยี จำนวน 10 ท่าน เพื่อการพัฒนาและ
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมและมีคุณภาพสำหรับการนำไปใช้งานต่อไป 
 การวิจัยระยะที่  2 นำรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ไปใช้กับนักศึกษาฝึกสอนสาขา
อุตสาหกรรมศึกษา หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ในรายวิชาการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพระหว่าง
เรียนในปีการศึกษา 2561 ถึงปีการศึกษา 2562 ทีม่ีรายละเอียดการดำเนินการวิจัยดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพระหว่างเรียน และ
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะทาง หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการ                
ฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพระหว่างเรียน และการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะทาง หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จังหวัดลพบุรี ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2561 และในภาคการศึกษาที่ 1 และ 2                   
ปีการศึกษา 2562 จำนวน 20 คน โดยเลือกแบบเจาะจงตามสภาพห้องเรียนที่ได้ลงทะเบียนจริง  
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือการวิจัย ประกอบด้วยชุดแผนกิจกรรมการเรยีนการสอนสำหรับการฝกึประสบการณแ์ละปฏิบัติการสอน 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษา ที่พัฒนาขึ้นโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA เพื่อเสริมสร้างให้นักศึกษา
ฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษามีสมรรถนะเฉพาะทางด้านอุตสาหกรรมศึกษา ประกอบด้วย คู่มือครู แผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ชุดสื่อประกอบการเรียนการสอน ใบงาน/กิจกรรมตามรูปแบบการเรียนรู้ DAPOA ใบมอบหมายงาน และแบบ
วัดและการประเมินผลการจัดการเรียนการตามรูปแบบการเรียนรู้แบบ DAPOA  

สำหรับงานวิจัยนี้ ได้นำเครื่องมือวิจัยที่ประกอบด้วยรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA และแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่พัฒนาและปรับปรุงให้มีคุณภาพ ไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างใน 2 ช่วงเวลาโดยมีกิจกรรม
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แสดงในภาพที่ 2 และตารางที่ 1 ดังนี ้

 
ภาพที่ 2 กระบวนการฝึกประสบการณ์และปฏิบัติการสอนสำหรับครูช่าง 

 

ช่วงเวลาที่ 1 การทดลองใช้สำหรับการฝึกนักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษาในรายวิชาการฝึกปฏิบัติงาน
วิชาชีพระหว่างเรียน ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ที่มุ่งเน้น
การศึกษาและเรียนรู้ทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติการตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นและสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของรายวิชา กระบวนการเรียนการสอนที่สำคัญ ได้แก่ การศึกษาค้นคว้า การจัดทำแผนการสอน การฝึกสอนหน้า
ช้ันเรียน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูลจากการฝึกสังเกตการสอน การสร้างนวัตกรรมโครงงานจากปัญหาการสอน การฝึก
ปฏิบัติงานการนิเทศ และการประเมินผลร่วมกันในช้ันเรียน โครงงานที่สร้างจากรูปแบบ DAPOA มีการวัดและประเมินผลใน
ด้านความรู้ การปฏิบัติงาน และการสร้างสื่อและชิ้นงานทางเทคโนโลยี  

 

ตารางที่ 1 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนในการฝึกประสบการณ์และปฏิบัติการสอนสำหรับครูช่าง 
สมรรถนะ/ทักษะ

ของครูช่าง 
การฝึกประสบการณ์ในชั้นเรยีน 

(ภาคการศึกษาที่ 2/2561) 
การปฏบิัติการสอนในสถานศึกษา 
(ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2/2562) 

แบบการวัดและการ
ประเมินผล 

การค้นคว้าและ
การสืบค้น 

กิจกรรม : การท่องโลก 360 องศา 
ผู้เรียนศึกษาและค้นคว้าข้อมูล/เนื้อหาตาม
หัวข้อหรือโจทย์ที่ผู้สอนและผู้เรียนรว่มกัน

กำหนดจากปัญหา 

กิจกรรม : การเตรียมการสอน 
นักศึกษาฝึกสอนศึกษาและค้นคว้าเพื่อ

จัดเตรียมและสร้างแผนการสอนในรายวิชา
ที่รับผิดชอบ 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน/รายงาน/แผน

กิจกรรมและเอกสาร
ประกอบการสอน 

การสอนทักษะและ
ปฏิบตัิการ 

กิจกรรม : การฝึกสอนในชั้นเรียน 
ผู้เรียนฝึกการจัดการเรียนการสอนทางด้าน
อุตสาหกรรม/ทดลองฝึกสอนทั้งด้านทฤษฎี

และปฏิบัติในชั้นเรียน 

กิจกรรม : การสอนในสถานศึกษา 
นักศึกษาฝึกสอนดำเนินการบริหาร/จัด
กิจกรรมการสอนและปฏิบัติการสอนทั้ง
ทางด้านทฤษฎีและปฏบิัติในชั้นเรียน 

แบบประเมินการฝกึสอน/
แบบประเมินการ
ปฏิบัติการสอนทั้ง

ภาคทฤษฎแีละปฏิบัต ิ

การผลิตสื่อ
นวัตกรรมการสอน 
(DAPOA model) 

กิจกรรม : การสรา้ง PPT/ชดุสาธติ 
ผู้เรียนฝึกหัดในการสร้างและพัฒนาสือ่

นวัตกรรมการเรียนและการสอนตามรูปแบบ
การเรียนรู้ DAPOA model 

กิจกรรม : การสรา้งสื่อเทคโนโลยี 
นักศึกษาฝึกสอนกำหนด ออกแบบ สร้าง
และพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่สอด 

คล้องกับแผนกิจกรรมการเรียนการสอน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน/รายงาน/
สิง่ประดิษฐ์/ผลของ

โครงงาน 

การพัฒนาและ
สร้างเทคโนโลย ี

(DAPOA model) 

กิจกรรม : การสรา้งเทคโนโลย ี
ผู้เรียนฝึกหัดการสร้างสิ่งประดิษฐ์และ

นวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีและการศึกษา
ตามรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐาน 

DAPOA model 

กิจกรรม : การสรา้งสิ่งประดิษฐ ์
นักศึกษาฝึกสอนถ่ายทอดให้ผู้เรียนมี

ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการ
การทำโครงงาน และสร้างสิ่งประดิษฐ์

ทางด้านเทคโนโลย ี

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน/ผลงาน/

นวัตกรรมทางเทคโนโลยี/
รางวัลการประกวด 

 

ช่วงเวลาที่ 2  การทดลองใช้สำหรับการปฏิบัติงานวิชาชีพในสถานศึกษาในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2562 
เป็นการทดสอบประสิทธิภาพด้านผลลัพธ์ของสมรรถนะครูเฉพาะทางของนักศึกษาฝึกสอน สาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษา ท่ีได้
ฝึกปฏิบัติการผ่านมาในช่วงเวลาที่ 1 โดยนักศึกษาฝึกสอนต้องทำหน้าที่เป็นครูช่างและดำเนินการจัดการเรียนการสอนใน
สถาบันการศึกษาจริง รายละเอียดและกระบวนการของกิจกรรมแสดงดังในตารางที่ 1 โดยครูพี่เลี้ยงและอาจารย์นิเทศมีหน้าท่ี
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ในการควบคุม การติดตาม การช่วยเหลือ การแก้ปัญหา และการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักศึกษาฝึกสอนอย่างใกล้ชิด 
หลังจากนั้นดำเนินการรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ผลการวิจัย ที่ประกอบด้วย การประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการ         
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สำหรับนักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษาที่ใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ 
DAPOA โดยการใช้วิธีการวัดและประเมินผลทั้งแบบการสัมมนากลุม่ แบบประเมินผล แบบทดสอบ และการสัมภาษณ์ เป็นต้น 
 

ผลการวิจัย 
1) ผลการประเมินคุณภาพของรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA  
การดำเนินการประเมินหาคุณภาพของรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ด้วยการสัมมนากลุ่ม 

(Focus Group) โดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิและนักการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาที่มีความเช่ียวชาญในสาขาทางด้านการสอน
วิศวกรรมและเทคโนโลยี จำนวน 10 ท่าน ซึ่งผลการประเมินคุณภาพ พบว่า รูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนามีคุณภาพเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับดี (ค่าเฉลี่ย 4.30 และ S.D. 0.34) เมื่อพิจารณาด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ พบว่ามีความเหมาะสมสูงสุด 
เนื่องจากการวัดและประเมินมีความหลากหลาย วิธีและรูปแบบการวัดผลสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้จริง 
นอกจากนั้นผู้เชี่ยวชาญ มีความเห็นว่า กิจกรรมการเรียนการสอนที่ออกแบบมีความหลากหลายและชัดเจนที่สามารถนำไป
ปฏิบัติงานท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการทำงานจริงได้ ซึ่งรายละเอียดของผลการประเมินดังแสดงในตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคณุภาพของรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ด้วยการสัมมนากลุ่ม 
รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับคุณภาพ 

ด้านรูปแบบการเรียนรู้ DAPOA Model 4.34 0.34 ดี 
ด้านแผนกิจกรรมการเรียนการสอน 4.22 0.44 ดี 
ด้านสื่อสนับสนุนการเรียนการสอน 4.22 0.46 ดี 
ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 4.42 0.32 ดี 

ค่าเฉลี่ยทัง้หมด 4.30 0.34 ดี 
 

2) ผลการประเมินผลของสมรรถนะของนักศึกษาฝึกสอนก่อนและหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ผลการประเมินสมรรถนะของนักศึกษาฝึกสอนก่อนและหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แสดงดังตารางที่ 3 และ 4 
 

ตารางที่ 3  ผลการประเมินผลของสมรรถนะก่อนและหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพโดยอาจารย์นิเทศ 

สมรรถนะของครูช่าง 
ก่อนฝึกสอน หลังฝึกสอน 

ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล 

ด้านที่ 1 ความรู้ในเนื้อหา 4.30 0.37 สูง 4.73 0.16 สูงมาก 
1) การออกแบบและสร้างสื่อการสอน 4.50 0.55 สูง 4.83 0.41 สูงมาก 
2) การใช้เทคโนโลยีและสือ่ดิจิทัล 4.50 0.55 สูง 4.83 0.41 สูงมาก 
3) เทคนิคและวิธีการสอน 4.17 0.41 สูง 4.50 0.55 สูง 
4) เนื้อหาวิชาและการประยุกต์ใช้งาน 3.83 0.89 สูง 4.83 0.41 สูงมาก 
5) ระเบียบ และข้อบังคับด้านการศึกษา 4.50 0.55 สูง 4.67 0.52 สูงมาก 
ด้านที่ 2 การจดัการเรยีนรู ้ 3.32 0.25 ปานกลาง 4.50 0.11 สูง 
1) ความเข้าใจคุณลักษณะของผู้เรียน 3.20 0.52 ปานกลาง 4.33 0.52 สูง 
2) การจัดกจิกรรมการเรียนรู ้ 3.60 0.55 สูง 4.50 0.55 สูง 
3) การวิเคราะห์เนื้อหาและหลักสูตร 3.40 0.55 ปานกลาง 4.83 0.41 สูงมาก 
4) การวัดและประเมินผล 3.20 0.52 ปานกลาง 4.17 0.41 สูง 
5) การส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และสร้างสรรค์ 3.20 0.52 ปานกลาง 4.67 0.52 สูงมาก 
ด้านที่ 3 คุณลักษณะความเป็นคร ู 3.40 0.23 ปานกลาง 4.53 0.37 สูงมาก 
1) การปฏบิัติหน้าที่ความเป็นครู 3.40 0.52 ปานกลาง 4.67 0.52 สูงมาก 
2) ความรับผิดชอบและความเสียสละ 3.60 0.52 สูง 4.50 0.84 สูง 
3) การใช้ภาษาและการสื่อสาร 3.20 0.41 ปานกลาง 4.67 0.52 สูงมาก 
4) ภาวะความเป็นผู้นำ 3.40 0.52 ปานกลาง 4.33 0.52 สูง 
5) จรรยาบรรณของความเป็นคร ู 3.40 0.52 ปานกลาง 4.50 0.55 สูง 
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ตารางที่ 3  (ต่อ) 

สมรรถนะของครูช่าง 
ก่อนฝึกสอน หลังฝึกสอน 

ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล 

ด้านที่ 4 ความสมัพันธ์กับชมุชน 3.27 0.35 ปานกลาง 4.57 0.23 สูงมาก 
1) การสร้างความสัมพันธ์กับผูอ้ื่น 3.17 0.41 ปานกลาง 4.83 0.41 สูงมาก 
2) การเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 3.17 0.41 ปานกลาง 4.33 0.52 สูง 
3) การรักษาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 3.33 0.52 ปานกลาง 4.50 0.55 สูง 
4) การสร้างความร่วมมอืกับสังคม 3.17 0.41 ปานกลาง 4.50 0.55 สูง 
5) การจัดการชุมชนการเรียนรู ้ 3.50 0.84 ปานกลาง 4.67 0.52 สูงมาก 
ด้านที่ 5 ครูช่างอุตสาหกรรมในศตวรรษที่ 21 3.21 0.19 ปานกลาง 4.67 0.26 สูงมาก 
1) ทักษะการค้นคว้าและสบืค้น 3.33 0.41 ปานกลาง 4.83 0.41 สูงมาก 
2) ทักษะการสอนปฏิบัติการ 3.17 0.41 ปานกลาง 4.67 0.52 สูงมาก 
3) ทักษะการผลิตนวัตกรรมการสอน 3.00 0.55 ปานกลาง 4.67 0.52 สูงมาก 
4) ทักษะการพัฒนาและสร้างเทคโนโลย ี 3.33 0.41 ปานกลาง 4.50 0.55 สูง 

ระดับสมรรถนะเฉลี่ยทั้งหมด 3.50 - ปานกลาง 4.60 - สูงมาก 
 

ตารางที่ 4  การเปรียบเทียบผลของสมรรถนะของครูช่างก่อนและหลังการปฏิบตัิการสอน 
ผลการประเมินสมรรถนะ จำนวนผู้เรียน คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ย S.D. t Sig. 

คะแนนสมรรถนะก่อนการฝึกปฏิบัติการสอน 20 100 70.00 10.26 6.94 .0000* 
คะแนนสมรรถนะหลังการปฏบิัติการสอน 20 100 89.75 13.71   
   *นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

ผลการประเมินผลของสมรรถนะของนักศึกษาฝึกสอนสาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษา โดยการเปรียบเทียบระหว่าง
ก่อนและหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ท่ีได้ดำเนินการประเมินโดยอาจารย์นิเทศ จำนวน 6 ท่าน เกณฑ์การประเมินระดับ
สมรรถนะของผู้เรียน มีช่วงระดับคะแนน ดังนี้ ช่วงคะแนน 1.00-1.50 หมายถึง ต่ำมาก ช่วงคะแนน 1.51-2.50 หมายถึง ต่ำ 
ช่วงคะแนน 2.51-3.50 หมายถึง ปานกลาง ช่วงคะแนน 3.51-4.50 หมายถึง สูง และช่วงคะแนน 4.51-5.00 หมายถึง สูงมาก 
ซึ่งผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาฝึกสอนมีระดับคะแนนของสมรรถนะครูช่างหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสงขึ้นเมื่อเปรียบ
เทีบในช่วงก่อนฝึกดังแสดงในตารางที่ 3 และจากการวิเคราะห์โดยใช้สถิติ t-test นักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษา มี
สมรรถนะของครูช่างหลังผ่านการฝึกปฏิบัติการสอนเพิ่มสูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญที่ .05 แสดงดังตารางท่ี 4 
 

3) ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการปฏิบัติงานของนักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษาโดยครูพ่ีเลี้ยง  
ผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการปฏิบัติงานของนักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษา จำนวน 20 คน โดยครูพี่

เลี้ยง จำนวน 15 ท่าน ที่ทำหน้าที่ในการควบคุมและดูแลการปฏิบัติการสอนในสถานการศึกษาที่เป็นวิทยาลัยเทคนิคและ
อาชีวศึกษา โดยดำเนินการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางด้านการปฏิบัติงาน ที่ประกอบด้วย 3  ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะ 
และด้านเจคคติ ดังแสดงในตารางที่ 5  

 

ตารางที ่5 ผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการปฏิบัติงานด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติของนักศึกษาฝึกสอนโดยครูพี่เลี้ยง 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉลี่ย S.D. ความหมาย 
ด้านความรู ้ 4.36 0.41 มาก 

1) มีความรู้ในเน้ือหาเป็นอย่างด ี 4.53 0.52 มากที่สุด 
2) มีการจัดลำดับเนื้อหาการสอนได้ถูกตอ้ง 4.33 0.62 มาก 
3) มีขั้นตอนในกระบวนจัดการเรียนรู้ที่สัมพันธ์และต่อเนื่องกัน 4.13 0.52 มาก 
4) มีการใช้สื่อที่มีคุณภาพ 4.20 0.56 มาก 
5) มีการวัดและประเมินผลที่มีประสิทธภิาพ 4.60 0.51 มากที่สุด 
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ตารางที ่5 (ต่อ) 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

ค่าเฉลี่ย S.D. ความหมาย 
ด้านทักษะ (การปฏิบตัิการ) 4.67 0.21 มากที่สุด 

1) สามารถสอนภาคปฏบิัติได้ถูกต้อง 4.87 0.35 มากที่สุด 
2) สามารถใช้งานอุปกรณ์ได้อย่างถูกต้องและปลอดภัย 4.73 0.46 มากที่สุด 
3) สามารถสร้างส่ือเทคโนโลยีได ้ 4.53 0.64 มากที่สุด 
4) สามารถใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลได ้ 4.87 0.35 มากที่สุด 
5) สามารถนำเสนองานต่อทีป่ระชุมได้ 4.33 0.49 มาก 

ด้านเจตคต ิ 4.55 0.27 มากที่สุด 
1) มีความซ่ือสัตย ์ 4.87 0.35 มากที่สุด 
2) มีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่น 4.80 0.41 มากที่สุด 
3) มีความกระตือรอืร้นในการทำงาน 4.73 0.46 มากที่สุด 
4) สามารถจูงใจผู้อื่นได ้ 3.93 0.88 มาก 
5) สามาถเป็นต้นแบบที่ดีให้กับนกัเรียน 4.40 0.51 มาก 

ค่าเฉลี่ยรวมทั้งหมด 4.53 0.17 มากที่สุด 
 

จากผลการวิจัยในตารางที่ 5 พบว่านักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางด้านการปฏิบัติงานโดย
เฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก (ค่าเฉลี่ย 4.53 และ S.D. 0.17) โดยมีความเห็นว่า ในด้านทักษะการปฏิบัติการมีระดับคะแนนสูงสุด 
แสดงให้เห็นว่า นักศึกษาฝึกสอนสาขาอุตสาหกรรมศึกษามีทักษะทางด้านการใช้เครื่องมือทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและ
อุปกรณ์การปฏิบัติงานด้านอุตสาหกรรมได้ในระดับดีมาก ทำให้สามารถในการสอนและถ่ายทอดความรู้และทักษะในรายวิชา
ทางด้านปฏิบัติการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อรูปแบบการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึ้น 
ผลการประเมินความพึงพอใจของของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็น

ฐานแบบ DAPOA ที่พัฒนาขึ้น พบว่าผู้เรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (ค่าเฉลี่ย 4.52 และ S.D. 0.23) โดย
มีความเห็นว่า รูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทีห่ลากหลายและ
มีการบูรณาการหลาย ๆ ศาสตร์ร่วมกันอย่างชัดเจน ตลอดจนสื่อและกิจกรรมการเรียนรู้ที่ออกแบบสามารถพัฒนาให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอันนำไปสู่การนำไปประยุกต์ใช้สำหรับการปฏิบัติงานจริงและเสริมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 

ตารางที่ 6 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนในการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA  

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล 

รูปแบบการเรียนรู้ DAPOA Model 4.34 0.37 มาก 
1) รูปแบบการเรียนรู้รองรับกับหลักสูตรการเรียนการสอน 4.40 0.60 มาก 
2) เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 4.55 0.60 มากที่สุด 
3) กระบวนการเรียนรู้ที่สัมพันธแ์ละต่อเนื่องกัน 4.20 0.52 มาก 
4) กิจกรรมการจัดการเรียนเหมาะสมและเพียงพอ 4.25 0.79 มาก 
5) รูปแบบการเรียนรู้ส่งเสริมการเรียนได้เหมาะสม 4.30 0.47 มาก 

กิจกรรมการเรียนแบบโครงงานเป็นฐาน 4.66 0.24 มากที่สุด 
1) กิจกรรมสอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้ DAPOA Model 4.65 0.49 มาก 
2) กิจกรรมที่กำหนดสามารถปฏิบัติได้และตามเวลาที่กำหนด 4.60 0.50 มาก 
3) กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลายและมีการบูรณาการร่วมกัน 4.80 0.41 มาก 
4) กิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นช่วยเปิดให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 4.70 0.57 มากที่สุด 
5) ผู้เรียนมีการปฏิสัมพันธ์/ทำงาน/ทำกจิกรรมร่วมกัน 4.55 0.51 มาก 
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ตารางที่ 6 (ต่อ)  

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเฉลี่ย S.D. แปลผล 

การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นฐาน 4.41 0.30 มาก 
1) ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสม 4.60 0.50 มาก 
2) การส่งเสริมสมรรถนะด้านความรู้ 4.50 0.51 มาก 
3) การส่งเสริมสมรรถนะด้านทักษะ 4.55 0.51 มาก 
4) การส่งเสริมสมรรถนะด้านเจตคติ 4.30 0.57 มากที่สุด 
5) สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 4.10 0.72 มากที่สุด 

การวัดและการประเมินผล 4.65 0.27 มากที่สุด 
1) สามารถประเมินได้ทั้งความรู้ ความสามารถ ทกัษะ และเจตคติ 4.45 0.60 มาก 
2) วิธกีารวัดและประเมินผลมีความสอดคล้องกับรูปแบบการเรียนรู้ 4.55 0.51 มาก 
3) มีความหลากหลาย สามารถนำไปใชป้ระเมินผลแต่ละขั้นตอนได้ 4.65 0.49 มาก 
4) เกณฑ์การประเมินผลมีความชัดเจน และเหมาะสม 4.85 0.37 มากที่สุด 
5) วิธกีารวัดผลสามารถใช้เก็บข้อมูลการเรียนรู้ได้ตามสภาพการสอนจริง 4.75 0.44 มากที่สุด 

ความพึงพอใจโดยรวมทุกด้าน 4.52 0.23 มากที่สุด 
 

5) ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA 
ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA โดยประเมินผลระดับของ

ประสิทธิภาพด้านกระบวนการ ในกระบวนการฝึกสอนในรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพระหว่างเรียน ในภาคการศึกษา 
ที่ 2 ปีการศึกษา 2561 พบว่า มีค่าเฉลี่ยด้านกระบวนการ (E1) เท่ากับร้อยละ 80.28 และหลังจากนำไปประยุกต์ใช้กับ
วิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ ในปีการศึกษา 2562 พบว่า มีค่าเฉลี่ยด้านผลลัพธ์ (E2) เท่ากับ            
ร้อยละ 82.89 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 80/80 ผลการวิจัยดังแสดงในตารางที่ 7 

 

 ตารางที่ 7 ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐาน 

แบบทดสอบด้านความรู้และทักษะ 
คะแนนที่ได้ ค่าเฉลี่ย

ร้อยละ 
ประสิทธภิาพของ
รูปแบบการเรียนรู ้คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ย 

การปฏิบัติงานวิชาชพีระหวา่งเรียน (กระบวนการ หรือ E1)  100 80.28 80.28 
80.28/82.89 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา (ผลลัพธ์ หรือ E2) 100 82.89 82.89 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการค้นพบสามารถพิจารณาได้ดังนี้ 
1. ผลการออกแบบรูปแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ โดยใช้การเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ที่ผ่านการ

ประเมินหาคุณภาพด้วยวิธีการสัมมนากลุ่ม โดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิและนักการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาที่มีความเช่ียวชาญ
จำนวน 10 ท่าน พบว่ารูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA มีคุณภาพอยู่ในระดับดี (ค่าเฉลี่ย 4.30, S.D. 0.34) 
ที่มีขั้นตอนและกิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสม ซึ่งสามารถใช้ประกอบการฝึกหัดครูช่างและใช้เป็นแนงทางให้นักศึกษาฝึกสอน
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการรปฏิบัติการสอนในสถานการศึกษาได้ 

2. ผลของสมรรถนะด้านครูช่างอุตสาหกรรมศึกษาที่ผ่านการใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA 
ของนักศึกษาฝึกสอน จากการประเมินผลโดยอาจารย์นิเทศพบว่า ผู้เรียนมีสมรรถนะที่สูงขึ้นอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 โดยสมรรถนะด้านความรู้ในเนื้อหามีค่าอยู่ในระดับสูงสุด รองลงมาเป็นด้านสมรรถนะครูช่างในศตวรรษที่ 21 ดังนั้น
รูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น สามารถนำไปจัดการเรียนการสอนทางด้านอุตสาหกรรมได้อย่างเหมาะสม ทีช่่วยให้ผู้เรียนมีทั้ง
ความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีและส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ที่เกิดจากประสบการณ์ที่ได้รับในการทำงาน 
(Learning from work experience) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Reid & Baumgartner (2011, pp. T4F-1-T4F-2) ที่
พบว่า ครูที่มีความเข้าใจและมีทักษะพื้นฐานทางด้านการปฏิบัติการที่ดีจะส่งเสริมให้การจัดการศึกษาทางด้านอุตสาหกรรม
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนท่ีสุด 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างก่อนและหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาฝึกสอน มีค่าเพิ่มขึ้นในอัตรา 
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ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 และผลการประเมินประสิทธิภาพองรูปแบบการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นท่ีใช้ในรายวิชาการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพระหว่างเรียน ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2561 พบว่า มีค่าเฉลี่ยด้านกระบวนการ (E1) เท่ากับร้อยละ 80.28 
และหลังจากนำไปประยุกต์ใช้ในวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในปีการศึกษา 2562 พบว่า มีค่าเฉลี่ยด้านผลลัพธ์ (E2) 
เท่ากับร้อยละ 82.89 ซึ่งสอดคล้องและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 80/80  

4. ผลของความพึงพอใจของนักศึกษาฝึกสอนที่มีต่อรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานแบบ DAPOA ที่พัฒนาขึ้น 
พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  (ค่าเฉลี่ย 4.52 และ S.D. 0.23) โดยเห็นว่ารูปแบบการเรียนรู้             
ที่พัฒนาขึ้นมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายและมีการบูรณาการหลาย ๆ ศาสตร์ร่วมกัน ตลอดจน
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ออกแบบ สามารถพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอันนำไปสู่การประยุกต์ใช้สำหรับการ
ปฏิบัติงานจริงและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Pengjan (2017, p. 58) ที่ทำวิจัยด้านการ
เรียนรู้รูปแบบโครงงานสู่การเรียนแบบมีส่วนร่วม ซึ่งพบว่า นักศึกษามีพฤติกรรมทีก่ล้าฟันฝ่า อุปสรรคและปัญหา ผู้เรียนเกิด
ความร่วมมือ มีความตั้งใจ มีความรับผิดชอบ ที่ก่อให้เกิดองค์ความรู้ ทัศนคติ และสามารถสร้างทักษะในเชิงวิชาชีพ การ
ดำเนินอาชีพ ความคิดริเริ่ม และการแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองตลอดชีวิต ได้อย่างเหมาะสม 

 
สรปุผลการวิจัย  

การเสริมสร้างสมรรถนะเฉพาะทางของครูช่างสาขาอุตสาหกรรมศึกษาโดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็นฐาน
แบบ DAPOA ที่พัฒนาขึ้น อันประกอบด้วยกิจกรรม 5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) Determination 2) Analysis 3) Planning and 
Design 4) Operation และ 5) Assessment ที่พบว่ารูปแบบการเรียนรู้ดังกล่าวเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง ที่มีคุณภาพอันสามารถนำไปจัดการเรียนการสอนทางด้านอุตสาหกรรมศึกษาได้อย่างเหมาะสม และเมื่อ
นำไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นนักศึกษาครูช่าง พบว่า วิธีการเรียนการสอนสามารถส่งเสริมสมรรถนะที่สำคัญของครูช่าง
อุตสาหกรรม ได้แก่ ความรู้ในเนื้อหา การจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะความเป็นครู ความสัมพันธ์กับชุมชน และครูช่าง
อุตสาหกรรมศึกษาในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเหมาะสม หลังจากการผ่านการฝึกปฏิบัติการสอน พบว่า ผู้เรียนมีการพัฒนา
สมรรถนะด้านครูช่างและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาทักษะการสอน การปฏิบัติงาน และ
การพัฒนางานด้านเทคโนโลยี และจากการสัมภาษณ์และติดตามผลการปฏิบัติงานหลังจากผ่านการเรียนรู้ตามรูปแบบการ
เรียนรู้โครงงานเป็นฐาน พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนที่ใช้โครงงานเป็นฐานอยู่ในระดับมากที่สุด 
เนื่องจากสามารถนำความรู้และทักษะการปฏิบัติงานไปจัดการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติการ สามารถประยุกต์ใช้ในการ
สร้างและพัฒนานวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีอันเป็นท่ียอมรับของสังคมจากการส่งนวัตกรรมที่สร้างขึ้นเข้าประกวดและได้รับ
รางวัลโครงงานสิ่งประดิษฐ์ทางด้านเทคโนโลยีในปีการศึกษา 2562 ที่ผ่านมา มากไปกว่านั้นรูปแบบการเรียนรู้โครงงานเป็น
ฐานสามารถส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความเช่ือมั่นในการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  เสริมสร้างให้มีทักษะ
ความสัมพันธ์กับชุมชนและการปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดี พร้อมท้ังสนับสนุนใหม้ีจิตสาธารณะและความมั่นใจในการให้บริการ
วิชาการในศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it Center) ของอาชีวศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัยที่ได้ พบว่า การจัดการเรียนการสอนทางด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรมที่มีประสิทธิภาพ จำเป็นต้อง
มีการพัฒนาครูช่างให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพตามที่กำหนดอย่างเหมาะสม ที่ทำหน้าที่ในการผลิตแรงงานทางด้าน
อุตสาหกรรมที่มีคุณภาพ อย่างไรก็ตามนักการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องควรตระหนักและให้ความสำคัญในการพัฒนางานวิจัย
สำหรับการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมทักษะใหม่ (Up-Skill) และเพิ่มทักษะใหม่ (Re-Skill) อย่างต่อเนื่องให้กับครูช่าง
ทางด้านอุตสาหกรรม สำหรับรองรับกับความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เป็นไปอย่างรวดเร็วในยุคการศึกษา 4.0  
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